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PLENARIO |

ATA DA 0362 SESSAO ORDINARIA

DA 42 SESSAO LEGISLATIVA DA 162 LEGISLATURA
~ REALIZADA EM 05 DE MAIO DE 2010 i
PRESIDENCIA DO SENHOR DEPUTADO GELSON MERISIO

As 10h, achavam-se presentes o0s seguintes
srs. deputados: Ada De Luca - Ana Paula Lima -
Antdnio Ceron - Darci de Matos - Décio Goes -
Dieter Janssen - Elizeu Mattos - Gelson Merisio -
Giancarlo Tomelin - Gilmar Knaesel - Jorginho
Mello - Kennedy Nunes - Manoel Mota - Marcos
Vieira - Moacir Sopelsa - Narcizo Parisotto -
Onofre Santo Agostini - Ronaldo Benedet -
Sargento Amauri Soares - Serafim Venzon -
Valdir Cobalchini.

SUMARIO

Partidos Politicos
DEPUTADA ANA PAULA LIMA - Aborda sua
participacéo na reunido do comité da bacia do
Itajai; comenta a reportagem da revista Time
sobre o presidente Lula; refere-se ao programa
Minha Casa, Minha Vida.
DEPUTADO EDISON  ANDRINO Tece
comentérios acerca dos 175 da Policia Militar;
reporta-se ao reajuste salarial dos aposentados
e pensionistas; comenta o possivel fechamento
do estacionamento da Comcap na baia sul;
aborda a abertura da safra da tainha.
DEPUTADO SARGENTO AMAURI
(aparte) - Refere-se a MPV n. 0169.
DEPUTADO GIANCARLO TOMELIN - Ressalta
a posse do novo comando da Seguranca
Publica; registra o aniversario de 175 anos
da Policia Militar.

SOARES

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) Havendo quérum regimental e
invocando a protecdo de Deus, declaro aberta a
presente sesséao.

Solicito ao sr. secretario que proceda
a leitura da ata da sesséo anterior.

(E lida e aprovada a ata.)

Solicito a assessoria que distribua o
expediente aos srs. deputados.

Passaremos ao horario reservado aos
Partidos Politicos.

Hoje, quartafeira, os
minutos sdo destinados ao PT.

Com a palavra a deputada Ana Paula
Lima, que falard em nome da bancada do PT,
por até nove minutos.

A SRA. DEPUTADA ANA PAULA LIMA -
Bom-dia, sr. presidente, sras. deputadas e srs.
deputados.

Agradeco a presenca, nesta Casa, dos
servidores do estado de Santa Catarina, que irdo
participar, hoje a tarde, da votagdo da Medida
Provisoria n. 0173, sem as emendas, o que ja foi
acordado na comissdo de Finangas e Tributacao.

(Palmas das galerias)

Muito  obrigada a
presenca.

Sr. presidente e srs. deputados, terei
a missdo de representar a Assembleia
Legislativa no comité da bacia do Itajai, numa
reunido amanha, quinta-feira, na cidade de

primeiros

todos pela

Blumenau, a fim de deliberarmos sobre o plano
diretor dos recursos hidricos da bacia do Itajai.

Desde o més de abril foram
realizadas diversas audiéncias publicas, para
que fossem ouvidos os municipios do médio e
do alto vale e da foz do rio Itajai-Acu, com toda
a comunidade, liderancas politicas e entidades
representativas. E amanhd no6s estaremos
deliberando a aprovacédo do plano diretor de
recursos hidricos da bacia do Itajai.

Quero salientar esse assunto, sr.
presidente, porque a agua é vital para manter
as atividades econd6micas do vale do ltajai,
desde a industria téxtil, muito presente na
regido de Blumenau e nas cidades do médio
vale, até a nossa agricultura, que é uma fonte
de renda no alto vale do Itajai. E para que ela
continue a gerar trabalho por muito tempo e
renda para todos é necessario estabelecer as
regras de utilizacédo da nossa agua.

Entdo, o plano diretor de recursos
hidricos da bacia do Itajai instituiu um conjunto
de normas e acles que visam a protecdo da
agua e o controle da agua na nossa regido. Por
isso que depois de ouvirmos toda a
comunidade em muitas audiéncias publicas
iremos deliberar, amanhd, no municipio de
Blumenau, e quero justificar, desde ja, a minha
auséncia na sessdo de amanhd porque estarei
representando este Parlamento na assembleia
do comité em ltajai.
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Outro assunto que trago a pauta, srs.
parlamentares e povo catarinense, € que
verificamos, nas Ultimas semanas, a
grandiosidade com que esse assunto circulou,
ndo s6 em nivel de Brasil, mas também em
nivel de planeta. E a revista Time destacou que
o presidente Lula é uma das mais respeitadas
personalidades do mundo. Para os plantonistas
e pessimistas de plantdo, realmente isso
causou muito estranheza e um pouco de 6dio,
mas nos, brasileiros do bem, ficamos muito
felizes e honrados porque o nosso presidente
foi reconhecido mundialmente como um
presidente que realizou a¢Ges para melhorar a
vida do povo brasileiro.

Assim sendo, estamos muito felizes
por ser do Partido dos Trabalhadores, por ele
ser um operario, por governar este pais de uma
forma digna, justa, o que melhorou significativa-
mente a renda do povo brasileiro.

(Passa a ler.)

“J& consolidado como um dos
programas de maior repercussdo na area
habitacional e verdadeiramente um instrumento
de acesso a moradia para uma faixa da
populagdo ndo abrangida pelos financiamentos
até entdo existentes, o programa Minha Casa,
Minha Vida, do governo federal, apresenta
resultados otimistas em nosso estado.

Gragas ao empenho do presidente
Lula na criacdo de acGes e programas voltados
a populacdo de baixa renda, o estado de Santa
Catarina esta na vicelideranga do ranking
nacional para a construgdo civil dentro do
programa Minha Casa, Minha Vida”.

Esse projeto € maravilhoso! E um
projeto que vem dando certo em todo o nosso
pais, mas Santa Catarina ficou com a vice-
lideranca.

(Continua lendo.)

“Cumprimos mais de 65% da meta
estabelecida para este ano, o ano de 2010,
que é a construgao de 24 mil imoveis. Por isso
Santa Catarina fica atras apenas do estado de
Goias, que até o més de margo cumpriu cerca
de 74% da sua meta.”

Falo isso, senhores e publico catari-
nense, porque o sonho de toda pessoa é ter
uma casinha para morar. E antes isso néo era
sonho, nem se poderia sonhar, e hoje ja esta
sendo concretizado.

Além disso, também alimentou e
gerou muitos empregos no ramo da construgéo
civil. Santa Catarina e varios estados do nosso
Brasil viraram um canteiro de obras. Aquelas
pessoas que ndo teriam condi¢des de adquirir
uma casa propria, hoje conseguem pelo
programa Minha Casa, Minha Vida. O mais
importante é saber que pelas maos do governo
do presidente Lula centenas de pessoas terdo
0 sonho da casa propria, 0 que antes nem em
sonho poderia existir.

(Continua lendo.)

“Além disso, quero registrar que 0s
imoveis rurais também foram incluidos” - e
antes ndo estavam incluidos e agora, sim, por
uma determinagdo do ministério e da Caixa
Econdmica Federal - “no programa Minha Casa,
Minha Vida. A partir de agora a populacédo da
nossa area rural pode reformar ou até mesmo
adquirir uma moradia subsidiada pelo programa
federal.

Assim, senhoras e senhores, utilizo
esta tribuna para, mais uma vez, trazer boas
noticias do governo federal para a nossa
populagdo. E essas boas noticias, como
sempre, decorrem da atuagdo efetiva do
governo do presidente Lula e do compromisso
social que ele estabeleceu em seus dois
mandatos.

No vale do Itajai, sr. presidente,
Blumenau é um dos municipios que aderiram
ao Programa Minha Casa, Minha Vida. A cidade,

que foi atingida pela catastrofe ao ano 2008 - e
l& ainda ha pessoas que continuam morando
em abrigos provisorios -, estd contemplada com
2.272 moradias populares para as familias com
renda de até trés salarios minimos, um
investimento global de R$ 102,2 milhdes,
recursos somente oriundos do governo federal,
através da Caixa Econdmica Federal, para a
construcdo de moradias na cidade de
Blumenau. Desse total, 1.028 moradias foram
contratadas em outubro de 2009, e outras 96
unidades de apartamentos no Residencial
Parque Paraiso, no bairro Passo Manso, em
janeiro deste ano.

Felizmente, sr. presidente, o Brasil do
presidente Lula possui um extraordinario
programa de habitagdo popular, o Programa
Minha Casa, Minha Vida, que esta garantindo,
gracas a Deus, a realizacdo dos sonhos de
milhares de familias que ja visualizam a
construcéo dos seus lares.

N&o existe nada mais gratificante na
vida do que a conquista da casa prépria. E no
governo do presidente Lula, como ja anunciado
pela ministra Dilma Rousseff, no PAC 2, existe
também a previsdo da construcdo de mais dois
milhdes de casas pelo programa Minha Casa,
Minha Vida, a partir de 2011.

Sr. presidente, isso é o Brasil
garantindo ao povo brasileiro uma vida mais
justa e mais digna.

Quero ainda ressaltar, se me
permitem, que terminamos o primeiro trimestre
com a criagdo de mais de 657 mil empregos,
um recorde absoluto.” E hoje ja se contempla
milhdes de empregos, garantidos ao povo
brasileiro pelo presidente Lula.

Era isto, sr. presidente, o que eu
tinha a dizer.

Muito obrigada!

(SEM REVISAO DA ORADORA)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Muito obrigado, deputada Ana Paula
Lima.

Ainda dentro do horéario reservado
aos Partidos Politicos, os préximos minutos sao
destinados ao PMDB.

Com a palavra o sr. deputado Edison
Andrino, por até 16 minutos.

O SR. DEPUTADO EDISON ANDRINO -

Sr. presidente e nobres srs. deputados,
gostaria de registrar com muito orgulho hoje,
nesta Casa, numa manha bonita de maio, no
nosso famoso veranico de maio - e os dias mais
bonitos em Florianopolis acontecem
exatamente nos meses de abril e maio -, os
175 anos da nossa briosa Policia Militar de
Santa Catarina, uma instituicdo que é exemplo
para todas as Policias Militares do Brasil, uma
instituicdo que durante esses 175 anos tem
contribuido de uma maneira muito importante
para a seguranca e o desenvolvimento de Santa
Catarina.

Temos  problemas  sérios de
seguranga, sim, sr. presidente e é importante
gue haja um trabalho harmonioso. E todos nés,
politicos, dirigentes administrativos,
trabalhamos para que haja uma harmonia de
trabalho entre a Policia Militar e a Policia Civil
de Santa Catarina.

Mas eu quero aproveitar este
momento, com a presenca do representante da
categoria, deputado Sargento Amauri Soares,
para comemorar o aniversario da Policia Militar
de Santa Catarina.

V.Exa, deputado Sargento Amauri
Soares, que é do quadro da Policia Militar, sabe
da importancia que a nossa policia tem. A
policia, que trata da seguranca, que, numa
época, tratava dos guardas de transito, com
respeito a seguranca do transito e a
organizagdo na cidade; e que cuida do
salvamento nas nossas praias, através do

Corpo de Bombeiros, merece aqui o0s
cumprimentos desta Casa que representa
todos os catarinenses em Floriandpolis.

O Sr. Deputado Sargento Amauri
Soares - V.Exa. me concede um aparte?

O SR. DEPUTADO EDISON ANDRINO -
Pois néo!

O Sr. Deputado Sargento Amauri
Soares - Deputado Edison Andrino, parabenizo
v.exa. pelo pronunciamento em homenagem
aos 175 anos da Policia Militar. Ela, que foi
criada em 5 de maio de 1835, deve ser uma
das instituicbes mais antigas do estado de
Santa Catarina, se ndo a mais antiga, e esta
fazendo, hoje, aniversario.

Nés gostariamos de comemorar esta
data com uma grande festa porque vestimos a
mesma farda e temos a mesma labuta. Eu faco
isso j& por 24 anos da minha vida, a maioria do
tempo que tenho de vida.

Infelizmente, nos Ultimos anos,
temos levado bordoadas na questdo da
discriminacéo salarial, no plano de carreira dos
pracas que fica a conta-gotas enquanto que o
da cupula marcha acelerado.

Agora h& pouco na comissdo de
Financas, quando foi discutida a Medida
Proviséria n. 0169 que trata de R$ 2 mil para
os oficiais e R$ 250,00 para os pragas,
parcelados, fiz um pedido de vista, o que
considero justo e de bom senso, e mais até do
que regimental, mas, infelizmente, o deputado
presidente da comissdo de Finangas, Marcos
Vieira, negou o pedido de vista dentro do prazo
de 15 dias. S6 que essa medida provisdria
estava desde o dia 6 de abril com ele e sé foi
relatada hoje. Portanto, suprimiu o direito a um
policial militar de pedir vista da medida
proviséria que diz respeito ao salario dos
policiais e bombeiros militares.

Entdo, ndo poderiamos deixar de
manifestar esse nosso repudio veemente.
Vamos avaliar as possibilidades de recursos
existentes.

Quero pedir aqui no microfone que a
Mesa Diretora da Casa, na pessoa do
presidente Gelson Merisio, ndo encaminhe para
a pauta de hoje a tarde essa medida provisoria,
como estéo articulando nos corredores por ai,
porque dai, pela segunda vez no mesmo dia, eu
estarei sendo desrespeitado. Um deputado,
que é policial militar, quer discutir um assunto
que é de interesse da Policia Militar.

Agradeco a v.exa. pela oportunidade
do aparte e parabenizo-o pelo pronunciamento.
Queremos caminhar no sentido de um grande
abraco que possa reunificar, trazer de volta a
harmonia para o interior das instituicdes
militares do estado, especialmente Policia
Militar, para que possamos melhorar a
Seguranca Publica. E a sociedade catarinense
precisa disso.

Parabéns pelo seu pronunciamento e
a todos os policiais militares pelos 175 da
nossa instituicdo. Nos seguiremos defendendo
as mesmas bandeiras de sempre, respeitando
todos, mas exigindo também o respeito
necessario a todos os integrantes dessa
corporagdo e, especialmente, a populagdo que
precisa cada vez mais do nosso servigo.

Parabéns a v.exa. e muito obrigado
pela oportunidade do aparte.

O SR. DEPUTADO EDISON ANDRINO -
Agradeco a v.exa. e incorporo o seu aparte ao
meu pronunciamento. Assim como nés
desejamos a harmonia entre as duas policias
militares, esperamos que na comisséo também
haja essa harmonia, principalmente hoje, que é
dia do aniversario da Policia Militar de Santa
Catarina.

Mas, sr. presidente, outro assunto
que trago a esta Casa, aproveitando o tempo
do PMDB, diz respeito aos aposentados
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brasileiros que ganham acima de um salario
minimo.

Veja, sr. presidente e srs. deputados,
que muitos aposentados que se aposentaram
ha alguns anos recebendo oito ou dez salarios
minimos hoje ndo recebem quatro ou cinco
salarios minimos. A Camara Federal aprovou,
ontem, o reajuste salarial de 7,7%, e ja ha uma
tentativa do Lula - e até lamento porque o PT
sempre trabalhou em favor dos aposentados e
dos trabalhadores brasileiros - de vetar os
7,7%, diminuindo para 6%. E depois vai para o
Senado. N6s esperamos, sr. presidente, que o
Senado mantenha os 7,7% que ndo corrigem, e
é bom que se diga aqui, essa defasagem que o
tempo e a inflacdo tiraram dos aposentados
gque se aposentaram com dez salarios minimos
e hoje recebem menos que cinco ou seis
salarios minimos. Esperamos que o Senado
mantenha o que a Camara aprovou.

Sr. presidente, iremos entrar com
requerimento nesta Casa. Na hora em que o
Senado aprovar os 7,7%, vamos fazer uma
solicitagdo, provavelmente com o apoio de
todos os deputados, principalmente dos
parlamentares da base de apoio do governo

federal PMDB, PT, PDT -, para que o
presidente Lula ndo vete essa grande
reivindicagdo que, na realidade, né&o

atende as necessidades dos aposentados
brasileiros, mas, pelo menos, corrige um pouco
a distorcdo nesse tempo em que foi tirado o
salério dos aposentados brasileiros.

Por isso, espero que o Senado aprove
e que o presidente Lula ndo vete essa matéria.

Outro assunto que trago, sr.
presidente, diz respeito a uma area publica, a
um acrescido de marinha, que é o aterro da
baia sul e que é uma éarea do governo federal.
Diz o inciso 7° da Constituigao brasileira que os
terrenos e os acrescidos de marinha pertencem
a Unido. Os acrescidos sdo aqueles terrenos
que séo de marinha e que foram aterrados pelo
governo, que € o caso das baias sul e norte de
Santa Catarina.

Esse terreno tem que ter uma funcéo
social e por isso que ele pertence a Unido. E o
gue eu mais estranho, sr. presidente, é a
Unido, através do Ministério Publico, entrar com
uma acdo tirando o estacionamento que é
publico e é usado pela Comcap, no centro de
Florian6polis, mais precisamente atras do
Mercado Publico - e aquela é uma éarea que
supre a necessidade da falta de espago publico
para que a populacdo da cidade estacione os
seus carros -, para construir um prédio para
atender a necessidade de um centro
administrativo de um 6rgéo federal.

A Lei n. 9.636, que é da época do
presidente Fernando Henrique, oriunda de uma
medida proviséria - € eu me encontrava em
Brasilia nessa época -, é draconiana. Na
realidade, a iniciativa dessa medida provisoria
era fazer com que aqueles ocupantes de
terrenos de marinha comprassem de novo a
area de marinha que era ocupada.

Foi uma luta muito grande para que o
governo nao viabilizasse essa proposta absurda
de as pessoas terem que comprar de novo o
seu patrimdnio que ocupam histérica e pacifica-
mente na beira das praias. S6 que essa lei, sr.
presidente, também prioriza as entidades sem
fins lucrativos e, principalmente, os 6rgdos
publicos.

Entdo, como é que a Unido, em vez
de valorizar a maneira como aquele terreno
estava sendo ocupado em favor da cidade de
Florianopolis, pela prefeitura  municipal,
resolveu, através de uma demanda judicial,
retirar o estacionamento da Comcap em
detrimento da populacdo de Florianépolis e da
Comcap que, provavelmente, é uma das
instituicbes de mais credibilidade da nossa

cidade, por incrivel que pare¢a? Ela é uma
instituicdo criada h&4 muitos anos, composta
pelos cravos e pelas margaridas que limpam a
nossa cidade. E os recursos, sr. presidente, do
estacionamento localizado na baia sul eram
revertidos para obras sociais de Floriandpolis.

Eu ndo consigo entender! Nao tem
sentido a Unido ser proprietaria de area... E
nds precisamos mudar isso. Eu tentei, muitas
vezes, em Brasilia. E a4 existem varios projetos
de lei e emendas constitucionais tramitando
que transferem os terrenos de marinha para os
estados e para municipios porque ndo tem
sentido a Unido ser proprietaria de terras. Essa
ndo é a finalidade do estado! A sua finalidade é
cuidar de saude, seguranca, educagdo e nao
cobrar aluguel, porque a taxa de ocupacéo que
a Unido cobra de quem ocupa os terrenos de
marinha nada mais é do que o aluguel daqueles
gue ocupam esses espacos.

Por isso vamos realizar, sr.
presidente, uma audiéncia publica nesta Casa,
num breve espaco de tempo, com a Comcap, o
Ministério Publico federal, a delegacia do
Servico do Patriménio da Unido e a prefeitura,
para tentar rever essa deciséo da Unido que
quer o terreno localizado na baia sul para fazer
um prédio, ao invés de procurar outro local e
deixar aquela area para estacionamento da
Comcap.

O municipio, pela Lei n. 9.636, tem
preferéncia no uso das areas publicas,
principalmente da maneira que era usada: para
um estacionamento. E 0s recursos ndo eram
revertidos para a iniciativa privada, e sim para
obras sociais da prefeitura municipal de
Florianopolis.

Sr. presidente, haveremos de fazer
logo essa audiéncia publica nesta Casa
tentando sensibilizar a Unido, o Ministério
Pablico Federal e a delegacia do Servigo do
Patrimonio da Unido, 6rgdo de responsabilidade
do ministério do Planejamento, para que
revejam essa posicdo e devolvam aquela area
para o municipio de Florianépolis e assim
continuar & o estacionamento no centro da
cidade.

Queremos também, sr. presidente,
para encerrar, dizer que participamos, no
domingo, de um evento muito importante para o
litoral do estado, mais precisamente para a ilha
de Santa Catarina, que foi uma missa com a
participacdo dos pescadores, de liderangas
comunitarias, de federagbes de colbnia de
pesca no Campeche, para ser dado inicio a
safra da tainha.

Quando vi o deputado Peninha trazer
aqui réstias de cebola, uma produgdo dos
agricultores do seu municipio, eu me lembrei de
trazer uma tainha para cada deputado para
verem a importancia da safra da tainha para os
pescadores do litoral catarinense. Penso em
trazer uma tainha bem embalada, gelada, para
ndo perturbar muito v.exas. Mas é importante
que a grande maioria dos colegas, que é do
interior do estado, saiba e conhega a impor-
tancia que tem a safra da tainha para os
pescadores artesanais de Santa Catarina.

A safra comecara agora no dia 15 e
espero que seja com muita tainha, como ja foi
h& dois anos. V.Exa., que foi secretario da
Agricultura e conhece bem de agricultura, deve
entender um pouco de tainha. V.Exa. deve
saber que as tainhas saem das lagoas do sul
do estado e fazem o ciclo da desova. E é aqui
no nosso litoral onde se pesca mais tainhas!
Além de ser uma atracdo turistica, a pesca
mais justa que existe é a da tainha, através das
canoas bordadas do litoral catarinense, através
dos arrastdes que acontecem nas praias,
porque na hora em que puxam a rede todos
ganham o pescado: o proprietéario da rede, os
pescadores e todos aqueles que ajudaram a

manter essa tradigdo cultural e econdmica de
Santa Catarina, cuja safra comecara no dia 15
de maio.

Nés convidamos a todos os depu-
tados para participarem, visitando as praias do
litoral catarinense.

Muito obrigado!

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Obrigado, deputado Edison Andrino.
Quero parabeniza-lo pelo seu pronunciamento.
V.Exa. vai trazer a tainha, o deputado Peninha
vai trazer cebola e eu vou trazer frango e leitdo.

Quero cumprimentar os militares pela
passagem dos 175 anos da Policia Militar em
Santa Catarina. E uma policia que nos orgulha
e que faz um grande trabalho.

Esta  Presidéncia  gostaria de
registrar, com muito prazer e alegria, a
presenca aqui na Assembleia Legislativa do
vice-prefeito do municipio de Otacilio Costa, sr.
Jodo Pedro Velho; da secretaria de Educagao
Eliany Koehler de Avila; do sr. Marcelo
Limberger e do sr. Eugénio Carlos de Barba. E
um prazer, uma alegria té-los aqui conosco.

Esta Presidéncia registra também a
presenca do vice-prefeito do municipio de Santa
Terezinha do Progresso, sr. llenir Pedrinho
Secchi, do sr. presidente da Camara de
Vereadores, Reni José Buffon e dos srs.
vereadores Elizeu Alves da Silva e Ademir
Antbnio Detofol. E um prazer té-los aqui
€ONoSCoO.

Ainda dentro do horéario reservado
aos Partidos Politicos, os préximos minutos sao
destinados ao PSDB.

Com a palavra o sr. deputado
Giancarlo Tomelin, por até nove minutos.

O SR. DEPUTADO  GIANCARLO
TOMELIN - Sr. presidente, sras. e srs. depu-
tados, pessoas que nos assistem pela TVAL e
nos ouvem pela Radio Digital, vereadores aqui
presentes no plenario.

Deputado Edison Andrino, se essa
moda pegar de trazer tainha e etc., o deputado
Moacir Sopelsa vai ter que trazer um porco e eu
vou ter que trazer um joelho de porco e um
barril de chope, porque Blumenau produz um
dos melhores chopes do Brasil. Inclusive esta
Casa vai votar a Medida Proviséria n. 0176, que
possibilita as cervejarias artesanais terem
crédito de ICMS. Assim como os vinhedos ja
tém, as cervejarias vao ter também. Mas se
v.exa. trouxer uma tainha para todos os depu-
tados, este deputado vai ter que trazer um
barril de chope e outras comidas tipicas da
nossa regigo.

Sr. presidente, o motivo que me faz
assomar a tribuna na manha de hoje, é trazer
ao conhecimento de Santa Catarina, principal-
mente do vale do Itajai, de Blumenau e da
regido do médio vale, as diversas acles que
este governo, hora instalado, ja tem feito e
havera ainda de fazer.

Vejam, deputado Moacir Sopelsa e
deputado Jorginho Mello, que em menos de 30
dias do atual governo de Leonel Pavan, o
comando da Secretaria de Seguranga Publica: o
secretario André Luiz Mendes da Silveira, o
coronel Luiz da Silva Maciel, o delegado Ademar
Serafim e o coronel Sigfrid Maus, ja estiveram
trés vezes no municipio de Blumenau para
tentar achar uma solugdo para a seguranca
publica.

E bem verdade que o problema de
seguranga publica ndo esta localizado apenas
na cidade de Blumenau. Ele se espraia por todo
0 Brasil. A seguranga publica virou mote de
dificuldade em diversas regides, mas
especificamente no vale do Itajai. A cidade de
Blumenau nos ultimos sete anos teve uma
defasagem muito grande no que tange a
seguranga publica. E hoje, dia 5 de maio, no
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aniversario da Policia Militar, que comemora
175 anos de sua existéncia, vem a baila esse
assunto que foi, durante os Ultimos sete anos,
diversas vezes debatido por todos os srs. depu-
tados estaduais.

Quero dizer que pela primeira vez na
histéria temos um secretario da Seguranca
Pablica técnico e um secretario-geral da
Seguranca Puablica técnico. Um é representante
da Policia Civil e o outro é representante da
Policia Militar. A famosa integracdo ente as
Policias Militar e Civil, que os catarinenses
cobram para melhorar a seguranga publica,
estd sendo colocada em pratica em Santa
Catarina, pois foram nomeados dois técnicos.

Diga-se de passagem, quando
concorri a eleicdo em 2006 - ndo logrei éxito,
mas estou aqui representando o estado de
Santa Catarina e o vale do Itajai - ja tinha na
campanha a vontade e a determinagdo de que
Santa Catarina tivesse sempre um secretario
de Seguranca Publica técnico, que nédo fosse
politico, que fosse tratar as questdes de forma
técnica e ndo com o viés da politica.

Por isso o secretario André Luiz Mendes
da Silveira tem feito um brilhante trabalho. Ele tem
nove meses para exercer essa fungdo, mas ja
esteve trés vezes em Blumenau, ja discutiu a
questdo do presidio, esteve em todas as regides
falando, debatendo e trazendo solugdes sem
prometer o que ndo pode cumprir.

A minha manifestagdo de hoje é para
parabenizar esse novo comando, e é de
estimulo, no sentido de dar a eles tudo o que
for necessario para que possam dirimir os
problemas de seguranga publica no estado de
Santa Catarina. E isso, deputado Moacir
Sopelsa, que nés, como deputados estaduais,
temos que fazer. Temos que dar um crédito de
confianca. Diga-se de passagem, o governo
atual estd tratando tecnicamente todos os
segmentos. Nomeou um técnico para a
secretaria de Desenvolvimento Econdmico, o
empresario Paulo César Dutra Francalacci, o
Costinha; nomeou um técnico na secretaria da
Agricultura, o secretario Enori Barbieri; nomeou
um técnico na secretaria da Saude, o médico
dr. Roberto Hess de Souza e nomeou um
técnico como secretario da Educagdo, um ex-
reitor que conhece a educacéo.

Talvez seja esse um debate a ser
feito nesta Casa por todos os srs.
parlamentares. Talvez seja este 0 momento de
nés, deputados estaduais, debatermos a
necessidade ndo de uma PEC eleitoreira, que
quer apenas discutir eleitoralmente o caso,
mas desta Casa discutir que as trés funcles
essenciais do governo, que sdo educagao,
salde e seguranca publica, sejam sempre
chefiadas por alguém que conhece a matéria.
Que seja um técnico e ndo um deputado
estadual.

Tenho feito essa colocagdo porque
acredito que isso pode ser bem feito no futuro,
para que um técnico possa imprimir a essas
secretarias uma dimensdo que podera levar
Santa Catarina para frente. Os que ja passaram
fizeram a sua parte.

Vocé, catarinense, espera que nos,
deputados, olhemos para o futuro. Que
construamos as pontes do futuro, que
possamos construir uma politica de resultados
e ndo facamos como quem dirige o carro
olhando pelo retrovisor. E isso que vocé espera
de nés! E essa a nova postura da classe
politica. E a Seguranga Publica de Santa
Catarina precisa avancar, sim. Ninguém pode
se comportar como a avestruz, que enfia a
cabeca dentro da terra expondo as nadegas ao
sol. Nos precisamos debater o problema,
enfrenta-lo, olhar no olho, dizer a verdade, nao
prometer o que ndo se pode cumprir, saber
dizer “sim”, mas ter a coragem de dizer “nao”.
E isso que a sociedade catarinense espera de
uma nova classe politica, e é dessa geracédo
que eu quero fazer parte. E dessa postura que
eu quero fazer parte.

Por isso, hoje, quando a Policia
Militar comemora 175 anos, criada por
Feliciano Nunes Pires como a famosa Forca
Policial, no dia 5 de maio de 1835, através da
Lei Provincial n. 12, quero externar aos catari-
nenses 0os meus parabéns, desejando ao atual
secretario de Seguranca Publica, dr. André da
Silveira, que ele possa, da forma ética, moral,
como tem-se portado, conduzir Santa Catarina a
minorar a criminalidade, que é o que todos noés
gueremos, ou seja, paz social, que vira ndo sé
das atividades de seguranga publica, mas
também do desenvolvimento econémico para a

geracdo de emprego e renda para a nossa
gente, de uma saude puablica melhor, de
investimentos na educacgdo, como foi feito na
Coréia, na Bélgica, na Alemanha, onde
investiram em educacdo para que as pessoas
pudessem encontrar oportunidade de trabalho.
Ai, sim, certamente nds teremos uma
sociedade mais justa, mais igualitaria, mais
feliz.

Muito obrigado!

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) Obrigado, deputado Giancarlo
Tomelin.

Fim do horario reservado aos Partidos
Politicos.

Esta Presidéncia registra, com muito
prazer, a presenca dos visitantes da cidade de
Curitiba: Saulo Guimar&es Franco, Paulo Renato
Garcez do Nascimento, Vera Garcez do Nasci-
mento e a deputada Cida Borghetti. Estédo
todos convidados a tomar um café conosco.

A Presidéncia comunica que, de
acordo com o art. 110 do Regimento Interno,
séo as seguintes matérias destinadas a Ordem
do Dia da 0372 Sesséo Ordinaria de 5/5/2010:
Discussdo e votacdo em turno UGnico dos
Projetos de Conversdo em Lei de Medidas
Provisérias n.s: 0165/2010, 0167/2010,
0169/2010, 0171/2010, 0173/2010,
017672010, de procedéncia da comissdo de
Financas e Tributagdo; discusséo e votagdo em
turno Gnico da Mensagem de Veto n.
1607/2010, de origem governamental;
discussdo e votagdo em segundo turno dos
Projetos de Lei n.s: 0156/2008, 0279/2009,
0389/2009, 0504/2009 e 0029/2010.

N&o ha mais oradores inscritos.

Livre a palavra a todos os srs. depu-
tados.

(Pausa)

N&o havendo mais quem queira fazer
uso da palavra, esta Presidéncia, antes de
encerrar a presente sessdo, convoca outra,
ordinaria, para hoje, as 14h, com a seguinte
Ordem do Dia: matérias em condicdes
regimentais de serem apreciadas pelo Plenario.

Esta encerrada a sessao.

ATA DA 0372 SESSAO ORDINARIA

DA 42 SESSAO LEGISLATIVA DA 162 LEGISLATURA
~ REALIZADA EM 05 DE MAIO DE 2010 i
PRESIDENCIA DO SENHOR DEPUTADO GELSON MERISIO

As 14h, achavam-se presentes o0s seguintes
srs. deputados: Ada De Luca - Ana Paula Lima -
Angela Albino - Antbnio Ceron - Cesar Souza
Junior - Dado Cherem - Dagomar Carneiro - Darci
de Matos - Décio Gées - Dieter Janssen - Edison
Andrino - Elizeu Mattos - Gelson Merisio -
Genésio Goulart - Giancarlo Tomelin - Gilmar
Knaesel - Joares Ponticelli - Kennedy Nunes -
Licio Mauro da Silveira - Manoel Mota - Marcos
Vieira - Moacir Sopelsa - Narcizo Parisotto -
Onofre Santo Agostini Ozair Polaco
Professora Odete de Jesus - Renato Hinnig -
Reno Caramori - Rogério Mendonca - Romildo
Titon - Ronaldo Benedet - Sargento Amauri
Soares - Serafim Venzon - Valdir Cobalchini -
Wilson Vieira.
SUMARIO
Breves Comunicagfes

DEPUTADO KENNEDY NUNES - Aborda o abono
aos servidores da Saulde; refere-se ao

Congresso dos Gidedes Missionarios da Ultima
Hora, em CamboriG; registra a realizacdo de
sessdo solene em Criciima; comenta o0s
problemas relacionados ao uso do crack.
DEPUTADO JOARES PONTICELLI (pela
ordem) - Registra a presenga da deputada
paranaense Cida Borghetti.

DEPUTADO OZAIR POLACO (pela ordem)
Registra a presenca de visitantes do municipio
de Capéo Alto.

DEPUTADO VALDIR COBALCHINI (pela ordem) -
Salda a deputada paranaense Cida Borghetti.
DEPUTADA ADA DE LUCA (pela ordem) -
Salda a deputada Cida Borghetti, do Parana.
DEPUTADA ANGELA ALBINO - Refere-se ao
show de Andrea Bocelli; comenta o reajuste
dos trabalhadores e educadores da Udesc;
registra a tomada de contas feita pelo
Tribunal de Contas na area da cultura.

DEPUTADO JOARES PONTICELLI (pela
ordem) - Registra a presenca de membros do
DCE de Tubar&o.

DEPUTADA ADA DE LUCA (pela ordem) -
Parabeniza a Policia Militar pelos seus 175
anos.

DEPUTADO SARGENTO AMAURI SOARES
Reporta-se aos 175 anos da Policia Militar;
comenta o0s problemas enfrentados pelos
pracas da Policia Militar.

DEPUTADA ANA PAULA LIMA - Refere-se a
MPV n. 0173; comenta o Congresso dos
Gidedes; aborda os recursos enviados pelo
governo federal nas cheias de 2008; reporta-
se a privatizagdo da merenda escolar e do
esgoto sanitario, em Blumenau.

DEPUTADO ELIZEU MATTOS (pela ordem) -
Registra a presenca de visitantes de Otacilio
Costa.
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DEPUTADO OZAIR POLACO (pela ordem)
Sauda a comitiva de Otacilio Costa.
DEPUTADO DIETER JANSSEN (pela ordem) -
Registra a presenca do vereador Gilberto Luiz
da Silva Azevedo, de S&o Jo&o do Itaperid.

Partidos Politicos
DEPUTADO DADO CHEREM - Confirma repasse
de recursos do ministério da Saude para SC;
comenta atitude da Oposicdo de criticar o
repasse de recursos para o0 encontro de
gidedes em Camboril; agradece ao Banco do
Brasil atendimento a reivindicagdo de sua
autoria.
DEPUTADO ELIZEU MATTOS (aparte) - Lamenta
atitude do PT de condenar o repasse de
recursos para o evento dos gidedes em
Camborit.
DEPUTADO GILMAR KNAESEL (aparte)
Defende o repasse de recursos para o 28°
Encontro dos Gidedes, em Camborid.
DEPUTADO RENATO HINNIG - Discorre sobre o
trabalho da Fundagao Ulysses Guimaraes.
DEPUTADO VALDIR COBALCHINI - Enfatiza os
ganhos salariais dos servidores publicos nos
governos de Luiz Henrique.
DEPUTADO ELIZEU MATTOS (aparte) - Compara
os salarios dos servidores antes e depois de
2003.
DEPUTADO ANTONIO CERON - Dirige-se aos
servidores da Fesporte e da secretaria da
Agricultura; registra a posse do novo secretario
de Desenvolvimento Regional de Lages;
defende projeto de sua autoria que altera a
data da colheita do pinh&o.
DEPUTADO ONOFRE SANTO AGOSTINI (aparte)
- Compromete-se a assinar o projeto de autoria
do deputado Ant6nio Ceron.
DEPUTADO SARGENTO AMAURI SOARES
(aparte) Elogia o projeto de autoria do
deputado Antdnio Ceron e afirma que lutara
pela sua aprovacéo.
DEPUTADO DECIO GOES - Refere-se as criticas
a postura do PT quanto ao encontro dos
Gidebes Missionarios; explica a posi¢do do PT
diante das MPVs que concedem gratificagbes a
funcionarios publicos estaduais.
DEPUTADO JOARES PONTICELLI - Tece criticas
a politica salarial do governo do estado.
DEPUTADO SARGENTO AMAURI SOARES
Manifesta protesto pelo cerceamento do debate
com relagdo a MPV 0169/2010.
DEPUTADO DARCI DE MATOS (pela ordem) -
Parabeniza a comissdo de Saude pela abertura
de canal de negociagdo com o governo.
DEPUTADA PROFESSORA ODETE DE JESUS -
Relata agdo da comissdo de Saude para
negociar uma saida relativa aos servidores
publicos da area da saude.

Ordem do Dia

DEPUTADO SARGENTO AMAURI SOARES (pela
ordem) - Faz a defesa do seu recurso destinado
a retirar de pauta a MPV 0169/2010.
DEPUTADO ELIZEU MATTOS (pela ordem) -
Coloca a posicdo da lideranga do governo
referente a votagao das MPVs.
DEPUTADO MARCOS VIEIRA (pela ordem) -
Justifica sua posigdo como relator da MPV
016972010 e presidente da comissdo de
Finangas.
DEPUTADO SARGENTO AMAURI SOARES (pela
ordem) - Pede votacdo nominal do recurso de
sua autoria.
DEPUTADA ANA PAULA LIMA (pela ordem) -
Justifica o voto favoravel ao requerimento de
autoria do deputado Sargento Amauri Soares.
DEPUTADO DECIO GOES (pela ordem) - Justifica
o voto favoravel ao requerimento de autoria do
deputado Sargento Amauri Soares.
DEPUTADO JOARES PONTICELLI (pela ordem) -
Justifica o voto favoravel ao requerimento de
autoria do deputado Sargento Amauri Soares.
DEPUTADO RENO CARAMORI (pela ordem) -

Justifica o voto favoravel ao requerimento de
autoria do deputado Sargento Amauri Soares.
DEPUTADO JOARES PONTICELLI (pela ordem) -
Elogia a postura do presidente da Casa.
DEPUTADO DECIO GOES (pela ordem) - Justifica
0 voto no projeto de conversdo em lei da MPV
0165/2010.
DEPUTADO MARCOS VIEIRA (pela ordem) -
Justifica 0 voto no projeto de conversdo em lei
da MPV 0165/2010.
DEPUTADO SARGENTO AMAURI SOARES (pela
ordem) - Discute as emendas de sua autoria a
MPV 0169/2010.
DEPUTADO SARGENTO AMAURI SOARES (pela
ordem) - Pede votacdo nominal das emendas de
sua autoria a MPV 0169/2010.
DEPUTADO ELIZEU MATTOS (pela ordem) -
Encaminha a votacdo das emendas de autoria
do deputado Sargento Amauri Soares a MPV
0169/2010.
DEPUTADO SARGENTO AMAURI SOARES
Encaminha a votagdo do projeto de conversédo
em lei da MPV 0169/2010.
DEPUTADO ROGERIO MENDONGA (pela ordem)
Encaminha a votagdo da Mensagem
1.607/2010, que dispde sobre veto total ao PL
0333/2009, de sua autoria.
DEPUTADA ANA PAULA LIMA (pela ordem) -
Notifica as galerias que a MPV 0173/2010 ja
foi aprovada.
DEPUTADO DECIO GOES (pela ordem)
Agradece a presenca do prefeito de Siderépolis,
Douglas Warmling, e do secretario de Finangas,
Valberto Berkenbrock.
Explicacdo Pessoal

DEPUTADO JOARES PONTICELLI - Fala dos
pleitos da sua regido e reclama que Tubardo
ndo recebeu nenhuma obra de vulto do governo
do estado.
DEPUTADO GILMAR KNAESEL (aparte) - Afianga
que ha recursos previsto no Fundo Social para
as obras da regido de Tubarao.
DEPUTADO RONALDO BENEDET (aparte)
Informa que a estrada Serramar esta prevista
no BID V.
DEPUTADO DIETER JANSSEN - Discorre sobre a
disputa entre as corporagdes de bombeiros no
estado.
DEPUTADO VALDIR COBALCHINI (aparte)
Apoia a posicdo do deputado Dieter Janssen
em relagdo aos bombiros.
DEPUTADO VALDIR COBALCHINI Elogia a
Céamara Federal pela aprovagao do Projeto Ficha
Limpa; parabeniza o ministério da Educacéo
pelas mudancas no Fies; lamenta a atitude
daqueles que sempre criticam as acgdes do
governo.
DEPUTADO MANOEL MOTA - Discorre sobre a
Festa de Nossa Senhora Mde dos Homens e
sobre a ExpoArarangua.
DEPUTADO RENO CARAMORI - Parabeniza o
Sesi de Cacador pelo torneio em homenagem
ao Dia do Trabalho; manifesta-se acerca da
problematica dos bombeiros catarinenses.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) Havendo quérum regimental e
invocando a protecdo de Deus, declaro aberta a
presente sesséao.

Solicito ao sr. secretario que proceda
a leitura da ata da sesséo anterior.

(E lida e aprovada a ata.)

Solicito a assessoria que distribua o
expediente aos srs. deputados.

Passaremos as
Comunicagdes.

Com a palavra o primeiro orador
inscrito, deputado Kennedy Nunes, por até dez
minutos.

Breves

O SR. DEPUTADO KENNEDY NUNES -

Sr. presidente, sras. deputadas, srs. depu-
tados, publico que nos esta acompanhando
aqui, catarinenses que nos acompanham pela

TVAL, pela Radio Alesc Digital, tenho algumas
comunicacdes para fazer e a primeira é que
estivemos hoje, comandados pela deputada
Professora Odete de Jesus, juntamente com os
deputados Darci de Matos, Ant6nio Aguiar, Ana
Paula Lima, acompanhando o Sindicato dos
Servidores da Salde na abertura de uma
conversa com o governo do estado. Na
conversa houve a proposta do sindicato que
acho, deputada Angela Albino, boa na questao
da incorporagao do abono ao salério.

Quando falamos da questdao do
abono, queremos ressaltar que o abono é uma
politica maldosa que o governo faz com o
servidor publico, ou seja, ele pode dar, mas
pode tirar quando quiser; o abono nao incide
nas outras questfes da vida salarial do servidor
publico. E, portanto, eu acredito, deputado
Joares Ponticelli, que a vinda dessa proposta
podera ser muito boa para que se possa dar ao

servidor publico a proposicdo de ser
incorporada ao salario a questéo do abono.
A segunda informacdo que eu

gostaria de trazer aqui, hoje, é que ouvi muitas
coisas e li, principalmente na imprensa
nacional, outras muitas relacionadas a ida do
ex-governador e presidenciavel José Serra ao
Congresso dos Gidebes Missionarios da Ultima
Hora, que aconteceu neste final de semana, na
cidade de Camboriu.

Para mim, que conheco o trabalho,
que participo efetivamente daquele congresso
desde a sua primeira edicdo, ou seja, ha 28
anos, desde 1983, participo com a minha
familia; para mim, que em 1974 acompanhei os
meus pais que foram enviados para a Bolivia e
depois para a Republica da Argentina como
missionarios; para mim, que sei da importancia
gue tem essa organizacdo, essa agéncia de
missionarios, deputado Licio Mauro da Silveira,
no minimo é uma falta de conhecimento das
pessoas que fizeram certas afirmagdes. E falo
principalmente, neste momento, do Partido dos
Trabalhadores, o PT, que comega a politizar ou
fazer politicalha em cima de um evento téo
sério, pois quando se fala que o municipio
ajudou o evento, que o governo do estado
ajudou o evento, no minimo seria bom fazermos
o calculo de que nos dias de festa dos Gidedes
passam por Camborit, em média, 160 mil

pessoas, vindas de todos os estados
brasileiros e também de Santa Catarina.
Eu estou falando de 160 mil

visitantes que nos dias de festa dos Gidedes
Missionérios deixam em média, na cidade e na
regido, R$ 100,00 por pessoa.

Se nés pegarmos os R$ 100,00 e
multiplicarmos por 160 mil, constataremos que
nos dias de festa dos Gidedes Missionarios
entra para o comércio local, para a rede
hoteleira de Balneario Camboril, que é a
grande beneficiada por estar abrigando e dando
hospedagem a todas essas pessoas, para a
prefeitura municipal de Camboril que vende e
fornece os alvaras para que o comércio local
funcione, em média, R$ 16 milhdes na
economia de Santa Catarina. E agora o Partido
dos Trabalhadores estd querendo politizar a
questdo, querendo processar, porque um
presidenciavel foi l4&. Ndo sabe mais o que
fazer. Nao sabe mais o que fazer!

Portanto, quero deixar aqui o meu
repiudio e também o de uma comunidade
inteira.

Os Gidebes Missionarios da Ultima
Hora mantém, deputado Ozair Polaco, 1.210
familias aonde o governo federal, municipal ou
até o estadual ndo chega, mas os Gidedes
chegam, para fazer assisténcia social, de
saude e para fazer assisténcia espiritual
também. La chegam os Gidedes!

Os Gidedes mantém nos rios da
Amazbnia vérios barcos, entre eles o Barco
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Gidedo IV, onde ha clinica médica e
odontoldgica que faz atendimento médico e
odontolégico para a populagdo ribeirinha dos
rios da Amazodnia. Isso o PT, deputada Ana
Paula Lima, ndo fala! Mas esta querendo
processar os Gidedes Missionarios porque
esteve la um presidenciavel - isso o PT fala!
Que tipo de responsabilidade a imprensa tem
em falar isso?

Por isso, gostaria de deixar aqui o
meu mais profundo repudio em nome de toda
uma comunidade, em nome de milhares e
milhares de gideonitas e de familias que estdo
sendo beneficiadas por conta do trabalho
dessa agéncia de missdes que agora, neste
momento, ficam todas perplexas em saber que
o PT esta querendo processé-los porque la
esteve um candidato a Presidéncia.

Engracado, o presidente Lula também
foi convidado e estava la representado, pelo
menos foi isso que ele disse, pela senadora
Ideli Salvatti. Mas agora estdo querendo levar
para outro lado!

Coloco aqui, mais uma vez, o meu
repudio a essa atitude téo ilegitima, querendo
partidarizar e fazer disso uma rinha de briga, de
interesses particulares, ndo sendo o interesse
maior dos Gidebes.

Uso também, sr. presidente, o
restante do meu tempo para dizer que hoje a
noite, deputado Sargento Amauri Soares,
estaremos na cidade de Criciima fazendo uma
sessdo especial da Assembleia Legislativa para

homenagear os 25 anos da Comunidade
Terapéutica daquela cidade.

Durante esses 25 anos a
comunidade terapéutica de Cricibma ja

recuperou mais de 1.300 homens que estavam
viciados nas drogas e que hoje estdo de volta,
deputado Valdir Cobalchini, a sociedade.

Hoje assisti ao Jornal do Almogo, da
RBS, que faz um trabalho fantastico com
relagdo ao crack, o mal do século. Eles
mostraram um jovem cidaddo que vendeu o
carro, as coisas que tinha dentro do
apartamento, chegou a vender as portas
internas do apartamento, para trocar por
pedras de crack.

Entéo, se ndo fizermos alguma coisa
séria na politica publica com relagdo a esse
fato, ndo s6 o combate e a prevengdo, mas na
recuperagdo, eu ndo sei aonde a nossa
sociedade vai parar, deputado Genésio Goulart,
por conta das consequéncias do crack,
sinceramente, nao sei.

Na semana passada cheguei em uma
empresa em Joinville e o dono dela veio me
pedir ajuda, porque, deputado Sargento Amauri
Soares, tinha um funcionario que sempre foi
exemplo, mas que comegou a chegar tarde, a
ndo produzir. E como o histérico dele era muito
bom, a assisténcia social da empresa foi
verificar. E 0 que é que tinha? A esposa dele,
mae de uma crianga de quatro anos, com 38
anos, ja estava roubando o leite da geladeira
do filho para trocar por crack. E o marido sem
saber o que fazer.

E para onde vamos enviar essa
mulher? Nao tem lugar! Sabe para onde ela
estd indo? Para o Parand. E sabe o que o
Parand esta dizendo? Diz que ja tem os
problemas deles. E nés estamos aqui com uma
deputada do Parana. O referido estado tem os
seus problemas, e nés agora comegcamos a
exportar esse problema, porque nés ndo temos
uma politica publica, séria, de desintoxicacdo
de jovens drogados neste estado de Santa
Catarina.

Essa uma bandeira nossa que vamos
manter ainda bem firme para exigir esse tipo de
tratamento.

Muito obrigado!

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Muito obrigado, deputado Kennedy
Nunes.

O Sr. Deputado Joares Ponticelli -
Pela ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Joares Ponticelli.

O SR. DEPUTADO JOARES PONTICELLI

Sr. presidente, apenas para registrar a
presenca da deputada paranaense, que esta
conosco desde a manhd de hoje e j& participou
de parte da sessdo da manha. Estd novamente
no plenario agora a tarde, deputada Cida
Borghetti, nossa companheira do Parana, que
estd o dia todo nos visitando, conhecendo o
funcionamento da nossa Casa e trazendo um
pouco da sua experiéncia. Ela, além de
deputada estadual, tem no seu marido, vice-
presidente nacional do partido, o deputado
Ricardo Barros, um representante também da
mesma regido no Congresso Nacional.

Seja bem-vinda, portanto, deputada
Cida Borghetti.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Muito obrigado, deputado Joares
Ponticelli.

Mais uma vez esta Presidéncia
registra e agradece a presenga da deputada
Cida Borghetti, que engrandece ainda mais este
Parlamento, uma vez que engrossa as fileiras
das deputadas aqui nesta Casa.

O Sr. Deputado Ozair Polaco - Pela
ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Ozair Polaco.

O SR. DEPUTADO OZAIR POLACO - Eu
também queria aqui, sr. presidente, registrar a
presenca da primeira-dama de Capdo Alto,
Sadiana Arruda Melo Coelho Lopes, da
secretdaria  do Bem-Estar Social daquele
municipio, Silvia Aparecida Correia Ribeiro, da
rainha da 8?2 Festa da Pacoca, Andrielli Amaral
Schneider, e da 12 princesa, Lilian Mariele
Branco.

Também registro a presenca da
deputada Cida Borghetti, do Parana. E uma
honra recebé-la aqui.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Muito obrigado, deputado Ozair
Polaco.

Esta Presidéncia também cumprimenta
e agradece a presenca de Sadiana Arruda Melo
Coelho Lopes, primeira-dama do municipio de
Capao Alto, da Lilian Mariele Branco, 12 princesa, €
da rainha Andrielli Amaral Schneider, da 82 Festa
da Pagoca.

Parabéns e é um prazer té-las aqui.

O Sr. Deputado Valdir Cobalchini -
Pela ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Valdir Cobalchini.

0] SR. DEPUTADO VALDIR
COBALCHINI - Sr. presidente, o deputado Joares
Ponticelli fez o registro da presenga da
deputada Cida Borghetti. E eu quero registrar,
para alegria minha e de todos nos, que além de
deputada do Parana ela é catarinense.

A nossa conterranea cagadorense
ainda mantém lagos muito fortes de amizade.
Seus familiares ainda vivem em Cacador e é
uma alegria imensa téla aqui em Santa
Catarina visitando a nossa Casa.

Muito obrigado.

A Sra. Deputada Ada De Luca - Pela
ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Com a palavra, pela ordem, a sra.
deputada Ada De Luca.

A SRA. DEPUTADA ADA DE LUCA -
Cida, em nome das guerreiras, das mulheres

que ndo fogem as lutas seja bem-vinda a esta
Casa. Eu te conheco de muitos e muitos anos,
como também conhego o teu esposo. Tivemos
algumas trajetérias juntas em Brasilia e € um
prazer enorme te ter aqui conosco. Espero que
um dia tenhamos mais parlamentares
mulheres. Sucesso na tua campanha!

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Obrigado, deputada Ada De Luca.

Com a palavra o proximo orador
inscrito, deputado Ronaldo Benedet.

(Pausa)

Na auséncia do deputado Ronaldo
Benedet, com a palavra a proxima oradora
inscrita, deputada Angela Albino, por até trés
minutos.

A SRA. DEPUTADA ANGELA ALBINO -
Sr. presidente e srs. deputados, boa-tarde a
todos. E uma honra ver o plenario cheio. A
atividade parlamentar é sempre muito solitaria,
por isso é bom quando as galerias estdo
cheias.

Hoje temos aqui a deputada Cida,
mas nunca antes na histéria do Parlamento
catarinense tivemos cinco deputadas nesta
Casa. Pelo menos com as visitas e com as
suplentes nés, mulheres, somos cinco, e em
nome delas saudamos a imensa maioria de
mulheres que esta aqui na tarde hoje.

Eu gostaria de informar, srs. depu-
tados, que o deputado Padre Pedro Baldissera
fez, para interesse publico, um questionamento
acerca do show internacional do cantor Andrea
Bocelli, no Natal de 2009, acerca dos R$ 2,5
milhdes que teriam saido da secretaria de
estado da Organizacdo do Lazer, assim
chamada na época. Compete-me dividir com a
sociedade catarinense, a pedido do referido
deputado, algumas observagdes que vieram
daquela secretaria.

A primeira delas é que de fato foram
R$ 2,5 milhdes que sairam de 4, recursos
esses do Funturismo, que ainda vamos buscar
a especificagdo, ou seja, se s&do fruto de
rendncia fiscal ou de outra receita. O repasse
foi feito ao municipio de Florianépolis, na forma
da lei, mas aquela secretaria, juntamente com
uma auditoria da secretaria de estado da
Fazenda, notificou 0s responsaveis
estabelecendo prazo para a devolucdo dos
recursos. Afinal, sdo R$ 2,5 milhdes do povo
catarinense que foram para um show que nao
aconteceu e até hoje ndo sabemos o que
aconteceu com o dinheiro.

Notem os srs. deputados que a
secretaria de Turismo notificou 0s
responsaveis, estabelecendo prazo para a
devolugdo dos recursos, s6 que esse prazo
transcorreu sem manifestacdo. A prefeitura de
Florian6polis ndo respondeu e a secretaria de
Turismo, junto com a auditoria da secretaria da
Fazenda, também n&do respondeu para onde
foram os R$ 2,5 milhdes que tinham sido
antecipados por aquela secretaria para o
pagamento do show do cantor Andrea Bocelli
gue, como nos sabemos, nédo aconteceu.

Em funcdo disso, aquela secretaria
bloqueou o respectivo proponente - deputado
Edison Andrino, ex-prefeito dessa cidade, v.exa.
pode, melhor do que eu, dizer isso - e o
municipio de Florianépolis esta proibido de ter
acesso a dinheiro do Funturismo porque
recebeu R$ 2,5 milhdes, ndo prestou contas
disso e o show ndo aconteceu.

Portanto, no6s, de Florianopolis,
estamos no Serasa daquela secretaria e foi
instaurada uma tomada de contas especial.

Estamos, com a assessoria do
deputado Padre Pedro Baldissera, la no
gabinete gestionando sobre o tema. Mas o
tema traz um debate maior do que isso, um
debate sobre a cultura em nosso estado.
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Hoje me perguntaram se somos
Oposicdo. O PCdoB néo é oposigao ao governo,
até porque ocupa temporariamente uma
cadeira nesta Casa, mas é favoravel aos bons
projetos que o0 governo manda e é
absolutamente contra os projetos ruins que o
governo encaminha para ca.

Ontem, por exemplo, tivemos o prazer
de aprovar, por unanimidade, nesta Casa, o
projeto que concede reajuste linear aos
trabalhadores e educadores da Udesc. E que
bom que nés podemos aqui elogiar o governo,
como certamente hoje o elogiaremos, na hora
em que pudermos converter em lei a Medida
Proviséria n. 0173/2010, que concede esse
reajuste.

(Palmas das galerias)

Estd de parabéns o governo e o
PCdoB néo teria a irresponsabilidade de ser
oposicdo por oposicdo. O que é bom nés
aprovamos e aplaudimos. E agora temos que
aplaudir o deputado Elizeu Mattos, que tanto
sofreu quando teve que realizar todas as
interpretacdes de governo neste plenério, néo
em nome dele, mas em nome do governo, pois
vai conseguir, junto com a forga da categoria e,
particularmente, dos seus lideres, emplacar
esse projeto de lei.

Quero dizer a v.exas. que nds nao
somos Oposicdo nem somos da base do
governo, mas temos uma posicdo critica. E
dentro dessa posicéo critica gostaria de dividir
com vocés a tomada de contas especial que o
Tribunal de Contas do Estado fez acerca da
cultura no nosso estado. Naquele documento,
que é técnico, ele fez algumas ponderacdes
gue eu gostaria de dividir aqui.

Na maioria dos projetos, estou
falando da cultura de Santa Catarina, falta
analise técnica de mérito e existe uma
fragilidade nas avaliagdes, tanto que o pleno do
Tribunal de Contas estabeleceu um prazo de 30
dias, a partir de 13 de maio de 2009, para que
a SOL e o Conselho Estadual de Cultura
apresentem um plano de agao.

Vinte e nove por cento dos processos
que tramitaram no Funturismo n&do foram
avalizados, em 2008, pelo Conselho Estadual
de Cultura e constatou-se uma grande
disparidade na eleicdo de prioridades.

Foram analisados os dez proponentes
e as determinacdes e recomendagbes feitas
pelo Tribunal de Contas a SOL, que tratam

fundamentalmente das competéncias, dos
procedimentos de fiscalizag&o.
Aquele Tribunal sugere a

regulamentacdo da legislacdo atual; sugere
atribuir carater definitivo as decisdes das
Camaras Tematicas do Conselho Estadual e a
valorizagc&o do Conselho Estadual de Cultura.

Foi identificado também nesse
documento que aquela secretaria trabalha sem
vinculo efetivo e nds, que somos servidores
publicos concursados e efetivos, sabemos do
Nnosso compromisso quando vemos 0S NOSS0S
jovens, os nossos adultos e os nossos velhos
no mesmo ambiente de trabalho; sabemos o
compromisso que isso tem e que faltam
funcionarios e técnicos capacitados. E uma
sugestdo inclusive do Tribunal, para que todas
as operacOes e projetos do Funturismo sejam
divulgados através de paginas, para que todos
nés conhecamos, e que seja feita uma série de
ponderacGes em torno disso.

Eu trago isso hoje, senhoras e
senhores, no tema de cultura porque estou
absolutamente convencida de que o estado que
se coloca como um estado é capaz de ter um
grande papel no nosso pais na area do turismo,
e precisa olhar a cultura num outro ponto de
vista; precisa olhar a cultura como uma
produgcdo coletiva, uma producdo em que
muitos de n6s nos dedicamos diuturnamente,

que fazemos disso nossa profissdo e que,
portanto, ndo pode ter o sabor do governador
de plantdo. E ndo falo de um ou de outro
governo.

O que nbés queremos é transformar as
nossas bandeiras em politicas publicas. O que nés
queremos é que o estado de Santa Catarina
garanta que quem é amigo do rei ou quem nunca
viu o rei na frente tenha a mesma chance e que,
independentementede quem seja, 0 seu projeto
seja olhado se é bom ou ruim.

No6s ndo queremos que 0 que nao
valha para o povo catarinense prevalega. O que
nés queremos é 0 que a nossa Constituicédo ja
trouxe com tanta prioridade, que esta nos seus
primeiros artigos: o] principio da
impessoalidade.

Nés queremos que a cultura do
nosso estado seja fomentada por aqueles
que fazem da cultura o seu oficio e ndo para
0os que fazem da cultura um momento
apenas de vida. NOs precisamos que a
nossa cultura esteja a servigo de resgatar as
nossas tradigbes, de preservar a nossa
identidade.

Temos, nos ultimos dias, vivenciado
aqui a atuacdo dos professores e a cultura
também pode dar uma grande contribuicdo na
formacdo do carater dos nossos filhos e filhas
que estdo na escola.

Hoje, eu falava com um dos
companheiros de vocés que lotam essas
galerias que o PCdoB estd gestando e
apresenta, ainda no dia de hoje, um projeto de
lei para que 1% dos recursos do nosso estado
seja anualmente destinado a cultura através de
edital.

Portanto, que possamos, de forma
impessoal, apenas pelos critérios técnicos,
estimular a cultura do nosso estado e construir
um patamar mais avancado nas relacGes
democraticas do nosso estado, que ainda
estdo, repito, ndo de um governo, mas de um
processo histérico, baseadas em quem
conhece quem. Nés queremos superar essa
fase, para que outros critérios mais objetivos e
subordinados ao interesse publico estejam
priorizando e determinando o que vai e para
onde vai.

Estamos apresentando, também na
tarde de hoje, um projeto de lei que discute a
destinacdo de 1% do Or¢camento para o esporte
- e ai saldo todos os companheiros da Fesporte
-, priorizando o esporte de base, que é onde
formamos os nossos campedes, mas também
formamos carater.

Essas sédo as contribuicbes que o
PCdoB, através desses poucos meses que aqui
estarei representando o meu partido, deseja
implementar para impulsionar ainda mais o
esporte e a cultura no nosso estado, que de
fato precisa estar mais dentro de politicas
publicas e mais dentro de critérios
constitucionais.

Parabéns aos que lutam, aos que
estdo aqui hoje, sr. presidente, ja contando
com o seu beneplacito...

(Discurso interrompido por término do
horério regimental.)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - v.exa. dispdes de mais 30 segundos
para concluir o seu pronunciamento, deputada.

A SRA. DEPUTADA ANGELA ALBINO -
Obrigada, sr. presidente.

Terminando, entdo, quero parabenizar
todos que construiram com esse momento de
hoje. A Casa fica feliz na hora em que a base
do governo e a oposigdo ao governo podem
estar em torno de um mesmo projeto que é
bom para todos e que, portanto, vai ser apro-
vado, com grande alegria, por esta Casa, no dia
de hoje.

Parabéns aos que lutaram e que
estdo aqui hoje.

Muito obrigada!

(Palmas)

(SEM REVISAO DA ORADORA)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Muito obrigado, deputada Angela
Albino.

O Sr. Deputado Joares Ponticelli -
Pela ordem, Sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) Com a palavra, pela ordem, o
deputado Joares Ponticelli.

O SR. DEPUTADO JOARES PONTICELLI
- Com a permissdo de v.exa., sr. presidente,
quero apenas registrar e agradecer a visita,
nesta Casa, dos membros do DCE da nossa
Unisul: o Petterson Nandi Antunes, o Peto, que
é o presidente do DCE; o Lucas dos Santos,
que é o vice-presidente; o Eliomar Pereira, que
€ o tesoureiro, e o Tulio Zamparetti, que é o
secretario, que estdo junto com mais um
timago nosso la de Tubaréo.

Deputado Genésio Goulart, nés
fizemos uma parceria também nessa vitoria do
DCE da Unisul, 0 nosso time, com o time de
v.exa., € mais alguns amigos que se agregaram
para essa grande vitéria na Unisul. Eles estédo
aqui conosco hoje e sejam todos bem-vindos a
este Poder.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Muito obrigado, deputado Joares
Ponticelli.

A Sra. Deputada Ada De Luca - Pela
ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) Com a palavra, pela ordem, a
deputada Ada De Luca.

A SRA. DEPUTADA ADA DE LUCA - Sr.
presidente, em nome do coronel Luiz da Silva
Maciel, comandante-geral da Policia Militar,
esta deputada, particularmente, quer parabe-
nizar essa valente e briosa Policia Militar que
hoje completa 175 anos de luta, de historia e
de benfeitorias a todo o estado de Santa
Catarina. Parabéns a esses herdis!

(Palmas das galerias)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - E feito o registro, deputada Ada De
Luca.

Tivemos a oportunidade, hoje pela
manha, de cumprimentar a Policia Militar pela
passagem dos seus 175 anos e registrar a
importancia que ela tem em nosso estado.

E para cumprimentar a Policia Militar,
com a palavra o proximo orador inscrito,
deputado Sargento Amauri Soares.

O Sr. Deputado Kennedy Nunes - Pela
ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) Com a palavra, pela ordem, o
deputado Kennedy Nunes.

O SR. DEPUTADO KENNEDY NUNES -
Sr. presidente, conversei com o coronel Eliésio,
que foi o comandante das operacles, ou seja,
do policiamento da Festa dos Gidedes que
comentei ha pouco, e quero parabenizar a
Policia Militar pelo grande trabalho que realizou
la. Ele me contava que nos dez dias dessa
festa, que contou com 160 mil pessoas, houve
apenas oito registros policiais. Isso mostra o
povo ordeiro que vem a cidade e que faz com
que o trabalho possa ser tdo bem feito.

Muito obrigado!

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Muito obrigado, deputado Kennedy
Nunes.

Com a palavra o deputado Sargento
Amauri Soares, por até dez minutos.

O SR. DEPUTADO SARGENTO AMAURI
SOARES - Sr. presidente, sras. deputadas, srs.
deputados, telespectadores da TVAL e ouvintes
da Radio Alesc Digital, servidoras e servidores
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publicos, 12 secretarias estdo aqui pedindo a
aprovacao da MPV n. 0173/2010 e parece que
ela vai ser votada na tarde de hoje. Pelo menos
tomamos as medidas e fizemos inclusive os
sacrificios necessarios para que ela possa ser
votada.

Quero cumprimentar também todos
os policiais militares aqui presentes e dizer que
voltarei ao assunto em seguida para falar da
pauta e dos objetivos.

Evidentemente que ficamos felizes
com a homenagem que os demais colegas
deputados prestam a nossa instituicdo Policia
Militar e, sempre que é o caso, também ao
Corpo de Bombeiros. Ja sessdo de hoje de
manha outros deputados abordaram o assunto,
como na sessdo desta tarde isso esta
acontecendo, e deve continuar até o seu final.

Cento e setenta e cinco anos de
existéncia da instituicdo. Com certeza uma das
instituicbes mais antigas do estado de Santa
Catarina, sendo a mais antiga, ou das grandes
instituicdes estaduais a mais antiga. Por isso
merece, por certo, o registro.

Queremos, no entanto, homenagear
aqui todos os nossos irmédos de farda, policiais
militares, pela passagem dos 175 anos da
nossa instituicdo. Mas queremos fazer uma
grande homenagem especialmente aqueles
companheiros que morreram no cumprimento
da missdo. Muitos tombados em combate,
outros que sequer tiveram tempo de combater
porque foram assassinados de forma fria, vil e
traicoeira por pessoas que, evidentemente, ndo
merecem estar soltas no estado de Santa
Catarina. Perdemos varios companheiros nos
ultimos anos, milhares, se contarmos desde
1835. A cada dia que passa é mais veloz a
ocorréncia de policial ou bombeiro morto em
servico.

Temos registrado isso sempre,
deputado Kennedy Nunes. Em Joinville, foram
dois, nos ultimos dois anos, na cidade de v.exa.
Mas quero me referir ao soldado Bastos, em
Tijucas, que ndo soube do que e por que
morreu. Ele foi assassinado de forma traicoeira,
tendo a cabeca esfacelada por disparo de arma
de fogo calibre 12 pelas costas. Estamos todos
apreensivos e curiosos para saber do
andamento dos inquéritos policiais da Policia
Civil e dos inquéritos policiais militares da
Policia Militar. Ja se passaram algumas
semanas e ndo se tem nenhuma pista de duas
pessoas que passaram de moto, pararam e
executaram o soldado Bastos, e feriram
gravemente o soldado Fernandes em um local
movimentado com muitas pessoas. Até hoje
ndo se tem nenhuma pista, pelo menos publica-
mente ndo se tem essa informacéo.

Seguimos morrendo para defender a
sociedade catarinense. Toda honra e toda
gléria a cada policial e bombeiro militar que
tombou na defesa da sociedade catarinense.

Aproveitando a presenca de varios
policiais militares, oficiais da Policia Militar,
especialmente, e do Corpo de Bombeiros, fiz
um esforco para abstrair toda a angustia, toda
a revolta e, por que ndo dizer, todo o
sentimento de injusti¢a, para poder fazer uma
reflexdo com os senhores oficiais, com os
policiais militares e com os pragas aqui
presentes e os que nos acompanham pela
TVAL. Quero fazer uma reflexdo do tipo de
instituicdo que ndés queremos: se é essa que
esta colocada, se o tratamento € mesmo esse
e se é assim que deve continuar.

Sera que alguém, de sé consciéncia e
que pensa efetivamente em construir uma
instituicdo forte e cada vez mais respeitada
pela sociedade, pode achar normal a
discriminacdo salarial que tem acontecido ha
18 anos no nosso estado, e que tem sido
aprofundada nos ultimos trés anos?

Em 16 de junho do ano passado foi
aprovado aqui R$ 76,00 para o soldado! E os
senhores sabem o quanto as gratificacdes
significam hoje, ou vao significar na
remuneracao dos senhores.

Serd normal aceitar o discurso de
que o art. 27 da Lei n. 254, que fala que é de
1/4 a diferenca entre o maior e 0 menor
salario, estd sendo cumprido?

Sera que s6 nés, pragas, ha
totalidade, somos tédo obtusos para ndo saber
sequer fazer conta?

Serd que é normal ter tido 0 nosso
apoio aqui para aprovar a lei do efetivo, e todas
as vagas dos senhores ja estarem sendo
preenchidas, e a imensa maioria das vagas de
segundo-sargento, de terceiro-sargento e de
cabo estarem sobrando, e o soldado com 24
anos de servico?

Sera que falamos dessas coisas
porque nés gostamos de ser deselegantes?

Serd que os 21 anos na ativa da
Policia Militar, como soldado, como cabo, como
terceiro-sargento e depois como segundo-
sargento, ndo  atestam que  somos
suficientemente  policiais  militares  para
defender a nossa instituicdo no seu conjunto?

E preciso que reflitamos que hoje a
totalidade dos soldados, dos cabos e dos
sargentos ndo é mais de soldados da guerra do
Paraguai; que noés também temos direitos e
sabemos deles; que nés temos que tomar
cuidado para ndo matarmos a galinha dos ovos
de ouro, porque é isso que esta sendo feito.
Cada vez que aplaudimos uma injustica,
estamos matando a galinha dos ovos de ouro,
que é a nossa instituicao.

Eu gostaria muito de ter visto pelo
menos um dos senhores cerrando fileiras
conosco na defesa do pagamento da Lei n.
254. Nao aconteceu, e era uma lei que
discutimos todos juntos.

Sempre defendemos a unidade da
instituicdo, no entanto jamais compactuaremos
com a discriminagéo salarial, com o tratamento
diferenciado, com a cagada as bruxas que se
tem feito em muitas unidades do estado, e em
algumas se continua fazendo nesse momento.

Queremos poder refletir tudo isso
com os senhores de forma respeitosa, com
respeito daqui para la e com respeito de la para
ca. Dai n6s nos entenderemos bem e
fortaleceremos a nossa instituicao.

Sobre a Medida Provisoria n. 0169,
vamos tratar depois. Eu tive que abstrai-la para
poder fazer essa reflexdo.

Muito obrigado!

(Palmas)

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Muito obrigado, deputado Sargento
Amauri Soares.

Com a palavra a proxima oradora
inscrita, deputada Ana Paula Lima, por até dez
minutos.

A SRA. DEPUTADA ANA PAULA LIMA -

Sr. presidente, sra. deputada Angela Albino,
srs. parlamentares, novamente  quero
cumprimentar as senhoras e os senhores que
estdo na Assembleia Legislativa reivindicando,
sim, um direito justo que iremos votar na tarde
de hoje. E, como falei de manha, e pelo acordo
na comissdo de Finangas, sem emenda para
que votemos a Medida Proviséria n.
0173/2010.

Continuem na luta! Esse é o primeiro

passo de uma gratificagdo! Mas vocés
merecem mais! Vocés merecem reposicdo
salarial!

(Palmas das galerias)

Foi isso que, sr. presidente, ndo
descansada ainda do tratamento dado aos
profissionais da area da Saude, estivemos,

hoje, no Centro Administrativo conversando
para que se abram os canais de negociagdo. E
foram abertos porque aqueles servidores
também tém o direito, sim, de ter uma
gratificacdo porque s&o trabalhadores, como
tantos outros, que fazem um servigo de
exceléncia no nosso estado.

Deputado Kennedy Nunes, eu néo iria
entrar no assunto, mas tenho que ter cautela.
Moro na regido do vale de Itajai, acompanho,
sim, esses encontros e, inclusive, este ano foi
0 28° Encontro Internacional dos Gidedes. Acho
que aquele foi um belissimo encontro, em que
a fé foi enaltecida a todo o momento, em que
vimos pessoas de todos os cantinhos do nosso
pais. Mas em nenhum momento o Partido dos
Trabalhadores entrou com alguma agdo contra
os Gidedes. N&o, senhor! La estava a senadora
Ideli Salvatti presente no encontro, e ela néo foi
citada; la estava o deputado federal Claudio
Vignatti presente. E digo isso para que v.exa.
veja a responsabilidade que o Partido dos
Trabalhadores tem também ao acompanhar
esses encontros. E inimeras vezes também os
acompanhei!

Mas, deputado Kennedy Nunes, ndo
podemos crer que alguns politicos utilizem o
encontro dos GideGes para fazer politicagem.
Por isso que o governo do estado é
questionado ao aplicar, pela primeira vez,
deputado Kennedy Nunes, uma somatoéria de
R$ 600 mil nesse encontro - e estdo aqui as
provas -, quantia liberada dias antes do
encontro. Por que serd? Fica aqui a minha
pergunta!

Sr. presidente, h4 um assunto que
me traz a esta tribuna. Eu, como presidente do
Forum de Reconstrugdo das Cidades Atingidas
pela Catastrofe e o0 deputado Valdir
Cobalchini, na semana passada, veio a esta
tribuna prestar contas de um livro que saiu pelo
governo do estado -, quero dizer que fico muito
triste quando ouco, através da imprensa, que
para Santa Catarina ndo vieram recursos do
governo federal. Gostaria de dizer que veio
muito recurso do governo federal, na ordem de
mais de R$ 700 milhGes, para a reconstrucédo
das cidades atingidas pela catastrofe! E esses
recursos serdo destinados as obras de
infraestrutura, as obras de salude, as obras em
todos os municipios nos quais eles fizeram um
plano de governo. E, inclusive, irdo para a
nossa Defesa Civil, que estava desfalcada de
recursos. E esta Casa também deu a sua
contribuicéo.

Entéo, eu ouco dizerem aqui que ndo
veio nada para Santa Catarina e que foi enviado
muito para o estado da Bahia. Ora, senhoras e
senhores, vieram mais de R$ 700 milhdes para
Santa Catarina e para a Bahia, R$ 39 milhdes.
Como néo veio nada?! Nds ficamos até tristes
ao ouvir isso! Sabem o que falta? Falta
informacé&o! Falta o governo do estado de Santa
Catarina dizer de onde veio o dinheiro! Foram
R$ 100 milhdes para a area da Saude, e o
deputado Dado Cherem, colega nosso, sabe
que veio da Medida Provisoria n. 0448.

E ai eu vejo um livro do Grupo
Reacdo. Mas tinha que estar na capa, deputado
Valdir Cobalchini, um emblema do governo
federal, porque todas aquelas obras foram
financiadas pelo governo federal!

Mas o que me deixa mais triste
ainda, sr. presidente, é o que esta acontecendo
na minha cidade.

(Passa a ler.)

“A prefeitura de Blumenau esta
transformando a cidade no paraiso das
privatizagdes. O mundo inteiro, hoje, sofre
com a crise mundial justamente por ter
acreditado numa visdo neoliberal que
privatiza os servigos publicos.
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Infelizmente, deputado, na minha
cidade, o prefeito”, que esta pouco na cidade e
muito viajando, “aplica em seu governo o
receituério neoliberal das privatizacdes.”

Deputada Angela Albino, 1& em
Blumenau j& se privatizou a merenda faz tempo,
e o0 engracado é que € a mesma empresa que 0
estado estad contratando, a Risotolandia. E
duvidosa, inclusive, essa privatizacdo da
merenda la em Blumenau, em Chapecé e no
estado de Santa Catarina. E na cidade
tinhamos uma alimentacdo adequada para as
nossas criangas e adolescentes, e hoje ela
estd sendo questionada pelos professores,
pelos pais e pelas criancas, tamanha é a
guantidade de alimento jogado nas lixeiras,
porgue as criangas nao conseguem comé-lo.

(Continua lendo.)

“Srs. deputados, essa mesma
empresa foi vitoriosa na licitacdo da merenda

estadual. Interessante, e é algo para ser
investigado, a empresa que fornece para
Chapecé também ganhou uma fatia da

privatizacdo da merenda do estado.

Agora, o governo do DEM partiu para
a privatizagdo do esgoto sanitario, num
processo cheio de irregularidades e que, para
nés, constitui-se num crime contra a populacédo
de Blumenau.

Segundo o processo licitatério, e digo
isso para que o povo catarinense e 0s
blumenauenses possam entender, a tarifa de
esgoto serd de 100% da tarifa de agua. Se o
cidaddo paga R$ 40,00 de agua, tera que
pagar R$ 40,00 de esgoto sanitario, e a sua
conta vai para R$ 80,00.”

Mas o que mais me deixa indignada
ndo é somente essa privatizacdo e esse
aumento que vai acontecer nas contas de agua,
na cidade de Blumenau.

(Continua lendo.)

O contrato nem foi assinado e as
empresas ja ganharam 20% de reajuste. A
prefeitura vai entregar um patriménio publico,
por 35 anos, por apenas R$ 12 milhdes.”

Falo isso porque enquanto a
imprensa falava que a Bahia ganhou R$ 59
milhdes para a reconstrucéo - e Santa Catarina,
deputado Dentinho, recebeu mais de 700
milhdes -, Blumenau ganhou R$ 40 milhdes do
governo federal para implementar o esgoto
sanitario na cidade. E o prefeito privatizou o
esgoto! Deu para uma empresa no valor de R$
12 milhdes.

Gragas a Deus, srs. parlamentares, o
Ministério Pablico atuou nesta Casa, cessou
essa licitagdo e agora ha um processo judicial.

(Continua lendo.)

Pasmem, srs. deputados, apds o
processo licitatorio que concedeu o servico de
esgoto a empresa Foz do Brasil, o prefeito de
Blumenau encaminhou um projeto de lei a
Camara modificando o edital de concessé&o.”
Depois de a empresa ganhar, ele ainda mandou
mais um projeto, na semana passada, para a
Camara para modificar o edital de concesséao.

(Continua lendo.)

“A empresa, segundo as regras de
licitagdo, seria responsavel pelo pagamento
das indenizacGes relativas as desapropriacdes.
Agora tramita na Camara de Vereadores de
Blumenau um projeto encaminhado pelo
prefeito” - que nunca esta na cidade, sempre
estd no exterior, e quero dizer isso aqui de
publico “que determina que o povo de
Blumenau deve pagar pelas desapropriagfes.”

E vou dar um recado, srs. deputados,
sr. presidente, publico catarinense e populagao
de Blumenau: Blumenau vai perder o dinheiro,
deputado Dentinho. Blumenau j& tem nos
cofres publicos R$ 20 milhdes, dos R$ 40
milhdes do governo federal. Agora, com a acéo
do Ministério Publico, ele vai perder esses R$

20 milhdes. E eu pergunto: sera que depois o
prefeito e alguns vereadores da cidade, que
sd0 0s oportunistas e 0s pessimistas de
plantdo, vao colocar o culpa no governo federal,
dizendo que ele ndo libera dinheiro para
Blumenau?! E desse modo que eles trabalham,
srs. parlamentares e publico que nos
acompanha nas galerias, pela TVAL e pela
Radio Alesc Digital!

Deputado Valdir Cobalchini, R$ 40
milhdes foram destinados s6 para a nossa
cidade, e a fundo perdido! Foram enviados R$
40 milhdes para fazer o esgoto sanitario em
Blumenau, e o prefeito privatizou dando,
deputado Elizeu Mattos - e o Democratas é a
base do governo do PMDB e do PSDB -, para
uma empresa por R$ 12 milhdes. E ainda

querem que a prefeitura pague as
desapropriagoes.
E muita politicagem e muita

sacanagem o que esti acontecendo na nossa
cidade, e nos iremos denunciar sempre!

Muito obrigada!

(SEM REVISAO DA ORADORA)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Obrigado, deputada Ana Paula Lima.

O Sr. Deputado Elizeu Mattos - Peco a
palavra, pela ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Elizeu Mattos.

O SR. DEPUTADO ELIZEU MATTOS -
Sr. presidente, todos nds estavamos aqui
pedindo um aparte a deputada Ana Paula Lima,
mas eu, pela segunda vez consecutiva, ndo o
consegui, assim como os deputados Valdir
Cobalchini e Wilson Vieira.

Mas aproveito para saudar aqui 0s
companheiros de Otacilio Costa: o vice-prefeito
Jodo Pedro Velho; a secretaria e vereadora da
Educacdo, Eliane Avila; o Eugénio de Barba,
gerente de Obras; e o Marcelino, que é
enfermeiro. Todos eles hoje nos visitam e
acompanham os trabalhos da Casa, sr.
presidente!

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Obrigado, deputado Elizeu Mattos.
Pela manhd nés ja haviamos cumprimentado
esses amigos e eu, mais uma vez,
cumprimento-0s agora a tarde.

O Sr. Deputado Ozair Polaco - Peco a
palavra, pela ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Ozair Polaco.

O SR. DEPUTADO OZAIR POLACO - Sr.
presidente, eu também quero, assim como fez
o0 deputado Elizeu Mattos, saudar o vice-prefeito
de Otacilio Costa, a secretaria Eliane Avila e
toda a comitiva que se faz presente.

Também gostaria de agradecer ao
deputado Pedro Uczai, do PT, que nos deu
apoio para levarmos uma audiéncia publica
para Otacilio Costa. E, juntamente com o
deputado Elizeu Mattos, que nos dara apoio,
iremos pleitear uma escola técnica para o
Nnosso municipio.

O Sr. Deputado Dieter Janssen - Pego
a palavra, pela ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Dieter Janssen.

O SR. DEPUTADO DIETER JANSSEN -
Sr. presidente, gostaria de registrar a presenga
do vereador de Sao Jodo do Itaperid, regido do
vale do Itapocu, Gilberto Luiz da Silva Azevedo,
que esta aqui buscando bons projetos para a
sua regido.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Obrigado, deputado Dieter Janssen.
Esta feito o seu registro!

Passaremos ao horario reservado aos

Partidos Politicos. Hoje, quarta-feira, os

primeiros minutos sdo destinados ao PSDB.

Com a palavra o sr. deputado Dado
Cherem, por até oito minutos.

O SR. DEPUTADO DADO CHEREM - Sr.
presidente, srs. deputados, sras. deputadas
Angela Albino e Ana Paula Lima, assomo a
tribuna, hoje, para tecer comentarios sobre
alguns assuntos.

Tive a felicidade de ser o proponente
e de participar de alguns avangos para as
regides onde tenho a legitimidade da repre-
sentacdo parlamentar.

Mas antes de entrar nesse assunto,
quero aqui testemunhar, sim, 0s recursos
obtidos pelo estado, através da secretaria da
Saude, vindos do ministério da Salde, na
época das enchentes, de triste memoéria, em
Santa Catarina, no final de 2008. Recebemos,
sim, do ministério da Saude, primeiramente, R$
70 milhdes, que foram devidamente
distribuidos nos municipios onde houve essa
intempérie que causou uma desgraga em
muitos lares de Santa Catarina. Numa segunda
etapa, receberemos, se tudo correr bem, até o
final de maio, mais R$ 26 milhdes que, com
certeza, serdo aplicados naquilo que foi
proposto pelos municipios e pelo estado de
Santa Catarina.

Quero fazer essa correcéo porque sei
que foi aqui motivo de fala da deputada Ana
Paula Lima. Mas gostaria de referendar as suas
palavras porque realmente o ministério da
Salde ajudou o estado de Santa Catarina,
como tenho certeza de que faz também com os
demais estados.

Quero  adentrar num  assunto
polémico, sr. presidente, que é a Festa dos
Gidedes Missionarios de Santa Catarina, uma
festa muito bonita no municipio de Camborid,
que atrai mais de 150 mil pessoas.

Imagine, sr. presidente, uma cidade
que tem de 45 a 55 mil habitantes, de repente
receber mais de 150 mil pessoas. Quero dizer
também que o estado de Santa Catarina
sempre ajudou. N&o foi somente neste ano que
0 estado ajudou, ele ajudou em 2005, 2006,
2007, 2008, 2009 e 2010.

E um evento tdo importante para a
prefeitura de Camborit que ja esta no Plano
Plurianual daquele municipio, no seu Orga-
mento. Realmente é um evento que mexe ndo
apenas com 0 municipio, mas com a cidade,
com a regido.

Entéo, fica aqui esse registro e ndo
quero entrar na celeuma da discussdao do
campo politico, porque acho que estdo
depreciando uma festa tdo importante e tdo
bonita para aquele municipio, uma vez que
mexe com a espiritualidade e com a fé das
pessoas. N&do quero trazer a discussédo para a
seara politica, porque na verdade todos os
candidatos a Presidéncia da Republica foram
convidados para a festa. José Serra veio e
outros ndo vieram. Todos os pré-candidatos a
governador, os deputados desta Casa e o0s
deputados federais também foram convidados.
Alguns foram, outros ndo. Eu ndo fui no
sébado, porque ndo pude, mas fui uma semana
antes ao municipio de Camborid.

O Sr. Deputado Elizeu Mattos - V.Exa.
me concede um aparte?

O SR. DEPUTADO DADO CHEREM -
Pois néo.

O Sr. Deputado Elizeu Mattos
Deputado Dado Cehrem, acompanhei pelos
jornais as manifestacGes de alguns partidos. E
muito me estranhou o posicionamento do PT,
que condenou o repasse de recursos para um
evento que movimenta a cidade, a regido. Os
repasses foram contestados, inclusive, na
Justica. Se o governo do estado ndo faz o
repasse é condenado, mas quando o faz para
ajudar o desenvolvimento de um evento que
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ndo nasceu hoje, que ja é tradicional em
Camboril, assim como a Festa da Maga, que ja
é tradicional em Sao Joaquim, como a Festa do
Pinh&o, na serra, também é criticado.

Estranhei muito esse posicionamento
do PP, de ser contra o repasse de recursos
para eventos que movimentam a economia de
Santa Catarina, que levantam a autoestima do
catarinense em todos os cantos do estado.
Trata-se de um evento de cunho religioso, que
eleva 0 nome ndo s6 de Camborid, mas de
Santa Catarina para todo o Brasil.

O SR. DEPUTADO DADO CHEREM -
Deputado Elizeu Mattos, com certeza as suas
palavras foram muito sébias. E eu confesso que
ndo devemos levar para esse lado uma festa
tdo importante, tdo bonita, que mexe com a fé
de milhares e milhares de pessoas, ndo apenas
do estado de Santa Catarina, mas de todo o
pais.

N&o devemos misturar e deixar cair
na politica pequena, na politica rasteira que
ndo leva a nada. Temos, sim, que ajudar a
construir porque € o que enaltece a minha
regido. Sou de Balneario Camborili e sei da
importancia de um evento dessa magnitude, sei
da importancia que é para o pastor Cesino
Bernardino levar todos aqueles gideGes para a
sua cidade. Tanto que esta Casa aprovou um
projeto de lei de autoria do deputado Kennedy
Nunes, tornando Cambori a Capital Catari-
nense das Miss0es, pela importancia que repre-
senta essa festa para todos nos.

O Sr. Deputado Gilmar Knaesel
V.Exa. me concede um aparte?

O SR. DEPUTADO DADO CHEREM -
Pois néo!

O Sr. Deputado Gilmar Knaesel
Quero colaborar com o seu pronunciamento e
com o nosso lider do governo, deputado Elizeu
Mattos, que fez uma rapida explanagdo da
importancia que tem esse evento para Santa
Catarina.

Eu ndo quero entrar no mérito
politico, mas falar da movimentacéo de mais de
150 mil pessoas ndo apenas em Camborid,
mas em todo o entorno do municipio, 0 que
aciona toda a economia, tanto o turismo como
0s outros setores.

Sobre o repasse que a deputada Ana
Paula Lima questionou, no valor de R$ 300 mil,
a nossa assessoria acabou de nos informar que
foi 0 mesmo valor do ano passado. Né&o
interessa o valor, mas, sim, que esse evento
estd consolidado. E se ndo fosse o apoio
publico, poderia estar em S&o Paulo, no Rio de
Janeiro ou em qualquer outra cidade brasileira.
Acho que estd havendo o questionamento por
parte do PP, que teve a oportunidade de fazer e
ndo fez. Acho importante colocar isso.

O SR. DEPUTADO DADO CHEREM -
Nobre deputado, agradego suas palavras. Acho
que o cunho da festa é muito maior do que
qualquer acéo nesse sentido.

Sr. presidente, gostaria de me
alongar em outros temas de relevancia ndo
apenas para esta Casa, mas também para a
minha regido. Mas, infelizmente, pelo debate
acalorado do tema que trouxe anteriormente,
fiquei prejudicado na minha manifestacéo.

Mas quero fazer ainda um agradeci-
mento ao superintendente do Banco do Brasil
no estado de Santa Catarina, porque lhe
solicitei, em 14 de outubro de 2009, a
instalacdo de uma unidade de pronto atendi-
mento do Banco do Brasil na cidade Camborid,
na Barra Sul, e para minha alegria recebi, na
semana passada, um oficio, no qual o
superintendente me informa que vai atender ao
meu pedido, a fim de que as pessoas ndo
precisem mais atravessar a BR-101 ou o rio
Camboril para conseguir os servicos bancarios
de que necessitam.

Fica aqui, em meu nome e em nome
da cidade de Balneario Camborid, um agradeci-
mento ao sr. José Carlos, superintendente do
Banco do Brasil, por essa importante conquista.

Muito obrigado!

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O Sr. Deputado Ozair Polaco -
ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Ozair Polaco.

O SR. DEPUTADO OZAIR POLACO - Sr.
presidente, estdo-nos perguntando se vamos
votar, sem emendas, as MPVs n.s 0169 e
0173, para alegrarmos o pessoal que se
encontra nas galerias.

(Palmas das galerias)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Ainda dentro do horario reservado
aos Partidos Politicos, os préximos minutos sao
destinados ao PMDB.

Com a palavra o sr. deputado Renato
Hinnig, por até 19 minutos.

O SR. DEPUTADO RENATO HINNIG -
Sr. presidente, srs. deputados, ouvintes da
Radio Alesc Digital e telespectadores da TVAL,
vou fazer uma manifestagdo a respeito do
trabalho que estd sendo realizado pela
Fundagdo Ulysses Guimarédes, a instituicdo de
estudos do PMDB que desenvolveu uma
importante metodologia de capacitagdo politica,
gue agora chega aos estados.

Santa Catarina, ja nos anos de 2008
e 2009, utilizou bastante essa ferramenta, para
oferecer a comunidade catarinense a
oportunidade de freqlientar cursos de formagao
politica, a fim de conhecer um pouco mais
como funciona a politica, para que serve a
politica e por que a politica é importante na
vida de cada cidadao.

Esse € um projeto que reputo da
maior importancia e que, sem dudvida, € uma
contribuicdo da fundacdo e do PMDB para a
formacéo da cidadania. O material é oferecido
gratuitamente. Todas aquelas pessoas que
tiverem interesse em participar desses cursos,
basta se inscrever na Fundacdo Ulysses
Guimardes, através do site do partido, e
entrardo em contato com a pessoa responsavel
pela coordenagdo desse projeto no estado de
Santa Catarina, Adenor Pierozan, o conhecido
Noi, que coordena esse trabalho no ambito da
fundagdo, que em 2009 propiciou a 4.500
pessoas neste  estado  aprimoramento
democratico.

Foi um material muito bem elaborado
por professores das universidades de Brasilia e
Rio Grande do Sul, que utiliza a metodologia de
ensino a distancia, basta apenas um local para
que as pessoas se retinam, um aparelho de
televisdo e um aparelho de videocassete. E
também disponibilizado todo o material
didatico, em forma de uma apostila muito bem
elaborada. Cada aula é apresentada através de
um CD, onde um professor fala sobre o tema
que esta sendo apresentado e discutido. Os
cursos tém a duragdo de 60 horas/aula.
Aqueles que comprovarem 75% de presenca e
elaborarem um trabalho, que sera discutido na
prépria comunidade, com a intengdo de
elaborar uma proposta de governo para o
municipio, o estado, o pais.

Com isso a fundacdo pretende
elaborar um projeto politico de governo para o
Brasil, levantando as peculiaridades de cada
uma das regides do pais e de Santa Catarina,
para que o PMDB esteja sintonizado com aquilo
que a sociedade reputa ter importancia. O
PMDB, que é um partido politico de grande
expressdo no estado, precisa estar atento e
trabalhar intensamente, como tem feito, para
construir uma sociedade melhor e atender aos
anseios da populagéo.

Pela

Esse importante projeto foi
desenvolvido em quatro focos principais. O
primeiro moédulo trata de politicas bésicas e
nele se discute a formagdo dos distritos, das
vilas, dos municipios, dos estados e da unido,
para que servem e como operam cada um
desses entes de governo. O segundo médulo
trata das pessoas que querem participar mais
intensamente da vida politica do pais como
candidato, seja a vereador, prefeito, vice-
prefeito, deputado estadual, deputado federal,
enfim, qualquer cargo eletivo, para que tenham
a minima nocdo de como agir num mandato
eletivo dessa natureza. Ja o terceiro modulo
trata da gestéo publica e é direcionado aquelas
pessoas que de alguma forma tenham uma
atuagdo ou desejem entrar em 6rgdos do
governo para atuar como gestores publicos. Por
Gltimo, ha um médulo muito importante, que
trata da cidadania e da participacdo
comunitaria de pessoas que participem de
Conselhos Comunitarios e de Conselhos
Municipais de Salde, de Educacéo etc., além
dos Consegs, que tém ajudado sobremaneira
para o envolvimento da comunidade, que em
parceria com 0 governo contribui significativa-
mente para a melhoria da seguranga publica,
através de projetos bastante interessantes. Os
lugares em que esses conselhos funcionam
apresentam excelentes resultados, melhorando
os indices de seguranga publica com a partici-
pacgao da prépria populacédo, que se envolve na
busca e na atencéo diaria do que acontece na
comunidade, alertando as autoridades policiais
para atitudes suspeitas, quando imediatamente
é acionado o aparato de seguranga publica,

evitando, assim, muitos assaltos, muitos
arrombamentos e outros problemas.
Portanto, deixo esse registro e

conclamo a populacdo de Santa Catarina a
participar, independentementeda sua colocacéo
partidaria, desse projeto da Fundagdo Ulysses
Guimardes, que tem por objetivo informar as
pessoas, formar o cidaddo para que tenha uma
maior participacdo politica e incentiva-lo a
participar da administracéo publica em qualquer
ambito, seja municipal, estadual, federal, como
candidato a cargos eletivos e tenham uma
condi¢cdo mais qualificada para oferecer o seu
trabalho & sociedade.

Era essa a minha mensagem, sr.
presidente, e o restante do tempo do meu
partido sera utilizado pelo deputado Valdir
Cobalchini.

Muito obrigado!

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Com a palavra o deputado Valdir
Cobalchini, nos minutos restantes do PMDB.

0] SR. DEPUTADO VALDIR
COBALCHINI - Sr. presidente, deputado Moacir
Sopelsa, sra. deputada Angela Albino, srs.
deputados, servidores, colegas que nos visitam
nesta tarde, policiais militares que aqui estao,
a quem eu felicito pelos 175 anos de fundagao
da Policia Militar catarinense, que certamente é
uma instituicdo que engrandece, que enobrece
o estado e é referéncia no pais.

Infelizmente, ndo se pode falar isso
em relagdo a todos os estados, em funcédo de
gue vez por outra vemos um ou outro militar
descumprindo as suas obrigagdes. Mas aqui a
Policia Militar cumpre um papel exemplar na
seguranga da sociedade catarinense, no
cumprimento do seu dever constitucional.

Quero dizer que a medida provisoria
convertida em projeto de lei complementar que
votaremos neste dia vai representar a
continuidade da valorizagdo deste governo aos
policiais militares. No ano passado, 0s pragas
receberam 20% de reajuste. Nao é verdade que
foram R$ 76,00 como aqui foi mencionado pelo
deputado Sargento Amauri Soares. Foram
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dados 20% para os pragas e 7% para 0S
oficiais.

Hoje, neste plenario, os deputados
irdo, por certo, aprovar mais uma gratificacéo
aos oficiais e também aos pracas, a exemplo
do que aconteceu em relacdo a Policia Civil.
Muito me orgulho, deputado Antdnio Ceron,
colega de colegiado até poucos dias, por ter
pertencido ao governo Luiz Henrique/Leonel
Pavan, pelos inimeros avangos na Seguranga
Pablica, deputado Elizeu Mattos, ndo apenas
em relagdo as questdes salariais.

E verdade que os policiais merecem
ainda mais? E verdade, mas o achatamento foi
tdo grande no governo passado que hoje,
mesmo com todos esses reajustes, ainda
assim entendo que fazem justica os policiais
que pedem ainda mais. Vamos continuar, sim,
ao lado desses policiais, sejam pracas, sejam
oficiais, para cada vez mais os valorizar, dando-
lhes condi¢Ges dignas de trabalho. E quando
falo isso, quero dizer pagando bem,
promovendo o ingresso de novos pragas, novos
oficiais, novos delegados, novos agentes,
fazendo o plano de carreira da Policia Civil, dos
agentes prisionais e monitores do IGP.

E aqui eu poderia desfilar, deputado
Sargento Amauri Soares, uma série de outros
beneficios que foram e que estdo sendo
concedidos. Entendo que a Oposicdo tem que
cumprir o seu papel. Ndo é facil, porque a
Oposicdo s6 busca ver os defeitos, e é claro
gque sempre encontramos algum defeito, porque
ninguém é perfeito. Nem tudo aquilo que se
gostaria de oferecer aos servidores é possivel.
Além da folha de pagamento, o estado tem
muitas outras demandas, tem obras a serem
executadas em cada municipio do estado, mas
além da medida do que dispunha o estado fez,
sim, um sacrificio para ndo apenas honrar o
pagamento, mas valorizar o servidor.

Quero dizer aos servidores que estédo
sendo atendidos pela Medida Proviséria n.
017372010 que tinhamos até bem pouco
tempo... E v.exa. esta ouvindo atentamente,
buscando, inclusive, confundir. Em outra
oportunidade eu disse que uns poucos
apadrinhados, quem sabe, tiveram a sorte,
deputada Angela Albino, de receber uma
gratificacdo de 100%, enquanto a maioria das
secretarias aqui representadas, 12, 13
secretarias, tinha 15% e uma zero por cento. E
0 que o governo esta fazendo é buscar diminuir
essa diferenca, elevando o percentual daqueles
servidores que tinham 15% para 60%, fazendo
justica, pois sdo importantes os servidores da
Saude, da Educagdo, da Fazenda, da
Agricultura, da Infraestrutura. Todos s&o
servidores publicos e cumprem o seu papel e o
estado tem que olhar todos como iguais.

(Palmas das galerias)

O Sr. Deputado Elizeu Mattos - V.Exa.
me concede um aparte?

0] SR. DEPUTADO VALDIR
COBALCHINI - Pois nao!
O Sr. Deputado Elizeu Mattos

Deputado Valdir Cobalchini, j& que v.exa. foi
secretario juntamente com os deputados
Antonio Ceron, Dado Cherem e Gilmar Knaesel,
acho que hoje consegue fazer uma exposigao
do que esta acontecendo, dos beneficios que
estdo acontecendo, que sdo reais. Mas as
vezes, quando escutamos alguns discursos
aqui, até parece que o estado comegou em
2003. Que até 2002 tudo estava resolvido: a
gquestdo penitenciaria estava resolvida, a
guestdo da Policia estava resolvida, a questao
dos agentes prisionais estava resolvida. Parece
que tudo estava resolvido até 2002. N&do havia
problema nenhum até 2002. Parece que o0s
problemas, pelos discursos que escutamos
aqui, comecaram a partir de 2003. Mas é
justamente o contrario. E muito facil fazer

discurso. Os problemas que estamos
resolvendo sdo questes de 2002 que
comecamos resolver em 2003, quando

assumiram o governo Luiz Henrique e Eduardo
Pinho Moreira num primeiro momento, e depois
Luiz Henrique e Leonel Pavan.

Houve, sim, um ganho. E s6 fazer a
comparacéo entre o indice da inflagdo e o que
foi concedido aos funcionarios publicos.
Tivemos uma inflagcdo de pouco mais de 60% e
ninguém ganhou menos que 100% de
reposicdo, mesmo que tenha sido através de
abonos.

Lembro-me dos agentes prisionais.
Tenho amigos que s&do agentes, deputado
Sargento Amauri Soares, e ganhavam na base
de R$ 900,00 - e todo mundo quer ser agente.
Ha alguns dias um cidaddao chegou ao meu
gabinete. Ele passou em um concurso, mas
ainda faltava um aprovado ser chamado na
frente dele, deputado Valdir Cobalchini. E ele
chorou, porque queria ser chamado no
concurso de agente penitenciario. E é isso que
esta acontecendo em nosso estado.

(0] SR. DEPUTADO VALDIR
COBALCHINI - Afinal de contas, tinhamos uma
inflacdo de 50% a 60% e tivemos um aumento
de 150%.

Srs. deputados, quero registrar a
presenca da comissdo dos servidores das 12
secretarias - e estdo aqui o Joel, o Doutel
Campos, a Mapi, o Cantucho, o Edson, o Valdir,
o Mauricio, a Mércia e a Mirna -, pelo trabalho
que vem fazendo de convencimento dos depu-
tados para a aprovagdo dessa justa medida
provisoéria.

(Palmas das galerias)

Muito obrigado!

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) Esta Presidéncia informa ao
deputado Ozair Polaco que as Medidas
Provisérias n.s 0169 e 0173 estdo na pauta da
Ordem do Dia e véo ser votadas hoje, acredito.

O Sr. Deputado Elizeu Mattos - Peco a
palavra, pela ordem, para uma questdo de
ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Com a palavra, pela ordem, para uma
guestédo de ordem, o deputado Elizeu Mattos.

O SR. DEPUTADO ELIZEU MATTOS -
Sr. presidente eu ndo consegui entender.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Moacir
Sopelsa) - Sdo as Medidas Provisérias n.s 0169
e 0173 que constam da pauta da Ordem do Dia
de hoje.

Ainda dentro do horéario reservado
aos Partidos Politicos, os préximos minutos sao
destinados ao Democratas.

Com a palavra, por até sete minutos,
0 deputado Antdnio Ceron.

O SR. DEPUTADO ANTONIO CERON -
Sr. presidente, sras. deputadas, srs. depu-
tados, todos os servidores aqui presentes,
recebemos, deputado Onofre Santo Agostini, a
visita de muitos conterraneos serranos que
estdo aqui fazendo suas justas reivindicagoes e
esperamos que esta Casa delibere hoje as
medidas provisérias que vdo ao encontro das
reivindicagbes justas dos servidores publicos
estaduais.

Quero fazer dois registros embora
ndo sejam eles o tema da minha fala. Um é ao
pessoal da Fesporte, a quem quero dizer, com
muito carinho, que em 1992, 1993, quando foi
criada a fundacédo, foi este deputado o relator
da matéria. E tive a oportunidade também,
numa outra legislatura, de aprovar nesta Casa
um projeto de lei justissimo, deputada Ada De
Luca, que infelizmente até hoje ndo esta sendo
cumprido pelos o6rgdos da administragdo
publica estadual. NOs aprovamos na
Assembleia, deputada Angela Albino, o projeto

de lei das milhagens que prevé que todo crédito
de milhagens fruto da compra de passagens
com dinheiro publico fosse revertido em favor
da Fesporte, a fim de financiar, de ajudar, de
subsidiar os atletas amadores do estado. Mas,
infelizmente, passadas quase duas décadas,
deputado Décio Gées, é pifia a participacdo dos

6rgdos publicos no encaminhamento da
listagem a Fesporte para beneficiar mais
atletas.

A outra mencao que fago € que numa
dessas medidas provisérias que serd votada
hoje estdo contemplados os funcionéarios da
secretaria da Agricultura e Desenvolvimento
Rural. E eu me recordo, deputado Valdir
Cobalchini, que no dia 8 de marco deste ano,
eu, como secretario da Agricultura, encaminhei
um expediente ao governador do estado - ndo
entram os funcionarios da Epagri e da Cidasc,
que tém outro encaminhamento - solicitando
que os funcionérios da ativa, em torno de 230,
e os 700 inativos tivessem também, através de
um abono ou de uma melhoria, uma revisdo
salarial, porque de fato desde 2006 eles
estavam sem qualquer beneficio, infelizmente.

A medida proviséria aqui contempla
todos os funcionérios efetivos da secretaria de
estado da Agricultura e Desenvolvimento Rural.
Estaremos aqui votando evidentemente
favoravel, para fazer, talvez tardiamente, mas
em boa hora, uma reposicdo salarial a essas
pessoas.

Na dltima quinta-feira, deputado
Giancarlo Tomelin, ocorreu em Lages, com a
presenca de sua exceléncia, o governador
Leonel Pavan, a posse do novo secretario de
Desenvolvimento Regional, companheiro e
amigo Jodo Cardoso, que ja foi secretario de
estado e vice-prefeito de Lages. Estiveram
presentes a solenidade, além da comunidade
serrana, o deputado Onofre Santo Agostini, o
empresario Paulo César da Costa, que na serra
conhecemos como Costinha, que é um jovem e
talentoso empresario, com trés ou quatro
mandatos de vereador, e que foi prefeito
municipal de Lages num final de mandato.

Outro assunto que quero pontuar é
que estamos protocolando hoje, nesta Casa,
um projeto de lei, que ja foi subscrito pelo
deputado Elizeu Mattos e que gostariamos que
outros deputados também o fizessem, principal-
mente os deputados Onofre Santo Agostini e
Ozair Polaco.

Estamos, através desse projeto de
lei, tentando normatizar a data da colheita do
pinhdo. Hoje, a Portaria n. 20, de 1976, do
extinto IBDF, diz, em seu art. 2° que fica
proibida a colheita das pinhas imaturas. Ela
ndo veda a colheita do pinh&o, mas das pinhas
imaturas. Infelizmente, a fiscalizacdo detona
todo mundo que colheu pinhdo antes do dia 15
de abril, e ha uma demanda muito grande,
especialmente da regido serrana, mas do
estado inteiro também, para antecipar a
colheita para o dia 1° de abril.

E sobre isso que versa esse projeto,
para o qual pedimos o apoio de todos os srs.
deputados e de todas as sras. deputadas,
evidentemente para a safra do ano que vem.
N&o ha, e temos estudos técnicos a respeito,
nenhuma perda no que se refere ao
repovoamento com a alteracédo dessa data.

O Sr. Deputado Onofre Santo Agostini
- V.Exa. me concede um aparte?

O SR. DEPUTADO ANTONIO CERON -
Concedo com muito prazer um aparte ao
deputado Onofre Santo Agostini.

] O Sr. Deputado Onofre Santo Agostini
- E claro, deputado Antbnio Ceron, que eu
assinarei com muito prazer o seu projeto,
porque conheco bem essa histéria. Se a
colheita do pinhdo se der somente depois de
maio, ele ja estara todo debulhado e,
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evidentemente, quem perderd é o pequeno,
aquele que faz a comercializagdo do pinh&o.

V.Exa. tem toda razdo, tenho as
minhas duvidas, porque é norma do lbama...

O SR. DEPUTADO ANTONIO CERON -
N&o, a norma é do IBDF, uma lei estadual, e
podemos legislar sobre isso, conforme o art.
24, da Constituicdo, concorrentemente. Esse
assunto se enquadra perfeitamente.

O Sr. Deputado Onofre Santo Agostini
- Assino com muito prazer e parabéns pela
ideia.

O Sr. Deputado Sargento Amauri
Soares - V.Exa. me concede um aparte?

O SR. DEPUTADO ONOFRE SANTO
AGOSTINI - Pois néo!

O Sr. Deputado Sargento Amauri Soares
- Deputado Antonio Ceron, quero parabenizar v.exa.
pelo projeto. Nos fizemos uma indicacdo, nao
apresentamos um projeto, porque se o fizermos
dirdo que tem vicio de origem. Mas temos o projeto
de v.exa. e vamos trabalhar para aprova-lo, porque
é justa a medida, é necessédria essa mudanca.
Assinaremos com muito prazer e faremos todo o
esforco no sentido de que seja aprovado nesta
Casa e vire lei.

Muito obrigado!

O SR. DEPUTADO ANTONIO CERON -
Muito obrigado, Sr. presidente e nobres srs.
deputados!

(SEM REVISAO DO ORADOR)

A SRA. PRESIDENTE (Deputada Ada
De Luca) - Ainda dentro do horéario destinado
aos Partidos Politicos, os préximos minutos sao
destinados ao PT.

Com a palavra o sr. deputado Décio
Goes, por até oito minutos.

O SR. DEPUTADO DECIO GOES
Deputada Ada De Luca, que preside esta
sessdo, srs. deputados, srs. servidores que
estdo hoje acompanhando a votagdo das
medidas provisorias nesta Casa, srs. policiais
militares, que estdo hoje comemorando 175
anos da instituicdo, nossos parabéns!

Primeiramente, quero fazer uma
observacdo. O deputado Kennedy Nunes veio
aqui, falou acerca de um conjunto de agdes que
ndo correspondem a interpretacédo correta dos
fatos e saiu, mas mesmo assim vou responder
a s.exa., porque se deixar para a proxima
sessdo ndo ficara uma resposta direta.

Ndo é verdade que a direcdo
nacional do Partido dos Trabalhadores esteja
processando 0s organizadores do evento
Gidebes Missionarios, que ocorreu com
grande sucesso em Camboril, nos ultimos
dias, tendo seu auge no final da semana
passada. Trata-se de um evento que
respeitamos e valorizamos, tanto que
estivemos presente, representados pela
senadora Ideli Salvatti e pelo deputado
federal Claudio Vignatti, além de outras lide-
rancas do partido.

Cada vez que o presidente Lula e a
nossa pré-candidata Dilma Rousseff aparecem
em algum evento, eles os processam por conta
de campanha antecipada. O evento dos
Gidebes Missionarios foi cofinanciado por
recursos publicos. O presidenciavel do PSDB
poderia terse comportado como a pré-
candidata ao governo do estado pelo Partido
dos Trabalhadores, a senadora lIdeli Salvatti,
como o pré-candidato ao Senado do Partido dos
Trabalhadores, deputado Claudio Vignatti, que
sentaram nas cadeiras destinadas as auto-
ridades embaixo do palanque. Mas ele, nao, ele
preferiu ir para o palanque oficial fazer toda a
sua exposi¢do como pré-candidato. E é isso que
a lei veda nesta época. E por isso que ele esta
sendo processado. Ele, o pré-candidato, ndo a
instituicio, e muito menos o0s seus
organizadores.

Entéo, € bom que se esclarega isso,
porque foi dito que o PT estd fazendo
politicalha. Politicalha é fazer uma denincia
sem fundamento, a partir de divergéncias
locais; politicalha é fazer média com um evento,
querendo jogar 0S seus organizadores e
participantes contra o nosso partido. Ndo sei
quais as intengbes que levaram o deputado a
distorcer os fatos, mas é importante que
esclarecamos isso, para que a verdade
prevaleca.

Em segundo lugar, quero dizer que
ndo tenho duivida de que os deputados estédo
convencidos de que irdo aprovar, hoje, as
medidas provisérias que estdo em pauta,
principalmente as MPVs n.s 0169 e 0163, para
as quais ha4 mais mobilizacdo. E o PT vai votar
favoravelmente, assim como a maioria dos
deputados desta Casa.

O que lamentamos, o0 que
repudiamos, o que combatemos durante esse
tempo todo foi a injustica que o governo do
estado esta cometendo com os servidores que
ndo foram contemplados. Esse é 0 nosso alerta
e por isso apresentamos emendas e insistimos
nesse debate, a fim de que o estado corrigisse
as injusticas, pois 50% ou 60% dos servidores
estaduais ficaram de fora dessas gratificacdes,
agravando ainda mais as desigualdades e
distorcendo por completo os planos de cargos e
salarios do governo do estado.

Estou-me referindo ao pessoal ligado
a Educacdo, a Saude, a setores
administrativos, a setores da Seguranga, enfim,
a varias areas que ficaram de fora, o que
consideramos injusto e denunciamos.

Lamentamos que o governo tenha
perdido a oportunidade de fazer um plano de
reestruturacdo de carreira, de fazer uma reviséo
salarial, porque h4 mais de sete anos isso ndo
acontece neste estado. No entanto, para dar
R$ 4 milhGes de ajustes e concessdes fiscais
para os grandes setores econdmicos do
estado, o governo néo titubeia. Essa é a nossa
indignacdo! e por isso apresentamos uma
emenda. Mas respeitamos a maioria do
governo, porque aqui quem aprova é a maioria
mesmo, pois somos democratas e temos que
respeitar a vontade da maioria dos
parlamentares, que rejeitou a emenda,
perdendo a oportunidade de dar uma grande
contribuicdo para diminuir as desigualdades
entre os servidores estaduais.

Agora, esse argumento de que a
emenda é ilegal ndo serve, porque até o
Congresso Nacional aprovou, ontem, um
reajuste para os aposentados diferente do
proposto pelo governo. Mas como eu sempre
lutei pelos aposentados, entendo que o Senado
Federal e o Poder Executivo federal devem fazer
0 maior esforgo para contemplar os aposen-
tados deste pais, porque na Camara dos Depu-
tados foi expressa a vontade do povo brasileiro,
que deseja ver os seus aposentados melhor
remunerados. Eu penso que o governo tem que
apertar o cinto de outro lado, tem que dar um
jeito, pois precisamos contemplar os aposen-
tados.

Sra. presidente, quero fazer também
uma saudacdo, em nome do Partido dos
Trabalhadores, a todos os servidores e dizer
que votaremos a favor, lamentando que o
governo tenha sido insensivel, ndo permitindo
que as gratificacdes sejam estendidas a todas
as categorias e servidores deste estado.

Quero aproveitar, da mesma forma,
para parabenizar o lider do governo, assim
como a deputada Ana Paula Lima, que
representou 0 nosso partido nas negociaces
com o governo. Abriu-se uma janela, ndo sei se
essa janela vai...

(Discurso interrompido pelo término
do horério regimental.)

(SEM REVISAO OD ORADOR)

A SRA. PRESIDENTE (Deputada Ada
De Luca) - Ainda dentro do horéario reservado
aos Partidos Politicos, os préximos minutos sao
destinados ao PP.

Com a palavra o sr. deputado Joares
Ponticelli, por até oito minutos.

O SR. DEPUTADO JOARES PONTICELLI
- Sra. presidente, sras. deputadas, srs. depu-
tados, catarinenses que nos assistem pela
TVAL e ouvintes da Radio Alesc Digital,
servidores resistentes que aguardam, desde a
semana da Péascoa, o fim dessa novela
mexicana, daquelas que ndo tém graca e que
0os autores nunca sabem o que fazer para
acabar.

Mas o fato é que a Assembleia
Legtislativa, deputado Dentinho, nesse periodo,
por conta dos desacertos do governo, vive,
talvez, deputado Elizeu Mattos, um dos seus
piores momentos, pelo menos do tempo que
estou aqui. Sdo quatro semanas ja, deputado
Reno Caramori, que esta Casa ndo consegue
encontrar o caminho para tentar resolver os
tantos desacertos que o governo cometeu.

Em primeiro lugar, ndo houve um
critério justo para a distribuicdo dessas
gratificacdes. Grande parcela de servidores ja
ficou de fora no primeiro momento; aproximada-
mente 70 mil servidores ndo tiveram sequer a
oportunidade que vocés estdo tendo de vir aqui,
porque esses foram esquecidos de pronto.
Refiro-me aos professores, deputada
Professora Odete de Jesus, que estdo vendo
terminar o governo e ainda ndo viram chegar ao
seu contracheque a equiparacdo do salario do
professor do estado ao salério de professor de
Joinville, como foi prometido pelo ex-governador
ainda quando candidato em 2002. Foi embora,
picou a mula e ficou devendo essa conta para o
magistério também.

Se compararmos o contracheque do
servidor, e o desafio esta aceito, vamos
perceber que houve um verdadeiro desmonte
das politicas salariais por conta dessa maléfica
politica de abonos, que escraviza, acima de
tudo, o servidor.

Sinalizaram a situagdo do vale-
alimentagdo, que eu ndo cansarei de repetir
desta tribuna, vou falar todos os dias, porque
essa foi uma das Ultimas conquistas do nosso
periodo de governo tdo criticada por aqueles
que governam o estado por sete anos e quatro
meses. Mas o valor que instituimos, em 2001,
do vale-alimentagcdo de R$ 6,00 por dia para o
servidor é o que ainda, miseravelmente, o
estado paga. E todos nds sabemos que R$
6,00 por dia ndo matam a fome de servidor
nenhum.

No caso do professor, agora ficou
pior ainda, porque antes o professor podia
alimentar-se também da merenda escolar. Ela
era abundante, era feita na propria escola
pelas nossas merendeiras, mas agora O
professor esta até proibido de entrar na
cozinha, porque essas empresas terceirizadas
desse grande negécio que esta sendo a
privatizacdo da merenda em Santa Catarina ndo
permitem mais que o professor possa
alimentar-se, deputada Professora Odete de
Jesus.

Essa é a situagdo dos nossos
colegas, deputada Professora Odete de Jesus.
O professor inativo e o servidor aposentado,
entdo, estdo na miséria plena.

Deputado Onofre Santo Agostini, em
sete anos e quatro meses o servidor publico
aposentado de Santa Catarina teve 1% de
aumento em 2003 e R$ 100,00 de abono. Isso
foi tudo o que percebeu.

Por isso que esse desafio vai ser
interessante, e quero repetir que vai ter que ser
feito no estadio da Ressacada, porque vamos
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chamar esse povo todo com o contracheque na
mao para mostrar o quanto houve de
discriminagéo.

Por fim, na semana da P&scoa, o
pacotaco da maldade. Sem nenhum critério,
varios projetos de lei vieram para ca, que
depois foram convertidos em medida provisoria,
porque naquele momento o governo queria dar-
nos um dia apenas para conhecer as matérias
e deliberar. E ai, numa providéncia do entdo
governador em exercicio, deputado Gelson
Merisio, para resguardar esta Casa, houve a
conversdao em medida proviséria daquelas
matérias e ndés estamos agora, depois de
quatro semanas, comecando a resolver.
Finalmente, vamos dar a resposta de vocés
hoje. E mais um grupo de servidores que vai ter
a resposta na tarde de hoje.

(Palmas das galerias)

N6s estamos comprometidos em
permitir que pelo menos vocés possam
assegurar ndo aquilo que merecem, porque
mereciam uma politica salarial justa, que
trabalhasse com cada segmento, uma politica
de valorizagdo profissional e ndo esses
penduricalhos. Nao é isso que o servidor
espera. Nao é isso que vocés precisam. Vocés
precisam de uma politica salarial que possa
garantir uma aposentadoria digna, que possa

levar para a aposentadoria todas essas
vantagens e ndo essa politica de
penduricalhos, que infelizmente foi

implementada.

Mas é o que tem por ser feito hoje.
N6s ndo podemos fazer nada, além disso. Eu
agradeco e reconheco - quero até preservar e
destacar isto aqui - o esforco de muitos dos
deputados da base do governo, que ficaram,
sim, em situagdo constrangedora por conta
desses erros todos que o governo cometeu,
deputado Genésio Goulart. Porque vi e ouvi de
v.exa. e de tantos outros colegas da base do
governo que ndo compreendiam esses
equivocos que o governo cometera.

Por isso, quero fazer justica com os
meus pares que se esforcaram, mas
infelizmente ndo tenho o poder de deciséo e os
governos ndo tiveram sensibilidade, nem o que
saiu nem 0 que entrou, para corrigir essas
injusticas todas que foram praticadas.

Se forem liberadas pelo menos mais
duas medidas provisorias pautadas para o dia
de hoje, deputado Dagomar Carneiro, ainda
iremos ficar com algumas pendéncias e outros
colegas dos servidores que aqui estdo terdo
que trilhar nesta Casa mais alguns dias ainda,
mas pelo menos este Poder vai dar a resposta
hoje de que essa garantia minima estara
assegurada para que Vvocés possam, com
tranquilidade, voltar para o trabalho, segurar
esse resto de ano, ndo perder a esperanca,
porque novos tempos se avizinham para Santa
Catarina. Um abraco a todos.

Muito obrigado!

(Manifestacdes das galerias)

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Ainda dentro do horério reservado aos
Partidos Politicos, os préximos minutos séo
destinados ao PDT.

Com a palavra o sr. deputado
Sargento Amauri Soares, por até cinco minutos.

O SR. DEPUTADO SARGENTO AMAURI
SOARES Sr. presidente, srs. deputados,
pessoas que estdo assistindo a sessdo, na
tarde de hoje, quero manifestar a minha alegria
e parabenizar os deputados da comissdo de
Saude, que conseguiram, depois de quase trés
anos, abrir as portas do palacio para que uma
entidade representativa dos trabalhadores
pudesse conversar com o governador. Isso ndo
acontecia ha quase quatro anos. Entdo, a
comissdo esta de parabéns e esperamos que

efetivamente saia alguma posicdo que
contemple todos os servidores da Saude e que
ndo aconteca mais discriminagéo.

Eu iria falar de outro assunto, e sei
gque o colega Darci de Matos quer falar
também sobre isso, mas o discurso do
deputado Valdir Cobalchini me empurra para
fazer esse debate. Ele, que falou por 19
minutos, ndo conseguiu conceder-me um
aparte, enquanto o deputado lider do
governo, de escudeiro, ficou ali para usar o
tempo todo de apartes. Mas vou falar desse
assunto nos quatro minutos que me foram
destinados.

Eu quero ver v.exa. sustentar esse
discurso na frente dos pragas, dos
professores e professoras e na frente da
maioria dos trabalhadores da Saude. Fala-se
aqui que os salérios dos servidores dobraram
de tamanho. S&o oito anos de governo e a
receita cresceu quase trés vezes. O discurso
do governo, em 2003, em 2004, em 2005 e
em 2006, era de que ndo trataria ninguém
de forma discriminatdria. Por isso discutimos
a Lei n. 254 em novembro de 2002.

Deputado Valdir Cobalchini, v.exa.
falou aqui, em oposi¢do, mas nés votamos em
Luiz Henrique no segundo turno de 2002 e no
segundo turno de 2006. Em 2002, Luiz
Henrique ganhou por 20 mil votos de diferenga
COm 0 noSSO apoio e comprometeu-se publica-
mente que se tivesse um milhdo para gastar,
esse dinheiro seria distribuido de forma igual.
Né&o foi o que aconteceu! No segundo mandato,
reverteu essa logica. Depois de reeleito, Luiz
Henrique deu meia volta e partiu para
desestruturar tudo o que tinha prometido no
primeiro mandato: o salario e varias outras
questdes. Tanto que passou o segundo
mandato inteiro sem conversar com nenhuma
entidade representativa dos  servidores
estaduais, a ndo ser aqueles que ja entravam
l& como apadrinhados do palacio. Ai ele
conversava. Mas a entidade representativa da
categoria nenhuma vez foi recebida.

A Medida Provisoria n. 0169 esta na
pauta de hoje porque o deputado Marcos Vieira,
presidente da comissdo de Finangas e
Tributagdo, pela primeira vez nesses trés anos
e trés meses em que estou na Assembleia
Legislativa, negou um pedido de vista de
gabinete deste deputado. Hoje é que foi
apresentado, pelo préprio deputado Marcos
Vieira, o relatério da MPV n. 0169, que estava
desde o dia 6 de abril, portanto, ha um més, na
gaveta do seu armario. Ele esperou esgotar o
prazo e apresentou o relatério aos 45 minutos
do segundo tempo, dizendo que ndo deu vista
de gabinete da MPN n. 0169 argumentando
que o prazo estava vencido! Mas o mesmo
deputado Marcos Vieira ndp relatou também a
MPV n. 0170, que entrou na Assembleia
Legislativa no mesmo dia!

Entdo, quero registrar aqui 0 meu
repudio veemente ao golpe de nédo terem sido
concedidas vista em gabinete a uma matéria
em tramitagdo. Nesta legislatura, € a primeira
vez isso acontece nesta Casa! E um golpe ao
debate! Nenhum outro deputado, a ndo ser o
préprio deputado Marcos Vieira, teve a
oportunidade de legislar a respeito da MPV n.
0169, que é discriminatoria, que da R$ 2 mil
de gratificagdo para alguns e apenas R$
250,00 para a imensa maioria dos pragas que
esta efetivamente na rua trabalhando.

Nés vamos continuar fazendo este
debate, nos vamos buscar reverter essa
situagdo, n6s vamos pedir destaque as
nossas emendas, ainda na tarde de hoje,
mas quero deixar registrado o repudio a
atitude do n&o debate das medidas...

(Discurso interrompido pelo término
do horério regimental.)

(Palmas das galerias)

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O Sr. Deputado Darci de Matos - Pego
a palavra, pela ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) Com a palavra, pela ordem, o
deputado Darci de Matos.

O SR. DEPUTADO DARCI DE MATOS -
Sr. presidente, desejo parabenizar,
rapidamente, a comissdo de Salde, na pessoa
da nossa presidente, deputada Professora
Odete de Jesus. Ontem, deliberamos na
comissdo que irilamos abrir um canal de
negociagdo com o governo para tratar da
questdo da gratificacdo dos funcionarios da
Saude, e imediatamente a referida deputada
interagiu com o governo. Por isso a parabenizo,
como também o governo, que rapidamente
agendou a reunido para hoje, as 11h.

Estivemos em reunido com o
secretario da Administracdo, Paulo Eli,
avangamos nesse assunto e ele anunciou que
hé a disposicédo do governo em estudar juridica-
mente a possibilidade da incorporacdo do
abono e solicitou também um memorando para
tratar da possibilidade da anistia daquela multa
aos servidores da Saude.

Portanto, parabéns a deputada
Professora Odete de Jesus, parabéns a
comissdo de Saude, parabéns ao governo e
parabéns ao sindicato, que é persistente, com
razdo, porque precisamos dar uma resposta
efetiva aos servidores da Salde em Santa
Catarina.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra a deputada Professora
Odete de Jesus, por até cinco minutos.

A SRA. DEPUTADA PROFESSORA
ODETE DE JESUS Sr. presidente, quero
cumprimenta-lo de uma maneira especial,
assim como também aos demais integrantes da
Mesa, as sras. deputadas, os srs. deputados e
toda esta plateia maravilhosa e batalhadora
gue esta aqui para cobrar os seus direitos.

Gostaria de reafirmar as palavras do
deputado Darci de Matos, pois estive
acompanhando o deputado Kennedy Nunes,
que foi 0 primeiro a usar a tribuna e a salientar
o fato, assim como a deputada Ana Paula Lima.

Ontem nés nos reunimos na
comissdo de Saude. A presidéncia é ocupada
pelo brilhante deputado Genésio Goulart, que
permitiu que esta deputada, como vice-
presidente, presidisse a reunido. Tinhamos
muitas  matérias para deliberar, mas
precisavamos ouvir também o SindSalude. E
levamos para a apreciagdo que aquela
comissdo pudesse levar ao governo do estado,
aos secretarios da Administragdo, da Fazenda e
da Saude, a solicitacdo de abertura de um
canal de negociacdo, pois, afinal de contas,
somos todos iguais e as pessoas devem ser
ouvidas.

Quero também agradecer ao
governo do estado, na pessoa do governador

Leonel Pavan. Sua exceléncia estava em
viagem, mas, gentilmente, pediu ao
secretario da Administragdo, Paulo Eli que
nos ouvisse e também ouvisse as
reivindicagdes do SindSaude.

Portanto, foi tudo muito rapido.

Ontem pela manha esta deputada, a deputada
Ana Paula Lima e os deputados Dieter Janssen,
Kennedy Nunes, Antonio Aguiar, Darci de Matos
e Onofre Santo Agostini reuniram-se e
deliberaram. E, como eu disse, foi tudo muito
rapido. Segundo salientou o deputado Sargento
Amauri Soares hoje, na comissao de Finangas e
Tributagdo, o momento foi histdrico, pela
rapidez com que o governo atendeu o sindicato.
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Entéo, para que todos saibam, devo
dizer que hoje eles ja tiveram uma reunido as
14h, que serviu para abortar o indicativo de
greve. Conseguimos abortar essa greve da
Saude.

Quero, mais uma vez, agradecer ao
governo do estado, ao secretario da
Administracdo, aos meus colegas da comissao
de Saude, que foram brilhantes, corajosos e
gue nos acompanharam. A deputada Ana Paula
Lima até chegou atrasada. Ela estava usando a
tribuna e teve que sair voando para chegar a
tempo. Chegou atrasada, mas estava la. Entéo,
tivemos quatro deputados participando conosco
da reunido.

Quero agradecer e dizer que ja temos
uma data! O secretario marcou uma data: na
préxima sexta-feira havera outra reunido com a
comissdo de Salde e por isso a nossa
comissao esta de parabéns!

Muito  obrigada e
oportunidade!

(SEM REVISAO DA ORADORA)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) -Passaremos a Ordem do Dia.

Esta Presidéncia comunica que a
comissdo de Saude apresentou parecer
favoravel a seguinte matéria: Oficio n.
0024/2010, de entidade social, encaminhando
relatério de atividades.

Existem varias redacdes finais para
serem votadas. Consulto os srs. lideres se
podemos fazer a votagdo em bloco.

(Os lideres aquiescem.)

Votacdo das redacles finais dos
Projetos de conversdo em lei de medida
proviséria n.s: 0166/2010, 0168/2010,
0175/2010 e 0177/2010.

N&o ha emendas as redagdes finais.

Em votacao.

Os srs. deputados que as aprovam
permaneg¢am como se encontram.

Aprovadas por unanimidade.

Votacdo da redacdo final do Projeto
de Lei n. 0088/2010.

N&o ha emendas a redacao final.

Em votacao.

Os srs. deputados que a aprovam,
permaneg¢am como se encontram.

Aprovada por unanimidade.

Srs. deputados, o deputado Sargento
Amauri Soares apresentou recurso a Mesa
Diretora, embasado nos arts. 63 e 138, § 3° do
Regimento Interno da Assembleia Legislativa,
alegando a impossibilidade de vista na
comissdo, pedindo, no recurso, que 0 projeto
retorne a comissao. Esse procedimento poderia
ser monocratico, do presidente, submetido a
Mesa ou, como estou fazendo, trazido ao
Plenario. O entendimento que tenho é de que,
por se tratar de medida provisoria, temos um
tramite diferenciado, o que inviabiliza tal
atitude. O Plenario é soberano e vou submeter
a sua deliberagdo. Se o Plenario entender de
forma divergente, ndo ha por parte da
Presidéncia qualquer objecdo. No entanto, faco
a ressalva de que, do ponto de Vvista
regimental, ha algumas divergéncias. Por isso,
entendemos que a Unica forma possivel é a
deliberacdo do Plenario.

O Sr. Deputado Sargento Amauri
Soares - Peco a palavra, pela ordem, para uma
guestédo de ordem.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, para uma
questdo de ordem, o sr. deputado Sargento
Amauri Soares.

O SR. DEPUTADO SARGENTO AMAURI
SOARES - Sr. presidente, como ja falei da
tribuna, foi aprovada a admissibilidade da MPV
n. 0169 pelo Plenario, foi encaminhada a
comissao de Constituigdo e Justica no dia 5 de
abril e estd com o deputado Marcos Vieira para

até outra

relatar desde o dia 6 de abril. HA um més,
portanto. S6 na manhd de hoje foi feito o
relatorio. Portanto, em data anterior ninguém
poderia pedir vista porque ndo havia sido feito o
relatério.

O deputado Marcos Vieira fez o
relatério; durante a discussdo e antes da
votacdo este deputado pediu vista em gabinete.
O deputado Marcos Vieira, presidente da
comissdo de Financgas e Tributacdo e relator da
matéria, negou o pedido de vista alegando que
o prazo regimental € de duas semanas. Mas ele
estava ha quatro semanas com a medida
provisorial

Da mesma forma, se esse argumento
é verdadeiro para negar o pedido de vista, é
preciso que a Mesa Diretora desta Casa
busque responsabilizar deputados que ficam
com projetos na gaveta muito além do tempo
de tramitagdo normal, incluindo, ou
especialmente, o deputado Marcos Vieira, que
estd como relator, no mesmo prazo, a0 mesmo
tempo, de outras medidas provisérias, inclusive
aden. 170.

Entéo, o deputado Marcos Vieira ndo
relatou a Medida Proviséria n. 0170, mesmo
sabendo que j& passaram duas semanas do
prazo, mas negou vista a este deputado a MPV
n. 0169 por estar vencido o prazo. Ora, iSso
nunca aconteceu nesses trés anos e trés
meses em que estou aqui. Faco parte, desde o
ano passado, da comissdo de Constituicdo e
Justica e tenho acompanhado, inUmeras vezes,
o presidente da comissdo de Constituicdo e
Justica, deputado Romildo Titon, debater esse
assunto e ele préprio conceder vista, mesmo
depois de ultrapassado o prazo. Ou entdo, na
pior das hipoteses, o deputado Romildo Titon
consulta todos os deputados da comissdo com
relacdo a questao.

N&do foi o que aconteceu hoje de
manha, na comissdo de Finangas. A Medida
Proviséria n. 0169 estava h4a um més no
sovaco do deputado Marcos Vieira e sé hoje ele
a relatou. E no mesmo dia em que o fez,
durante o debate impediu o pedido de vista. Eu
acho que o processo legislativo fica prejudicado
com atitudes desse tipo! Este parlamentar e o
Parlamento, no seu conjunto, foram desrespei-
tados por uma atitude monocratica, que nao
segue a coeréncia nem do préprio deputado
Marcos Vieira com relagdo as outras medidas
provisorias que ele tem ainda em sua gaveta.
Mas, para evitar o debate, por acordo ou por
ordem de alguém, proibiu, sem nem consultar a
comisséo, inviabilizou, vetou, cerceou o direito
deste deputado de ter vista da Medida
Provisoéria n. 0169.

Nés mudamos a Constituicdo no ano
passado e 0 prazo de tramitagdo da medida
proviséria é de dois meses. Se 0 nosso
Regimento ndo foi mudado, temos que
respeitar os prazos da Constituicdo, que séo
superiores ao Regimento Interno.

Entdo, ndo houve respeito a
Constituicdo do Estado, que foi mudada para
ampliar o prazo de tramitacdo de medida
proviséria; ndo houve respeito a pratica
cotidiana da prépria comissdo de Finangas e da
comissdo de Constituicdo e Justica; e, pela
primeira vez em trés anos e trés meses, vi um
pedido de vista ser negado. Nao é pedido de
vista de um relatério que ja foi feito em
oportunidades anteriores. Nao! E pedido de
vista a um projeto relatado hoje. Logo, nenhum
dos outros deputados da comisséo de Finangas
teve a oportunidade de legislar acerca da
Medida Proviséria n. 0169.

Reafirmo que, se for essa a logica,
podemos fechar este Parlamento, fazer uma
escala de deputados e ficar la na guarita
protocolando as medidas provisérias que o
governo manda porque, apesar de dizerem que

ndo pode haver emenda, negam até o direito
elementar de um deputado legislar sobre uma
medida, de contribuir para a ampliagdo do
debate. Sequer esse direito foi respeitado!

Dessa forma, estamos pedindo que a
Medida Proviséria n. 0169 ndo seja votada
nesta tarde e seja remetida a comissdo de
Finangas e Tributagdo para que, pelo menos,
por uma semana alguém possa pedir vista e
tentar aperfeigoar a matéria.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Deputado Sargento Amauri Soares,
quero dar alguns esclarecimentos a v.exa., que
me parecem pertinentes.

Com relacdo a alteracdo da
Constituigdo, ela aumentou o prazo para a
tramitacdo. Ela ndo determinou que o

Regimento fosse alterado. Portanto, ndo ha
nenhuma incongruéncia entre a Constituicdo e
0 Regimento.

Com relagcdo ao prazo vencido das
comissoes, é regimental a matéria permanecer
trés sessfes em cada comissdo. Se o
parlamentar tiver o prazo vencido e entender-se
prejudicado, faz o requerimento e a matéria
vem, obrigatoriamente, ao plenério ou, se for o
caso, vai a comissdo seguinte. Isso é
regimental e ocorre em vérias comissoes.

E tido como uso da Casa ndo se ater
muito a questdo dos prazos. Todos os depu-
tados, muitas vezes, passam do prazo, mas,
regimentalmente, v.exa. tem todo o direito, num
projeto que tiver o prazo ultrapassado, de fazer
o0 recurso ao Plenério, e na sesséo seguinte ele
é trazido. O Regimento é cumprido
absolutamente na integra no que diz respeito a
conducgdo da Presidéncia.

Com relagdo aos prazos, todo o
deputado que se entender prejudicado com o
atraso da matéria faz o requerimento ao
Plenario e a matéria vem para a sessdo
seguinte. Se ainda houver mais uma comissao,
vai para a comisséo seguinte.

Com relagdo ao fato concreto, a
matéria vai ser deliberada, como eu disse, pelo
Plenario e cada deputado vai encaminhar da
forma que julgar correta.

O Sr. Deputado Elizeu Mattos - Peco a
palavra, pela ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) Com a palavra, pela ordem, o
deputado Elizeu Mattos.

O SR. DEPUTADO ELIZEU MATTOS -
Sr. presidente, nés acompanhamos a reunido
hoje pela manhd. Na verdade, as emendas
apresentadas pelo deputado Sargento Amauri
Soares eram do conhecimento de todos da
comissdo. O que o nobre deputado Marcos
Vieira fez foi seguir os parametros da lei.
Aprovamos a medida proviséria sem as
emendas, justamente por inconstitucionalidade
e outras coisas que foram levantadas pelo
nobre deputado Marcos Vieira.

O encaminhamento da lideranga do
governo, visto que essa medida proviséria ja
esta ha mais de 30 dias na Casa, é no sentido
de deliberarmos todas as medidas provisorias
que foram aprovadas hoje nas comissdes. Nao
concordamos com a retirada de nenhuma
medida provisoria na tarde de hoje.

(Palmas das galerias)

O Sr. Deputado Onofre Santo Agostini
- Pela ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Onofre Santo Agostini.

O SR. DEPUTADO ONOFRE SANTO
AGOSTINI - Sr. presidente, por favor, verifique
se na Ordem do Dia ha a votagdo da redagao
final de cinco medidas provisérias. Eu quero
propor a v.exa...

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - J& foram votadas, deputado.
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O SR. DEPUTADO ONOFRE SANTO DEPUTADO RENATO HINNIG ndo deputado Sargento Amauri Soares ia apresentar
AGOSTINI - Ja foram votadas? Entdo estou DEPUTADO RENO CARAMORI emenda ou ndo ia, se a emenda ia ser apro-
atrasado! DEPUTADO ROGERIO MENDONGA ndo vada ou ndo, é outra discussdo. Assim, quanto
O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson DEPUTADO ROMILDO TITON ndo ao fato de ndo conceder vista, pelo bem do
Merisio) - O senhor esta desacostumado. DEPUTADO RONALDO BENEDET ndo Parlamento, eu tenho que protestar, porque
O Sr. Deputado Marcos Vieira - Pela DEPUTADO SARGENTO AMAURI SOARES sim essa pratica ndo pode prosperar aqui. Na
ordem, sr. presidente. DEPUTADO SERAFIM VENZON ndo defesa do Parlamento, com compromisso e
O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson DEPUTADO SILVIO DREVECK com toda tranquilidade de quem vai votar a
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr. DEPUTADO VALDIR COBALCHINI ndo favor - e eu ja tinha essa posicéo -, afirmo que
deputado Marcos Vieira. DEPUTADO WILSON VIEIRA sim n&o se pode retirar o direito do parlamentar! Eu

O SR. DEPUTADO MARCOS VIEIRA -
Sr. presidente, gostaria de complementar as
informacdes que v.exa. prestou a respeito da
tramitacdo das medidas provisorias nesta
Casa.

Diz o art. 313 do Regimento Interno o
seguinte:

(Passa a ler.)

“Art. 313. Aprovada pelo Plenéario a
admissibilidade da medida proviséria, cabera a
comissdo de mérito especifica” - no caso a
comissao de Finangas e Tributagdo -, “no prazo
de trés reunides” - e ja estava |4 ha mais de
trés reunides -, “0 recebimento e apreciacédo de
emendas, a emissao de parecer e a elaboragao
do projeto de conversdo de medida proviséria
em lei.”[sic]

Entdo, foram cumpridos os prazos
regimentais conforme disposto no art. 313.
N&o vejo por que, sr. presidente, acatar o
recurso do deputado Sargento Amauri Soares,
pois ele teve todo o tempo necessario para
examinar a medida proviséria, bem como as
emendas acostadas a ela.

Muito obrigado!

O Sr. Deputado Sargento Amauri
Soares Pe¢co a palavra, pela ordem, sr.
presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Sargento Amauri Soares.

O SR. DEPUTADO SARGENTO AMAURI
SOARES Solicito que seja feita votacdo
nominal, Sr. presidente.

Muito obrigado!

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - O processo de votacdo sera nominal!

Em votacao.

Os srs. deputados que votarem “sim”
votam a favor do recurso e os que votarem
“nao” rejeitam o recurso.

(Procede-se a votagdo nominal por
processo eletronico.)

DEPUTADA ADA DE LUCA n&o
DEPUTADA ANA PAULA LIMA sim
DEPUTADA ANGELA ALBINO

DEPUTADO ANTONIO AGUIAR

DEPUTADO ANTONIO CERON n&o
DEPUTADO CESAR SOUZA JUNIOR néo
DEPUTADO DADO CHEREM néo
DEPUTADO DAGOMAR CARNEIRO n&o
DEPUTADO DARCI DE MATOS sim
DEPUTADO DECIO GOES sim
DEPUTADO DIETER JANSSEN

DEPUTADO DIRCEU DRESCH

DEPUTADO EDISON ANDRINO n&o
DEPUTADO ELIZEU MATTOS néo
DEPUTADO GELSON MERISIO

DEPUTADO GENESIO GOULART néo
DEPUTADO GIANCARLO TOMELIN nao
DEPUTADO GILMAR KNAESEL nao
DEPUTADO JOARES PONTICELLI sim

DEPUTADO JORGINHO MELLO
DEPUTADO KENNEDY NUNES
DEPUTADO LICIO MAURO DA SILVEIRA sim

DEPUTADO MANOEL MOTA nao
DEPUTADO MARCOS VIEIRA nao
DEPUTADO MOACIR SOPELSA nao
DEPUTADO NARCIZO PARISOTTO abstencao
DEPUTADO ONOFRE SANTO AGOSTINI

DEPUTADO OZAIR POLACO nao

DEPUTADO PEDRO UCZAI
DEPUTADA PROFESSORA ODETE DE JESUS

Esta encerrada a votagao.

Colho o resultado.

Temos sete votos “sim”, 20 votos
“nao” e uma abstencéo.

Esta rejeitado o recurso e a matéria
continua na pauta.

A Sra. Deputada Ana Paula Lima -
Pela ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, a sra.
deputada Ana Paula Lima.

A SRA. DEPUTADA ANA PAULA LIMA -

Esta Casa ndo pode ser um cartério de
homologacédo das decisGes do governo. Todos
os parlamentares tém o direito de estudar o
projeto, de discuti-lo e de apresentar emendas
a qualquer matéria que venha para esta Casa.
E esse direito foi cerceado.

Por isso 0 meu voto foi “sim”, a fim
de que a MPV saisse da pauta e fosse mais
discutida, ndo ficando apenas na mao de um
parlamentar, porque nesta Casa todos os
parlamentares tém direito de opinar em todos
0s projetos.

Eu tenho certeza de que essa
corporagdo, que é orgulho para o estado de
Santa Catarina e que aniversaria na data de
hoje, tem esse direito, sim. O projeto vai voltar
para esta Casa e vai precisar, srs. policiais, dos
votos dos deputados e das deputadas para
aprovacdo, e eu ndo vou-me negar a votar num
projeto que esta nesta Casa.

Mas o direito, sr. presidente, n&o vai
voltar! Entdo, nés somos o qué, aqui? Volta,
sim, para que possamos decidir com muita
clareza o voto nos projetos nesta Casa.

Muito obrigada!

O Sr. Deputado Décio Goées - Peco a
palavra, pela ordem.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Décio Goées.

O SR. DEPUTADO DECIO GOES - Sr.
presidente, é importante que todos saibam que
esta Casa tem os seus ritos, suas prerrogativas
e ndo pode um deputado sequestrar um
projeto, ficar um més com ele, impedindo que
0s demais deputados possam analisa-lo. Nés
vamos votar a favor da matéria, ndo ha
problema algum, mas ndo se pode impedir que
se discuta democraticamente cada assunto.

Entéo, o nosso voto foi “sim” porque
este Parlamento tem as suas prerrogativas e
precisa ser respeitado.

Muito obrigado!

O Sr. Deputado Joares Ponticelli -
Peco a palavra, pela ordem.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Joares Ponticelli.

O SR. DEPUTADO JOARES PONTICELLI
- Sr. presidente, também quero deixar muito
clara a nossa  posigao, pois  nos
comprometemos a votar a matéria, eu e a
minha bancada - e o lider ndo esta aqui hoje -,
até porque nos reunimos com varios segmentos
de policiais. E quero homenagear o Portdo, o
Casinho, o Schmidt, que foram os primeiros a
nos procurar. Temos o compromisso de votar.

Agora, nesse recurso nés votamos
com o deputado Sargento Amauri Soares.
Quanto a essa questdo de mexer, de retirar o
direito do parlamentar de pedir vista, se o

acho, inclusive, que se trata de um precedente
perigoso para esta Casa.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Sr. deputado Joares Ponticelli, s6
quero deixar registrado que esta sendo seguido
rigorosamente o Regimento Interno. Quero que
figue muito claro que ndo ha, por parte da
Presidéncia, nenhum encaminhamento
divergente do Regimento Interno desta Casa.

O Sr. Deputado Reno Caramori - Pela
ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Reno Caramori.

O SR. DEPUTADO RENO CARAMORI -
Presidente, quero fazer aqui um registro. Eu
ndo tive tempo habil para votar, mas o meu
voto é “sim”.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Estéa feito o seu registro, deputado.

O SR. DEPUTADO RENO CARAMORI -
E justificado.

Eu estou aqui ha praticamente 20
anos e sempre vi, além da obediéncia ao
Regimento e a Constituicdo, o respeito ao
parlamentar. Eu nunca vi acontecer o que Vi
hoje pela manhd, na comissdo de Financas,
enquanto substituia o deputado Silvio Dreveck.

Eu acho que ndo pode ser negado o
direito, sem que haja prejuizo do projeto! Sem
prejuizo! Em momento algum o deputado
Sargento Amauri Soares modificaria o projeto
ou prejudicaria o projeto. N6s ndo tomamos
conhecimento da matéria porque estava com o
relator!

Eu acho que a arbitrariedade de um
presidente de comissdo ndo pode prevalecer
nesta Casa. Que isso ndo crie jurisprudéncia
neste Poder, porque fica complicado. O
deputado que vem para esta Casa precisa ser
respeitado porque tem responsabilidade
perante a sociedade. N&do pode ser assim, ou
seja, ficar a mercé da vontade de um
parlamentar.

O Sr. Deputado Joares Ponticelli -
Pela ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Joares Ponticelli.

O SR. DEPUTADO JOARES PONTICELLI
- Sr. presidente, s6 para esclarecer que em
momento algum quis fazer qualquer referéncia
a sua conducgdo. V.Exa. sabe que tem 0 nosso
respeito, esta conduzindo esta Casa com
maestria e fiz referéncia a isso antes do meu
discurso. Se estamos podendo discutir um
pouco mais essas questdes é porque v.exa., no
exercicio do mandato de governador, agiu em
defesa do Parlamento. Portanto, v.exa. tem o
nosso respeito e 0 nosso reconhecimento.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) Muito obrigado pela deferéncia,
deputado Joares Ponticelli.

O deputado Sargento Amauri Soares
também encaminhou o0 Requerimento n.
0598/2010, com o teor semelhante ao
anterior.

(Passa a ler.)

“[...]1 Ante o exposto, REQUER o
adiamento da discussdo e votacdo do Projeto
de Conversdo em Lei da Medida Provisoria n.
169/2010, nos termos do inciso VI do art. 203
do Regimento Interno e a devolugdo dos autos
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a Comissao de Finangas e Tributacdo.”[sic]

O art. 315, em seu § 6° diz o
seguinte:

(Passa a ler.)

§ 6°. N&o sera admitido requerimento
de adiamento da discussdo ou da votagdo do
projeto de conversdo em lei de medida
proviséria, nem a apresentagdo de emenda em
Plenario.”[sic]

Por isso indefiro o presente
requerimento e a matéria continua em pauta.

Discusséo e votagdo em turno Unico
do projeto de conversdo em lei da Medida
Proviséria n. 0165/2010, de autoria da
comissado de Finangas e Tributagdo, que institui
a Gratificacdo Especial de Estimulo ao
Desenvolvimento da Infraestrutura Estadual
para os servidores do Departamento Estadual
de Infraestrutura - Deinfra - e da secretaria de
estado da Infraestrutura, dispde sobre o valor
total da despesa com a Gratificagdo de
Servigos de Transportes para os servidores do
Departamento de Transportes e Terminais -
Deter - e estabelece outras providéncias.

Conta com parecer favoravel
comisséo de Finangas e Tributag&o.

Em discussao.

(Pausa)

N&o havendo quem o queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

Os srs. deputados que o aprovam
permanegam como se encontram.

Aprovado.

O Sr. Deputado Décio Goes -
ordem, sr. presidente!

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Décio Goées.

O SR. DEPUTADO DECIO GOES - A
bancada do Partido dos Trabalhadores votou a
favor do presente projeto, lamentando que
varias categorias estejam fora dessas
gratificagdes.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Muito obrigado, sr. deputado, a
matéria esta votada.

O Sr. Deputado Marcos Vieira - Pela
ordem, sr. presidente!

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Marcos Vieira.

O SR. DEPUTADO MARCOS VIEIRA -
Sr. presidente, a medida proviséria foi aprovada
sem qualquer emenda atendendo a um pedido
dos deputados Jorginho Mello e Darci de
Matos, que retiraram as emendas, bem como
da Associacdo dos Servidores do Deinfra, que
pediu que o projeto fosse aprovado sem
qualquer emenda, ou seja, que a medida
proviséria fosse convertida em lei na sua
integra.

da

Pela

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Discussdo e votagdo em turno Unico
do projeto de conversdo em lei da Medida
Proviséria n. 0167/2010, de autoria da
comissdo de Financas e Tributacdo, que fixa a
tabela de vencimentos do quadro de pessoal da
administracédo direta, autarquica e fundacional
e estabelece outras providéncias.

Conta com parecer favoravel
comissdo de Finangas e Tributag&o.

Ao presente projeto foram apresen-
tadas emendas supressiva e modificativa.
Trata-se tdo-somente de emendas redacionais,
que nao interferem em nada no contetdo do
projeto.

da

Em discussao.

(Pausa)

N&do havendo quem queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

Os srs. deputados que aprovam
permanegam como estéo.

Aprovado por unanimidade com as
emendas.

Discusséo e votagdo em turno Unico
do projeto de conversdo em lei da Medida
Proviséria n. 0169/2010, de autoria da
comissado de Finangas e Tributagdo, que institui
Gratificagédo de Representagdo para os militares
estaduais e estabelece outras providéncias.

Conta com parecer favoravel
comisséo de Finangas e Tributag&o.

Em discusséao.

(Pausa)

N&o havendo quem o queira discutir,
encerramos sua discussao.

O Sr. Deputado Elizeu Mattos - Peco a
palavra, pela ordem, sr. presidente!

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela discutir, o sr.
deputado Elizeu Mattos.

O SR. DEPUTADO ELIZEU MATTOS -
Sr. presidente, somente para esclarecer que as
emendas ao projeto de conversdao em lei da
Medida Proviséria n. 0167 aprovadas sé&o
emendas redacionais apenas.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Srs. deputados, temos um pedido de
destaque com as assinaturas que o Regimento
requer, nos termos do art. 143.

Vamos votar primeiramente as
emendas destacadas e logo a seguir o projeto
com as emendas aprovadas ou nao.

O Sr. Deputado Sargento Amauri Soares
- Peco a palavra, pela ordem, sr. presidente!

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Sargento Amauri Soares.

O SR. DEPUTADO SARGENTO AMAURI
SOARES - Sr. presidente, seria até uma questdo
de ordem para encaminhamento da votagao,
porque duas das emendas sdo da bancada do
Partido dos Trabalhadores e por decisdo da
bancada ndo vai haver o destaque. Nas duas
emendas que permanecem, a folhas 16 e 17,
que sdo emendas de nossa autoria, fica
mantido o pedido de destaque.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Do requerimento constam as folhas
14 e 15 também, mas seréo retiradas, se é da
vontade do PT. Permanecem com destaque,
entdo, as emendas a folhas 16 e 17.

Estdo em discussdo as emendas a
folhas 16 e 17 da Medida Proviséria n.

da

0169/2010.
O Sr. Deputado Sargento Amauri
Soares Peco a palavra, pela ordem, sr.

presidente!

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Sargento Amauri Soares.

O SR. DEPUTADO SARGENTO AMAURI
SOARES - Sr. presidente, votaremos em seguida
as duas?

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - As duas serdo votadas em bloco,
deputado Sargento Amauri Soares, como
determina o Regimento Interno.

O SR. DEPUTADO SARGENTO AMAURI
SOARES - Entéo quero discutir, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Tem v.exa. a palavra.

O SR. DEPUTADO SARGENTO AMAURI
SOARES - Sr. presidente e srs. deputados,
apresentamos duas emendas depois de discutir
muito, de queimar pestana com o conjunto dos
pracas da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros. Realizamos uma assembleia geral
da categoria no dia 30 de marco e discutimos
esse assunto. A época, deputado Gelson
Merisio, ainda ndo eram medidas provisérias,
eram projetos de lei. Foram transformados em
MPVs na tarde daquele dia por v.exa.

Quero registrar que nenhuma das
nossas emendas altera qualquer relacdo de
valor a ser gasto pelo estado. Portanto, o vicio
de origem, aquele tdo alegado aqui, cai por
terra. As emendas também ndo estendem
vantagem a nenhuma categoria e a nenhum
outro grupo maior de servidores. Por isso,
aquele outro argumento de que o deputado
ficaria inelegivel, também cai por terra.

O que as nossas emendas estdo
propondo? Uma delas estad dizendo que os
oficiais fardo jus a R$ 2 mil de gratificagdo na
mesma propor¢do e 0s pragas, quando
puderem, a R$ 500,00, cumprindo assim o que
determina o art. 27 da Lei Complementar n.
254. E no6s estamos transformando uma
medida proviséria em lei ordinaria.

Ha uma lei complementar, de 2003,
que foi aprovado em 3 de novembro e
sancionada pelo governador Luiz Henrique,
jurando que iria pagar no dia 15 de dezembro
de 2003. E nds estamos aprovando aqui uma
lei que hierarquicamente é inferior aquela, mas
que néo a respeita.

Entdo, a primeira emenda que
fizemos tem o objetivo justamente de tornar
legal a Medida Proviséria n. 0169, porque na
nossa compreensdo ela é ilegal e, inclusive,
possibilita - e vamos refletir sobre isso - uma
acdo judicial por ilegalidade. E vamos refletir
sobre isso, repito, porque ela traz uma
diferenca de oito vezes entre a maior e a menor
gratificagdo. E uma lei complementar que é
superior a essa diz que a diferenga deve ser de
quatro vezes.

A outra emenda, também por
deliberagdo da assembleia geral dos pragas,
realizada no dia 30 de marcgo, traz a seguinte
questdo, e é 0 que os pragas colocaram la de
forma muito cristalina. Se fizermos uma
emenda para aumentar a gratificacdo de R$
250,00 para R$ 500,00, o governo vai alegar
que é inconstitucional, porque vai aumentar o
gasto do estado. Assim, se isso ndo é possivel,
deve-se fazer uma emenda diminuindo de R$ 2
mil para R$ 1 mil a gratificacao dos oficiais.

Mas prevalece no palécio, nesta Casa,
por maioria € claro, e |4 na instituicdo, ha 18 anos,
a logica da farinha pouca, meu pirdo primeiro, e
tivemos um apupo ha pouco aqui quando citei isso.

Essas sé@o as duas emendas. Vamos
votar a favor delas e pedimos o voto dos srs.
deputados, a fim de garantir que a Medida
Proviséria n. 0169/2010 nao seja ilegal, que
ela respeite o art. 27 da Lei Complementar n.
254, de 15 de dezembro de 2003.

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Continuam em discusséo.

(Pausa)

N&do havendo mais quem as queira
discutir, encerramos sua discussao.

Em votagdo as duas
destacadas.

Os srs. deputados que votarem “sim”
aprovam as emendas e 0s que votarem “ndo”
rejeitam as emendas destacadas.

O Sr. Deputado Sargento Amauri
Soares - Pela ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Sargento Amauri Soares.

O SR. DEPUTADO SARGENTO AMAURI
SOARES Sr. presidente, se for possivel,
gostariamos que a votagdo fosse nominal.
Desculpe-nos por ndo haver requerido
anteriormente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - A votacdo serd nominal, atendendo
ao pedido de v.exa.

Srs. deputados, a votagdo serd no
painel: quem votar “sim” aprova as emendas
destacadas e quem votar “ndo” rejeita-as.

emendas
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O Sr. Deputado Elizeu Mattos - Pela
ordem, sr. presidente, para encaminhamento
de votagao.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, para
encaminhamento de votagdo, o sr. deputado
Elizeu Mattos.

O SR. DEPUTADO ELIZEU MATTOS - Sr.
presidente, o encaminhamento € pelo voto “nao”.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Estamos em processo de votagao.

(Procede-se a votacdo nominal pelo
processo eletronico.)

DEPUTADA ADA DE LUCA n&o
DEPUTADA ANA PAULA LIMA nao
DEPUTADA ANGELA ALBINO

DEPUTADO ANTONIO AGUIAR

DEPUTADO ANTONIO CERON n&o
DEPUTADO CESAR SOUZA JUNIOR sim
DEPUTADO DADO CHEREM n&o
DEPUTADO DAGOMAR CARNEIRO n&o
DEPUTADO DARCI DE MATOS sim
DEPUTADO DECIO GOES nao
DEPUTADO DIETER JANSSEN n&o
DEPUTADO DIRCEU DRESCH

DEPUTADO EDISON ANDRINO n&o
DEPUTADO ELIZEU MATTOS n&o
DEPUTADO GELSON MERISIO

DEPUTADO GENESIO GOULART

DEPUTADO GIANCARLO TOMELIN nao
DEPUTADO GILMAR KNAESEL nao
DEPUTADO JOARES PONTICELLI

DEPUTADO JORGINHO MELLO

DEPUTADO KENNEDY NUNES

DEPUTADO LIiCIO MAURO DA SILVEIRA nao
DEPUTADO MANOEL MOTA néo
DEPUTADO MARCOS VIEIRA n&o
DEPUTADO MOACIR SOPELSA néo
DEPUTADO NARCIZO PARISOTTO néo
DEPUTADO ONOFRE SANTO AGOSTINI
DEPUTADO OZAIR POLACO n&o
DEPUTADO PEDRO UCZAI

DEPUTADA PROFESSORA ODETE DE JESUS nao
DEPUTADO RENATO HINNIG n&o
DEPUTADO RENO CARAMORI néo
DEPUTADO ROGERIO MENDONCA n&o
DEPUTADO ROMILDO TITON n&o
DEPUTADO RONALDO BENEDET nao
DEPUTADO SARGENTO AMAURI SOARES  sim
DEPUTADO SERAFIM VENZON nao
DEPUTADO SILVIO DREVECK

DEPUTADO VALDIR COBALCHINI nao
DEPUTADO WILSON VIEIRA nao

Esta encerrada a votacéo.

Colho o resultado.

Votaram 29 srs. deputados.

Temos 26 votos “ndo” e trés votos

sim”.

Estéo rejeitados os destaques.

Em votacdo o projeto de conversdo
em lei da Medida Proviséria n. 0169/2010,
sem as emendas.

O Sr. Deputado Sargento Amauri
Soares Pela ordem, sr. presidente, para
encaminhamento de votacéo.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Sargento Amauri Soares, para
encaminhamento de votacéo.

O SR. DEPUTADO SARGENTO AMAURI
SOARES - Sr. presidente, serei muito rapido.
Agradeco aos dois deputados que me
acompanharam na votagdo das emendas, depu-
tados Darci de Matos e Cesar Souza Janior.

Gostaria de requerer que a votacédo
do corpo do projeto fosse nominal e de dizer
que nos Uultimos nove anos jamais estive de
acordo com qualquer medida salarial
discriminatéria para os pragas da Policia Militar
e do Corpo de Bombeiros; discriminatéria para
qualquer segmento da Seguranca Publica, do
servico publico estadual, especialmente dentro
dessas instituigdes.

Dessa forma, ndo consigo votar
favoravel a esse projeto de conversao em lei da
medida proviséria. Como n&o quero votar
contra, vou-me retirar do plenario em protesto a
politica salarial discriminatéria do governador
Luiz Henrique da Silveira, em protesto a mais
essa injustica que se estd cometendo. Vou-me
retirar do plenario para nado participar da
consolidacdo de mais uma injustica e, na minha
avaliagdo, de algo ilegal, com possiveis
desfechos desfavoraveis para essa instituicdo e
para o servi¢co publico de seguranca do estado
de Santa Catarina.

Retiro-me do plendrio por ndo
compactuar com nenhuma discriminagdo
salarial, muito menos na caserna catarinense.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - A matéria estd em votacéo.

Atendendo ao requerimento de v.exa.,
a votacdo sera nominal.

Quem votar “sim” aprova o projeto de
conversdo e quem votar “ndo” rejeita-o.

(Procede-se a votagdo nominal por
processo eletronico.)

DEPUTADA ADA DE LUCA sim
DEPUTADA ANA PAULA LIMA sim
DEPUTADA ANGELA ALBINO

DEPUTADO ANTONIO AGUIAR

DEPUTADO ANTONIO CERON sim
DEPUTADO CESAR SOUZA JUNIOR sim
DEPUTADO DADO CHEREM sim
DEPUTADO DAGOMAR CARNEIRO sim
DEPUTADO DARCI DE MATOS sim
DEPUTADO DECIO GOES sim
DEPUTADO DIETER JANSSEN sim
DEPUTADO DIRCEU DRESCH

DEPUTADO EDISON ANDRINO sim
DEPUTADO ELIZEU MATTOS sim
DEPUTADO GELSON MERISIO

DEPUTADO GENESIO GOULART

DEPUTADO GIANCARLO TOMELIN sim
DEPUTADO GILMAR KNAESEL sim
DEPUTADO JOARES PONTICELLI sim

DEPUTADO JORGINHO MELLO
DEPUTADO KENNEDY NUNES

DEPUTADO LICIO MAURO DA SILVEIRA sim
DEPUTADO MANOEL MOTA sim
DEPUTADO MARCOS VIEIRA sim
DEPUTADO MOACIR SOPELSA sim
DEPUTADO NARCIZO PARISOTTO sim
DEPUTADO ONOFRE SANTO AGOSTINI
DEPUTADO OZAIR POLACO sim
DEPUTADO PEDRO UCZAI

DEPUTADA PROFESSORA ODETE DE JESUS sim
DEPUTADO RENATO HINNIG sim
DEPUTADO RENO CARAMORI sim
DEPUTADO ROGERIO MENDONGA sim
DEPUTADO ROMILDO TITON sim
DEPUTADO RONALDO BENEDET sim
DEPUTADO SARGENTO AMAURI SOARES
DEPUTADO SERAFIM VENZON sim
DEPUTADO SILVIO DREVECK

DEPUTADO VALDIR COBALCHINI sim
DEPUTADO WILSON VIEIRA sim

Esta encerrada a votacéo.

Colho o resultado.

Votaram 29 srs. deputados.

Temos 29 votos “sim” e nenhum voto

A matéria esta aprovada.

Discusséo e votagdo em turno Unico
do projeto de conversdo em lei da Medida
Proviséria n. 0173/2010, de autoria da
comissdo de Financas e Tributagdo, que altera
o critério de célculo das gratificagbes que
menciona e estabelece outras providéncias.

Conta com parecer favoravel
comissao de Financgas e Tributacéo.

Em discussao.

(Pausa)

N&o havendo quem o queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

da

Os srs. deputados que o aprovam
permanegam como se encontram.

Aprovado por unanimidade.

Discusséo e votagdo em turno Unico
do projeto de conversdo em lei da Medida
Proviséria n. 0176/2010, de autoria da
comissdo de Finangas e Tributacdo, que fixa o
valor das pens0es especiais e do auxilio aos ex-
combatentes e adota outras providéncias.

Conta com parecer favoravel
comisséo de Finangas e Tributag&o.

Em discussao.

(Pausa)

N&o havendo quem o queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

Os srs. deputados que o aprovam
permanegam como se encontram.

Aprovado por unanimidade.

Discusséo e votagdo em turno Unico
do projeto de conversdo em lei da Medida
Proviséria n. 0171/2010, de autoria da
comissado de Finangas e Tributagdo, que institui
a gratificacdo de gestdo da pesquisa e
estabelece outras providéncias.

Conta com parecer favoravel
comisséo de Finangas e Tributag&o.

Em discussao.

(Pausa)

N&o havendo quem o queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

Os srs. deputados que o aprovam
permanegam como se encontram.

Aprovado por unanimidade.

Discusséo e votagdo em turno Unico
da Mensagem n. 1.607/2010, de procedéncia
governamental, que dispGe sobre veto total ao
Projeto de Lei n. 0333/2009, de autoria do
deputado Rogério Mendonga, que trata da
notificacdo obrigatéria dos casos de violéncia
contra a crianca e o adolescente, pelos
estabelecimentos de ensino no estado de
Santa Catarina.

Conta com parecer favoravel da
comissdo de Constituicdo e Justica pela
admissibilidade.

Em discussao.

(Pausa)

N&o havendo quem a queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

Quem votar “sim” mantém o veto e
guem votar “n&o” rejeita-o.

O Sr. Deputado Rogério Mendonga -
Pela ordem, sr. presidente, para encaminha-
mento de votagao.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Rogério Mendonga, para encaminha-
mento de votagao.

O SR. DEPUTADO  ROGERIO
MENDONCA - Solicito aos srs. deputados que
votem pela derrubada do veto a esse meu
projeto.

da

da

A Sra. Deputada Ana Paula Lima -
Pela ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) Com a palavra, pela ordem, a
deputada Ana Paula Lima.

A SRA. DEPUTADA ANA PAULA LIMA -
Sr. presidente, gostaria de notificar as pessoas
gue estdo nas nossas galerias que a MPV n.
017372010 ja foi aprovada.

(Palmas das galerias)

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Estamos em processo de votagao.

(Procede-se a votagdo secreta por
processo eletronico.)

Pergunto se todos os srs. deputados
exerceram o seu direito de voto.

(Pausa)

Esta encerrada a votagao.
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Colho o resultado.
Votaram 30 srs. deputados.
Temos dez votos “sim” e 20 votos

Esta mantido o veto.

Discussdo e votagdo em segundo
turno do Projeto de Lei n. 0156/2008, de
autoria do deputado Antdnio Aguiar, que
denomina Jodo Heyse o ginasio de esportes da
EEB Paulo Cristiano Heyse, no municipio de
Itaidpolis.

Conta com parecer favoravel das
comissbes de Constituicdo e Justica e de
Educacao, Cultura e Desporto

Em discussao.

(Pausa)

N&o havendo quem o queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

Os srs. deputados que o aprovam
permanegam como se encontram.

Aprovado.

Discussdo e votagdo em segundo
turno do Projeto de Lei n. 0279/2008, de
autoria do deputado Antdnio Aguiar, que
denomina Eloi Bona o ginasio de esportes da
EEB Santa Cruz, do municipio de Canoinhas.

Ao presente projeto foi apresentada
emenda modificativa.

Conta com parecer favoravel das
comissbes de Constituicdo e Justica e de
Educacéo, Cultura e Desporto.

Em discussao.

(Pausa)

N&o havendo quem o queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

Os srs. deputados que o aprovam
permanegam como se encontram.

Aprovado.

Discussdo e votagdo em segundo
turno do Projeto de Lei n. 0389/2009, de
autoria do deputado Marcos Vieira, que institui
no ambito do estado de Santa Catarina o
servico de utilidade publica Plantdo Gramatical

de Lingua Portuguesa e adota outras
providéncias.
Conta com parecer favoravel das

comissbes de Constituicdo e Justica e de
Finangas e Tributagao.

Conta com parecer contrario da
comissao de Educacédo, Cultura e Desporto.

Em discussao.

(Pausa)

N&o havendo quem o queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

Os srs. deputados que o aprovam
permanegam como se encontram.

Aprovado.

Discussdo e votagdo em segundo
turno do Projeto de Lei n. 0504/2009, de
autoria do deputado Nilson Gongalves, que
proibe as empresas prestadoras de servico de
acesso a internet via banda larga no estado de
Santa Catarina de exigir a contratacdo de
provedor de contetdo.

Ao presente projeto foi apresentada
emenda modificativa e emenda aditiva.

Conta com parecer favoravel das
comissbes de Constituicdo e Justica e de
Direitos e Garantias Fundamentais, de Amparo
a Familia e a Mulher.

Em discussao.

(Pausa)

N&o havendo quem o queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

Os srs. deputados que o aprovam
permanegam como se encontram.

Aprovado.

Discussdo e votagdo em segundo
turno do Projeto de Lei n. 0029/2010, da

autoria da deputada Ana Paula Lima, que
dispbe sobre os procedimentos para
comunicagdo de Obito e adota outras
providéncias.

Ao presente projeto foi apresentada
emenda modificativa.

Conta com parecer favoravel das
comissbes de Constituicdo e Justica e de
Saude.

Em discussao.

(Pausa)

N&do havendo quem queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

Os srs. deputados que aprovam
permanegam como se encontram.

Aprovado.

O Sr. Deputado Décio Goes -
ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Décio Goées.

O SR. DEPUTADO DECIO GOES - Sr.
presidente, agradeco a presenga do prefeito de
Siderépolis, Douglas Warmling, o Guinga, que
juntamente com 0 seu secretario de Finangas,
Valberto Berkenbrock, visita esta Casa Legislativa.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Esta Presidéncia comunica que serdo
enviadas aos destinatarios as Indicagdes n.s:
0235/2010, de autoria da bancada do PP;
023672010, de autoria da deputada Ada De
Luca; 0237/2010, de autoria do deputado
Valdir Cobalchini; 0238/2010, de autoria do
deputado Antbnio Aguiar; e 0239/2010, de
autoria da deputada Professora Odete de
Jesus.

Pela

A Presidéncia também comunica que
defere os Requerimentos n.s: 0538/2010 e
053972010, de autoria do deputado Reno
Caramori; 0582/2010 e 058372010, de
autoria  do deputado Kennedy Nunes;
0584/2010, 0585/2010 e 0586/2010, de
autoria da deputada Ada De Luca; 0587/2010
e 0588/2010, de autoria do deputado Antdnio
Aguiar; 0589/2010, 0590/2010, 0591/2010,
0592/2010 e 059372010, de autoria do
deputado Giancarlo Tomelin; 0594/2010, de
autoria do deputado Edison  Andrino;
0595/2010 e 059672010, de autoria do
deputado Valmir Cobalchini; 0597/2010, de
autoria do deputado Licio Mauro da Silveira;
0599/2010 e 0560/2010, de autoria do
deputado  Antdnio  Ceron; 0601/2010,
0605/2010 e 0609/2010, de autoria da
deputada Professora Odete de Jesus; e
061172010, de autoria do deputado Genésio
Goulart.

Esta  Presidéncia  submete a
deliberagdo do Plenario as seguintes matérias:

Requerimento n. 056972010, de
autoria do deputado Onofre Santo Agostini, que
solicita a votagdo em regime de prioridade do
Projeto de Lei Complementar n. 0022/2009.

Em discussao.

(Pausa)

N&o havendo quem o queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

Os Srs. deputados que o aprovam
permanegam como se encontram.

Aprovado por unanimidade.

Requerimento n. 0607/2010, de
autoria do deputado Décio Gées, que solicita o
envio de mensagem telegrafica ao ministro das
ComunicacGes, ao presidente e ao diretor
regional dos Correios e Telégrafos, no sentido
da instalacdo de uma agéncia dos Correios no
municipio de Chapadao do Lageado.

Em discussao.

(Pausa)

N&o havendo quem o queira discutir,
encerramos sua discussao.

Em votacao.

Os srs. deputados que o aprovam
permanegam como se encontram.

Aprovado por unanimidade.

Pedido de Informagdo n. 0070/2010,
de autoria da bancada do PT, que solicita
informacdes ao secretario de Coordenagdo e
Articulagdo Estadual sobre o processo que
originou o concurso publico daquela secretaria,
através do Edital n. 001/2010.

Em discussao.

(Pausa)

N&o havendo quem o queira discutir,
encerramos sua discusséao.

Em votacao.

Os srs. deputados que o aprovam
permaneg¢am como se encontram.

Aprovado por unanimidade.

O Sr. Deputado Elizeu Mattos -
ordem, sr. presidente.

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Com a palavra, pela ordem, o sr.
deputado Elizeu Mattos.

O SR. DEPUTADO ELIZEU MATTOS -
Sr. presidente, quando votaremos a redacdo
final dessas matérias?

O SR. PRESIDENTE (Deputado Gelson
Merisio) - Amanhd, na sesséo das 10h.

Ndo ha mais matéria na pauta da
Ordem do Dia.

Passaremos a Explicagdo Pessoal.

Com a palavra o primeiro orador
inscrito, deputado Joares Ponticelli, por até dez
minutos.

O SR. DEPUTADO JOARES PONTICELLI
- Sr. presidente e srs. deputados, volto a esta
tribuna, desta feita para falar um pouco sobre
os pleitos da minha regido. E volto lamentando
profundamente a noticia que li nos jornais
diarios da minha cidade, da minha regido.
Comeco pelo jornal Diario do Sul da data de
hoje, que traz a seguinte matéria de capa:

(Passa a ler.)

“Sem previsdo de
arena e rodovia Serramar

Amanda Menger

Tubaréo A situagdo financeira do
Estado é dificil. Esta foi a justificativa apresentada
ontem pelo governador Leonel Pavan (PSDB) para
postergar o convénio com a prefeitura para a
construcdo da arena multiuso. Mas esta néo foi a
Unica decepgdo do dia. Pavan anunciou que a
pavimentagdo asfaltica entre Pedras Grandes e
Orleans, a rodovia Serramar, ndo esta na lista de
obras dos financiamentos do BID V e VI. Para
completar o banho de agua fria, o governo néo
seré parceiro da Feincos.

‘Recebi o projeto da arena hoje
(ontem). O convénio ndo estd nem em
andamento. Teremos que avaliar a situagao.
Sobre a Serramar, o Deinfra me informou hoje
também que a obra ndo estd em nenhum dos
programas do BID’, revela Pavan. Para nao criar
polémicas politicas, o governador preferiu néo
atribuir um culpado para o fato. ‘Ha questdes
politicas envolvidas e néo vou falar sobre isso’.

[-.]

A néo inclusdo da rodovia Serramar
no BID também pegou de surpresa a diretoria
da Acit. ‘Pedimos a Pavan que repense esta
situacdo, j& que é uma reivindicacdo antiga da
regido’, observa o presidente da Acit, Eduardo
Nunes.[...]"[sic]

A segunda noticia, deputado Gilmar
Knaesel, do jornal Notisul, também matéria de
capa e manchete, é a seguinte:

(Continua lendo.)

“Decepcéo: Governador ndo garante
recursos.

Obras da arena multiuso e
pavimentacdo da rodovia Serramar, entre
Pedras Grandes e Orleans, podem nédo sair do
papel este ano.

Pela

recursos para
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A visita era para ser uma ‘festa’, mas
as noticias trazidas ndo foram nada boas. As
autoridades e liderancas de Tubaréo ouviram do
préprio governador Leonel Pavan (PSDB) que a
arena multiuso ndo esta incluida no Orcamento
deste ano. Desta forma, devem ir por agua
abaixo os planos de lancar o edital de licitagao
para a obra na préxima semana.

O governador também voltou a
afirmar que ndo tem conhecimento da inclusdo
da pavimentagdo da rodovia Serramar, SC-382,
entre Pedras Grandes e Orleans, no BID
V.[...]"[sic]

Deputado Gilmar Knaesel, a critica
que faco aqui ndo é ao governador Leonel
Pavan. Ocorre que antes da rendncia o gover-
nador Luiz Henrique, v.exa. sabe disso, esteve
em Tubardo e garantiu essas duas obras. Fico
perplexo com isso porque se criou uma
expectativa, foi feita uma festa pelo governador
Luiz Henrique para anunciar essas duas obras,
as associagbes e entidades comemoraram. E
agora vemos 0 que estd acontecendo em
Laguna, que me parece que o governador
Leonel Pavan também ndo tem conhecimento,
que é a pavimentacéo entre Camacho e a Ponta
da Barra - e o deputado Gilmar Knaesel sabe do
pleito antigo que € -, onde também ja foi feito o
segundo langamento, o anuncio de edital, e
agora a Ultima noticia é de que o governador
Leonel Pavan também ndo tem conhecimento.
Isso é inaceitavel.

Repito, fico perplexo porque é uma
frustragdo geral que isso gera na nossa
comunidade.

O Sr. Deputado Gilmar Knaesel
V.Exa. me concede um aparte?

O SR. DEPUTADO JOARES PONTICELLI

- Pois nao!

O Sr. Deputado Gilmar Knaesel
Deputado Joares Ponticelli, também estou
surpreso  com essa declaragdo  porque

acompanhei de perto toda a luta da regido, da
nossa Unisul, junto com a prefeitura de
Tubardo, para a construgdo do centro de
eventos, da arena multiuso naquela cidade. Um
projeto de mais de trés anos de discusséo, a
questédo do terreno, o projeto. E o governador
Luiz Henrique foi, sem duvida, a Tubardo
assinar 0 convénio. Quero colocarme a
disposicdo para buscar a informagdo, porque
ela esta no Fundo Social, junto ao secretario da
Fazenda, Cleverson Siewert, a quem cabera
responder por falta de orgamento ou algum
outro encaminhamento.

Esse assunto foi encaminhado via
Fundo Social, e quero solidarizar-me porque
esse pleito é legitimo, é um pleito de longa
data e ir4 impulsionar, sem duvida, a regido
dentro da politica do governo do estado de
construcdo de arenas multiuso.  NOs
construimos quase 15 e ficaram faltando
apenas Tubardo e Balneario Camboriu.

Quero buscar a informagdo também.
E acho que o governador Leonel Pavan gostaria
de viabilizar essa obra, mas caberd uma
explicagdo por parte do secretario da Fazenda
em relagédo a esse assunto.

O SR. DEPUTADO JOARES PONTICELLI

Muito obrigado, deputado Gilmar Knaesel,

agradeco e incorporo a manifestacdo de v.exa.
ao meu pronunciamento, porque v.exa. sabe a
contundéncia com que isso foi afirmado. E a
regido de Tubardo, durante esse tempo todo,
ndo teve uma grande obra, uma obra que
marcasse efetivamente o governo do estado.
V.Exa. sabe disso, até porque dentro do seu
partido, o PSDB, sempre houve muita cobranga.

O ex-prefeito dizia que era
discriminado pelo governador Luiz Henrique,
mesmo tendo-o apoiado na reeleicdo em 2006;
o governador Luiz Henrique dizia que ndo havia
mandado nada para Tubardo, porque Tubardo

ndo tinha negativas. Infelizmente, eu que cobrei
tanto, tive que vir aqui reconhecer que Carlos
Stipp realmente deixou a prefeitura sem
negativas. Tanto que a prefeitura de Tubarédo s6
conseguiu reabilitar-se com as negativas,
deputado Ronaldo Benedet, quando Manoel
Bertoncini assumiu.

V.Exa. me conhece e respeita-me
como eu 0 respeito como cidaddo e como
homem publico. Eu tive a dignidade de vir a
esta tribuna pedir desculpas ao deputado
Genésio Goulart e ao governo do estado,
porque o ex-prefeito Carlos Stlipp me induziu a
erro quando disse que Tubaréo tinha negativas,
e nao tinha. Mas com relagdo as negativas, o
nosso prefeito Manoel Bertoncini resolveu o
problema desde 2009.

O governador foi a Tubardo e
anunciou, v.exa. sabe disso, as duas obras.
Tanto a ligagdo Pedras Grandes/Orleans, que
estava no BID V, quanto a construcdo da arena
multiuso.

Agora, essas noticias do Notisul e do
Diario do Sul, hoje, cairam como uma bomba na
cidade de Tubardo, causando perplexidade,
porque ndo da para compreender essa
desinformagdo ou se existe algum outro
interesse em daqui a pouco dizer: “Nao,
estava!”, para dar o crédito para quem ja esta
em campanha la em Tubardo. Pode ser que
tenha até esse objetivo. Isso esta-me surgindo
agora. Porque ndo é possivel, deputado
Ronaldo Benedet, e v.exa. sabe o quanto a
nossa cidade espera por essas obras.

Com relagdo a  pavimentacdo
Orleans/Pedras Grandes, v.exa. lutou gquanto
nesta Casa? Este deputado também tem um
histérico de luta por essa obra. E todos nos
estadvamos crentes, certos, de que ela estava
no BID V. Isso foi anunciado. JA a arena
multiuso, quando da votacédo do Orgamento, eu
alertei que s6 existiam R$ 10 mil no Orcamento
do estado para a sua construcdo. Ai veio essa
explicacdo que o deputado Gilmar Knaesel
trouxe agora, que seriam recursos do Fundo
Social.

A época, deputado Gilmar Knaesel,
v.exa. lembra disso, cobrei com contundéncia,
eis que ndo havia previsdo orcamentaria além
dos R$ 10 mil que constam no Orgamento. Ai
veio a explicagdo que o dinheiro viria do Fundo
Social. E agora Leonel Pavan vem dizer que ndo
tem. N&o é possivel.

Nés temos que nos unir, questionar o
governo, buscar uma solugao, porque foi gerada
uma expectativa muito grande na cidade.

O Sr. Deputado Ronaldo Benedet -
V.Exa. me concede um aparte?

O SR. DEPUTADO JOARES PONTICELLI
- Pois nao!

O Sr. Deputado Ronaldo Benedet -
Deputado Joares Ponticelli, sobre o tema arena
multiuso ndo quero manifestar-me porque néo
conheco o assunto profundamente. Entdo, ndo
posso manifestar-me sobre esse tema. Mas em
relacdo a estrada dita Serramar, de Orleans a
Pedras Grandes, passando por Pindotiba,
ontem ainda conversei com Romualdo Franga,
porque sempre ha esse disse me disse que ndo
esta no projeto.

Na verdade ainda nédo esta
consolidado o BID V. Vai ser consolidado agora.
Havia uma estrada que estava dentro do
programa que é a estrada do Camacho até
Laguna. E essa, por questdo ambiental, nédo
pbde ter seu projeto aprovado. Mas a estrada
Serramar, de Orleans a Pedras Grandes, sera a
que vai substituir. E € um tema interessante
para a nossa regido.

A informacgéo que o Deinfra d& é esta:
o site ndo esta atualizado, vai ser atualizado
agora e a estrada Serramar, Orleans/Pedras
Grandes, esta dentro do BID V.

O SR. DEPUTADO JOARES PONTICELLI
- Agradego, deputado Joares Ponticelli, sua
manifestacéao.

Quero pedir a ajuda de v.exas.,
porque ndo sou eu que estou fazendo as
criticas, deputado Manoel Mota, sdo dois
jornais de alta credibilidade, o Notisul e o Diario
do Sul, dizendo que o governador jogou um
balde de é&gua fria, ontem, em nossas lide-
rangas, quando disse que ndo estdo previstas
nem a arena multiuso nem a pavimentacédo
Pedras Grandes/Orleans, um velho sonho, um
velho projeto que foi anunciado e o governo vai
ter que dar a resposta positiva que a nossa
comunidade espera.

Muito obrigado!

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado
Dagomar Carneiro - Com a palavra o deputado
Dieter Janssem, representante de Jaragua do
Sul, por até dez minutos.

O SR. DEPUTADO DIETER JANSSEM -
Sr. presidente, srs. deputados, catarinenses
aqui presentes e 0s que nos acompanham pela
TVAL e pela Radio Alesc Digital, inicialmente
quero agradecer a presenga do coronel
Fernando, que esta conosco, e do nosso amigo
de Jaragua do Sul, dr. Savio Murilo de Azevedo,
representante da OAB, sempre atuante em
nosso municipio tendo sido, inclusive,
candidato a prefeito.

Queremos deixar registrado desta
tribuna que, na manha de hoje, participamos de
reunido da comissdo de Seguranga Publica,
juntamente com o deputado Sargento Amauri
Soares, que presidiu os trabalhos, e o
deputado Valdir Cobalchini.

Nés  conhecemos  bastante a
Associagcdo dos Bombeiros Voluntarios do
Estado de Santa Catarina, na pessoa do sr.
Ademir, que esteve aqui com toda sua diretoria
e membros da associacdo, fazendo uma
solicitagdo para que a comisséo ficasse atenta
aos movimentos dos bombeiros militares na
questdo de servicos que hoje séo feitos pelos
bombeiros voluntarios nas cidades em que
atuam.

N&o preciso aqui reforcar, mas acho
que todas as cidades que tém a Corporagao
dos Bombeiros Voluntarios sabem da qualidade
de seus servigos. Em Jaragua do Sul, em todas
as cidades ao redor e em cidades menores
temos a corporagdo, a equipe e Seus
equipamentos para poder fazer frente aos
anseios da comunidade. Em Jaragua do Sul
pude testemunhar, no decorrer dos ultimos
anos, a qualidade dos servigcos prestados pela
equipe técnica do Corpo de Bombeiros
Voluntarios.

Na cidade de Cagador, uma Acdo
Inconstitucionalidade foi proposta
para que naquela cidade os bombeiros
voluntarios deixassem de fazer Vvistorias,
deixassem de dar o habite-se, que € um dos
itens colocados pelos bombeiros militares para
0 qual os bombeiros voluntarios nado teriam
capacitagao técnica suficiente para atuar.

Nés entramos nessa discussdo e
demos um aparte, através do nosso
testemunho com relagdo a qualidade dos
servicos prestados pelos bombeiros voluntarios
em Jaragué do Sul. Tinhamos la o sr. Herminio,
agora temos o Luciano, que faz as vistorias,
que verifica se as escadarias dos prédios, os
corrimdes, o parapeito, a altura das janelas dos
apartamentos, das casas estdo de acordo com
as normas técnicas. Enfim, é um trabalho de
suma importancia, que é realizado com muita
eficacia.

Entdo, ndo poderia deixar passar em
branco a vinda dos bombeiros voluntérios a
Assembleia Legislativa, que vieram solicitar o
apoio dos srs. parlamentares. Ficou acertado
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que nos proximos dias, sr. presidente, sera
feita uma grande reunido com o Ministério
Pablico, com os Bombeiros Voluntéarios, com o
Corpo de Bombeiros Militar e com esta Casa
também, para que possamos chegar a um
consenso. Nas cidades que possuem o Corpo
de Bombeiros Militar, que ele faga o seu servigo
com qualidade, com um atendimento cada vez
melhor & populacédo, mas que nas cidades onde
ja existe o Corpo de Bombeiros Voluntario
trabalhando, que eles sejam respeitados, pois
ja ha uma estrutura toda montada. E eu posso
testemunhar, pois essa corporagdo em Jaragua

do Sul tem toda uma estrutura com
equipamentos, com caminhdes, inclusive a
equipe técnica é de qualidade e tem

capacitagado para fazer essas vistorias.

Entdo, fazendo um resumo da nossa
reunido, esta aqui o deputado Valdir Cobalchini
para corroborar, chegou-se mais ou menos ao
consenso de que nas cidades onde ja existam os
Bombeiros  Voluntarios, que eles possam
permanecer fazendo o seu trabalho, e que nas
cidades que possuem os Bombeiros Militares, que
o trabalho seja feito por eles e que cada um
consiga, cada vez mais, fazer com qualidade o seu
senico, para que tenhamos um estado mais
seguro e nao tenhamos disputa de territorio.

O Sr. Deputado Valdir Cobalchini -
V.Exa. me concede um aparte?

O SR. DEPUTADO DIETER JANSSEN -
Pois néo!

O Sr. Deputado Valdir Cobalchini -
Obrigado, deputado Dieter Janssen.

Eu passei a integrar a comisséo de
Seguranca Publica a partir de hoje e logo no
primeiro dia participei de uma reunido muito
importante. O Deputado Darci de Matos, que
preside aquela comissdo, mediava uma
audiéncia no Centro Administrativo para tratar
de assuntos importantes da Salde; por isso o
deputado Sargento Amauri Soares presidiu a
reunido. A comissdo definiu, no final, e ja
repassei ao presidente, deputado Darci de
Matos, que fosse feito um convite ao
comandante dos Bombeiros Militares, coronel
Alvaro Maus, ao secretario da Seguranca
Pablica, André Silveira, ao procurador-geral de
Justica, dr. Gercino Gerson Gomes Neto, para
que, em conjunto com a comissdo e com a
entidade que representa o0s Bombeiros
Voluntérios, a Abvesc, possamos encontrar um
caminho.

N&o faz nenhum sentido essa briga,
pois essas trés instituicbes sédo
imprescindiveis, ou seja, o0s Bombeiros
Voluntérios, os Bombeiros Comunitarios e os
Bombeiros Militares. Cerca de 70 cidades s&do
servidas pelos Bombeiros Voluntarios, outras
sé@o servidas pelos Bombeiros Comunitarios e
outras, ainda, pelos Bombeiros Militares.

O que no6s defendemos ¢é a
coexisténcia. Onde ja haja uma corporagdo
dessas na cidade, ndo faz sentido a
intervencdo, a interferéncia de outra. Nos
temos que brigar para que os municipios que
hoje ndo dispdem desse atendimento basico
importante, que salva a vida e o patriménio das
pessoas, sejam atendidos e ndo para que uma
instituicdo intervenha na atuacdo da outra, que
estd desempenhando o seu papel, e muito
bem.

Entdo, acredito que a reunido
alcangou o0 seu intento, e na proxima
reunido, por certo, iremos encontrar um
caminho que possa satisfazer ndo apenas
essas instituicbes, mas, sobretudo, a
sociedade catarinense que, sem davida
alguma, necessita da continuidade desses
servicos que sdo tdo bem prestados,
servicos  indispensaveis a todos o0s
municipios de Santa Catarina.

O SR. DEPUTADO DIETER JANSSEN -
Muito obrigado pelo aparte, deputado Valdir
Cabalchini.

Entendo que estamos indo na mesma
direcdo, no mesmo pensamento, e realmente é
importante, pelo menos nesta Casa, que haja
um consenso entre nds, deputados. Hoje de
manha ja percebemos que realmente a Casa
deve caminhar nesse sentido, de que nao
entremos na disputa de cidades e, sim,
fagamos com que as cidades que ainda ndo
tenham esse servigo consigam té-lo. Daqui a
pouco tem que ser discutido se vai ser o
Bombeiro Voluntario ou o Bombeiro Militar,
sempre lembrando que tanto um quanto outro
necessita, para a sua sobrevivéncia, daquela
taxa que é paga pelas vistorias. Entdo, se os
Bombeiros Voluntarios ficarem sem a prestacédo
desse servico, que é feito com bastante
qualidade, também terdo dificuldade de manter
0 seu caixa.

Muito obrigado!

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado
Dagomar Carneiro) - Com a palavra o préximo
orador inscrito, sr. deputado Valdir Cobalchini,
por até dez minutos.

0] SR. DEPUTADO VALDIR
COBALCHINI - Muito obrigado, sr. presidente,
deputado Dagomar Carneiro, nosso amigo e
também conterraneo, nascido em Cacgador, que
representa muito bem a regido de Brusque e a
regido de Cacador.

Eu quero congratular-me com os
servidores publicos que hoje tiveram aprovadas
as medidas provisérias que vdo beneficiar
milhares deles. E quero aqui destacar os
servidores do quadro civil das secretarias
centrais, cerca de 13 mil, os servidores do
Deinfra, praticamente trés mil, os policiais
militares, pracas e oficiais, os servidores da
Fapesc, entre outros.

Também quero congratular-me com a
Céamara dos Deputados, que ontem aprovou o
chamado Projeto Ficha Limpa. Por certo essa
atitude da Camara melhora a imagem da classe
politica. A conduta, a ética, a coeréncia voltam
a ser valores importantes no dia a dia da
politica. A obediéncia a lei vigente, as normas
legais, a ordem passa a predominar na conduta
dos politicos, em todos os niveis, quer no
Legislativo, quer no Executivo.

Espero que o Senado de Republica
tenha a mesma sensibilidade, deputado
Dagomar Carneiro, aprovando o referido projeto.

Outra matéria que também foi apro-
vada ontem, e quero louvar a Camara dos Depu-
tados, foi o projeto de reajuste dos aposen-
tados. Enquanto o governo oferecia 6,14%,
aceitando 7%, os deputados federais
aprovaram um reajuste de 7,7%, fazendo justica
a esses cidadaos e cidadds brasileiras que
muito tém contribuido, ao longo dos anos, para
a riqueza do pais. Parece que agora parte
desse esforco estd sendo reconhecido com
esse reajuste.

Também quero congratular-me com o
ministro da Educacédo, Fernando Haddad, pelas
mudangcas foram anunciadas para o Fies
Programa de Financiamento Estudantil. Essas
mudancas, deputado Dieter Janssen, vao
propiciar uma diminuicdo dos juros no
pagamento das parcelas, das mensalidades,
daqueles académicos que estudam em
entidades de ensino superior privado, como
também vdo aumentar o prazo para a quitagao
dos financiamentos e o prazo de caréncia para
0 inicio do ressarcimento, de zero para trés
anos apds a concluséo do curso.

Até entdo, quem contraia o financia-
mento, no dia seguinte a sua formatura ja tinha
que comegar a pagar as parcelas para custear
0 seu curso superior. Agora, com O proprio

esforgo do seu trabalho, a partir do terceiro ano
da sua formatura é que comeca a ocorrer a
amortizacéo do financiamento.

Considero essa mudanga muito
importante, porque muitos outros académicos
terdo, hoje, condi¢cdes de contrair um financia-
mento como esse, que era mais restrito, até
porque hoje temos mais recursos para isso,
tornando-o mais justo, porque a grande maioria
dos académicos néo tinha condi¢des de, no dia
seguinte a sua formatura, comegar a pagar o
empréstimo que foi contraido, exatamente para
que ele tivesse condicdo de frequentar e de
concluir o ensino superior para, a partir dai,
vislumbrar a oportunidade de trabalho, fazendo,
inclusive, um concurso que propiciasse um
saléario digno para pagar a divida contraida.

Entdo, sdo grandes noticias e
estamos aqui para falar bem daqueles que
fazem o bem, porque, deputados Dieter
Janssen, Dagomar Carneiro e Manoel Mota,
entendo, até pelo aprendizado com v.exas., ja
que fiquei durante muito tempo na secretaria
de Coordenacéo e Articulagdo e a atividade la
era bastante distinta, diferente, que alguns
jogam muito para a plateia. Penso que a
demagogia ndo deve imperar! Devemos elogiar
aqueles que merecem e criticar, as vezes,
aqueles que precisam ser criticados. Mas
criticar o tempo inteiro e s6 ver defeitos em
todos os projetos que vém a esta Casa, e ndo
vi nenhum ser rejeitado, ndo acho correto.

Ao longo desse tempo em que estive
a frente da secretaria, deputado Manoel Mota,
foram cerca de 600 projetos que aportaram
nesta Casa e nenhum deles foi rejeitado!
Gragas sempre a articulagdo, a conversa e ao
convencimento. E eu vejo que alguns, até
porque ndo tenham do que falar sobre si ou do
seu governo, do governo a que pertenceram,
falam mal dos outros e em tudo veem defeito.

Eu ndo consigo ser assim, entendo
que temos que construir, temos que tentar
melhorar aquilo que nédo esta tdo bem e ouvir,
porque ha aqueles que sempre trabalham para
0 quanto pior melhor. Eu ndo sou adepto disso,
pois quero ver uma Santa Catarina cada vez
melhor, um pais cada vez melhor, e acho que
devemos dar a nossa contribuicdo aqui, como
deputados, para enriquecer os projetos que
aportam nesta Casa, debater e votar a favor ou
contra, mas votar, pois a democracia sempre
ird imperar.

Eu quero trazer, neste espaco, essas
noticias que considero muito importantes, tanto
em nivel de pais quanto em nivel de Santa
Catarina. Mas, infelizmente, nos dltimos dias
estamos assistindo a momentos diferentes
daqueles que por alguns dias passamos nesta
Casa. Contudo, acredito, como secretario que
fui - e auxiliei os secretarios da Administragao e
da Fazenda na elaboragdo de alguns projetos,
especialmente os da Saude que foram
retirados pelo governo acertadamente. Acho até
que foi um equivoco o envio deles para c4,
porque chegaram na ultima hora e néo tiveram
a maturacdo suficiente, ndo foi feita a
repercussdo  financeira  necessaria, néo
passaram pelos caminhos, ndo percorreram os
caminhos da secretaria da Administragdo, da
Fazenda, do Tesouro e do grupo gestor.

No tocante a outros projetos que ndo
foram encaminhados a esta Casa, ha esse
compromisso do governo. Temos o da Junta
Comercial, o do Inmetro, o do porto de Sao
Francisco do Sul, além de outros projetos que
continuam tramitando. Ainda que algumas
emendas sejam rejeitadas, pois considero
legitima a postulagdo de todos os servidores,
pelas circunstancias que todos sabem, o
governo nos assegura que todos esses projetos
continuaréo tramitando nas esferas
administrativas tanto da Administracdo quanto
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da Fazenda e passado o periodo eleitoral elas
matérias virdo para a Assembleia, para que
possam ser deliberadas.

Muito obrigado!

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado
Dagomar Carneiro) - Com a palavra o préximo
orador inscrito, sr. deputado Manoel Mota, por
até dez minutos.

O SR. DEPUTADO MANOEL MOTA - Sr.
presidente, srs. deputados, funcionarios que
nos dado a honra de prestigiar o Parlamento
catarinense em vigilia constante, gostaria de
falar um pouquinho da emocédo que senti
ontem, mas antes quero cumprimentar o
secretario de  Desenvolvimento  Regional
Heriberto Afonso Schmidt, que vem buscar
solucéo para varios problemas da sua regido e
que esta aqui conosco prestigiando, neste
instante, os trabalhos desta Casa.

Telespectadores da TVAL e ouvintes
da Radio Alesc Digital, quero dizer que assumi
um grande desafio de realizar uma das maiores
festas religiosas do sul de Santa Catarina.
Comegamos a trabalhar em agosto do ano
passado e todas as segundas-feiras
participavamos de uma reunido. Eramos trés
festeiros do centro, sendo que cada bairro
tinha mais dois festeiros. Também havia os
“noveneiros”. Esse trabalho foi apertando cada
vez mais e nos dltimos 60 dias tivemos que nos
dedicar de corpo e alma para dar conta do
compromisso que tinhamos com a padroeira na
Festa de Nossa Senhora Mae dos Homens, em
Ararangua.

Na sexta-feira a noite visitamos - e a
Festa do Divino Espirito Santo foi realizada
junto com a da padroeira - todos os bairros com
o Divino Espirito Santo. No sabado a noite
saimos com Nossa Senhora Mae dos Homens,
paramos na igreja e foi realizada uma missa.
Na segunda-feira a noite saimos de Barranca,
passamos por Cidade Alta, Alto Feliz, Divinéia,
Urussanguinha, Jardim das Avenidas, Morada
do Sol, Coloninha e Vila Sdo José. Fizemos
esse roteiro e depois paramos na igreja matriz.
A santa, nossa padroeira, acompanhou-nos em
todo esse trajeto. E ndo da nem para avaliar o
nimero de pessoas que acompanharam esse
cortejo. Ontem pela manha, as 7h, houve uma
missa e as 10h aconteceu a missa dos
festeiros. Depois participamos de barraquinhas
com todos os “noveneiros”.

Junto com essa festa foi realizada a
ExpoArarangud, que é a feira da nossa area
empresarial e que ajudou a segurar toda a
populagdo. As pessoas, ao sair da missa,
visitavam os estandes da feira.

Ontem, terca-feira, havia na procissdo
mais de 50 mil pessoas. Eram elas do Rio de
Janeiro, de S&o Paulo, do Parana, do Rio
Grande do Sul e do nosso estado. Algumas
pessoas estavam |4 pagando promessas,
outras so6 visitando a padroeira. Enfim, aquela
foi a festa mais linha da histdria de Ararangua.

E quando falamos da nossa
padroeira, isso mexe muito forte com as
pessoas. Evidentemente que houve a partici-
pagdo, sem limite, dos festeiros: Everton e
esposa, Evilasio e esposa, Ademar e esposa,
deste deputado que lhes fala e esposa, e do
padre Ademar. Ontem la estiveram mais de dez
padres rezando a missa.

Entéo, tudo isso marcou muito fundo.
N6s tinhamos uma rifa, com dez mil bilhetes,
de um automével e de quatro motos. Todos os
bilhetes foram vendidos. E ha uma coisa que
marcou muito: havia uma televisdo de 32
polegadas. Quem tirou a TV? Uma mulher!
Havia quatro motos para serem sorteadas e
quem ganhou? A primeira moto foi uma mulher,
a segunda moto, uma mulher, a terceira moto,
uma mulher, e a quarta moto, uma mulher.

Depois correu o automével. Houve uma
expectativa e, finalmente, criaram a imagem de
que o sorteado seria um homem, mas, na
verdade, quem tirou o automével também foi
uma mulher. Assim, ontem foi o dia das
mulheres catarinenses e brasileiras. As
mulheres tomaram conta de todos os prémios
que correram. Elas estdo tomando conta
devagarzinho, e os homens que se cuidem!

Portanto, foi algo que marcou muito
fundo. Foi tudo filmado e vou trazer as imagens.
Farei um pronunciamento para explicar o que
significa a festa da padroeira, Nossa Senhora
Mae dos Homens, em Ararangud, e 0 que
significa para a é&rea empresarial a
ExpoArarangud, que mostrou o seu potencial. A
feira estava lotada de pessoas e acredito que
dobrou 0 nimero de pessoas que vieram expor
em comparagdo ao ano passado. Eu tenho a
convicgdo de que dobrarda no ano que vem,
porque valeu a pena para todos aqueles que
apostaram, contribuiram e foram la realizar a
maior festa da histéria de Ararangua.

Entéo, quero agradecer aos festeiros
do centro, aos festeiros dos bairros, aos
“noveneiros”, ao pessoal da Caep, que teve
uma participagdo efetiva. Enfim, agradeco a
todos aqueles que contribuiram, e cito a Policia
Militar, a Policia Civil, a imprensa, que estava la
divulgando a cada momento essa grande festa.

Quero fazer um agradecimento aos
empresarios e a toda a sociedade, que
contribuiram com doagdes. Todos esses
prémios foram praticamente doados.

Eu fui pedir a carne para a empresa
Alliance One, que vai-se instalar em Ararangua
no ano que vem. Eram necessarios mais de
1.000kg de carne e a Alliance One bancou
tudo!

Depois vou apresentar o video para
que todos conhecam a festa. Eu ndo pude
participar da sess@o porque era festeiro e
estava |4 construindo uma estrada linda, de
unidade, em torno da maior festa da minha
cidade, que é Ararangua. Eu acredito que a
festa marcou muito fundo no coragdo de todos
aqueles que nos visitaram. Tudo transcorreu
num clima de paz e tranquilidade. Foi uma
emocao viver aqueles instantes. Santa Catarina
precisa disto, o Brasil preciso disto, o mundo
precisa disto: muita paz, muito amor, muito
tranquilidade. E foi isso que noés vivemos na
maior festa da historia...

(Discurso interrompido por término do
horério regimental.)

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado
Dagomar Carneiro) Inscrito para falar o
eminente  deputado  cacadorense  Reno

Caramori, a quem concedemos a palavra por
até dez minutos.

O SR. DEPUTADO RENO CARAMORI

Sr.  presidente, srs.  deputados,

cacadorenses, catarinenses e brasileiros que
nos assistem através da TVAL e que nos
ouvem atraves da Radio Alesc Digital, publico
presente aqui no plenario prestigiando mais
uma sesséo ordinaria desta Casa.

Sr. presidente, tenho a honra de usar
a tribuna, nesta tarde, para, com muito orgulho,
cumprimentar o Sesi de Cacador. O Servico
Social da Indistria de Cacador, ha mais de 30
anos, juntamente com este deputado, quando
prefeito daquele municipio, criou uma
programacdo para o Dia do Trabalhador, 1° de
Maio, que é o Torneio do Trabalhador. Nele
renem-se todas as empresas nas mais
diversas modalidades, e elas ap6iam os seus
trabalhadores para a realizagdo desse torneio
tdo bonito, que inicia alguns meses antes,
sendo que o encerramento da-se sempre no dia
1° de Maio.

Nessa competicdo ndo ha vencido
nem vencedor. Nela ha o congracamento do
trabalhador que, através do esporte, do futebol,
festeja um dia tdo importante, o Dia do
Trabalhador. Inclusive, o respeito é muito
grande. Nao é uma competicéo ferrenha, € uma
confraternizacéo, algo muito bonito.

Neste ano, na categoria feminina o
campedo foi o Flamengo, um clube de Cagador -
e ndo é o Flamengo do Rio de Janeiro -, em
parceria com a Guararapes, uma empresa nova
de FDM la em Cacador. A vice-camped foi a
ABCM, uma empresa da area de eletrificagao.

Na categoria de veteranos o campedo
foi a Frame, uma indistria muito grande de
Cagador, com mais de mil funcionérios, e a
vice-camped foi a Olsen, uma fabrica de
tratores.

Na categoria livre, em que estdo os
velhos, 0os mocgos e funcionarios da empresa, a
camped foi a Sincol, uma das maiores
empresas de Cagador do ramo de aberturas
que exporta para o mundo inteiro. A vice-
campea foi a Reunidas, que tem em Cagador a
matriz do transporte coletivo.

Portanto, foi uma bela festa, uma
confraternizagdo muito grande, da qual tivemos
a oportunidade de participar. Inclusive, via-se
estampada na face de cada trabalhador, de
cada atleta, de cada familiar que |4 estava
torcendo, de cada assistente, de cada
companheiro a alegria de poder participar
daquela brincadeira tédo bonita.

Parabéns aos campefes, aos vice-
campefes e a todos aqueles que foram la
brincar, que participaram durante seis meses
da atividade do futebol feminino e masculino,
uma brincadeira t&o bonita.

Dito isso, queremos cumprimentar o
empresario cagadorense e o empresario catari-
nense que se dispdem a oferecer essas
oportunidades para os seus funcionarios.

Gostaria também de fazer o registro
de que na reunido da manhd de hoje da
comissdo de Seguranga Publica, uma comissao
permanente desta Casa, tivemos, no fim da
reunido regimental, um encontro com os
bombeiros voluntarios de Santa Catarina, aqui
representados pelo sr. Ademir Orst, presidente
da Abvesc. Representando as corporagdes civis
de bombeiros voluntérios de Santa Catarina
estava o sr. Alfire, juntamente com a sua
equipe de Cagador. E estava também o pessoal
de Irani, de Joinville, de Concordia, de Indaial,
de Seara e de outros municipios do litoral.

Essa audiéncia, deputado Dagomar
Carneiro, foi mais uma tentativa na busca de
uma sensibilizagdo do governo para que faca
com que os bombeiros civis, os Bombeiros
Voluntarios, mantenham as suas corporagdes
servindo a sociedade.

Presidiu a sessdo o eminente
deputado Sargento Amauri Soares. Muito
habilidoso, conduziu a reunido muito bem, e
estava preocupado também com a situacéo
em que hoje se encontram as corporagfes
de Bombeiros Civis Voluntérios.

O acordo foi de que faremos um
convite, através da comissdo, ao Ministério
Pablico, ao governo, com um representante
direto e o secretario de Seguranga, ao comando
dos Bombeiros Militares de Santa Catarina e a
Abvesc - Associacdo dos Bombeiros Voluntarios
de Santa Catarina -, a fim de encontrarmos um
caminho para que o Corpo de Bombeiros Militar
consiga implementar, melhorar o seu atendi-
mento e dinamizar a corporacéo criando outras
tantas. Porque hoje Santa Catarina ainda se
ressente da falta de Bombeiros Voluntérios,
Comunitarios ou Associagfes Civis de
Bombeiros Voluntarios, em mais de 70% dos
municipios.
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Por isso, oportunamente faremos
essa reunido para buscar a aproximagdo maior
entre as corporagdes militares, comunitarias e
voluntarias em Santa Catarina. E ndo para o
bem de nenhuma delas, mas para o bem da
sociedade catarinense. O cidaddo catarinense,
desde o menor municipio até o maior, precisa
de uma corporagdo que o atenda na hora do
sinistro, da catastrofe. Na hora da necessidade
é de praxe o atendimento dos bombeiros, quer
militares, comunitarios ou civis voluntarios. O
importante € que a sociedade seja a maior
beneficiada nas horas mais necessarias.

Nés, que defendemos tanto os
bombeiros de Santa Catarina em todas as
corporagdes, em todos os segmentos, e que
conhecemos o trabalho dos bombeiros
voluntarios de Santa Catarina e do Brasil,
tivemos a oportunidade, inclusive, de visitar

do Porto e Lisboa, que seguem muito o
exemplo de Santa Catarina. E no Enbov -
Encontro Nacional dos Bombeiros Voluntarios -,
Portugal sempre manda um orientador, ou um
elemento deles, para buscar essa troca de
informacdes e de tecnologia.

Fazemos este registro porque
acreditamos que precisamos encontrar um
caminho. Temos certeza de que agora, com
Leonel Pavan no comando de Santa Catarina,
poderemos ter um dialogo mais franco, mais
amistoso e mais produtivo.

Sendo assim, mais uma vez,
conclamo os nobres pares desta Casa,
independentementede cor partidaria, a se
debrucarem em cima de uma solugdo para que
a maior beneficiada seja realmente a sociedade
catarinense.

Muito obrigado!

(SEM REVISAO DO ORADOR)

O SR. PRESIDENTE (Deputado
Dagomar Carneiro) - Muito obrigado, deputado
Reno Caramori.

Agradecendo a  presenca  dos
funcionarios da PGE e do Iprev, quero dizer que
a Assembleia esta atenta as suas solicitacdes
e que isso tem sido uma constante nessas
Gltimas semanas.

N&o havendo mais oradores inscritos
em Explicacdo Pessoal, livre a palavra a todos
0s srs. deputados.

(Pausa)

N&o havendo mais quem queira fazer
uso da palavra, esta Presidéncia, antes de
encerrar a presente sessdo, convoca outra,
solene, para hoje, as 19h30, em Criciima, em
comemoragdo ao Jubileu de Prata da
Comunidade Terapéutica Desafio Jovem de
Criciima.

Esta encerrada a sessao.

algumas corporagdes em Portugal, nas cidades

ATOS DA MESA |

ATOS DA MESA I

ATO DA MESA N° 302, de 11 de maio de 2010
A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA
CATARINA, no exercicio de suas atribuigbes, com amparo no inciso XVI
e paragrafo Unico do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC,
RESOLVE: com fundamento no art. 3°, § 1°, da Lei
n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985,
DISPENSAR a servidora MARIA DO BONSUCESSO
VITOR KOERICH, matricula n® 0631, da fungdo em Comissao Legal de
Acompanhamento das Contas Publicas, cédigo PL/FC-3, do Grupo de
Atividades de Fungéo de Confianga, a contar de 06 de maio de 2010.
Deputado GELSON MERISIO - Presidente
Deputado Moacir Sopelsa - Secretario
Deputada Ada Faraco De Luca - Secretéario
*xxk X X X ***
ATO DA MESA N° 303, de 11 de maio de 2010
A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA
CATARINA, no exercicio de suas atribuigdes, com amparo no inciso
XVI e paragrafo Unico do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC,
RESOLVE: com fundamento nos arts. 17 e 31 da
Resolucéo n° 02, de 11 de janeiro de 2006
e alteracOes, c/c o art. 1° do Ato da Mesa
n° 160, de 15 de agosto de 2007,
DESIGNAR a servidora ISABELLA DE ARAUJO BRAND
FLORES, matricula n°® 1847, do Quadro de Pessoal da Assembleia
Legislativa para exercer a funcdo em Comissdo Legal de Acompanha-
mento das Contas Publicas, codigo PL/FC-3, do Grupo de Atividades de
Funcéo de Confianca, a contar de 06 de maio de 2010.
Deputado GELSON MERISIO - Presidente
Deputado Moacir Sopelsa - Secretario
Deputada Ada Faraco De Luca - Secretério
*xx X X X ***
ATO DA MESA N° 304, de 11 de maio de 2010
A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA
CATARINA, no exercicio de suas atribuigbes, com amparo no inciso XVI
e paragrafo Unico do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC,

RESOLVE: nos termos do artigo 91, da Lei n° 6.745,
de 28.12.1985, com a redagdo dada pela
Lei n° 7.373, de 15.07.1988, e
disciplinado pela Resolugdo n® 1.673, de
20.11.1989,

ADICIONAR aos vencimentos da servidora DORLI
FELIPPI MANTOVANI, matricula n® 1365, ocupante do cargo de Analista
Legislativo, Cddigo PL/ALE-62, do Quadro de Pessoal da Assembléia
Legislativa, a importéncia equivalente a 4/5 (quatro quintos) do valor da
gratificagdo de 30% (trinta por cento) de que trata o artigo 85, inciso
VI, da Lei n® 6.745, de 28 de dezembro de 1985, combinado com o
artigo 3°, da Resolugdo n°® 1.673, de 20 de novembro de 1989, que
deu nova redagdo a Resolugdo n° 560/88, que regulamentou a
concessdo de gratificagdo pela prestagdo de servigos em locais
insalubres, vedada a percepcdo cumulativa enquanto estiver no
exercicio de atividades de idéntica natureza.

TORNAR SEM EFEITO a Resolugéo n°® 1.595/91, de 29
de agosto de 1991.

Deputado GELSON MERISIO - Presidente

Deputado Moacir Sopelsa - Secretario

Deputada Ada Faraco De Luca - Secretario

*xxk X X X ***

ATO DA MESA N° 305, de 11 de maio de 2010

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA
CATARINA, no exercicio de suas atribuigbes, com amparo no inciso XVI
e paragrafo Unico do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC, e tendo
em vista o que consta do Processo n°® 0574/2010,

RESOLVE: com fundamento no art. 6° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro
de 2003,

CONCEDER  APOSENTADORIA  por tempo de

contribuicdo, a servidora MARIA DA GRACA CARDOSO, matricula n°
1529, no cargo de Tecnico Legislativo, cédigo PL/TEL-46, do Quadro do
Pessoal da Assembleia Legislativa, com proventos integrais na forma
da lei.

Deputado GELSON MERISIO - Presidente

Deputado Moacir Sopelsa - Secretario

Deputado Ada Faraco De Luca - Secretario

*xx X X X ***

PUBLICACOES DIVERSAS |

ATAS DAS COMISSOES
PERMANENTES
ATA DA 92 REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO E
JUSTICA, REFERENTE A 42 SESSAO LEGISLATIVA DA 162
LEGISLATURA.

As nove horas do dia quatro de maio de dois mil e dez, sob a
Presidéncia do Deputado Romildo Titon, reuniu-se a Comissdo de

Constituicao e Justica, com a presenga dos Senhores Deputados: Elizeu
Matos, Antdnio Aguiar, Joares Ponticelli, Marcos Vieira, Pedro Uczai
substituindo Décio Goes, Dirceu Dresch e Sargento Amauri Soares.
Aberto os trabalhos o Presidente colocou em discusséo e votagdo a Ata
da 82 Reunido Ordinaria, que foi aprovada por unanimidade. Em
seguida, passou a palavra aos Senhores Deputados para relatar as
matérias em pauta. O Deputado Elizeu Matos relatou o Projeto de Lei
n°® 0181.0/2009, exarou voto vista do Deputado Elizeu Matos pelo
arquivamento, que posto em discussdo e votagdo, foi aprovado por
unanimidade; o Projeto de Lei n°® 0380.4/2009 exarou voto vista pela
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diligéncia, que posto em discussdo e votagdo, foi aprovado por
unanimidade e o Projeto de Lei n°® 0045.3/2010 exarou parecer pela
diligéncia, que posto em discussdo e votagdo, foi aprovado por
unanimidade. O Deputado Ant6nio Aguiar relatou o Projeto de Lei n°
0437.4/2009, exarou parecer favoravel as Emendas Modificativas, que
posto em discussao e votagao, foi aprovado por unanimidade; o Projeto
de Emenda Constitucional n® 003.1/2010 exarou parecer favoravel com
Emendas Modificativas, que posto em discusséo, foi cedido para vista
em gabinete ao Deputado Elizeu Matos e o Projeto de Lei
Complementar n° 0022.2/2010 exarou parecer favoravel, que posto em
discussdo e votacdo, foi aprovado por unanimidade. O Deputado
Marcos Vieira relatou o Projeto de Lei n°® 0213.1/2009, exarou voto
vista favordvel ao parecer do Relator, que posto em discusséo, foi
cedido para vista em gabinete ao Deputado Antdnio Aguiar. O Deputado
Dirceu Dresch relatou as seguintes matérias: o Projeto de Lei n°
0405.7/2009 exarou voto pela rejeicdo, que posto em discussdo e
votacdo, foi aprovado por unanimidade; o Projeto de Lei n°
0617.6/2009 exarou parecer favoravel, que posto em discussédo e
votacdo, foi aprovado por unanimidade; o Projeto de Lei n°
0082.8/2010 exarou parecer com emendas, que posto em discussao e
votacdo, foi aprovado por unanimidade; o Projeto de Lei n°
0522.0/2009 exarou parecer pela aprovacédo, que posto em discussado
e votagdo, foi aprovado por unanimidade; o Projeto de Lei n°
0110.6/2008 voto vista que devolve sem manifestacdo, favoravel ao
parecer do relator, que posto em discusséo, foi cedido para vista em
gabinete ao Deputado Elizeu Matos; o Projeto de Lei n°® 0442.1/2008
exarou parecer favoravel com Emendas Supressiva e Madificativa, que
posto em discussdo e votagdo, foi aprovado por unanimidade e o
Projeto de Lei Complementar n°® 0023.3/2010 exarou parecer pela
diligéncia, que posto em discussdo e votacdo foi aprovado por
unanimidade. O Deputado Pedro Uczai substituindo o Deputado Décio
Goes relatou os Projetos de Lei n° 0602.0/2009 e 0259.4/2009,
exarou pareceres pela diligéncia, que colocados em discussdo e
votacdo foram aprovados por unanimidade. O Deputado Sargento
Amauri Soares relatou o Projeto de lei Complementar 0005.1/2010,
exarou parecer pela rejeicdo, que posto em discussao, foi cedido para
vista em gabinete ao Deputado Elizeu Matos. O Deputado Romildo
Titon relatou as seguintes matérias: a Mensagem de Veto n°
01607/2010 exarou parecer pela admissibilidade, que colocada em
discusséo e votacdo, foi aprovada por maioria; os Projetos de Lei n°s
0099.6/2010, 0108.1/2010, 0121.9/2010, 0122.0/2010,
0123.0/2010 e o 0127.4/2010 exarou pareceres favoraveis, que
colocados em discusséo e votagao, foram aprovados por unanimidade;
os Projetos de Lei n°s 0114.0/2010; 0117.2/2010, 0118.3/2010
exarou pareceres pela diligéncia, que colocados em discussdo e
votacdo, foram aprovados por unanimidade e o Projeto de Lei n°
0048.6/2010 exarou parecer favoravel, que posto em discussao, foi
cedido para vista em gabinete ao Deputado Dirceu Dresch. Nada mais
havendo a tratar, o Presidente agradeceu a presenca dos Senhores
Deputados e encerrou a presente reunido, da qual, eu, Robério de
Souza, Chefe de Secretaria lavrei a presente Ata, que apés lida e apro-
vada, sera assinada pelo Presidente e, posteriormente, publicada no
Diario desta Assembleia Legislativa.
Sala das Comissdes, em 04 de maio de 2010.
Deputado Romildo Titon
Presidente
*xxk X X X ***
Ata da 3?2 reunido ordinaria da Comissdo de Educagdo, Cultura e
Desporto da 42 Sessao Legislativa da 162 Legislatura, realizada em 13
de abril 2010.
As 18h00min do dia 13 de abril do ano de 2010, na sala de reuniées
das comissdes, numero 02 da assembléia legislativa, sob a Presidéncia
do Deputado Pedro Uczai, amparado no § 1° do art. 123 do Regimento
Interno, foram abertos os trabalhos da reunido ordinaria da Comisséo
de Educacdo, Cultura e Desporto da Assembleia Legislativa. Foi
registrada a presenca dos seguintes senhores Deputados: Deputado
Licio Mauro da Silveira, Deputado Ozair C. de Souza (Polaco), e,
Deputado Valdir Cobalchini. O Presidente leu a ata da reunido e colocou
em apreciagao, a qual foi aprovada por unanimidade dos presentes. Em
seguida o deputado presidente comunicou, e, fez esclarecimentos
sobre o seminario da educacdo que acontecera dia 16 em Brusque em
funcdo da deliberacdo desta comissdo e discorreu sobre os demais
semindrios que ja ocorreram em outros municipios, também confirmou
a audiéncia publica do dia 16 em pinhalzinho, para tratar de uma
extensdo do IFET naquele municipio, e, reforcou o convite aos depu-
tados da comissao para participarem dos eventos citados, O deputado
Licio Mauro da Silveira manifestou sua preocupagdo com a qualidade
dos cursos profissionalizantes. Na sequéncia o presidente passou a
relatar o PL./0047.5/2010 com parecer favoravel que foi aprovados
por unanimidade. Passou entdo a palavra ao deputado Valdir
Cobalchini, que passou a relatar as seguintes matérias:
OF./0283.0/2009 com parecer pelo diligenciamento, que foi aprovado
por unanimidade; OF./0357.1/2009 com parecer favoravel, aprovado

por todos os presentes; PL./0279.8/2009, com parecer pela
aprovagao, aprovado por unanimidade; PL./0156.9/2008 com parecer
favoravel, aprovado por todos os presentes. Ato continuo a palavra foi
passada ao deputado Licio Mauro da Silveira que relatou o
OF./0005.2/2010 com parecer pelo diligenciamento, o que foi apro-
vado por unanimidade. O presidente retoma a palavra e apresenta uma
proposta para que a comissdo possa apresentar um projeto a fim de
definir que os espacos internos das unidades escolares da rede publica
do estado de Santa Catarina possam receber denominagdo propria
coma base nas decisdes tomadas pelo Conselho Deliberativo escolar
e/ou pela Associagdo de Pais e Professores. Os senhores deputados
irdo analisar esta, e, se manifestardo na proxima reunido. Nada mais
havendo a tratar, o Presidente agradeceu aos Deputados pela
presenca, e deu por encerrado os trabalhos desta reunido, da qual eu,
Ivelise Sell Maciel, Chefe de Secretaria, lavrei a presente ata, que apos
ser lida e aprovada por todos os membros, serd assinada pelo senhor
Presidente e, posteriormente, publicada no Diario da Assembleia
Legislativa.
Sala das Comissdes, em 13 de abril de 2010.

Deputado Pedro Uczai

Presidente da CECD

*xxk X X X ***
ATA DA PRIMEIRA REUNIAO EXTRAORDINARIA DA COMISSAO DE
TRABALHO, ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO, REFERENTE A 42
SESSAO LEGISLATIVA DA 162 LEGISLATURA
As onze horas do dia cinco de maio do ano de dois mil e dez, sob a
Presidéncia do Deputado Manoel Mota, Presidente, amparado nos
paragrafos 2°, 3° e 4° do art. 131 do Regimento Interno, foram abertos
os trabalhos da Primeira Reunido Extraordinaria da Comissédo de
Trabalho, Administragdo e Servico Publico, referente & 42 Sesséo
Legislativa da 162 Legislatura. Foi registrada a presenca dos Deputados
Manoel Mota, Licio Silveira representando o Deputado Joares
Ponticelli -, Antonio Ceron, Dado Cherem e Ozair Polaco. O Senhor
Presidente colocou em discusséo a ata da reunido anterior que foi apro-
vada por unanimidade e na sequéncia passou a discussdo e votacédo
dos Projetos de Lei n°s 0003.4/2010, 0013.6/2010, 0033.0/2010,
0050.0/2010, 0054.4/2010, 0093.0/2010, 0096.3/2010,
0159.1/20009, 0302.1/20009, 0467.0/20009, 0618.7/20009,
0628.9/2009 e 0532.2/2007, todos com pareceres aprovados por
unanimidade, e os Oficios n° 0012.1/2010, 0014.3/2010,
0015.4/2010, 0021.2/2010, 0022.3/2010, 0025.6/2010,
0027.8/2010, 0029.0/2010, 0030.3/2010, 0044.9/2010,
0046.0/2010 e 0060.9/2010, todos com pareceres pela diligéncia, os
quais foram aprovados por unanimidade. Comunicou a todos os
membros a aprovagdo da data, local e hora da audiéncia publica que
serd promovida pela Comissdo, no proximo dia 25, as 11h, no
Plenarinho deste Poder, para discussdo do concurso publico para
ingresso e remogao da atividade notorial e registral em nosso Estado -
promovido pelo Tribunal de Justica de SC. Nada mais havendo a tratar o
senhor Presidente agradeceu a presenga dos senhores Deputados e
encerrou a presente reunido, da qual, eu, Estela Maris Rossini, Chefe
de Secretaria, digitei a presente ata, que apds ser lida e aprovada por
todos os membros, serd assinada pelo senhor Presidente e,
posteriormente, publicada no Diario da Assembleia Legislativa.
Manoel Mota
Presidente

*xxk X X X ***

LEIS I

LEI N° 15.154, de 11 de maio de 2010
Fixa o valor referencial de vencimento da
Fundagao Universidade do Estado de Santa
Catarina - UDESC.

Faco saber que o Governador do Estado de Santa Catarina,
de acordo com o art. 51 da Constituicdo Estadual, adotou a Medida
Proviséria n°® 166, de 30 de marco de 2010, e eu, Deputado Gelson
Merisio, Presidente da Assembleia Legislativa do Estado, para os
efeitos do disposto no § 8° do art. 315 do Regimento Interno, promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° O valor referencial de vencimento a que se refere o
art. 10 da Lei Complementar n® 345, de 07 de abril de 2006, é
fixado em R$ 227,70 (duzentos e vinte e sete reais e setenta
centavos).

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta
da dotagdo orcamentaria propria do orcamento da Fundagdo
Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente

*xxk X X X ***
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LEI N° 15.155, de 11 de maio de 2010
Institui Gratificacdo de Representacdo de
Agente da Autoridade Policial e estabelece
outras providéncias.

Faco saber que o Governador do Estado de Santa Catarina,
de acordo com o art. 51 da Constituicdo Estadual, adotou a Medida
Proviséria n° 168, de 30 de margo de 2010, e eu, Deputado Gelson
Merisio, Presidente da Assembleia Legislativa do Estado, para os
efeitos do disposto no § 8° do art. 315 do Regimento Interno, promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Gratificacdo de Representacédo de
Agente da Autoridade Policial, devida mensalmente, no valor de R$
250,00 (duzentos e cinquenta reais), para 0s ocupantes dos cargos de
Agente de Policia Civil, Escrivdo de Policia Civil e Psicologo Policial Civil.

Art. 2° A concessao da gratificagdo prevista no art. 1° desta
Lei serad paga parceladamente, observando o seguinte cronograma:

I - R$ 50,00 (cinquenta reais) a partir de maio de 2010;

Il - R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) a partir de setembro
de 2010; e

Il - R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) a partir de
dezembro de 2010.

Art. 3° Sobre o valor da vantagem prevista no art. 1° desta
Lei ndo incidira nenhum adicional, indenizacdo, gratificacdo ou
vantagem pecuniaria, exceto a gratificagdo natalina, gratificacdo de
férias e as consignagfes a que estiver sujeito o servidor.

Art. 4° O valor da vantagem prevista no art. 1° desta Lei é
concedido ao servidor sujeito ao regime de 40 (quarenta) horas
semanais, sendo aplicada a proporcionalidade por carga horaria e aos
proventos da aposentadoria e sera reajustado quando ocorrer revisao
geral de vencimento dos servidores publicos estaduais, nos termos do
art. 37, inciso X, da Constituigao Federal.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo a conta do Fundo de Melhoria da Policia Civil.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xx X X X ***
LEI N° 15.156, de 11 de maio de 2010
Institui o Plano de Carreiras e Venci-
mentos do Grupo Seguranca Publica -
Pericia  Oficial e adota  outras
providéncias.

Faco saber que o Governador do Estado de Santa Catarina,
de acordo com o art. 51 da Constituicdo Estadual, adotou a Medida
Proviséria n°® 175, de 30 de margco de 2010, e eu, Deputado Gelson
Merisio, Presidente da Assembleia Legislativa do Estado, para os
efeitos do disposto no § 8° do art. 315 do Regimento Interno, promulgo
a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lei, o Plano de
Carreiras e Vencimentos para o Grupo Seguranca Publica - Pericia
Oficial, denominado Quadro de Pessoal do Instituto Geral de
Pericias - IGP, destinado a organizar os cargos de provimento
efetivo, permitindo a evolugéo na carreira com o objetivo de:

| - valorizar o potencial profissional e o nivel de desem-
penho exigido no exercicio das fun¢des de pericia e identificacao;

I - incentivar o desenvolvimento funcional com base na igualdade
de oportunidades, no mérito profissional, no esforgo pessoal e na
contribuigdo para o alcance dos objetivos do Instituto Geral de Pericias;

Il - proporcionar transparéncia as praticas de
remuneragdo, bem como adocao de remuneracdo compativel com a
complexidade, responsabilidade e escolaridade para o desempenho
e o desenvolvimento no respectivo cargo; e

IV - racionalizar e melhorar continuamente a qualidade
dos servigos prestados a Seguranca Publica Estadual.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei considera-se:

I - Plano de Carreiras e Vencimentos: sistema de
diretrizes e normas que estabelecem a estrutura de carreiras,
cargos, remuneracao e desenvolvimento funcional;

Il - Quadro de Pessoal: quantitativo de cargos de
provimento efetivo definido de acordo com as necessidades do
Instituto Geral de Pericias;

Il - Cargo Efetivo: conjunto de atribuicbes, deveres e
responsabilidades especificas, definidas na legislagdo estadual,
cometidas a servidor aprovado em concurso publico;

IV - Carreira: estrutura de desenvolvimento funcional do
servidor dentro do cargo para o qual prestou concurso publico,
composta por niveis;

V - Desenvolvimento Funcional: evolugdo na carreira,
mediante promog¢do por antiguidade, promog&do por merecimento e
promocao extraordinaria;

VI - Promocédo: deslocamento funcional do servidor
ocupante de cargo efetivo, para o nivel subseqiiente dentro do
mesmo cargo;

VIl - Nivel: graduacdo vertical ascendente existente no
cargo;

VIIl - Avaliagdo Funcional: processo continuo e
sistematico de descri¢do, analise e avaliacdo das competéncias do
servidor no desempenho das atribuicbes do seu cargo,
oportunizando o crescimento profissional, bem como possibilitando
o alcance das metas e dos objetivos institucionais;

IX - Competéncias: conjunto de conhecimentos, habi-
lidades e atitudes mobilizados pelo servidor na entrega de resul-
tados institucionais e individuais necessarios a realizagdo das
atividades e atribui¢gbes do cargo efetivo;

X - Desempenho: contribuicdo do servidor para o alcance
dos objetivos e metas do local em que estiver em exercicio, bem
como a valorizacdo de sua formagado e sua atuagdo; e

Xl - Enquadramento: adequacgédo do cargo de provimento
efetivo anterior para a situacdo estabelecida nesta Medida
Proviséria.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DO PLANO DE CARREIRAS E VENCIMENTOS
Secéo |
Da Estrutura

Art. 3° Integram a estrutura do Plano de Carreiras e
Vencimentos dos servidores efetivos do Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP:

| - Quadro de Pessoal (Anexo I): quantitativo de cargos em
carreiras e niveis;

Il - Descricdo e Especificacdo dos Cargos (Anexo |II):
descrigdo das atribuicdes, especificacdo funcional e requisitos de
investidura;

Il - Quadro de Correlagdo (Anexo Ill): correlagdo dos
cargos da situagdo anterior para a situagdo nova prevista nesta
Medida Proviséria; e

IV - Tabela de Vencimentos (Anexo IV): valor do venci-
mento dos cargos por nivel; e

V - Funcdes Gratificadas (Anexo V e VI): quantitativo de
funcdes e valor das gratificagdes por fungao.

Secao Il
Da Composicédo do Quadro de Pessoal

Art. 4° Os cargos que compdem o Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP sdo organizados nas seguintes
carreiras:

| - Perito Oficial: autoridade que desempenha atividades
de nivel superior, de natureza técnica, cientifica e especializada,
de maior complexidade quanto a observacao, constatacao, registro,
coleta, interpretagdo, analise e avaliagdo prospectiva, nos ditames
da criminalistica, de vestigios relacionados ao fato delituoso e a
emissdo de um juizo, realizando exames periciais criminais e
elaborando estudos, pesquisas, laudos e pareceres que exigem
formacgdo ou habilitagdo especifica, fundamentais para a decisao
judicial, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor,
bem como presidir as atividades de pericia criminal e de
identificacdo civil e criminal no Estado de Santa Catarina;

Il - Técnico Pericial: desempenha atividades de nivel
superior, de natureza técnica e cientifica, que tém por objeto
realizar exames papiloscépicos referentes a identificacdo civil e
criminal, elaborando laudos e pareceres que exigem habilitacédo
especifica, fundamentais para a decisdo judicial, nos termos das
normas constitucionais e legais em vigor; e

Il - Auxiliar Pericial: desempenha atividades de nivel
médio, de natureza operacional, administrativa e de apoio,
relacionadas ao suporte na execugdo das atividades afetas a
instituicao.

8§ 1° As atividades desempenhadas pelos servidores
efetivos do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP,
envolvem atividades sujeitas a regime especial de trabalho e a
regime de plantéo.

§ 2° Os cargos de provimento em comissdo de Diretores,
Gerentes e Corregedor serdo ocupados exclusivamente por servidores
efetivos, ativos e estaveis da carreira de Perito Oficial do IGP.

Secéo Il
Do Enquadramento

Art. 5° Os servidores efetivos ocupantes dos cargos
pertencentes as carreiras do Quadro de Pessoal do Instituto Geral
de Pericias - IGP serdo enquadrados conforme linha de correlacédo
estabelecida no Anexo Il desta Medida Proviséria.

CAPITULO 11l
DA HIERARQUIA E DA DISCIPLINA

Art. 6° A funcdo pericial do Instituto Geral de Pericias
esta fundamentada nos principios da impessoalidade, moralidade,
eficiéncia, hierarquia e disciplina.
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Art. 7° A estrutura hierarquica constitui valor moral e
técnico-administrativo, sendo instrumento de controle e eficacia
dos atos operacionais e administrativos e, subsidiariamente,
indutora da boa convivéncia profissional na diversidade de
carreiras e niveis que compdem o quadro de servidores efetivos do
Instituto Geral de Pericias, visando assegurar a disciplina, a ética e
o desenvolvimento do espirito de equipe e de mitua cooperagao,
em ambiente de estima, confianca, lealdade e respeito reciproco.

8§ 1° A hierarquia pericial € a ordenagdo da autoridade
dentro da estrutura do Instituto Geral de Pericias.

8 2° A ordenagdo da autoridade se da por cargo ou
fungdo de chefia, por carreiras e por niveis dentro do cargo, nesta
ordem.

§ 3° A autoridade e a responsabilidade s&o proporcionais
ao grau hierarquico.

8 4° O regime hierarquico ndo autoriza ingeréncia na
emissdo do juizo de convencimento pericial, desde que, ao ser
questionado, este juizo esteja devidamente fundamentado pelos
procedimentos corretamente executados.

Art. 8° Disciplina é a rigorosa observancia e o acatamento
integral das leis, regulamentos, normas, determina¢des e
disposi¢cdes que fundamentam a organizacao pericial e coordenam
seu funcionamento regular e harménico, traduzindo-se no
cumprimento do dever pelos servidores do Instituto Geral de
Pericias.

Paragrafo anico. A disciplina agrega atitude de fidelidade
profissional as disposi¢Oes legais e as determinagdes técnicas e
cientificas fundamentadas e emanadas da autoridade competente.

Art. 9° Sao manifestacdes essenciais de disciplina:

| - a corregdo de atitudes, de modo a preservar o respeito
e o decoro da fungéo pericial;

Il - a obediéncia pronta as ordens ndo manifestamente
ilegais;

Il - a consciéncia das responsabilidades e dos deveres;

IV - o tratamento ao cidaddo com eficiéncia, presteza e
respeito;

V - a discricdo de atitudes e maneiras, na linguagem
escrita e falada;

VI - a colaboragao espontanea para a eficacia e eficiéncia
do Instituto Geral de Pericias;

VIl - a atuagdo solidaria para a disciplina coletiva;

VIIl - o acatamento dos valores e principios éticos e
morais;

IX - o0 respeito as leis, aos usos e aos costumes das
localidades onde atuar, observadas as praticas técnicas nacionais
e internacionais; e

X - a manutencdo de comportamento correto e de decoro
na vida publica e privada.

Art. 10. O servidor que exorbitar no cumprimento de
ordem superior, desde que legais, respondera pelos excessos que
tenha cometido.

Paragrafo dnico. Cabe ao servidor, ao receber uma
determinacdo, solicitar os esclarecimentos necessarios ao seu
total entendimento e compreensao.

CAPITULO IV
DA CARREIRA
Secéo |
Do Ingresso

Art. 11. A habilitacdo dos candidatos aos cargos das
carreiras do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP,
sera verificada em concurso publico de provimento efetivo,
obedecidas as especificagGes contidas no edital, por meio das
seguintes fases:

| - prova escrita objetiva e/ou dissertativa;

Il - avaliacdo de titulos especifica para o cargo a qual
concorre o candidato;

Il - avaliagdo da aptidao psicoldgica vocacionada;

IV - prova de capacidade fisica, exclusiva para o cargo de
Auxiliar Médico Legal;

V - exame toxicologico; e

VI - investigacao social.

Paragrafo anico. Os requisitos para classificacdo ou
aprovagdo em cada uma das fases descritas neste artigo, as
modalidades das provas, seus contetdos e formas de avaliagdo,
serdo estabelecidos no edital do concurso publico, de acordo com
as exigéncias definidas nesta Lei.

Art. 12. A prova escrita, de carater eliminatério e
classificatorio, visa revelar, teoricamente, os conhecimentos
indispensaveis ao exercicio das atribuigbes do cargo pretendido, e
versara sobre conteddos programaticos indicados no edital.

Art. 13. A avaliacdo de titulos, de carater classificatorio,
levara em conta a realizagdo de cursos de aperfeicoamento ou
exercicio de atividades afins que habilitem o candidato para o

melhor exercicio das atribuigbes do cargo, obedecidos os critérios
fixados no edital.

Art. 14. A avaliacdo da aptiddo psicol6gica vocacionada,
de carater eliminatério, visa verificar, tecnicamente, dados da
personalidade do candidato e se o mesmo possui o perfil e a
capacidade mental e psicomotora especificos para o exercicio das
atribuicdes do cargo a que estiver concorrendo.

Art. 15. A avaliacdo da capacidade fisica, de carater
eliminatério, visa verificar se o candidato ao cargo de Auxiliar
Médico Legal tem condi¢Bes para suportar determinadas atividades
inerentes ao cargo.

Paragrafo Unico. Para participar da prova de capacidade
fisica, o candidato deverd apresentar atestado médico no qual
comprove o gozo de boa salude e a aptidao para submeter-se aos
exercicios discriminados no edital do concurso publico.

Art. 16. O exame toxicoldgico e a investigacdo social, de
carater eliminatério, obedecerdo aos critérios fixados no edital.

Art. 17. Sao requisitos basicos para o ingresso nas
carreiras do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP:

| - ser brasileiro;

Il - ter no minimo dezoito anos de idade;

Il - estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

IV - ndo registrar sentenca penal condenatéria transitada
em julgado;

V - estar em gozo dos direitos politicos;

VI - ter conduta social ilibada;

VIl - ter capacidade fisica e aptiddo psicoldgica
compativeis com o cargo pretendido;
VIII - possuir carteira nacional de habilitacdo, minimo

categoria “B”; e

IX - ser portador de diploma ou certificado de nivel

correspondente ao exigido para o cargo.
Secao Il
Da Nomeacdo, Posse e Exercicio

Art. 18. O concurso publico, que serda homologado pelo
Secretario de Estado da Seguranga Publica e Defesa do Cidadao,
compde-se de procedimento seletivo que permitird ao candidato
aprovado, obedecida a ordem de classificagcdo, ser nomeado e
posteriormente, de forma obrigatéria, matriculado no curso de
formagao profissional respectivo.

Art. 19. A nomeacgao para os cargos de provimento efetivo
do Instituto Geral de Pericias obedecera, obrigatoriamente, a
ordem de classificagcdo dos candidatos no concurso publico para
ingresso na carreira.

Paragrafo Unico. A nomeagdo, deferida pelo Chefe do
Poder Executivo, serd feita conforme a necessidade do servigo
publico, obedecendo as regras dispostas no edital relativas as
vagas.

Art. 20. A posse é o0 ato que completa a investidura no
cargo, podendo ser efetivada no ato da matricula do curso de
formagao profissional.

Art. 21. Concluido o curso de formagédo profissional, sera
atribuido exercicio aos servidores nomeados nas unidades do
Instituto Geral de Pericias.

8§ 1° Feita a nomeacdo e cumprida a formacao
profissional, sob pena de exoneragéo, o servidor deverad entrar em
exercicio no prazo maximo de quinze dias.

8§ 2° O curso de formagdo profissional é requisito
fundamental do estdgio probatério, sendo que a reprovacao
acarretara a imediata exoneragdo do nomeado.

8§ 3° O servidor que abandonar os quadros do Instituto
Geral de Pericias antes de concluido o estagio probatério, devera
ressarcir 0 Estado pelas despesas decorrentes do curso de
formagao.

8 4° No edital do concurso publico devera constar o valor
aproximado referente as despesas do curso de formacao.

Secéo Il
Do Estagio Probat6rio

Art. 22. Os trés primeiros anos de exercicio nas carreiras
do Instituto Geral de Pericia serdo considerados como periodo de
estagio probatério, durante os quais o servidor serd avaliado
quanto a aptidao e a capacidade para o desempenho do cargo,
como condigdo para a aquisicdo de sua estabilidade e ao
preenchimento dos demais requisitos legais.

Art. 23. O servidor das carreiras do Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP em estagio probatério, sera
avaliado pelo seu chefe imediato, que deverd informar, em
formulario de Acompanhamento de Desempenho Funcional, a cada
seis meses, sua aptidao e seu desempenho, levando em conta os
seguintes fatores:

| - assiduidade;

Il - pontualidade;

11l - comprometimento com a instituicao;
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IV - relacionamento interpessoal;

V - eficiéncia;

VI - iniciativa;

VIl - conduta ética; e

VIII - produtividade.

Paragrafo Unico. Para fins deste artigo considera-se:

| - assiduidade: frequéncia diaria na unidade de trabalho
com o cumprimento integral da jornada de trabalho;

Il - pontualidade: cumprimento dos horarios de chegada e
saida e saidas nos intervalos da unidade de trabalho, inclusive nas
convocacdes para servigos periciais;

11l - comprometimento com a instituicdo: fiel cumprimento
dos deveres de servidor publico;

IV - relacionamento interpessoal: capacidade de se
comunicar e de interagir com a equipe de trabalho e com terceiros;

V - eficiéncia: capacidade de atingir resultados no
trabalho com qualidade e rapidez, considerando as condicOes
oferecidas pelo Instituto para tanto;

VI - iniciativa: acGes espontaneas e apresentacdo de idéias em
prol da solugdo de problemas da unidade de trabalho, visando seu bom
funcionamento, qualidade do trabalho e produtividade;

VIl - conduta ética: postura de honestidade, responsabi-
lidade e respeito a instituicdo e ao sigilo das informacgdes, as
quais tem acesso em decorréncia do trabalho e observancia a
regras, normas e instrucdes regulamentares; e

VIII - produtividade: capacidade de atingir as metas
atribuidas nos prazos previstos.

Art. 24. A apuracdo do atendimento aos requisitos durante o
estagio probatdrio farse-a no formulario de Acompanhamento de
Desempenho Funcional, elaborada pela chefia imediata e encaminhada,
reservadamente, & Comisséo Permanente de Avaliacdo Especial.

Paragrafo Unico. A avaliagdo do desempenho funcional podera ser
feita, ainda, em funcionalidade técnica com acesso restrito a chefia imediata
e membros da Comiss&o Permanente de Avaliacdo Especial.

Art. 25. Serd constituida Comissdo Permanente de
Avaliacdo Especial para cada carreira, integrada por no minimo 3
(trés) membros, composta, obrigatoriamente, por servidores de
cargo efetivo em exercicio no Instituto Geral de Pericias.

Art. 26. Compete a Comissdo Permanente de Avaliacdo
Especial:

| - coordenar e orientar a aplicacdo do formulario de
Acompanhamento de Desempenho Funcional;

Il - elaborar em conjunto com o Setor de Recursos
Humanos do Instituto Geral de Pericias o formulario de Acompanha-
mento de Desempenho Funcional;

Il - fixar cronograma de trabalho para cada periodo de
avaliagdo;

IV - dar conhecimento prévio aos avaliados das normas,
critérios e conceitos a serem utilizadas nas avaliacdes;

V - analisar recurso interposto pelos servidores, em razédo
da avaliagdo realizada pela chefia imediata;

VI - avaliar e decidir sobre questfes que tenham
comprometido ou dificultado a aplicacdo das avaliacdes pelos

avaliadores e avaliados, sugerindo medidas as unidades
competentes;
VIl - sugerir a exoneracdo do servidor em processo

sumario especifico, quando o mesmo nado for considerado apto
para o cargo ou apresentar comportamento criminoso ou ilegal; e

VIII - formular e encaminhar relatério conclusivo sobre o
desempenho dos servidores ao Diretor Geral e a Secretaria de
Estado da Administracao, cujo teor deverd contemplar a assinatura
da maioria dos integrantes da Comissao.

Art. 27. O resultado obtido no Acompanhamento de
Desempenho Funcional sera utilizado:

| - a fim de conferir estabilidade ao servidor considerado
apto; e

Il - para o fim de exoneracdo do servidor considerado
inapto.

Paragrafo Unico. Serd assegurado ao avaliado o conheci-
mento dos conceitos estabelecidos no Acompanhamento de
Desempenho Funcional.

Art. 28. E vedado ao servidor em estagio probatorio:

| - disposi¢do ou convocagdo para atuar em outro 6rgédo
ou entidade estadual ou da federagéo;

Il - remocdo, designagdo ou redistribuicdo para outro
6rgdo ou entidade;

Il - afastamento para cursar pés-graduacao;

IV - licenca para tratar de assuntos de interesses
particulares;

V - desenvolvimento funcional através de promogao;

VI - licenga por mudanca de domicilio;

VIl - licenca especial para exercer cargo de direcdo em
organizagOes sindicais;

VIII - exercicio de cargo em comissao ou fungcdo em 6rgédo
ou entidade ndo pertencente ao Poder Executivo Estadual; e

IX - usufruto de licenca prémio.

Art. 29. Fica suspensa e prorrogada a contagem de
tempo, para efeito de homologacdo do estagio probatério, ao
servidor que estiver em:

| - exercicio de cargo em comissdo e fungdo técnica ou
gratificada no Poder Executivo Estadual, salvo se compativel com
as atribuicdes do cargo efetivo;

Il - licenga para tratamento de salde;

Il - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

IV - licenca para repouso a gestante;

V - licenga para concorrer e exercer cargo eletivo;

VI - licenca especial para atender menor adotado;

VIl - readaptacéo funcional;

VIl - afastamento do cargo para responder processo
administrativo disciplinar;

IX - licenga por acidente de servigo; e

X - licenca para o servigo militar obrigatorio.

Paragrafo Unico. Os afastamentos tratados nos incisos Il
a VIl deste artigo, ndo poderdo exceder o prazo estabelecido na
legislagdo especifica.

Art. 30. O servidor em estagio probatorio sé podera ser
movimentado no ambito do Instituto Geral de Pericias, desde que seja para
atender a imperiosa necessidade do servico publico e para continuar
exercendo as atribui¢des do cargo para qual foi nomeado.

Secéo IV
Da Lotacgéo

Art. 31. O servidor efetivo do Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP sera lotado em unidades do
Instituto Geral de Pericias.

8 1° O servidor tera exercicio na unidade em que for
lotado, exceto nos casos de interesse publico com expressa e
fundamentada autorizacédo do Diretor Geral.

8§ 2° O afastamento do servidor de sua lotagdo s6 se
verificard com expressa autorizacdo do chefe imediato, verificado o
interesse do servigo publico, e com anuéncia do Diretor Geral.

8§ 3° Considera-se requisito obrigatorio para movimentagdo a
permanéncia minima de 02 (dois) anos na lotacdo em que estiver vinculado,
exceto por imperiosa necessidade do servico.

Art. 32. A escolha da unidade lotacional para o efetivo
exercicio do cargo, dentre as vagas disponibilizadas em concurso
publico, sera realizada apés o término do Curso de Formagédo
Profissional, respeitando a ordem de classificagdo obtida pelos
alunos, ao final do respectivo curso, ressalvados os casos em que
a escolha da unidade de lotacdo seja feita no ato da inscricdo do
concurso publico.

CAPITULO V
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
Secéo |
Das Disposi¢Bes Gerais

Art. 33. O desenvolvimento funcional dos integrantes do
Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias IGP sera
efetuado mediante promogédo na respectiva carreira.

Art. 34. A promocdo na carreira dos servidores efetivos
do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP consiste
na movimentacdo do nivel atual para o nivel imediatamente
superior, dentro do respectivo cargo.

8 1° Verificada a abertura de vaga no nivel imediatamente
superior ao do servidor, a promogédo realizar-se-a, alternadamente
pelos critérios de antiguidade e merecimento, seguindo a ordem
sequencial da ultima promogao.

§ 2° A promogdo na carreira dos integrantes do Quadro de
Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP ndo dependera de prévia
habilitacio e ocorrera ap6s a realizagdo dos procedimentos de avaliagdo da
promocao e demais requisitos constantes desta Lei.

Art. 35. Em beneficio daquele a quem de direito caiba a
promocdo, é declarado sem efeito o ato que a houver decretado
indevidamente.

Paragrafo Gnico. O servidor a quem caiba a promocgao, é
indenizado da diferenca da remuneracgéo a que tiver direito.

Art. 36. Ndo poderd ser promovido por antiguidade ou
merecimento o servidor que:

| - estiver preso, em virtude de decisdo judicial transitada
em julgado;

Il - tiver sofrido pena de suspensdao disciplinar, superior a
30 (trinta) dias, nos ultimos 3 (trés) anos, com transito em julgado;

Il - for condenado, enquanto durar o cumprimento
integral da pena, mesmo com a concessdo da suspensdo ou
livramento condicional, nos termos do Cédigo de Processo Penal;

IV - estiver em estagio probatério;

V - estiver licenciado para
particulares; e

tratar de interesses
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VI - estiver em disponibilidade, salvo interesse da
Secretaria de Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidadao.

Art. 37. N&do poderd, ainda, ser promovido por mereci-
mento, o servidor que:

| - estiver em gozo de licenca para tratamento de saude
de pessoa da familia, por mais de 3 (trés) meses;

Il - estiver em exercicio de mandato eletivo, cuja carga
horaria de trabalho seja incompativel com o exercicio da fungédo
pericial;

Il - estiver no exercicio de cargo ou fungdo publica civil
temporaria ndo eletiva, inclusive da administragdo indireta,
fundac¢des, autarquias, economia mista e empresas publicas; e

IV - estiver licenciado para realizar quaisquer cursos a
nivel de doutorado, mestrado, especializacdo ou similares, na
forma da legislacdo especifica e desde que ndo tenha relacdo
direta com a atividade pericial.

Art. 38. A andlise do curso e registro no Sistema
Integrado de Gestdo de Recursos Humanos - SIGRH, para efeito de
desenvolvimento funcional, sera procedida pelo Setor de Recursos
Humanos do Instituto Geral de Pericias.

8§ 1° O certificado do curso deverd ser acompanhado do
conteddo programatico e sua respectiva carga horaria.

8§ 2° Os cursos deverdo estar relacionados com a funcao
ou area de atuacao, sendo necessaria carga horaria minima de 08
(oito) horas para efeito de homologacao e validagao.

§ 3° Somente serdo considerados os cursos finalizados
no prazo de trés anos anteriores a data da Gltima promocao.

Art. 39. Cumprido os critérios exigidos por esta Medida
Proviséria o desenvolvimento funcional ocorrera por processamento
automatico das informagfes constantes do Sistema Integrado de
Gestdo de Recursos Humanos - SIGRH.

Paragrafo Unico. Compete ao setor de recursos humanos
do Instituto Geral de Pericias gerir os procedimentos necessarios
ao desenvolvimento funcional, sob a supervisdo e orientagdo do
6rgdo normativo do Sistema Administrativo de Gestdo de Recursos
Humanos - SAGRH, na area de capacitagao.

Secao Il
Da Promogédo por Antiguidade

Art. 40. Concorrerdo a promogdo por antiguidade os
integrantes das carreiras do Instituto Geral de Pericia do Estado de
Santa Catarina que tiverem maior tempo de efetivo exercicio no
cargo e nivel, o qual sera contado nos casos de:

| - nomeacgdo, a partir da data do efetivo exercicio no
cargo devidamente aprovado no estagio probatorio;

Il - reversdo ou retorno, a partir da data em que reverteu
ou retornou ao exercicio do cargo;

Il - promocdo a partir da publicagdo do ato de
movimentacao, e

Paragrafo Primeiro - serd computado como de efetivo
exercicio o tempo em que o servidor estiver a disposi¢do de outros
o6rgdos, desde que no interesse da Secretaria de Seguranca
Publica e Defesa do Cidadéao.

Paragrafo Segundo - Havendo empate na contagem do
tempo de servico no nivel, a classificacdo obedecera,
sucessivamente, aos seguintes critérios:

| - maior tempo de servigo em carater efetivo, na carreira;

Il - maior tempo de servigo publico no Estado;

Il - maior tempo de servico em atividades da Pericia
Oficial;

IV - maior idade; e

V - maior nUmero de dependentes.

Secéo Il
Da Promocéo por Merecimento

Art. 41. A promogdo por merecimento, com o objetivo de
aferir o desempenho do servidor efetivo do Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP no exercicio de suas atribuiges,
condiciona-se ao preenchimento dos requisitos considerados
indispensaveis ao exercicio do cargo, por meio da Avaliagdo
Funcional.

Art. 42. A Avaliacdo Funcional do servidor efetivo tem por
finalidade avaliar as competéncias no desempenho das atribui¢Ges
do cargo de cada carreira, para efeito de:

| - levantar as necessidades de treinamentos e
capacitacdes para o alinhamento do desempenho individual ao
desempenho institucional;

Il - identificar competéncias que necessitem de
aprimoramento visando o aperfeicoamento da forca de trabalho do
Quadro de Pessoal do IGP; e

Il - valorizar e estimular o servidor a investir em desenvol-
vimento profissional e melhoria do desempenho.

§ 1° Excepcionalmente, havendo impedimento do avaliador ou
situacdo que indique incompatibilidade técnico-funcional com o avaliado
e, consequentemente, comprometimento do resultado, a avaliacdo

funcional devera ser realizada pelo substituto formal do seu superior
imediato, ou por outro indicado pela Comissdo Permanente de
Promocé&o, mediante justificativa circunstanciada.

8§ 2° O servidor que, durante o periodo de referéncia da
avaliagdo, tiver exercido suas atribuices sob a lideranca de mais
de um superior hierarquico, serd avaliado por aquele ao qual
esteve subordinado por mais tempo.

Art. 43. A Avaliagdo Funcional do servidor efetivo sera
efetuada mediante a atribuicdo de até 200 (duzentos) pontos e
ocorrera a cada 02 (dois) anos, assim distribuida:

| - até 140 (cento e quarenta) pontos, atribuidos em
Formulario Individual de Desempenho, mediante avaliagdo dos
seguintes critérios:

a) comprometimento com a Instituicdo: fiel cumprimento
dos deveres de servidor publico;

b) iniciativa: acBes espontaneas e apresentacdo de idéias
em prol da solugdo de problemas da unidade de trabalho, visando
seu bom funcionamento;

c) conduta ética: postura de honestidade, responsabi-
lidade, respeito a instituicdo e ao sigilo das informagdes, as quais
tem acesso em decorréncia ao trabalho e observancia a regras,
normas e instrucdes regulamentares;

d) relacionamento interpessoal: capacidade de se
comunicar e de interagir com a equipe de trabalho e com o publico
em fungdo da boa execugado do servigo;

e) eficiéncia: capacidade de atingir resultados no trabalho
com qualidade e rapidez, considerando as condi¢gOes oferecidas
para tanto;

f) produtividade no trabalho: a comprovacédo, a partir da
comparagdo da producdo desejada com o trabalho realizado que
sera aferido, sempre que possivel, com base em relatérios
estatisticos de desempenho quantificado;

g) qualidade do trabalho: demonstracdo do grau de
exatidao, precisdo e apresentacdo, quando possivel, mediante
apreciagdo de amostras, do trabalho executado, bem como pela
capacidade demonstrada pelo servidor no desempenho das
atribuicdes do seu cargo; e

h) disciplina e zelo funcional: observancia dos preceitos e
normas, com a compreensao dos deveres, da responsabilidade, do
respeito e seriedade com os quais o servidor desempenha suas
atribuicbes e a execucdo de suas atividades com cuidado,
dedicacdo e compreensédo dos deveres e responsabilidade.

Il - até 60 (sessenta) pontos, atribuidos em Formulério
de Aperfeicoamento, para o critério cumprimento de carga
horaria dos cursos de aperfeicoamento e/ou qualificacédo
ministrados pela Academia de Pericia e/ou outras instituicdes
publicas ou privadas, observada a seguinte carga horéria:

a) Perito Oficial

NIVEL N° DE HORAS
1 160
2 180
3 200
b) Técnico Pericial
NIVEL N° DE HORAS
1 120
2 140
3 160
4 180
¢) Auxiliar Pericial
NIVEL N° DE HORAS
1 40
2 60
3 80
4 100
5 120
6 140
7 160
8§ 1° Entende-se por cursos de qualificacdo e/ou

aperfeicoamento, para efeitos do disposto neste inciso, partici-
pacdo em cursos de atualizagdo, reciclagem ou aprimoramento,
bem como, congressos, seminarios ou palestras, realizados por
o6rgdos publicos e privados de elevado reconhecimento ou
realizados por instituicdes afetas a Pericia Oficial.

8§ 2° Recebido o formulario individual de desempenho, sera o
mesmo preenchido pela chefia imediata e devolvido no prazo de até 5 (cinco)
dias, impreterivelmente, as Comissdes Permanentes de Promoc&o.

8 3° Compete ao Diretor Geral e ao Corregedor do
Instituto Geral de Pericias homologar a pontuacdo constante no
formulario individual de desempenho disposta no inciso |,
procedendo as alteracdes, desde que justificadas, visando a
aplicacdo homogénea dos critérios estabelecidos nesta Lei.
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§ 4° A avaliacéo funcional do Diretor Geral sera realizada pelo
Secretario de Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo e a avaliagdo do
Corregedor do Instituto Geral de Pericias - IGP sera realizada pelo
Corregedor Geral da Secretaria de Seguranga Publica e Defesa do
Cidadao.

Art. 44. As ComissBGes Permanentes de Promocao, além
da Avaliacdo Funcional, utilizardo para compor o total de pontos da
promocdo por merecimento, a participacdo, a conclusdo ou a
producdo de atividades relacionadas diretamente com as areas
técnicas da pericia forense, areas administrativas, juridicas e/ou
de interesses institucionais do Instituto Geral de Pericias,
atribuindo-se a eles a seguinte pontuacao:

| - 200 (duzentos) pontos para outro curso de graduacao;desde
que inerentes ao cargo ou a respectiva area de atuagdo, autorizados e
reconhecidos pelo Ministérios da Educagéo - MEC;

Il - 200 (duzentos) pontos para livro publicado;

Il - 50 (cinquenta) pontos para autoria parcial de livro
publicado;

IV - 02 (dois) pontos para cada 04 (quatro) horas/aula
ministradas em eventos cientificos ou culturais promovidos pelo
Instituto Geral de Pericias ou outras entidades ou instituigcGes
oficiais, devidamente certificados, observado o limite maximo de
60 (sessenta) pontos por ano;

V - 20 (vinte) pontos para conferéncias ou palestras proferidas em
eventos cientificos promovidos pelo Instituto Geral de Pericias ou outras
entidades ou instituicdes oficiais, devidamente certificadas, observado o
limite méximo de 60 (sessenta) pontos por ano;

VI - 20 (vinte) pontos para trabalho publicado em anais de
congressos e em outros eventos semelhantes;

VIl - 100 (cem) pontos para autoria de artigo cientifico
publicado em periédico internacional e 50 (cinquenta) pontos em
periddico  nacional, reconhecido pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior CAPES do
Ministério da Educacéo;

VIII - 20 (vinte) pontos para colaboracdo nos artigos de
que trata o inciso anterior;

IX - 10 (dez) pontos por participacdo, até o limite de 40
(quarenta) pontos por ano, enquanto membro de Grupo de Trabalho
que estabeleca normas e diretrizes a serem observadas pelos
servidores do Instituto Geral de Pericias - IGP;

X - 10 (dez) pontos por participacdo, até o limite de 60
(sessenta) pontos por ano, enquanto membro de comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar ou Presidente de Sindicancia;

Xl - 06 (seis) pontos por atividade correicional, até o
limite de 36 (trinta e seis) pontos por ano, quando da participagao
nesta, desde que nao seja membro efetivo em exercicio regular na
Corregedoria, quando designado pelo Corregedor do Instituto Geral
de Pericias - IGP;

XIl - 20 (vinte) pontos por processo de promocado, até o
limite de 80 (oitenta) pontos por ano, quando da participagdo em
Comissdo de Promogdo dos membros das Carreiras do Instituto
Geral de Pericias - IGP;

XIl - 50 (cinquenta) pontos por concurso, até o limite de 100
(cem) pontos por ano, quando da participagdo como integrante da Comissédo
de Concurso para ingresso nas carreiras do Instituto Geral de Pericias - IGP.

Paragrafo Unico. Para efeitos do disposto no inciso |, ndo
serdo considerados para fins de pontuacdo, os cursos de
graduacdo exigidos para o provimento origindrio dos cargos do
Instituto Geral de Pericias.

Art. 45. O servidor efetivo pertencente a carreira de
Perito Oficial atendera aos seguintes pré-requisitos para promogao
por merecimento:

| - atingir um ndmero minimo de 250 (duzentos e
cinquenta) pontos e contabilizar 6 (seis) anos de efetivo exercicio
na carreira, para ser promovido ao nivel Il;

Il - atingir um ndmero minimo de 270 (duzentos e
setenta) pontos e contabilizar 12 (doze) anos de efetivo exercicio
na carreira, para ser promovido ao nivel Ill; e

Il - atingir um ndmero minimo de 290 (duzentos e
noventa) pontos e contabilizar 18 (dezoito) anos de efetivo
exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel V.

Art. 46. O servidor efetivo pertencente a carreira de
Técnico Pericial atendera aos seguintes pré-requisitos para
promogao por merecimento:

| - atingir um namero minimo de 200 (duzentos) pontos e
contabilizar 4 (quatro) anos de efetivo exercicio na carreira, para
ser promovido ao nivel 2;

Il - atingir ndmero minimo de 220 (duzentos e vinte)
pontos e contabilizar 8 (oito) anos de efetivo exercicio na carreira,
para ser promovido ao nivel 3;

Il - atingir um ndmero minimo de 240 (duzentos e
quarenta) pontos e contabilizar 12 (doze) anos de efetivo exercicio
na carreira, para ser promovido ao nivel 4;

IV - atingir um ndmero minimo de 260 (duzentos e
sessenta) pontos e contabilizar 18 (dezoito) anos de efetivo
exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel 5.

Art. 47. O servidor efetivo pertencente a carreira de
Auxiliar Pericial atendera aos seguintes pré-requisitos para
promogao por merecimento:

| - atingir um ndmero minimo de 100 (cem) pontos e
contabilizar 4 (quatro) anos de efetivo exercicio na carreira,
para ser promovido ao nivel 2;

Il - atingir um ndmero minimo de 120 (cento e vinte)
pontos e contabilizar 6 (seis) anos de efetivo exercicio na
carreira, para ser promovido ao nivel 3;

Il - atingir um nimero minimo de 140 (cento e vinte)
pontos e contabilizar 8 (oito) anos de efetivo exercicio na
carreira, para ser promovido ao nivel 4;

IV - atingir um ndmero minimo de 160 (cento e
sessenta) pontos e contabilizar 12 (doze) anos de efetivo
exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel 5;

V - atingir um nimero minimo de 180 (cento e oitenta)
pontos e contabilizar 14 (quatorze) anos de efetivo exercicio na
carreira, para ser promovido ao nivel 6;

VI - atingir um ndmero minimo de 200 (duzentos)
pontos e contabilizar 16 (dezesseis) anos de efetivo exercicio
na carreira, para ser promovido ao nivel 7; e

VII - atingir um total de 220 (duzentos e vinte) pontos
e contabilizar 18 (dezoito) anos de efetivo exercicio na carreira,
para ser promovido ao nivel 8.

Art. 48. O resultado final da pontuacdo para a
promogao por merecimento do servidor efetivo do Quadro de
Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP ser4 o somatério
dos pontos englobando todos os critérios da avaliagdo de
promocao.

8§ 1° Os pontos nédo utilizados para a promogdo por
merecimento gerardo saldo para a promocdo subsequente,
limitado em 50% (cinquenta por cento) do numero total de
pontos.

§ 2° O saldo restante sera zerado.

Art. 49. Havera uma Comissdo Permanente de
Promogédo para cada carreira do Instituto Geral de Pericias que
sera responsavel pela conducdo, pela elaboracdo das normas e
procedimentos pertinentes a avaliagdo funcional, a ser
regulamentada em ato do Chefe do Poder Executivo.

8§ 1° As Comissdes Permanentes de Promogdo seréo
constituidas por 03 (trés) servidores efetivos de cada carreira
do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP, por
indicag@o do Diretor Geral e seus membros terdo mandato de
02 (dois) anos, permitida a reconducéao.

§ 2° A contagem preliminar dos pontos, para os atos
de promocéo, deverdo ser de conhecimento dos servidores, 30
(trinta) dias antes da data de efetivacdo daquela concesséo.

8§ 3° Os pedidos de revisdo dos pontos poderdo ser
interpostos pelos servidores, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da
publicagdo da contagem preliminar de pontos no Diario Oficial do
Estado.

8§ 4° As comissdes apreciardo os pedidos de revisdo
no prazo de 05 (cinco) dias, findo o prazo recursal.

Art. 50. Das decisdes das comissdes de promogao
cabera recurso ao Diretor Geral, sem efeito suspensivo, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da publicagdo do ato da
decisdo denegatéria de recursos, e sucessivamente, em igual
prazo ao Secretario de Estado da Seguranca Publica e Defesa
do Cidadéo.

Art. 51. Compete as comissdes de promocéo:

| - elaborar e revisar as normas, procedimento e os formularios
da Avaliagdo Funcional, propondo alteragdes quando necessario; sob a
orientagdo do Setor de Recursos Humanos do Instituto Geral de
Pericias;

Il - acompanhar e avaliar 0os processos e resultados
das avaliagdes funcionais, com base nos instrumentos a serem
definidos em decreto do Chefe do Poder Executivo;

Il - fixar cronograma de trabalho para cada periodo de
avaliagéo;

IV - dar conhecimento prévio das normas, critérios e
conceitos a serem utilizadas nas avaliagdes;

V - julgar recurso interposto pelo servidor, em razdo da
avaliacado realizada pelo seu superior imediato;

VI - publicar a contagem dos pontos e ordem de
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classificacdo dos servidores, no site do Instituto Geral de
Pericias;

VII - manter atualizado, por meio do Setor de Recursos
Humanos, o registro de vagas existentes de todas as carreiras
do Instituto Geral de Pericias, obedecendo ao critério de que
toda e qualquer informagdo funcional deverd constar do
Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos - SIGRH,
sendo vedada a utilizagdo de outro meio tecnolégico;

VIII - avaliar e decidir sobre questBes que tenham
comprometido ou dificultado a aplicacdo das avaliagbes pelos
avaliadores e avaliados, sugerindo medidas as unidades
competentes;

IX - formular parecer conclusivo sobre o desempenho
dos servidores para o Setor de Recursos Humanos do Instituto
Geral de Pericias, cujo teor devera contemplar a assinatura da
maioria dos integrantes da Comissdo, observado o resultado
efetivo da pontuacdo obtida na Avaliagdo Funcional por ele
obtido, com a correspondéncia de conceitos de desempenho
conforme segue:

a) apresenta perfil de alta performance: igual ou
superior a 90% (noventa por cento) da pontuagdo méaxima;

b) demonstra perfil esperado: igual ou superior a 70% (setenta
por cento) e inferior a 90% (noventa por cento) da pontuagdo maxima;

c) pratica as competéncias, mas necessita de
aprimoramento: igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) e
inferior a 70% (setenta por cento) da pontuagdo maxima; e

d) necessita desenvolver: inferior a 50% (cinquenta por
cento) da pontuacdo maxima.

Art. 52. Havendo empate na contagem dos pontos dos

servidores de mesmo nivel, a classificagdo para fins
promocionais obedecera, sucessivamente, aos seguintes
critérios:

| - maior pontuagdo na Avaliagdo Funcional

imediatamente anterior ao processo de promocao;

Il - maior tempo de servigo na carreira, observados os
critérios para fins de promocéo;

Il - maior tempo de servico em atividades ligadas a
Pericia Oficial;

IV - maior idade; e

V - maior namero de dependentes.

Secéo IV
Da Promogé&o Extraordinaria

Art. 53. S&o consideradas modalidades de promogéao
extraordinarias as realizadas por Ato de Bravura e Post Mortem.

Art. 54. A promogdo extraordinaria ocorrera, em
carater excepcional, quando integrante de carreira do Quadro de
Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP ficar
permanentemente invalido, em virtude de ferimento sofrido em
acdo ou pela pratica de ato de bravura.

Paragrafo Unico. A promogdo extraordinaria dar-se-a4
para o nivel imediatamente superior em que o servidor se
encontrar.

Art. 55. A promogdo por bravura, ndo condicionada a
existéncia de vaga, se efetivara pela pratica de ato considerado
muito meritério e tera as circunstancias para a sua ocorréncia
apuradas em investigacdo conduzida por membros da Comisséo
Permanente de Avaliacdo da Promocao.

8§ 1° Para fins deste artigo, ato de bravura em servigo
corresponde a conduta do servidor que, no desempenho de suas
atribuicbes e para a preservacdo de vida de outrem, coloque em
risco incomum a sua propria vida, demonstrando coragem e
audacia.

§ 2° Na promogédo por ato de bravura ndo é exigido o
atendimento de requisitos para a promocdo, estabelecidos
nesta Lei.

Art. 56. A promocdo Post Mortem tem por objetivo
expressar o0 reconhecimento do Estado ao servidor falecido,
guando:

| - no cumprimento do dever;

Il - em consequéncia de ferimento recebido no
exercicio da atividade pericial, ou por enfermidade contraida em
razdo do desempenho da fungéo.

§ 1° A superveniéncia do evento morte, em
decorréncia dos mesmos fatos e circunstancias que tenham
justificado promogdo anterior por ato de bravura, excluird a de
carater Post Mortem.

8§ 2° A promogdo de que trata o caput deste artigo e

seus incisos terd as circunstancias para a sua ocorréncia
apuradas em investigacdo conduzida por membros da Comisséo
Permanente de Avaliagdo da Promocao.

CAPITULO VI

DA REMOCAO

Art. 57. Remogéo é o deslocamento do servidor efetivo
de uma para outra unidade do Instituto Geral de Pericias, no
ambito da mesma carreira e cargo, com ou sem mudanca de
cidade.

Art. 58. O servidor efetivo do Instituto Geral de Pericias
pode ser removido:

| - a pedido, a critério da administracéo;

Il - por permuta, a critério da administracéo;

Il - ex officio, no interesse da administracéo; e

IV - ex officio, por conveniéncia da disciplina.

Paragrafo Unico. As remogles sdo autorizadas ou
determinadas pelo Diretor Geral, ap6s pronuncia do superior
imediato do servidor.

Art. 59. A remocdo a pedido ou por permuta s6 pode
ser concedida ao servidor ap6s 05 (cincos) anos de efetivo
exercicio no local de sua lotagéo.

Paragrafo Unico. O prazo deste artigo pode ser
reduzido se comprovada a necessidade de remoc¢do por motivo
de saude.

Art. 60. A remogao, por motivo de saulde, restringe-se
a necessidade do servidor, conjuge, companheiro ou
dependente que viva as suas custas e conste do seu
assentamento funcional.

Paragrafo Gnico. Sdo condigdes
remocao disposta no caput deste artigo:

| - ndo haver condi¢gBes de tratamento médico na
cidade atual em que o servidor estiver lotado;

Il - necessidade imprescindivel da assisténcia pessoal
do servidor as demais pessoas relacionadas no caput; e

IIl - impossibilidade do tratamento ou da assisténcia
ser prestada de forma simultanea com o exercicio do cargo em
sua atual lotagéo.

Art. 61. Nos pedidos de remocdo, por motivo de
salde, a junta médica oficial deve manifestar-se quanto a
existéncia da moléstia, sua gravidade, condi¢Ges de tratamento
e necessidade terapéutica de movimentag¢do do servidor para o
local da nova lotacéo.

§ 1° A junta médica oficial deve, ainda, relacionar as
cidades, dentre as quais constem unidades do Instituto Geral
de Pericias, que detenham igualdade de condi¢gGes para o
tratamento da doenca, devendo a instituicdo, neste caso,
determinar a remocao, dentre as cidades relacionadas, para a
que melhor atenda o interesse institucional.

§ 2° Na situacdo disposta no paragrafo anterior é
facultado ao servidor permanecer no local de sua atual lotacéo.

8§ 3° Quando autorizada a remocdo por motivo de
salde, esta sera concedida independentementede vaga na
unidade do Instituto Geral de Pericias.

§ 4° Cessando as razdes que deram origem a remogao
por motivo de sadde, o servidor podera ser removido para sua
unidade anterior.

Art. 62. A remocgéo por permuta se processa a pedido
de ambos os interessados, desde que sejam ocupantes do
mesmo cargo.

Paragrafo Unico. A permuta ndo se pode verificar quando
uma das partes interessadas tiver condigdes de aposentadoria por
tempo de servico dentro de 01 (um) ano, a contar da data do
pedido.

indispenséaveis a

Art. 63. A remocdo ex officio, no interesse da
administracdo, ocorrerd observando-se os seguintes motivos:

| - pela necessidade de servidor com qualificacdo
especifica para atender relevante interesse institucional;

Il - pela necessidade premente de aumentar o efetivo
da unidade pericial, em decorréncia do incremento da incidéncia
de exames periciais na regido;

Il - para substituir servidor nos impedimentos legais; e

IV - em decorréncia de causa emergencial devidamente
justificada.

§ 1° Devem ser observados os seguintes critérios para
decisdo do servidor a ser removido, sucessivamente:

I - o com melhor qualificacdo especifica e que se
dispuser a ser removido;
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Il - 0 que se dispuser a ser removido;

IIl - o de menor tempo de servico;

IV - o residente em localidade mais préxima; e

V - 0 menos idoso.

8§ 2° O levantamento e a andlise da documentacdo
comprobatéria relacionada a melhor qualificacdo especifica,
disposta no inciso | do paragrafo anterior, € competéncia da
Academia de Pericia.

Art. 64. A remocdo ex officio, por conveniéncia da
disciplina, sera precedida de sindicancia ou processo
administrativo disciplinar, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, com manifestagdo motivada do Corregedor do
Instituto Geral de Pericias sobre a conveniéncia da remocéo.

Art. 65. No caso de remocao ex officio, que implicar mudanca
de lotagdo ou sede funcional, o servidor do Instituto Geral de Pericias
tera direito a 15 (quinze) dias de transito, prorrogavel por igual periodo,
em caso de justificada necessidade, bem como ao pagamento de verba
indenizatdria, a titulo de ajuda de custo, para compensar as despesas
de transporte e novas instalacfes, equivalente:

| - ao valor correspondente a remuneragdo do cargo,
quando ndo possuir dependentes;

Il - a duas vezes o valor da remuneragdo do cargo,
guando possuir dependentes expressamente declarados.

Art. 66. O servidor, quando removido, deve entrar em
exercicio no 6rgdo para o qual foi designado dentro de 15
(quinze) dias, contados da data da publica¢éo do ato.

Paragrafo Unico. Quando a remogdo se der para novo
local, sediado no mesmo municipio ou limitrofe ao da lotagdo
anterior, o servidor deve entrar em exercicio na data da publicacédo
do ato que o removeu e ndo tem direito a ajuda de custo.

Art. 67. N@o se consideram remogdo as operacgdes
especiais que exijam o deslocamento temporario do exercicio
do servidor para outro municipio ou comarca diversos da sua
sede lotacional, assegurada a percepgdo dos beneficios finan-
ceiros previstos em lei.

Art. 68. No caso de remocdo, o cOnjuge, se integrante
do Instituto Geral de Pericias, podera acompanhar o servidor
removido para a nova sede e ndo tem direito a ajuda de custo.

CAPITULO VII
DA VALORIZACAO PROFISSIONAL

Art. 69. Aos integrantes do Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP, nos termos desta Lei, que
apresentarem certificado ou diploma de conclusdo de cursos de
Pé6s-Graduacdo, inerentes ao cargo ou a respectiva area de
atuacdo, desde que autorizados e reconhecidos pelo Ministério
da Educacgéo MEC, fica instituido o Adicional de Pos-
Graduagdo, incidente sobre o valor do vencimento basico de
cada cargo, correspondente a:

| - 13% (treze por cento) para especializagdo;

Il - 16% (dezesseis por cento) para mestrado; e

Il - 19% (dezenove por cento) para doutorado.

CAPITULO VIII
DA POLITICA REMUNERATORIA
Secao |
Dos Vencimentos e dos Adicionais

Art. 70. Os valores dos vencimentos basicos dos
servidores do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias -
IGP séo os estabelecidos no Anexo IV desta Lei.

Art. 71. Apds 30 (trinta) anos de servigo, se homem, e 25 (vinte e
cinco) anos, se mulher, os integrantes do Quadro de Pessoal do Instituto
Geral de Pericias - IGP fardo jus a um acréscimo de 5% (cinco por cento)
sobre o vencimento por anuénio, a titulo de Adicional de Permanéncia, como
estimulo a permanéncia no servigo ativo, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento).

Secéo Il
Da Remuneragdo por Chefia

Art. 72. Os servidores efetivos do Instituto Geral de
Pericias, quando no exercicio de suas fun¢des em oOrgdos do
Instituto Geral de Pericias - IGP ou outros 6rgaos vinculados a
Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa do Cidadéao -
SSPDC, exercendo cargo ou funcdo de chefe de setor ou de
servi¢co, fardo jus a Indenizagdo de Representacdo de Chefia, no
percentual instituido no art. 18 da Lei Complementar n° 254, de
15 de dezembro de 2003.

§ 1° O beneficiario fara jus a indenizacdo de que trata o caput
deste artigo desde o dia em que iniciar o exercicio do cargo ou funcdo e
cessara quando se afastar em carater definitivo ou por prazo superior a
trinta dias, excetuadas as férias.

§ 2° Fica vedada a acumulagéo da indenizagéo de que trata o
caput deste artigo em razdo de nomeagéo ou designacéo para mais de
1 (um) cargo ou fungéo, ressalvado o direito de opg&o.

§ 3° Para fins desta Lei, séo consideradas fungdes de chefia
de 6rgéo, setor ou servico, aquelas em que o servidor do Instituto Geral
de Pericias exerce nos 6rgaos do Instituto Geral de Pericias - IGP ou dos
demais 6rgdos da Secretaria de Estado da Segura Publica e Defesa do
Cidad&o, a responsabilidade pelos seguintes setores ou servigos:

| - setor de identificac&o civil;

Il - setor de identificacéo criminal;

Il - setor de medicina legal;

IV - setor de criminalistica;

V - setor de andlises laboratoriais;

VI - setor de administracao;

VIl - setor de assessoramento;

VIl - setor de materiais; e

IX - setor de informatica.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIQOES GERAIS
Secao |
Do Regime de Trabalho

Art. 73. A jornada de trabalho dos servidores do Quadro de
Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP é de 40 (quarenta) horas
semanais, devendo ser cumprida em regime de expediente diario ou em
escalas ou turnos ininterruptos de sobreaviso, de acordo com a necessidade
de servigo, a ser determinada pela administragéo de cada unidade.

Art. 74. Ao servidor do Instituto Geral de Pericias é vedado exercer
qualquer outra atividade remunerada, publica ou privada, salvo os casos
previstos na Constituicdo Federal e, havendo compatibilidade de horario, o
exercicio do magistério e da medicina.

Paragrafo Unico. Ndo se aplica ao aposentado a proibicdo de
acumular proventos quanto ao exercicio de mandato eletivo, cargo de
provimento em comiss&@o ou contrato para prestagdo de servigo técnico ou
especializado.

Art. 75. Fica instituida, para o Quadro de Pessoal do Instituto
Geral de Pericias - IGP, a Indenizagao de Estimulo Operacional - Sobreaviso,
constituindo-se como regime excepcional de trabalho sob a forma de
sobreaviso, destinado a possibilitar a operacionalidade do atendi-
mento pericial criminal de emergéncia nas unidades do Instituto
Geral de Pericias, mediante os seguintes critérios:

| - escala previamente elaborada pela chefia imediata,
especificando a quantidade de horas de sobreaviso, horério e local de
trabalho, estando sujeita a fiscalizagdo do 6rgdo normativo do Sistema
Administrativo de Gestdo de Recursos Humanos - SAGRH e a respectiva
Corregedoria e sera paga na folha salarial do més imediatamente
subsequente a sua realizagéo;

Il - quantitativo méximo de 330 (trezentas e trinta) horas; e

Il - o valor da hora sobreaviso corresponde a 25% do valor da
hora normal trabalhada.

8 1° Entende-se por sobreaviso a permanéncia do servidor fora de
seu ambiente de trabalho, em estado de expectativa constante, aguardando
0 chamamento para o servigo, face a situacdo emergencial ou calamitosa.

§ 2° A autorizagdo de sobreaviso de forma indevida implicara
0 ressarcimento aos cofres publicos por parte do autorizado, além da
apuracdo das infragBes administrativas.

8 3° O servidor que estiver em escala de sobreaviso,
quando convocado para comparecer ao local de trabalho e nédo o
fizer, perderd o direito a percepgdo do sobreaviso inerente a escala
mensal, bem como sofrerd as sanc¢des disciplinares cabiveis.

8§ 4° O servidor em escala de sobreaviso devera
manter-se dentro de determinado raio de acdo, que Ihe permita
atender as chamadas urgentes do seu local de trabalho.

8 5° A Indenizagdo Operacional Sobreaviso néo
poderd ser realizada nem percebida de forma cumulativa com a
Indenizagdo de Estimulo Operacional - Hora Extra e Indenizagéo
de Estimulo Operacional - Adicional Noturno, instituidas pelo art.
2° da Lei Complementar n® 137, de 22 de junho de 1995.

8§ 6° A apuracéo do valor da hora normal, para fins do
disposto no inciso Il deste artigo é efetuada mediante a divisdo
da remuneragdo do servidor pela jornada mensal de trabalho,
observado o critério de que 40 (quarenta) horas semanais
correspondem a 200 (duzentas) horas mensais.

Secéo Il
Das Garantias e das Prerrogativas do Cargo

Art. 76. O servidor do Instituto Geral de Pericias gozara
das seguintes garantias:

| - receber tratamento e vencimento compativeis com a
importancia do cargo desempenhado;
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Il - matricula, em estabelecimento oficial de ensino, na
cidade em que esteja lotado, para si e seus dependentes, em
qualquer fase do ano letivo, independentementede vaga,
guando removido no interesse do servigo pericial;

Il - indenizagdo de auxilio a saude, nos termos do art.
2° da Lei n® 12.568, de 17 de fevereiro de 2003.

Art. 77. Constituem prerrogativas funcionais dos
servidores do |Instituto Geral de Pericias, dentre outras
estabelecidas em lei:

| - ter, em virtude do cargo de Perito, autonomia e
independéncia no exercicio das fungdes;

Il - ter fé publica nos documentos, pareceres, laudos e demais
atos emanados em razdo do cargo;

Il - usar titulos decorrentes do exercicio do cargo ou fungéo;

IV - possuir insignia e carteira de identificagdo funcional, com
fé publica, expedida pelo Diretor Geral, valida em todo o territério
nacional como documento de identidade civil.

V - ter ingresso e transito livres em qualquer recinto publico ou
privado, em razdo de servico, devendo as autoridades e seus agentes
prestar-lhes todo o apoio e auxilio necessarios ao desempenho de suas
funcdes;

VI - ter prioridade nos servigos de transporte e comunicagao,
publicos e privados, em razéo de servigo especial de carater urgente;

VIl - ser acompanhado e auxiliado por bombeiros e policiais
estaduais quando necessério ao exercicio de suas atribuicBes e para
protecdo de sua integridade fisica;

VIII - empregar a forga para defesa da integridade fisica prépria
ou de terceiros, proporcional ao exigido nas circunstancias;

IX - realizar nos locais de crimes buscas por evidéncias e colher
informacOes necessarias as atividades de investigacao pericial.

§ 1° Constaréo na carteira funcional dos servidores da ativa as
prerrogativas dos incisos Ill, IV, V e VI, deste artigo.

§ 2° Aplicam-se ao servidor do Instituto Geral de Pericias
aposentado as prerrogativas do inciso Il deste artigo.

Art. 78. Os servidores efetivos do Instituto Geral de Pericias,
6rgao integrante da Secretaria de Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo do
Estado de Santa Catarina, terdo direito ao porte de arma de fogo de uso
permitido, observadas as condicbes de uso, armazenagem e transito
estabelecidas pelo Diretor Geral, conforme regulamentacéo Federal.

8§ 1° As armas de fogo utilizadas pelos servidores serdo
de responsabilidade e guarda do servidor, que ndo gozara de
prerrogativa funcional quando em desacordo com a norma prépria.

8§ 2° A autorizagdo de porte de arma de fogo constara na
carteira funcional do servidor.

§ 3° O porte de arma podera ser cassado, mediante processo
administrativo, quando o servidor do Instituto Geral de Pericias se utilizar
da prerrogativa em circunstancias que acarretem prejuizo ao prestigio ou
a dignidade do Instituto.

Art. 79. Ao servidor que tiver exercido, a partir do ano de
2000, pelo periodo minimo de 12 (doze) meses, fungdo de Diretor
Geral, Diretor Adjunto, Corregedor, Diretor ou Gerente do Instituto Geral
de Pericias ou da Diretoria de Policia Técnica-Cientifica, € assegurada a
prerrogativa de, ao deixar a referida fungdo, exercer as atribuigbes do
seu cargo no setor pericial em que atuava antes do exercicio da funcio
comissionada ou no setor pericial em que tenha proficiéncia comprovada
para atuar.

Paragrafo Unico. E vedada a remogdo ex officio do
servidor de que trata o caput deste artigo, nos 02 (dois) anos
subseqlientes a destituigdo da funcéo.

Art. 80. O titular de cargo integrante do Quadro de
Pessoal do IGP sera aposentado voluntariamente com proventos
integrais, nos termos do art. 40, § 4°, |l e lll, da Constituicédo
da Republica, desde que comprove trinta anos de contribuicéo,
contando com pelo menos vinte anos de exercicio em atividade
privativa da carreira no Estado de Santa Catarina, se homem, e
vinte e cinco anos de contribuicdo, contando com pelo menos
quinze anos de exercicio em atividade privativa da carreira no
Estado de Santa Catarina, se mulher.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 81. Aplicar-se-d0, no que couber, aos servidores
efetivos do Instituto Geral de Pericias, as disposi¢ées do
Estatuto da Policia Civil do Estado de Santa Catarina, Lei n°
6.843, de 28 de julho de 1986, de forma subsidiaria ao
disposto nesta Lei.

Art. 82. Compete ao Diretor Geral aplicar as penas de
adverténcia e suspensdo aos servidores do Quadro de Pessoal
do Instituto Geral de Pericias - IGP.

Art. 83. Fica criada a Academia de Pericia, destinada a
formar e qualificar os servidores das carreiras do Instituto Geral de
Pericias, bem como ao aperfeicoamento e desenvolvimento de
técnicas e competéncias necessarias as atribuicdes do cargo.

Paragrafo Unico. A Academia de Pericia fica autorizada a
estabelecer convénios com entidades de ensino publicas e privadas para a
formatag&o total ou parcial do curso de formacdo e demais demandas que
houver.

Art. 84. O Instituto Geral de Pericias instalara seus
6rgdos de administracdo, de criminalistica, de medicina legal, de
identificacdo civil e de servicos auxiliares em prédios sob sua
administracdo, ou através de convénios, além de contar com todas
as dependéncias e acessos que ja utiliza ou tém a disposi¢do nos
prédios destinados ao funcionamento dos demais o6rgaos
integrantes da Secretaria de Seguranca Publica e Defesa do
Cidadao, administrando-os em igualdade de condicdes.

Art. 85. A primeira avaliagdo funcional, bem como a
primeira promogao por antiguidade ou merecimento dos servidores
do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP devera
respeitar o prazo minimo de 02 (dois) anos a contar da data de
publicagdo desta Lei.

Art. 86. Para efeitos de desenvolvimento funcional, com a entrada
em vigor desta Lei, toda a pontuacdo dos servidores do Instituto Geral de
Pericias - IGP zera.

Art. 87. Ficam criadas as Fungdes Gratificadas necessarias para o
funcionamento do Instituto Geral de Pericias - IGP, conforme Anexo V
integrante da presente Medida Provisoria e, incluidos no Anexo XIV da Lei
Complementar n° 381, de 07 de maio de 2007.

Art. 88. Ficam criados os Cargos em Comissdo necessarios
para o funcionamento do Instituto Geral de Pericias - IGP, conforme
Anexo VI integrante da presente Medida Provisdria e, incluidos no Anexo
VII-D da Lei Complementar n® 381, de 07 de maio de 2007.

Art. 89. Fica assegurado o adicional vintenrio previsto no
art. 13 e seus paragrafos da Lei Complementar n° 254, de 15 de
dezembro de 2003, aos integrantes do Quadro de Pessoal do Instituto
Geral de Pericias - IGP.

Art. 90. As demais vantagens pecunidrias, direitos, licencas,
garantias, e prerrogativas nao citadas nesta Lei, concedidas a qualquer
titulo, percebidas regularmente pelos servidores ativos, inativos e
pensionistas do Instituto Geral de Pericias permanecem inalteradas e
mantém os mesmos critérios de concessao previstos na legislacéo vigente.

Paréagrafo Unico. O determinado no caput deste artigo aplicar-se-a
as disposigdes comuns, omissas e ndo colidentes com a presente Lei.

Art. 91. Fica extinto e seu valor incorporado e absorvido para o
Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP, o adicional de
atividade, codigo de vantagem 1160 da folha de pagamento.

Art. 92. A aplicacdo desta Lei ndo poderda gerar reducdo da
remuneracdo dos servidores ativos, inativos e pensionistas atingidos por
suas disposicoes.

Art. 93. Serdo regulamentadas em decreto pelo Chefe do Poder
Executivo, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar da data de
publicacéo desta Lei, as normas relacionadas ao Instituto Geral de Pericias,
referentes:

| - a estrutura organizacional;

Il - a0 estégio probatdrio;

lIl - ao regimento interno da academia de pericia;

IV - aos sistemas e critérios do curso de formagéo;

V - ao quadro lotacional,

VI - ao adicional de pés-graduacédo; e

VIl - ao desenvolvimento funcional.

Art. 94. O enquadramento dos servidores do Instituto
Geral de Pericias sera efetuado por meio de portaria emitida pelo
Secretario de Estado da Administragdo, no prazo maximo de 30
(trinta) dias a contar da data de publicacdo desta Lei.

Paréagrafo Gnico. O enquadramento disposto no caput deste artigo
seré efetuado independente das regras sobre desenvolvimento funcional de
que trata esta Lei.

Art. 95. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
correrdo a conta das dotacées préprias do orgamento vigente do Estado.

Art. 96. O aumento das despesas decorrentes da aplicacdo desta
Lei sera suportado de forma progressiva na propor¢édo de um 50% (cinquenta
por cento) em julho de 2010 e 50% (cinquenta por cento) em novembro de
2010.

Art. 97. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.

Art. 98. Ficam revogados os arts. 2°, 3°, 5°, 6°, 7°, 10, 11,
12, 13, 14, 15, 19 e 20 da Lei Complementar n® 374, de 30 de janeiro
de 2007.

PALACIO BARRIGA - VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de
2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
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ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL DO IGP

CARREIRA CARGOS NIVEL CARGOS QUANTITATIVO
Por Nivel

Perito Oficial Perito Criminal | 100 345

Il 80

I} 115

\Y 50

Perito Criminal Bioquimico | 13 45

Il 11

I} 15

\Y 6

Perito Médico-Legista | 55 185

Il 45

I} 60

\Y 25

Perito Odontolegista | 3 10

N[WIN

\Y

Subtotal 585

Técnico Pericial Papiloscopista 30 130

1
2
3 25
4
5

Subtotal 130

Auxiliar Pericial Auxiliar Médico-Legal 50 250

45

40

35

30

25

15

10

Auxiliar Criminalistico 110 610

100

90

80

60

50

45

Auxiliar de Laboratério 10 50

1
2
3
4
5
6
7
8
1
2
3
4
5 75
6
7
8
1
2
3
4
5
6
7
8

I B BN Lol (2] [ee] [{e)

Subtotal 910

TOTAL 1625

. ANEXO Il _
DESCRICAQ E ESPECIFICAGAO DOS CARGOS

DESCRIGCAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: PERITO CRIMINAL

CARREIRA: PERITO OFICIAL

NIVEL: 1 a IV

REQUISITOS DE INVESTIDURA:

1 - Conclusé@o de curso superior em area especifica, estipulada em edital, e em faculdade reconhecida pelo Ministério da Educacédo, com
curriculo minimo de quatro anos.

2 - Conclusao de curso de formacgéao profissional, minimo 480 (quatrocentos e oitenta) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

1 - Atividade de grande complexidade, de natureza técnica, cientifica e especializada que tem por objeto executar os exames de corpo de delito
e todas as pericias criminais necessarias a instrugdo processual penal, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo
suas atribuicbes nos setores periciais de: Balistica Forense, Documentoscopia e Grafotecnia, Merceologia, Informatica Forense, Pericias
Especiais, Fonética Forense, Contabilidade Forense, Local de Crime Contra a Pessoa, Local de Crime Contra o Patrimbnio, Acidentes de
Transito, Engenharia Legal, Pericias Veiculares, Crimes Ambientais, Papiloscopia, Odontologia, entre outros.

2 - Presidir e coordenar as atividades de pericia criminal e de identificacdo civil e criminal no Estado de Santa Catarina.
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DESCRIGAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

1 - Comparecer, a qualquer hora do dia ou da noite, ao Instituto Geral de Pericias, aos locais onde haja suspeita ou efetivamente tenha
ocorrido delito, procedendo aos exames necessarios, bem como coletar e acondicionar os materiais que achar indispensaveis para
exames complementares, inclusive em qualquer dos setores e laboratérios do Instituto Geral de Pericias;

2 - Coordenar os servigos técnicos, administrativos e criminalisticos sob sua responsabilidade, supervisionando e orientando os técnicos
e auxiliares nos procedimentos relacionados aos mesmos;

3 - Requisitar auxilio a bombeiros e policiais estaduais quando necessério para execucédo dos exames periciais em locais de delito;
4 - Presidir e atuar em sindicancias administrativas, disciplinares e processos disciplinares;

5 - Realizar exames periciais de balistica forense, em armas de fogo, munigdes, estojos, projéteis, visando sua identificagdo, funciona-
mento, eficiéncia, bem como, efetuar a comparagdo microscopica das marcas deixadas nos projéteis e estojos, entre outros;

6 - Realizar exames periciais de documentos copia e grafotecnia, para determinacdo de autenticidade, falsidade, adulteracéo, alteracdo
ou autoria grafica em documentos, papéis de seguranga, selos, cartdes de credito, moedas, cheques, papel moeda e publicagdes em
geral, entre outros;

7 - Realizar exames periciais de merceologia, para determinagdo da autenticidade, classificacéo e especificagdo de mercadorias, entre
outros;

8 - Realizar exames periciais de informatica forense, em computadores, periféricos, sistemas, internet, aparelhos que armazenem
dados ou informagdes, entre outros;

9 - Realizar exames de pericias especiais, em arma branca, objetos, instrumentos, equipamentos, maquinas, dispositivos mecanicos,
elétricos, eletroeletronicos, eletromecanicos, reproducdo simulada, entre outros;

10 - Realizar exames periciais de fonética forense, através da identificagdo, anélise, autenticacdo e comparacédo dos sons da fala, bem
como a identificag8o de pessoas em dados audiovisuais, entre outros;

11 - Realizar exames periciais de contabilidade forense, em registros administrativos e contabeis, entre outros.

12 - Realizar exames periciais em locais de crime contra a pessoa, que envolvam tentativa ou execucdo de homicidio, latrocinio,
infanticidio, suicidio, estupro, atentado violento ao pudor, entre outros;

13 - Realizar o exame perinecroscopico e posteriormente acompanhar o exame necroscopico, entre outros;

14 - Realizar exames periciais em locais de crime contra o patriménio, que envolvam tentativa ou execugdo de furto, roubo, dano
material & pessoas ou estabelecimentos, incéndios, entre outros;

15 - Realizar exames preliminares em drogas, entorpecentes, entre outros;

16 - Realizar exames periciais de acidente de transito, em locais que envolvam veiculos oficiais e nos acidentes de transito com vitimas
fatais, entre outros;

17 - Realizar exames periciais de engenharia legal, verificando a existéncia de fraudes, falhas, erros, defeitos, nas diversas areas de
engenharia, bem como as que se relacionam a desabamento, desmoronamento, exploséo, acidentes de trabalho, danos em imoveis,
superfaturamento em obras, alteracéo de limites, incéndio, furto de energia elétrica, de agua, sinal, entre outros.

18 - Realizar exames periciais veiculares, de identificacdo nos veiculos automotores suspeitos de furto e adulteragdo, buscando
possiveis alteragdes em seus elementos identificadores, numeracédo, chassi, plaquetas, entre outros;

19 - Realizar exames periciais em crimes ambientais, relacionados a fauna e flora, principalmente extrativismo, assoreamento,
desmatamento, queimadas, polui¢do do solo, agua e ar, incéndios, alteracdo irregular do solo, caga e pesca proibidas, entre outros;

20 - Realizar exames periciais papiloscopicos, necropapiloscépicos e iconogréaficos, efetuando atividades de pesquisa, coleta, analise,
classificagdo, confronto e arquivamento de material papiloscépico, de imagens e gravuras, entre outros;

21 - Presidir os servigos de identificacdo civil e criminal, assinando as respectivas Cédulas de Identidade Civil e demais documentos
oficiais;

22 - Realizar, subsidiariamente e por determinagdo superior, exames periciais cometidos ao Perito Criminal Bioquimico, Perito Médico-
Legista e Perito Odontolegista, desde que possua a habilitagdo técnica necessaria;

23 - Redigir, digitar e instruir os respectivos laudos dos trabalhos periciais com objetividade e clareza, evitando a linguagem
excessivamente técnica e facilitando o seu entendimento e interpretacdo no interesse da justica;

24 - Pesquisar e desenvolver estudos em areas de atuagdo do Instituto Geral de Pericias;

25 - Propor a edigdo de normas internas ou a alteracdo de procedimentos que visem a melhoria dos servigos e controles, tornando-os
mais eficazes;

26 - Conduzir viaturas;
27 - Executar outras atribui¢des correlatas que lhe forem atribuidas pela dire¢do ou decorrentes de lei.

DESCRIGCAO E ESPECIFICAGCAO DO CARGO

CARGO: PERITO CRIMINAL BIOQUIMICO

CARREIRA: PERITO OFICIAL

NIVEL: 1 a IV

REQUISITOS DE INVESTIDURA:

1-concluséo de curso superior em area especifica, estipulada em edital, e em faculdade reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com
curriculo minimo de quatro anos.

2-concluséo de curso de formagéo profissional, minimo 480 (quatrocentos e oitenta) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

l-atividade de grande complexidade, de natureza técnica, cientifica e especializada que tem por objeto executar com exclusividade os
exames de corpo de delito que necessitem de analises laboratoriais requisitadas no campo da quimica, bioguimica, toxicologia,
anatomopatologia, DNA forense e todas as pericias criminais referentes a sua area de atuagdo necessdrias a instrucédo processual
penal, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo suas atribuicbes nos setores periciais de Andlises de
Materiais, Andlises de Micro Vestigios, DNA Forense, Quimica Forense, Toxicologia Forense, Bioquimica, Biologia Forense, entre outros.

2-presidir e coordenar as atividades de quimica legal no Estado de Santa Catarina.
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DESCRIGAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

1-comparecer, a qualquer hora do dia ou da noite, ao Instituto Geral de Pericias, aos locais onde haja suspeita ou efetivamente tenha ocorrido
delito, procedendo aos exames necessarios e providenciando ou realizando a orientacdo e normatizagcdo da coleta e acondicionamento dos
materiais que achar indispensaveis para exames complementares, inclusive em qualquer dos setores e laboratérios do Instituto Geral de
Pericias;

2-coordenar os servigos criminalisticos sob sua responsabilidade, supervisionando e orientando os técnicos e auxiliares nos procedimentos
relacionados aos referidos servigos;

3-presidir e atuar em sindicancias administrativas, disciplinares e processos disciplinares;

4-proceder aos exames laboratoriais requisitados pela autoridade competente;

5-proceder aos exames laboratoriais toxicolégicos requisitados por 6rgao publico ou particular, desde que haja risco efetivo de morte;
6-proceder a orientagdo para a coleta de materiais para andlise laboratorial necesséarios a fundamentacédo dos laudos periciais dos demais
setores do Instituto Geral de Pericias;

7-proceder, quando necessario, a coleta e acondicionamento de materiais para analises laboratoriais;

8-proceder exames periciais em material biolégico proveniente dos 6rgaos da seguranga, em necropsias ou em complementagdo de outros
exames;

9-proceder exames em manchas, sangue, colostro e urina;

10-proceder exames de venenos em material biolégico proveniente de necropsias e de exumagoes;

11-proceder exames laboratoriais para pesquisas de agentes toxicos organicos, inorganicos, gasosos, volateis, inclusive causticos e corrosivos,
em laboratérios, hospitais ou outros locais;

12-preparar reagentes e demais materiais utilizados em exames nos diversos setores do Instituto Geral de Pericias;

13-realizar, subsidiariamente e por determinagdo superior, exames periciais cometidos ao Perito Criminal;

14-redigir, digitar e instruir os respectivos laudos dos trabalhos periciais com objetividade e clareza, evitando a linguagem excessivamente
técnica e facilitando o seu entendimento e interpretacédo no interesse da justiga;

15-pesquisar e desenvolver estudos em areas de atuacéo do Instituto Geral de Pericias;

16-propor a edigdo de normas internas ou a alteracdo de procedimentos que visem a melhoria dos servigos e controles, tornando-os mais
eficazes;

17-conduzir viaturas;

18-executar outras atribuicdes correlatas que Ihe forem atribuidas pela direcdo ou decorrentes de lei.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: PERITO MEDICO-LEGISTA

CARREIRA: PERITO OFICIAL

NIVEL: 1 a IV

REQUISITOS DE INVESTIDURA:
1-concluséo de curso superior em Medicina, com registro no respectivo conselho regional da profissdao, com curriculo minimo de seis anos.
2-concluséo de curso de formacéo profissional, minimo 480 (quatrocentos e oitenta) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES:

l-atividade de grande complexidade, de natureza técnica, cientifica e especializada que tem por objeto executar com exclusividade os exames
de corpo de delito em vitimas de lesé@o corporal ou morte violenta e todas as pericias referentes a sua area de atuagao necessarias a instrugao
processual penal, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo suas atribuigbes nos setores periciais de Tanatologia
Forense, Psiquiatria Forense, Traumatologia Forense, Sexologia Forense, Antropologia Forense, Patologia Forense, entre outros.

2-presidir e coordenar as atividades de odonto e medicina legal no Estado de Santa Catarina.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

1.comparecer, a qualquer hora do dia ou da noite, ao Instituto Geral de Pericias, hospital ou onde a vitima se encontrar, procedendo aos
exames necessarios e providenciando ou realizando a coleta e acondicionamento dos materiais que achar indispensaveis para exames
complementares, inclusive em qualquer dos setores e laboratérios do Instituto Geral de Pericias;

2.coordenar os servigos criminalisticos sob sua responsabilidade, supervisionando e orientando os auxiliares médicos nos procedimentos
relacionados aos seus servigos;

3.presidir e atuar em sindicancias administrativas, disciplinares e processos disciplinares;

4.realizar exame perinecroscépico nos locais de morte violenta, junto com o Perito Criminal;

5.realizar o exame cadavérico (necropsia) nos casos de morte violenta;

6.realizar o exame de corpo de delito nas vitimas de lesdes por agressdes e acidentes;

7 .providenciar ou orientar para que as lesdes sejam fotografadas, quando necessario;

8.coletar os materiais dos cadaveres necropsiados (visceras, sangue, secre¢Bes vaginais, uretais, projétil, entre outros) fiscalizando o
acondicionamento e solicitando os exames complementares que julgar necessarios para fundamentar o laudo pericial;

9.realizar a avaliacdo da sanidade mental do acusado quando da pratica da infragdo penal;

10.proceder ao exame de dependéncia toxicolégica no acusado de trafico de entorpecente, que se declarar como tal;

11.realizar ou solicitar a realizagdo dos exames anatomopatoldgicos se julgar necessario para fundamentar seu laudo pericial;

12.providenciar ou realizar a coleta da individual dactiloscopica ou de outros elementos de identificagdo dos cadaveres examinados;

13.coletar material vaginal, anal e oral em decorréncia de crimes sexuais;

14.solicitar exames toxicologicos;

15.solicitar a realizagdo de exames de DNA;

16.solicitar a Diregdo 0o encaminhamento dos materiais coletados para os exames complementares;

19-realizar, subsidiariamente e por determinagdo superior, exames periciais cometidos ao Perito Criminal;

17.redigir, digitar e instruir os respectivos laudos dos trabalhos periciais com objetividade e clareza, evitando a linguagem excessivamente
técnica e facilitando o seu entendimento e interpretacédo no interesse da justiga;

18.pesquisar e desenvolver estudos em areas de atuagdo do Instituto Geral de Pericias;

19.propor a edicdo de normas internas ou a alteracdo de procedimentos que visem a melhoria dos servigos e controles, tornando-os mais
eficazes;

20.conduzir viaturas;

21.executar outras atribuicdes correlatas que lhe forem atribuidas pela direcdo ou decorrentes de lei.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: PERITO ODONTOLEGISTA

CARREIRA: PERITO OFICIAL

NIVEL: 1 a IV

REQUISITOS DE INVESTIDURA:

1- concluséo de curso superior em Odontologia, com registro no respectivo conselho regional da profissdo, com curriculo minimo de quatro
anos.

2-concluséo de curso de formacéo profissional, minimo 480 (quatrocentos e oitenta) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.
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DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES:

1.atividade de grande complexidade, de natureza técnica, cientifica e especializada que tem por objeto executar com exclusividade os exames
de corpo de delito pertinentes a area de odontologia em vitimas de lesé@o corporal ou morte violenta e todas as pericias referentes a sua area,
de atuagdo necessaérias a instrucdo processual penal, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo suas atribuicdes
nos setores periciais de Traumatologia Forense, Identificacdo por Arcada Dentéria, Antropologia Forense, Sexologia Forense, entre outros.

DESCRIGAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

1-comparecer, a qualquer hora do dia ou da noite, ao Instituto Geral de Pericias ou onde a vitima se encontrar, procedendo aos exames
necessarios e providenciando a coleta e acondicionamento dos materiais que achar indispensaveis para exames complementares, inclusive em
qualquer dos setores e laboratérios do Instituto Geral de Pericias;

2-coordenar os servigos criminalisticos sob sua responsabilidade, supervisionando e orientando os técnicos e auxiliares nos procedimentos
relacionados aos referidos servigos;

3-presidir e atuar em sindicancias administrativas, disciplinares e processos disciplinares;

4-realizar o exame de identificacéo por arcada dentaria em vivos, mortos e cranio esqueletizado;

5-realizar exames das caracteristicas, através da estimativa de sexo, idade, estatura ou biotipo;

6-realizar exames em casos de diagndstico diferencial entre manchas de saliva, esperma e mucosidade vaginal, bem como em objetos.
7-realizar subsidiariamente exames periciais cometidos ao Perito Criminal;

8-providenciar ou orientar para que as les6es sejam fotografadas;

9-solicitar a Dire¢cdo o encaminhamento dos materiais coletados para os exames complementares;

10-realizar, subsidiariamente e por determinagdo superior, exames periciais cometidos ao Perito Criminal;

11-redigir, digitar e instruir os respectivos laudos dos trabalhos periciais com objetividade e clareza, evitando a linguagem excessivamente
técnica e facilitando o seu entendimento e interpretacédo no interesse da justiga;

12-pesquisar e desenvolver estudos em areas de atuacéo do Instituto Geral de Pericias;

13-propor a edigdo de normas internas ou a alteracdo de procedimentos que visem a melhoria dos servigos e controles, tornando-os mais
eficazes;

14-conduzir viaturas;

15-executar outras atribuicdes correlatas que Ihe forem atribuidas pela direcdo ou decorrentes de lei.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: PAPILOSCOPISTA

CARREIRA: TECNICO PERICIAL

NIVEL: 1 a5

REQUISITOS DE INVESTIDURA:
1-concluséo de curso superior em faculdade reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com curriculo minimo de quatro anos.
2-conclusédo de curso de formacéo profissional, minimo 360 (trezentas e sessenta) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES:

l-atividade de natureza técnica cientifica que tem por objeto executar exames papiloscopicos referentes a identificacdo civil e criminal, nos
termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo suas atribuicGes nos setores de identificacéo civil e criminal, setores afetos a
papiloscopia, entre outros.

2-coordenar as atividades de identificacdo civil e criminal no Estado de Santa Catarina.

DESCRIGAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

1.comparecer, a qualquer hora do dia ou da noite, aos locais onde haja suspeita ou efetivamente tenha ocorrido delito, auxiliando ou
procedendo a coleta de impressoes digitais e materiais necessarios a exames complementares;

2.coordenar e executar os trabalhos de identificagdo civil e criminal;

3.supervisionar atividades técnicas e administrativas afetas as suas atribuicdes;

4.atuar em sindicancias administrativas, disciplinares e processos disciplinares;

5.responder pelos postos e setores de identificagdo no Estado de Santa Catarina;

6.proceder a revelacdo de impressdes digitais em materiais coletados em locais de crime, utilizando os reagentes e equipamentos necessarios;
7.orientar e exercer as atividades de analise, pesquisa e arquivamento de impressdes digitais provenientes da identificagéo civil e criminal;
8.produzir as demais informagfes necessarias a esclarecimentos relacionados a assuntos de identificagdo civil e criminal;

9.manter atualizados os arquivos com as fichas datiloscépicas e prontuarios de identificacao;

10.proceder a classificacédo das impressoes digitais nas fichas individuais;

11.realizar e orientar as pesquisas para a expedicdo de antecedentes criminais requisitados formalmente por autoridade competente;
12.realizar e orientar as pesquisas necessarias para a expedigao de certiddo de prontuério, obedecidas as normas pertinentes;

13.proceder a coleta de impressoes digitais, palmares e plantares;

14.orientar e executar a coleta de impressdes digitais para a identificacdo funcional dos servidores do Estado;

15.realizar exames periciais papiloscopicos, necropapiloscopicos e iconograficos;

16.redigir, digitar e instruir os respectivos laudos com objetividade e clareza;

17.elaborar retrato falado;

18.operar equipamentos de leitura, pesquisa e confronto de impressoes digitais;

19.executar o controle de qualidade das impressées digitais coletadas nos postos de identificagao;

20.operar 0s equipamentos, instrumentos e utensilios de uso nos trabalhos periciais papiloscopicos, necropapiloscépicos e iconograficos;
21.operar os sistemas computacionais de identificagéo civil e criminal;

22.assistir ao Perito Oficial em outras tarefas afins quando lhe for solicitado;

23.realizar pesquisas e estudos de novas técnicas e métodos de trabalho relacionados a papiloscopia, buscando constante atualizacédo e
aprimoramento;

24.propor a edigdo de normas internas ou a alteragdo de procedimentos que visem a melhoria dos servigos e controles, tornando-os mais
eficazes;

25.conduzir viaturas;

26.executar outras atribuicdes correlatas que lhe forem atribuidas pela direcdo ou decorrentes de lei.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: AUXILIAR CRIMINALISTICO

CARREIRA: AUXILIAR PERICIAL

NIVEL: 1 a 8

REQUISITOS DE INVESTIDURA:
1-conclusédo do ensino médio.
2-conclusédo de curso de formacéo profissional, minimo 120 (cento e vinte) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES:

1-atividade que tem por objeto executar servicos operacionais e administrativos, auxiliar na execugdo de exames periciais e na identificacéo civil
e criminal, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo suas atribuicdes, sob orientacdo superior, nos setores do
Instituto de Criminalistica, nos setores do Instituto de Identificacdo Civil e Criminal, entre outros.
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DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

1-atender ao publico;

2-executar a remogao, o recebimento e a entrega de objetos, materiais e mobiliarios;

3-executar o cadastramento e alimentac@o dos programas e aplicativos informatizados do IGP;

4-redigir, preencher, digitar, protocolar, entregar, arquivar, receber e enviar: correspondéncias, relatérios, documentos em geral e
materiais, conforme normas internas;

5-desempenhar as fungdes inerentes aos servigos dos setores de plantdo, protocolo, expediente, almoxarifado, entre outros;

6-operar equipamentos, instrumentos e utensilios de uso nos trabalhos periciais, zelando pelo bom funcionamento, conservagio e
limpeza dos mesmos, bem como, providenciar o destino adequado ao material remanescente de exames;

7-conduzir viaturas oficiais, sendo responséavel diretamente pela manutengédo e conservacdo das mesmas;

8-realizar, subsidiariamente e por determinacéo superior, a coleta de impressdes digitais em vivos e mortos, desde que instruido para
esta funcéo;

9-auxiliar as demais carreiras nas atividades enumeradas na descri¢do de atribuicbes das mesmas;

10-executar outras atribuicdes correlatas que lhe forem atribuidas pela direcdo ou decorrentes de lei.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: AUXILIAR MEDICO-LEGAL

CARREIRA: AUXILIAR PERICIAL

NIVEL: 1 a 8

REQUISITOS DE INVESTIDURA:
1-conclusédo do ensino médio;
2-conclusédo de curso de formacéo profissional, minimo 120 (cento e vinte) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES:

l-atividade que tem por objeto executar o recolhimento e o transporte de cadaveres das vitimas de morte violenta, preparando-os para
necropsia, bem como executar servigos operacionais e administrativos, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo
suas atribuicdes, sob orientacdo superior, nos setores do Instituto Médico Legal, entre outros.

DESCRIGAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

1.sempre que solicitado por autoridade competente, realizar o recolhimento dos cadaveres das vitimas de morte violenta, em qualquer
local, a qualquer hora e em qualquer estado de conservagdo ou configuragao;

2.preparar os cadaveres para necropsia através da realizagdo dos procedimentos de retirada de vestes, limpeza, abertura do cranio,
cavidade toracica e abdominal;

3.proceder e auxiliar na coleta de materiais dos cadaveres necropsiados, dentre eles, visceras, sangue, secrecles, projéteis, entre
outros, acondicionando-os adequadamente;

4.encerrar os procedimentos de necropsia através da sutura e guarda dos cadaveres;
5.observar as normas de procedimento sobre identificagéo, remocéo ou sepultamento de cadaveres;

6.guardar os valores, documentos e pertences dos cadaveres recolhidos para necropsia, registrando e entregando-os a autoridade
competente;

7.executar os trabalhos solicitados, na presenca do Perito Médico-Legista, de necropsia e exumacao, onde ocorrerem, e na preparagao
de arcadas dentérias para identificacédo cadavérica;

8.realizar, sob orientagdo do Perito Médico-Legista, os trabalhos de captura de imagens das vitimas fatais necropsiadas e das
respectivas lesdes, sendo responséavel pela reprodugdo das mesmas junto ao setor competente;

9.providenciar e realizar a manutengéo da assepsia nas instala¢cdes e materiais do Instituto Médico Legal;
10.atender ao publico;

11.executar a remocédo, 0 recebimento e a entrega de objetos, materiais e mobiliarios;

12.executar o cadastramento e alimentagdo dos programas e aplicativos informatizados do IGP;

13.redigir, preencher, digitar, protocolar, entregar, arquivar, receber e enviar: correspondéncias, relatérios, documentos em geral e
materiais, conforme normas internas;

14.desempenhar as fung¢des inerentes aos servigos dos setores de plantdo, protocolo, expediente, almoxarifado, entre outros;

15.operar equipamentos, instrumentos e utensilios de uso nos trabalhos periciais, zelando pelo bom funcionamento, conservagéo e
limpeza dos mesmos, bem como, providenciar o destino adequado ao material remanescente de exames;

16.conduzir viaturas oficiais, sendo responsavel diretamente pela manutencéo e conservagdo das mesmas;

17.realizar, subsidiariamente e por determinagéo superior, a coleta de impressdes digitais em vivos e mortos, desde que instruido para
esta funcéo;

18.auxiliar as demais carreiras nas atividades enumeradas na descri¢cdo de atribuigdes das mesmas;
19.executar outras atribui¢des correlatas que lhe forem atribuidas pela dire¢do ou decorrentes de lei.

DESCRIGCAO E ESPECIFICAGCAO DO CARGO

CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO

CARREIRA: AUXILIAR PERICIAL

NiVEL: 1 a 8

REQUISITOS DE INVESTIDURA:
1.concluséo do ensino médio;
2.conclusédo de curso de formagao profissional, minimo 120 (cento e vinte) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

l-atividade que tem por objeto executar a preparacdo de reagentes e materiais, bem como executar servicos operacionais e
administrativos, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo suas atribuigdes, sob orientagdo superior, nos
setores do Instituto de Analise Forenses, entre outros.
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DESCRIGAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:
1.proceder a preparacéo inicial dos reagentes e dos materiais a serem examinados pelos Peritos;

2.atender ao publico;

3.executar a remocgao, 0 recebimento e a entrega de objetos, materiais e mobiliarios;
4.executar o cadastramento e alimentagao dos programas e aplicativos informatizados do IGP;
5.redigir, preencher, digitar, protocolar, entregar, arquivar, receber e enviar: correspondéncias, relatérios, documentos em geral e materiais,
conforme normas internas;
6.desempenhar as funcdes inerentes aos servicos dos setores de plantdo, protocolo, expediente, almoxarifado, entre outros;

7.operar equipamentos, instrumentos e utensilios de uso nos trabalhos periciais, zelando pelo bom funcionamento, conservacéo e limpeza dos
mesmos, bem como, providenciar o destino adequado ao material remanescente de exames;
8.conduzir viaturas oficiais, sendo responsavel diretamente pela manutencéo e conservagdo das mesmas;

9.auxiliar as demais carreiras nas atividades enumeradas na descri¢cdo de atribuigdes das mesmas;

10.executar outras atribuicées correlatas que Ihe forem atribuidas pela direcdo ou decorrentes de lei.

ANEXO 11l

LINHA DE CORRELACAO

SITUACAO ANTERIOR

SITUACAO NOVA

CARGO NIVEL REFERENCIA CARGO NIVEL
Perito Criminal 4 F Perito Criminal [\
Perito Criminal 4 E
Perito Criminal 4 D Perito Criminal
11
Perito Criminal 4 C
Perito Criminal 4 B Perito Criminal Il
Perito Criminal 4 A Perito Criminal |
Perito Quimico-Legista 4 F Perito Criminal Bioguimico \Y
Perito Quimico-Legista 4 E
Perito Quimico-Legista 4 D Perito Criminal Bioguimico I}
Perito Quimico-Legista 4 C
Perito Quimico-Legista 4 B Perito Criminal Bioguimico Il
Perito Quimico-Legista 4 A Perito Criminal Bioguimico |
Perito Médico-Legista 4 F Perito Médico-Legista \Y
Perito Médico-Legista 4 E
Perito Médico-Legista 4 D Perito Médico-Legista I}
Perito Médico-Legista 4 C
Perito Médico-Legista 4 B Perito Médico-Legista Il
Perito Médico-Legista 4 A Perito Médico-Legista |
Perito Odontolegista 4 F Perito Odontolegista \Y
Perito Odontolegista 4 E
Perito Odontolegista 4 D Perito Odontolegista I}
Perito Odontolegista 4 C
Perito Odontolegista 4 B Perito Odontolegista Il
Perito Odontolegista 4 A Perito Odontolegista |
Papiloscopista 2 F Papiloscopista 3
Papiloscopista 2 E
Papiloscopista 2 D Papiloscopista 2
Papiloscopista 2 C
Papiloscopista 2 B Papiloscopista 1
Auxiliar Criminalistico 1 F Auxiliar Criminalistico 3
Auxiliar Criminalistico 1 E
Auxiliar Criminalistico 1 D Auxiliar Criminalistico 2
Auxiliar Criminalistico 1 C
Auxiliar Criminalistico 1 B Auxiliar Criminalistico 1
Auxiliar de Laboratério 1 F Auxiliar de Laboratério 3
Auxiliar de Laboratério 1 E
Auxiliar de Laboratério 1 D Auxiliar de Laboratério 2
Auxiliar de Laboratério 1 C
Auxiliar de Laboratério 1 B Auxiliar de Laboratério 1
Auxiliar Médico-Legal 1 F Auxiliar Médico-Legal 3
Auxiliar Médico-Legal 1 E
Auxiliar Médico-Legal 1 D Auxiliar Médico-Legal 2
Auxiliar Médico-Legal 1 C
Auxiliar Médico-Legal 1 B Auxiliar Médico-Legal 1
ANEXO IV
TABELA DE VENCIMENTO
CARREIRA CARGO NIVEL VENCIMENTO
Denominacéo BASICO R$
Perito Oficial Perito Criminal | 4.300,00
Il 4.750,00
I} 5.500,00
[\ 6.050,00
Perito Criminal Bioguimico | 4.300,00
Il 4.750,00
I} 5.500,00
[\ 6.050,00
Perito Médico-Legista | 4.300,00
Il 4.750,00
I} 5.500,00
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[\ 6.050,00
Perito Odontolegista | 4.300,00
Il 4.750,00
I} 5.500,00
[\ 6.050,00
Técnico Pericial Papiloscopista 1 1.580,00
2 1.805,00
3 2.180,00
4 2.405,00
5 2.630,00
Aucxiliar Pericial Augxiliar Criminalistico 1 940,00
2 1.090,00
3 1.239,00
4 1.580,00
5 1.805,00
6 2.180,00
7 2.405,00
8 2.630,00
Auxiliar de Laboratério 1 940,00
2 1.090,00
3 1.239,00
4 1.580,00
5 1.805,00
6 2.180,00
7 2.405,00
8 2.630,00
Auxiliar Médico-Legal 1 940,00
2 1.090,00
3 1.239,00
4 1.580,00
5 1.805,00
6 2.180,00
7 2.405,00
8 2.630,00
ANEXO V
“ANEXO XIV
FUNC@ES GRATIFICADAS DA ESTRUTURA DA ADMINISTRAQAO DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL
(Lei Complementar n° 381, de 2007)
ORGAO/Entidade . Quantidade Cédigo Nivel
DENOMINACAO DA FUNCAO
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA DO CIDADAO
Corregedor do IGP 1 FG 1
Diretor Administrativo Financeiro do IGP 1 FG 1
Gerente Administrativo 1 FG 2
Diretor do Instituto de Analises Forenses do IGP 1 FG 1
Gerente Técnico do IAF 1 FG 2
Diretor do Instituto de Criminalistica do IGP 1 FG 1
Gerente Técnico do IC 1 FG 2
Diretor do Instituto de Identificacdo Civil e Criminal do IGP 1 FG 1
Gerente Técnico do Il 1 FG 2
Diretor do Instituto Médico Legal do IGP 1 FG 1
Gerente Técnico do IML 1 FG 2
Diretor da Academia de Pericia 1 FG 1
ANEXO VI
“ANEXO VII-D
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGCA PUBLICA E DEFESA DO CIDADAO
(Lei Complementar n° 381, de 2007)
ORGAO j Quantidade Cédigo Nivel
DENOMINACAO DO CARGO
GABINETE DO SECRETARIO
INSTITUTO GERAL DE PERICIAS
Consultor de Gestao Administrativa 2 DGS/FTG 2
Gerente de Tecnologia da Informacéo 1 DGS/FTG 2
Supervisor de Recursos Humanos do IGP 1 DGS/FTG 2
Assessor de Comunicagao 1 DGS/FTG 3
*xxk X X X ***
LEI N° 15.157, de 11 de maio de 2010 Art. 1° Fica instituida a Gratificagdo de Gestdo de

Institui a Gratificagdo de Gestdo de
Desenvolvimento Regional e estabelece
outras providéncias.

Faco saber que o Governador do Estado de Santa
Catarina, de acordo com o art. 51 da Constitui¢do Estadual, adotou
a Medida Proviséria n® 177, de 5 de abril de 2010, e eu, Deputado
Gelson Merisio, Presidente da Assembleia Legislativa do Estado, para
os efeitos do disposto no § 8° do art. 315 do Regimento Interno,
promulgo a seguinte Lei:

Desenvolvimento Regional para os servidores lotados e em exercicio nas
Secretarias de Estado de Desenvolvimento Regional no percentual de 30%
(trinta por cento) do valor da Gratificacdo de Produtividade estabelecida no
art. 2° da Lei n°® 9.502, de 08 de margo de 1994, alterada pelo art. 7° da Lei
n° 9.751, de 06 de dezembro de 1994.

Art. 2° O valor previsto no art. 1° desta Lei serd pago parceladamente,
observando o seguinte cronograma:

I - 15% (quinze por cento) em maio de 2010;

I - 15% (quinze por cento) em agosto de 2010;

1 - 35% (trinta e cinco por cento) em fevereiro de 2011; e
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IV - 35% (trinta e cinco por cento) em junho de 2011.

Art. 3° O valor fixado no art. 1° desta Lei sera atribuido a cada
servidor, proporcionalmente ao valor da Gratificagdo de Produtividade
conforme o vencimento da Classe, Nivel e Referéncia do cargo ocupado.

Art. 4° As disposicOes desta Lei ndo se aplicam aos
servidores inativos atingidos pelas disposi¢des do art. 40, § 3°, da
Constituigao Federal, com a alteragdo dada pela Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo a conta do Orgamento Geral do Estado, ficando o Chefe do
Poder Executivo autorizado a proceder, por decreto, os ajustes
orcamentarios necessarios ao seu cumprimento.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio

Presidente

*xxk X X X ***
LEI N° 15.158, de 11 de maio de 2010

Institui a Gratificacdo Especial de Estimulo
ao Desenvolvimento da Infraestrutura
Estadual para os servidores do
Departamento Estadual de Infraestrutura -
DEINFRA e Secretaria de Estado da
Infraestrutura - SIE, dispde sobre o valor
total da despesa com a Gratificacdo de
Servigos de Transportes para os servidores
do Departamento de Transportes e
Terminais - DETER e estabelece outras
providéncias.

Faco saber que o Governador do Estado de Santa Catarina, de
acordo com o art. 51 da Constituicdo Estadual, adotou a Medida Provisoria
n° 165, de 30 de mar¢o de 2010, e eu, Deputado Gelson Merisio,
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado, para os efeitos do
disposto no § 8° do art. 315 do Regimento Interno, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Gratificagdo Especial de Estimulo ao
Desenvolvimento da Infraestrutura Estadual destinada aos servidores
lotados e em exercicio no Departamento Estadual de Infraestrutura -
DEINFRA e na Secretaria de Estado da Infraestrutura - SIE, a qual ndo
poderda ser cumulada com a Gratificacdo de Fiscalizagdo e Controle
concedida pela Lei Complementar n® 342, de 16 de margo de 2006,
devendo o servidor efetuar a opgdo no prazo de 30 (trinta) dias, con-
tados da publicacéo desta Lei.

Art. 2° O valor individual da Gratificagdo Especial de Estimulo
ao Desenvolvimento da Infraestrutura Estadual correspondera a
aplicacéo do indice de 0,84 (oitenta e quatro centésimos) sobre o valor
do vencimento do cargo ocupado pelo servidor acrescido da
Gratificacéo de Atividade, prevista na Lei Complementar n° 421, de 05
de agosto de 2008, em seu art.12.

8§ 1° A gratificagdo prevista no caput deste artigo é fixada
com base no valor calculado no més de dezembro de 2009 e sera
reajustada quando da revisdo geral de vencimentos de que trata o art.
37, inciso X, da Constituicdo Federal.

8§ 2° A diferenca entre a gratificagcdo instituida pelo art. 1°
desta Lei e a atual Gratificagdo de Fiscalizacdo e Controle, sera paga a
partir do més de abril de 2010.

Art. 3° Aos servidores inativos, o valor da Gratificacdo
Especial de Estimulo ao Desenvolvimento da Infraestrutura Estadual
correspondera ao atribuido aos ocupantes do mesmo cargo, classe,
nivel e referéncia, em atividade.

Art. 4° Aos servidores ocupantes de cargos de provimento em
comissdo ou fungdes técnicas gerenciais, o valor da Gratificacdo
Especial de Estimulo ao Desenvolvimento da Infraestrutura Estadual

correspondera ao atribuido aos ocupantes do cargo de Analista Técnico
em Gestao de Infraestrutura, Classe 1V, Nivel 4, Referéncia J.

Art. 5° Aos servidores que optaram pela lotagdo na forma do
art. 31, 8§ 3°, da Lei Complementar n° 485, de 11 de janeiro de 2010,
serd efetuado o enquadramento de acordo com a linha de correlagdo
correspondente a classe, nivel e referéncia do cargo ja ocupado com o
respectivo Quadro de Pessoal do 6rgao de destino.

Art. 6° O valor total da despesa com a Gratificacdo de
Servicos de Transportes para os servidores do Departamento de
Transportes e Terminais - DETER, podera ultrapassar o limite de 12%
(doze por cento) da média aritmética simples da receita arrecadada
pelo Departamento de Transportes e Terminais - DETER no exercicio
anterior, para manter a irredutibilidade remuneratéria da vantagem.

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei
correrdo a conta do Orcamento Geral do Estado.

Art. 8° Ficam convalidados os pagamentos da Gratificagdo de
Fiscalizagdo e Controle concedida pela Lei Complementar n° 342, de
2006 e art. 20 da Lei Complementar n® 362, de 30 de junho de 2006,
efetuados a partir de 1° de janeiro de 2009.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.159, de 11 de maio de 2010
Fixa a tabela de vencimentos do quadro de
pessoal da Administracdo Direta, Autarquica e
Fundacional e estabelece outras providéncias.

Faco saber que o Governador do Estado de Santa Catarina,
de acordo com o art. 51 da Constituicdo Estadual, adotou a Medida
Proviséria n°® 167, de 30 de marco de 2010, e eu, Deputado Gelson
Merisio, Presidente da Assembleia Legislativa do Estado, para os
efeitos do disposto no § 8° do art. 315 do Regimento Interno, promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° As tabelas de vencimentos do quadro de pessoal da
Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional passam a vigorar de
acordo com os anexos | e Il desta Medida Provisoria.

Art. 2° A diferenca entre os valores de vencimentos
estabelecidos nos Anexos | e Il desta Medida Proviséria e os valores
vigentes na data anterior a sua publicacdo serdo pagos parcelada-
mente, observando o seguinte cronograma:

| - 25% (vinte e cinco por cento) a partir do més de julho de

2010.

Il - 25% (vinte e cinco por cento) a partir do més de novembro
de 2010.

Il - 25% (vinte e cinco por cento) a partir do més de marco de
2011.

IV - 25% (vinte e cinco por cento) a partir do més de junho de
2011.

Art. 3° As disposicdes desta Medida Proviséria ndo se
aplicam aos servidores inativos atingidos pelas disposicGes do art. 40,
8§ 3° da Constituicdo Federal, com alteracdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Medida
Provisoria correrdo a conta do Orcamento Geral do Estado, ficando o
Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder, por decreto, os ajustes
orgamentarios ao seu cumprimento.

Art. 5° Esta Medida Provisoéria entra em vigora na data de sua
publicacgéo.

PALACIO BARRIGA-VERDE, em Florianépolis, 11 de maio de 2010
Deputado Gelson Merisio
Presidente

ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL DAS SECRETARIAS, AUTARQUIAS E FUNDACOES

CLASSE NIVEL

REFERENCIAS

A B C D

E F G H | J

| 760,00 767,60 775,28 783,03

790,86 798,77 806,76 814,82 822,97 831,20

839,51 847,91 856,39 864,95

873,60 882,34 891,16 900,07 909,07 918,16

927,34 936,62 945,98 955,44

965,00 974,65 984,39 994,24 |1.004,18 | 1.014,22

820,00 828,20 836,48 844,85

853,30 861,83 870,45 879,15 887,94 896,82

905,79 914,85 924,00 933,24

942,57 951,99 961,51 971,13 980,84 990,65

1.000,56 | 1.010,56 | 1.020,67 | 1.030,87

1.041,18 | 1.051,59 | 1.062,11 | 1.072,73 | 1.083,46 | 1.094,29

1.105,24 | 1.116,29 | 1.127,45 | 1.138,73

1.150,11 1 1.161,61 | 1.173,23 [ 1.184,96 | 1.196,81 | 1.208,78

1] 900,00 909,00 918,09 927,27

936,54 945,91 955,37 964,92 974,57 984,32

994,16 | 1.004,10 | 1.014,14 | 1.024,28

1.034,53 | 1.044,87 | 1.055,32 | 1.065,87 | 1.076,53 | 1.087,30

1.098,17 | 1.109,15 | 1.120,24 | 1.131,45

1.142,76 |1 1.154,19 |1 1.165,73 [ 1.177,39 [ 1.189,16 | 1.201,05

1.213,06 | 1.225,19 | 1.237,45 | 1.249,82

1.262,32 | 1.274,94 | 1.287,69 | 1.300,57 | 1.313,57 | 1.326,71

1.200,00 | 1.212,00 | 1.224,12 | 1.236,36

1.248,72 1 1.261,21 | 1.273,82 | 1.286,56 | 1.299,43 | 1.312,42

1.325,55 | 1.338,80 | 1.352,19 | 1.365,71

1.379,37 1 1.393,16 | 1.407,09 | 1.421,17 | 1.435,38 | 1.449,73

1.464,23 | 1.478,87 | 1.493,66 | 1.508,60

1.523,68 | 1.538,92 | 1.554,31 | 1.569,85 [ 1.585,55 | 1.601,40

BIWIN[RP|A[WIN|RP R |WIN|FP|[WIN]|-

1.617,42 ] 1.633,59 | 1.649,93 | 1.666,43

1.683,09 ] 1.699,92 | 1.716,92 | 1.734,09 [ 1.751,43 | 1.768,95
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ANEXO I
QUADRO UNICO DA ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUIAS E FUNDACOES
GRUPO NIVEL REFERENCIAS
OCUPACIONAL A B C D E F G H I J
ONA 1 760,00 | 767,60 | 77528 | 783,03 | 790,86 | 798,77 | 806,76 | 814,82 | 822,97 | 831,20
2 839,51 | 847,91 | 856,39 | 864,95 | 873,60 | 882,34 | 891,16 | 900,07 | 909,07 | 918,16
3 927,34 | 936,62 | 94598 | 95544 | 96500 | 974,65 | 984,39 | 994,24 |1.004,18 | 1.014,22
ONO | 4 820,00 | 828,20 | 836,48 | 844,85 | 853,30 | 861,83 | 870,45 | 879,15 | 887,94 | 896,82
5 905,79 | 914,85 | 924,00 | 933,24 | 94257 | 951,99 | 961,51 | 971,13 | 980,84 | 990,65
6 [1.000,56 | 1.010,56 | 1.020,67 | 1.030,87 | 1.041,18 | 1.051,59 | 1.062,11 | 1.072,73 | 1.083,46 | 1.094,29
7 ]1.10524[1.116,29 | 1.127,45]1.138,73 [ 1.150,11 | 1.161,61 | 1.173,23 | 1.184,96 | 1.196,81 | 1.208,78
ONO Il 8 900,00 | 909,00 | 918,09 | 927,27 | 936,54 | 94591 | 955,37 | 964,92 | 974,57 | 984,32
OEE 9 994,16 | 1.004,10 | 1.014,14 | 1.024,28 | 1.034,53 | 1.044,87 | 1.055,32 | 1.065,87 | 1.076,53 | 1.087,30
10 |1.098,17 | 1.109,15|1.120,24 | 1.131,45 | 1.142,76 | 1.154,19 | 1.165,73 [ 1.177,39 | 1.189,16 | 1.201,05
11 |1.213,06 | 1.225,19 | 1.237,45 | 1.249,82 | 1.262,32 | 1.274,94 | 1.287,69 | 1.300,57 | 1.313,57 | 1.326,71
ONS 12 |1.200,00 | 1.212,00 | 1.224,12 | 1.236,36 | 1.248,72 | 1.261,21 | 1.273,82 | 1.286,56 | 1.299,43 | 1.312,42
OEE 13 |1.200,00 | 1.212,00 | 1.224,12 | 1.236,36 | 1.248,72 | 1.261,21 | 1.273,82 | 1.286,56 | 1.299,43 | 1.312,42
14 ]1.325,55 | 1.338,80 | 1.352,19 | 1.365,71 | 1.379,37 | 1.393,16 | 1.407,09 | 1.421,17 | 1.435,38 | 1.449,73
15 |1.464,23 | 1.478,87 | 1.493,66 | 1.508,60 | 1.523,68 | 1.538,92 | 1.554,31 | 1.569,85 | 1.585,55 | 1.601,40

*xx X X X ***

LEI N° 15.160, de 11 de maio de 2010
Institui Gratificacdo de Representacdo para
os Militares Estaduais e estabelece outras
providéncias.

Faco saber que o Governador do Estado de Santa Catarina,
de acordo com o art. 51 da Constituicdo Estadual, adotou a Medida
Proviséria n°® 169, de 30 de margco de 2010, e eu, Deputado Gelson
Merisio, Presidente da Assembleia Legislativa do Estado, para os
efeitos do disposto no § 8° do art. 315 do Regimento Interno, promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Gratificacdo de Representacdo para
os Oficiais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, ativos e
inativos, devida mensalmente, no valor total de R$ 2.000,00 (dois mil
reais).

Paragrafo Unico. A concessdo da gratificacdo prevista no
caput deste artigo sera paga parceladamente, observando o seguinte
cronograma:

| - R$ 400,00 (quatrocentos reais) a partir do més de maio de
2010; e

Il - R$ 2.000,00 (dois mil reais) a partir do més de dezembro
de 2010.

Art. 2° Fica instituida a Gratificacdo de Representacdo para
as Pragas da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, ativos e
inativos, devida mensalmente, no valor total de R$ 250,00 (duzentos e
cinquenta reais).

Paragrafo Unico. A concessdo da gratificacdo prevista no
caput deste artigo sera paga parceladamente, observando o seguinte
cronograma:

I - R$ 50,00 (cinquenta reais) a partir de maio de 2010;

Il - R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) a partir de setembro
de 2010; e

Il - R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) a partir de
dezembro de 2010.

Art. 3° Sobre o valor das gratificagfes previstas nos arts. 1° e
2° desta Lei, ndo incidird nenhum adicional, indenizagdo, gratificagao
ou vantagem pecunidria, exceto a gratificacdo natalina, gratificacdo de
férias e as consignagdes a que estiver sujeito o militar.

Art. 4° Os valores das gratificagcdes previstas nos arts. 1° e 2°
desta Lei serdo concedidos aos militares sujeitos ao regime de 40
(quarenta) horas semanais, sendo aplicada a proporcionalidade por
carga horaria e aos proventos da reserva ou reforma remunerada, e
serd reajustada quando ocorrer revisdo geral de vencimento dos
servidores publicos estaduais, nos termos do art. 37, X, da
Constituigao Federal.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo, respectivamente, a conta do Fundo de Melhoria da Policia
Militar e Fundo de Melhoria do Corpo de Bombeiros Militar.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.161, de 11 de maio de 2010
Institui a Gratificagdo de Gestdo da
Pesquisa e estabelece outras providéncias.

Faco saber que o Governador do Estado de Santa Catarina,
de acordo com o art. 51 da Constituicdo Estadual, adotou a Medida
Proviséria n°® 171, de 30 de marco de 2010, e eu, Deputado Gelson
Merisio, Presidente da Assembleia Legislativa do Estado, para os
efeitos do disposto no § 8° do art. 315 do Regimento Interno, promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Gratificagdo de Gestdo da Pesquisa
para os servidores em efetivo exercicio na Fundacdo de Apoio a
Pesquisa Cientifica e Tecnolégica do Estado de Santa Catarina -
FAPESC.

Art. 2° A Gratificacdo de Gestdo da Pesquisa correspondera:

| - aos ocupantes de Cargos de Provimento em Comissédo de
Diregdo e Gerenciamento Superior - DGS e aos designados para
Fungdes Técnicas Gerenciais - FTG, a 90% (noventa por cento) dos
valores das respectivas DGS/FTG;

Il - aos ocupantes de cargos efetivos de nivel superior, a 70%
(setenta por cento) do valor da Gratificacdo de Gestdo da Pesquisa
devida aos servidores de nivel DGS 2; e

Il - Aos ocupantes de cargos efetivos de nivel médio e
fundamental, a 50% (cinquenta por cento) do valor da Gratificacdo de
Gestéo da Pesquisa devida aos servidores de
nivel DGS 2.

Art. 3° A Gratificacdo de Gestdo da Pesquisa ndo sera
incorporada para quaisquer efeitos a remuneracdo percebida pelo
servidor.

Art. 4° A despesa com pessoal da Fundacdo de Apoio a
Pesquisa Cientifica e Tecnolégica do Estado de Santa Catarina -
FAPESC ndo podera ultrapassar 5% (cinco por cento) do orgamento
anual.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta
da dotacdo orcamentaria prépria do Orcamento da Fundagao de Apoio a
Pesquisa Cientifica e Tecnolégica do Estado de Santa Catarina -
FAPESC.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.162, de 11 de maio de 2010
Altera critério de célculo das gratificagbes
gque menciona e estabelece outras
providéncias.

Faco saber que o Governador do Estado de Santa Catarina,
de acordo com o art. 51 da Constituicdo Estadual, adotou a Medida
Proviséria n°® 173, de 30 de mar¢co de 2010, e eu, Deputado Gelson
Merisio, Presidente da Assembleia Legislativa do Estado, para os
efeitos do disposto no § 8° do art. 315 do Regimento Interno, promulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° Os valores das gratificacGes estabelecidas no art. 1°
da Lei n® 13.758, de 22 de maio de 2006, art. 1° da Lei n°® 13.759, de
22 de maio de 2006, art. 1° da Lei n® 13.760, de 22 de maio de 2006,
art. 1° da Lei n°® 13.764, de 22 de maio de 2006, art. 6° da Lei
Complementar n® 421, de 05 de agosto de 2008, art. 1° da Lei n°®
13.761, de 22 de maio de 2006, art. 1° da Lei n° 13.762, de 22 de
maio de 2006 e art. 1° da Lei n°® 13.763, de 22 de maio de 2006,
passam a ser pagas no percentual de 60% (sessenta por cento) do
valor da Gratificacdo de Produtividade estabelecida no art. 2° da Lei n°
9.502, de 28 de margo de 1994, alterada pelo art. 7° da Lei n°® 9.751,
de 6 de dezembro de 1994.

Art. 2° A diferenca entre o valor previsto no art. 1° e os
valores vigentes na data anterior a publicacdo desta Lei serdo pagos
parceladamente, observando o seguinte cronograma:

| - 15% (quinze por cento) em maio de 2010;

Il - 15% (quinze por cento) em agosto de 2010;

Il - 35% (trinta e cinco por cento) em fevereiro de 2011;

IV - 35% (trinta e cinco por cento) em junho de 2011.

Art. 3° Aplica-se o disposto nos arts. 1° e 2° desta Lei aos
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servidores lotados e em exercicio na Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo, na Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econémico Sustentavel e na Secretaria de Estado da
Agricultura e Desenvolvimento Rural.

Art. 4° As disposicOes desta Lei ndo se aplicam aos
servidores inativos atingidos pelas disposi¢des do art. 40, § 3°, da
Constituigao Federal, com a alteragdo dada pela Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo a conta do Orgamento Geral do Estado, ficando o Chefe do
Poder Executivo autorizado a proceder, por decreto, o0s ajustes
orcamentarios necessarios ao seu cumprimento.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.163, de 11 de maio de 2010
Fixa o valor mensal das pensdes especiais
e do auxilio aos ex-combatentes, e adota
outras providéncias.

Faco saber que o Governador do Estado de Santa Catarina, de
acordo com o art. 51 da Constituicdo Estadual, adotou a Medida Provisoria
n° 176, de 5 de abril de 2010, e eu, Deputado Gelson Merisio, Presidente
da Assembleia Legislativa do Estado, para os efeitos do disposto no § 8°
do art. 315 do Regimento Interno, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O valor mensal das pensdes instituidas pelas Leis n°s
3.389, de 18 de dezembro de 1963, 3.482, de 24 de julho de 1964, e
pelo art. 1° da Lei n° 6.185, de 01 de novembro de 1982, modificado
pelo art. 1° da Lei n° 7.702, de 22 de agosto de 1989, bem como do
auxilio aos ex-combatentes amparados pela Lei n°® 6.738, de 16 de
dezembro de 1985, alterada pela Lei n° 1.136, de 21 de agosto de
1992, fica estabelecido em R$ 510,00 (quinhentos e dez reais), sendo
reajustado quando ocorrer revisao geral do vencimento dos servidores
publicos estaduais.

Paragrafo Unico. Fica extinto e absorvido pelo valor mensal
fixado pelo caput deste artigo o abono instituido pela Lei n® 12.667, de
29 de setembro de 2003.

Art. 2° A diferenca entre o valor previsto no art. 1° desta Lei e
os valores vigentes na data anterior a publicagdo desta Lei serdo pagos
parceladamente, observando o seguinte cronograma:

| - no indice de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) a partir do
més de setembro de 2010;

Il - no indice de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) a partir do
més de janeiro de 2011;

Il - no indice de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) a partir do
més de marco de 2011; e

IV - no indice de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) a partir do
més de maio de 2011.

Art. 3° A partir da vigéncia desta Lei os atuais valores das
pensdes especiais ou graciosas serdo alterados somente quando
ocorrer revisdo geral do vencimento dos servidores publicos estaduais,
ficando revogadas as vinculagGes, equiparagdes ou critérios
diferenciados para fixagdo de seu valor.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo a conta do Orgamento Geral do Estado, ficando o Chefe do
Poder Executivo autorizado a proceder, por decreto, o0s ajustes
orcamentarios necessarios ao seu cumprimento.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.164, de 11 de maio de 2010

Dispbe sobre a introducdo de espécies
frutiferas natvas no ambito de
reflorestamentos com espécies exoéticas
para beneficiar a avifauna.

Eu, Deputado Gelson Merisio, Presidente da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, nos termos do art. 54, § 7° da
Constituicdo do Estado e do art. 308, § 1° do Regimento Interno,
promulgo a presente Lei:

Art. 1° Os reflorestamentos com espécies exéticas, para fins
de consumo industrial ou comercializagdo, no Estado de Santa
Catarina, deverdo incluir o cultivo de espécies frutiferas para beneficiar
a avifauna obedecendo as seguintes questoes:

| - a distribuicdo das espécies frutiferas nativas deverd ser
em linha e obedecer os critérios técnicos de implantacédo e manejo;

Il - o plantio de espécies frutiferas nativas devera ser feito na
proporcéo de cinco por cento por ocasido do plantio; e

Il - as espécies frutiferas nativas introduzidas ndo poderdo
ser suprimidas, exceto no final de seu ciclo vegetativo, quando poderdo
ser substituidas por outras espécies nativas.

Art. 2° As espécies frutiferas deverdo pertencer a flora nativa
cultivada.

Art. 3° Aplicam-se os efeitos desta Lei aos reflorestamentos
com areas acima de vinte hectares, tanto para 0s novos como para 0s
ja implantados.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.165, de 11 de maio de 2010

Autoriza o Governo do Estado a criar 0
Programa de Compensagcdo de Carbono
para neutralizar as emissdes de gases de
efeito estufa geradas por todos os 6rgédos
integrantes da Administracdo Direta e
Indireta e dos demais Poderes do Estado.

Eu, Deputado Gelson Merisio, Presidente da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, nos termos do art. 54, § 7° da
Constituicdo do Estado e do art. 308, § 1° do Regimento Interno,
promulgo a presente Lei:

Art. 1° Fica o Governo do Estado autorizado a criar, no ambito
estadual, o Programa de Compensagdo de Carbono para a
neutralizacdo total ou parcial das emissdes de gases de efeito estufa
geradas por todos os oOrgdos integrantes da Administracdo Direta e
Indireta e dos demais Poderes do Estado.

Paragrafo Unico. O Programa referido no caput devera prever
que os oOrgdos do Poder Publico, ao adquirirem novos veiculos ou
qualquer outro equipamento, priorizem aqueles com nenhuma ou com a
menor emissao de carbono possivel, como forma de reduzir a emissao
de gases de efeito estufa.

Art. 2° No prazo de 12 (doze) meses da data da publicacdo
desta Lei, todos os 6rgaos do Poder Publico estadual deverdo realizar e
concluir o inventéario de suas emissodes de didxido de carbono.

Art. 3° As emissOes de gases de efeito estufa geradas pelos
6rgdos do Poder Publico estadual deverdo ser reduzidas de acordo com
metas a serem definidas e projetos de compensacéo de tais emissdes.

Art. 4° Os 6rgaos competentes dos respectivos Poderes, com
0 auxilio de instituicbes técnicas publicas ou privadas, emitirdo parecer
anual sobre as emissbes de carbono dos 6érgdos publicos e
dependéncias, com relatérios sobre o andamento dos projetos para
compensacao destas emissdes.

Art. 5° O Programa podera também contar com recursos
doados de instituicdes, organizagbes e entidades nacionais e
internacionais.

Art. 6° As despesas decorrentes da implementagado desta Lei
correrdo a conta de dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas
Se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.166, de 11 de maio de 2010

Estabelece a poténcia dos motores néo
superior a 2.000 cm? (dois mil centimetros
clbicos) dos automoveis isentos de ICMS,
de utilizacdo como taxi.

Eu, Deputado Gelson Merisio, Presidente da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, nos termos do art. 54, § 7° da
Constituicdo do Estado e do art. 308, § 1° do Regimento Interno,
promulgo a presente Lei:

Art. 1° Fica estabelecido a poténcia nédo superior a cilindrada
de 2.000 cm3 (dois mil centimetros clbicos) os motores dos automéveis
utilizados como téxi, isentos de ICMS, no Estado de Santa Catarina.

Art. 2° A presente Lei sera regulamentada pelo Poder
Executivo, produzindo efeitos a partir do ano subsequente a sua
aprovagao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.167, de 11 de maio de 2010
Cria o Programa de Reflorestamento do
Pinheiro Brasileiro (Araucaria angustifolia)
no Estado de Santa Catarina.

Eu, Deputado Gelson Merisio, Presidente da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, nos termos do art. 54, § 7°
da Constituicdo do Estado e do art. 308, § 1° do Regimento Interno,
promulgo a presente Lei:

Art. 1° Fica criado o Programa de Reflorestamento do Pinheiro
Brasileiro (Araucaria angustifolia) no Estado de Santa Catarina.
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Paragrafo Unico. O Programa de Reflorestamento do Pinheiro
Brasileiro no Estado de Santa Catarina tem por objetivo garantir a
perpetuacéo da espécie, promovendo sua conservagao.

Art. 2° Os proprietarios de terras que possuem Araucaria
angustifolia localizada de forma isolada e fora da Area de Preservagéo
Permanente - APP - poderdo promover 0 seu aproveitamento madeireiro
mediante reflorestamento, que devera observar as seguintes
condigoes:

| - para cada arvore explorada devera haver 50 m2 (cinquenta
metros quadrados) de area de plantio florestal da espécie Araucaria
angustifolia, efetuado sobre area de pastagens ou lavouras e fora de
Area de Preservagio Permanente - APP, podendo estar em consorcio
com espécies nativas da Floresta Ombréfila Mista (Mata de Araucarias);

Il - quando o reflorestamento atingir 1,50 (um metro e
cinquenta centimetros) de altura média e densidade minima de 5
(cinco) araucarias a cada 50 m?2 (cinquenta metros quadrados) de
plantio, o proprietario poderd requerer a vistoria ao 6rgdo ambiental
competente para obtencdo do Documento de Origem Florestal - DOF,
informando o ndmero de arvores isoladas a serem exploradas;

Ill - de posse do protocolo do requerimento, o proprietario
efetuara o corte das araucérias isoladas, armazenando as toras no
interior da propriedade;

IV - 0 6rgdo ambiental tera o prazo maximo de 90 (noventa)
dias ap6s o protocolo do requerimento para realizar a vistoria, que
deverd levantar os seguintes dados:

a) a metragem cubica exata da madeira em tora no patio, a
fim de fornecer o crédito para o Sistema DOF;

b) a conferéncia da localizacdo dos cepos das arvores
extraidas informando a coordenada UTM de cada cepo, comprovando se
estao fora de area de floresta;

c) a conferéncia de é&rea de plantio, informando as
coordenadas UTM de cada vértice da area, possibilitando o fechamento
do poligono da éarea reflorestada;

d) informar o Datum utilizado na obtencéo das coordenadas.

§ 1° Por araucéria isolada entende-se uma ou mais arvores
da espécie Araucaria angustifolia, agrupadas ou nao, localizadas em
areas antropizadas, que ndo se configurem como remanescentes
florestais nativos conforme a legislagao vigente.

8§ 2° Caso a vistoria ndo seja realizada em até 90 (noventa)
dias, fica o 6rgdo ambiental obrigado a creditar no Sistema DOF a
metragem informada pelo proprietario, n&o inviabilizando futuras
vistorias para verificar o disposto nas alineas “b”, “c” e “d” do
inciso IV deste artigo.

Art. 3° Podera ocorrer utilizagdo futura da area de plantio,
cuja area georreferenciada devera ficar gravada a margem da matricula
do imével, podendo ser contabilizada para a reserva legal.

Paragrafo Unico. A utilizagéo futura da area de plantio podera
ser feita de duas maneiras:

I - manejo florestal seletivo, desta forma a area devera
permanecer com a fitofisionomia florestal, ndo sendo possivel a
entrada de gado doméstico, nem a introducdo de espécies de flora
exotica;

Il - corte raso, neste caso devera ser realizado novo plantio,
conforme os procedimentos mencionados no art. 2° desta Lei,
excetuando-se a relagdo de 50 m2 (cinquenta metros quadrados) de
area de plantio para cada arvore explorada, devendo a area do novo
plantio ser igual ou maior a area explorada.

Art. 4° A destruicdo do plantio florestal sem a devida
observacdo desta Lei, convertendo a area para outros usos, sera
enquadrada nas  penalidades previstas na Lei federal
n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998.

Art. 5° Caso seja realizado o corte das araucarias sem a
rigida observacdo desta Lei, a madeira sera apreendida e leiloada,
revertendo os valores ao 6rgdo ambiental.

Art. 6° Toda a vegetagdo que regenerar no interior do
poligono formado pela area de plantio, seja nativa ou exdtica, podera
ser utilizada mediante autorizagdo do 6rgdo ambiental observados os
seguintes procedimentos:

| - o proprietario devera requerer a vistoria para emissdo do
DOF indicando a espécie, o nimero de individuos e a referéncia da area
reflorestada;

Il - de posse do protocolo do requerimento, o proprietario
efetuara o corte e armazenara o produto no interior da propriedade;

Ill - 0 6rgdo ambiental terd o prazo maximo de 90 (noventa)
dias ap6s o protocolo do requerimento para realizar a vistoria, que
deverd levantar os seguintes dados:

a) a metragem cubica exata do produto no patio, a fim de
fornecer o crédito para o Sistema DOF;

b) a conferéncia da localizagdo dos cepos do produto
extraido, informando a coordenada UTM de cada cepo.

Paragrafo Unico. Caso a vistoria ndo seja realizada em até 90
(noventa) dias, fica o 6rgdo ambiental obrigado a creditar no Sistema
DOF a metragem informada pelo proprietario, ndo inviabilizando futuras

vistorias para verificar o disposto na alinea “b” do inciso Ill deste
artigo.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.168, de 11 de maio de 2010

Dispbe sobre a infraestrutura e
equipamentos de seguranca e acessibi-
lidade para as formas de mobilidade néo
motorizadas e adota outras providéncias.

Eu, Deputado Gelson Merisio, Presidente da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, nos termos do art. 54, § 7° da
Constituicdo do Estado e do art. 308, § 1° do Regimento Interno,
promulgo a presente Lei:

Art. 1° A infraestrutura vidria e seus equipamentos, 0
planejamento e a gestao das formas de mobilidade ndo motorizadas no
Estado de Santa Catarina reger-se-do pela presente Lei.

Art. 2° As formas de mobilidade de que trata esta Lei sdo:

| - de pedestres;

I - bicicletas; e

Il - cadeiras de rodas.

Art. 3° Constituem objetivos desta Lei:

| - regulamentar direitos de deslocamento de pedestres e
usuérios das formas de mobilidade ndo motorizada;

Il - garantir a seguranga das formas de mobilidade ndo
motorizada nos trechos onde compartiiham o mesmo espago com
veiculos motorizados, conforme determina o Codigo de Transito
Brasileiro;

Il - introduzir critérios de planejamento para implantagdo de
vias e estruturas associadas destinadas a pedestres, ciclistas,
usuérios de cadeiras de rodas e demais veiculos ndo motorizados em
rodovias estaduais;

IV - compatibilizar a mobilidade municipal com a estadual,

V - contribuir para a redugéo do custo de transporte;

VI - promover a integragdo das formas de transporte coletivo
com as formas de mobilidade ndo motorizada; e

VIl - reduzir a poluicdo ambiental e minimizar os seus efeitos
negativos.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei consideram-se:

| - ciclovia: espaco viario regulamentado por sinalizacdo
destinado a circulagcdo de bicicletas, salvo excecles previstas nesta
Lei, separado da pista de rolamento de veiculos automotores por
terrapleno ou mureta de altura de meio fio;

Il - ciclo faixa: espago viario regulamentado por sinalizacdo
destinado a circulagcdo de bicicletas, salvo excecles previstas nesta
Lei, contiguo a pista de rolamento de veiculos automotores, sendo dela
separada por pintura ou dispositivos delimitadores, ou por ambos;

Il - passeio: calgada ou parte da pista de rolamento separada
por elemento fisico, destinada a circulagdo de pedestres e usuarios de
cadeiras de rodas, salvo excegdes previstas na Lei;

IV - via de trafego ndo motorizado compartilhado: espago
viario regulamentado por sinalizagdo destinado ao uso comum de duas
ou mais formas de mobilidades previstas nesta Lei, podendo ser
contiguo a rodovia, desde que dela separada por pintura e/ou
dispositivos delimitadores, ou em calgada elevada;

V - passarela: edificagdo destinada as formas de mobilidade
previstas na Lei que permite a transposi¢do aérea ou subterranea
sobre ou sob obstaculos naturais ou artificiais;

VI - bicicletario: espaco destinado ao estacionamento de
bicicletas, podendo ser coberto com estrutura prépria ou sob marquise,
dotado de equipamento para fixagdo das mesmas; e

VIl - sinalizag&o: conjunto de sinais de transito e dispositivos
de seguranga colocados na via publica com o objetivo de garantir
melhor fluidez no transito e maior seguranca das formas de mobilidade
previstas na Lei.

Art. 5° Toda obra rodoviaria estadual, seja de construgao,
pavimentagdo ou recapeamento, a partir da publicacdo desta Lei,
deverd, obrigatoriamente, incluir a criagcdo de vias para o deslocamento
das formas de mobilidade ndo motorizada em:

| - trechos urbanos ou conurbados de municipios e distritos,
em toda a sua extenséo; e

Il - trechos de interesse turistico.

Art. 6° Os trechos de rodovias que ndo atendam aos incisos
do artigo anterior deverao:

| - ser dotados de acostamentos em material asfaltico; e

Il - dispor de sinalizagdo indicando o trafego de pedestres e
usuérios de veiculos ndo motorizados.

Art. 7° Para determinar o tipo de vias destinadas aos
usuérios das formas de mobilidade ndo motorizadas, sempre primando
pela seguranga deste, os 6rgdos competentes levardo em
consideragéo:
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| - a periculosidade da rodovia;

Il - a velocidade permitida na rodovia; e

Il - a viabilidade ecologica e geoldgica, bem como o
patriménio histérico.

Art. 8° A ciclovia podera assumir tracado totalmente
independente da malha viaria urbana ou rodoviaria, devendo, nesses
casos, haver controle de acesso em todos os cruzamentos.

Art. 9° Na confeccéo de projetos de novas rodovias estaduais
serd conferido as vias destinadas as formas de mobilidade n&o
motorizada 0 mesmo tratamento de importancia conferido as vias para
veiculos motorizados, buscando a integracdo de todo o sistema de
mobilidade.

Art. 10. Todos os novos projetos de obras publicas de
transposicdo de obstaculos naturais ou artificiais deverdo incluir vias
destinadas a pedestres e veiculos ndo motorizados.

Paragrafo Unico. Constituem obstaculos, dentre outros: rios,
lagos, ferrovias e acessos as estradas secundérias ou vicinais.

Art. 11. As ciclovias, ciclo faixas, passeios, vias de trafego
ndo motorizado compartilhado e passarelas deverdo ser dotadas, no
minimo, das seguintes formas de sinalizagéo especifica e de integragao
com as outras formas do sistema de mobilidade:

| - sinalizag&o vertical;

Il - sinalizac&o horizontal; e

Il - seméaforos.

Art. 12. As passarelas, transposi¢des de nivel e passeios
serdo dotadas de rampas para o uso de cadeiras de rodas.

Art. 13. Deverdo ser instaladas rampas de acesso em
guantidade, largura e declividade adequadas em:

| - prédios publicos estaduais; e

Il - terminais de transporte de passageiros sob a jurisdicdo
estadual ou que operam sob sua concesséo.

Art. 14. Os prédios publicos estaduais com mais de um
pavimento em fase de projeto deverdo ser dotados de elevadores para
acesso de portadores de deficiéncia.

Paragrafo dnico. Nos prédios ja construidos, os seus
funcionarios deverdo prestar atendimento especial aos portadores de
deficiéncia.

Art. 15. Deverdo ser instalados bicicletarios, tanto para
funcionarios quanto para usuarios, em:

| - prédios publicos estaduais; e

Il - terminais de transporte de passageiros sob a jurisdicdo
estadual ou que operam sob sua concesséo.

Art. 16. Os programas de educacdo para o transito,
capacitagdo de docentes e de habilitagdo de condutores de veiculos
incorporardo conteddos pedagdgicos visando a conscientizagdo sobre a
igualdade de direitos de todas as formas de mobilidade e o conheci-
mento da legislacédo sobre o tema.

Art. 17. O Poder Executivo poderd criar, dentro do 6rgdo
estadual competente, unidade administrativa e técnica especifica para
o planejamento e implantagdo das estruturas previstas nesta Lei.

8 1° O 6rgdo a que se refere este artigo devera ser dotado de
pessoal suficiente e competente e de orgamento necessario para o
atendimento de seus objetivos.

8 2° Os técnicos do 6rgéo a que se refere este artigo deverédo
receber treinamento especifico para a adequacdo aos termos desta Lei.

Art. 18. Cabera ao Poder Executivo a elaboracédo de um plano
estadual que verse sobre o sistema de mobilidade ndo motorizada,
documento técnico com metas e diretrizes para 6rgdos governamentais
atingidos pela presente Lei, além de recomendacbes para as
prefeituras.

Art. 19. O Poder Executivo estadual esta autorizado,
mediante seus 6rgdos competentes, a criar linhas de financiamento e
incentivo fiscal para empresas privadas e prefeituras que instalarem
estruturas previstas nesta Lei.

Art. 20. O Poder Executivo estadual esta autorizado,
mediante seus 6rgdos competentes, a conceder um prémio as
prefeituras e empresas privadas que se destacarem na instalacédo de
medidas que promovam a seguranca da mobilidade ndo motorizada no
transito urbano.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.169, de 11 de maio de 2010

Dispbe sobre a remessa de carta com
Aviso de Recebimento (AR) aos candidatos
aprovados em concursos publicos no
ambito do Estado de Santa Catarina.

Eu, Deputado Gelson Merisio, Presidente da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, nos termos do art. 54, § 7°
da Constituicdo do Estado e do art. 308, § 1° do Regimento Interno,
promulgo a presente Lei:

Art. 1° Ficam as entidades organizadoras dos concursos
publicos destinados aos provimentos de cargos em Administragao
Plblica estadual direta e indireta obrigadas a enviar carta com Aviso de
Recebimento (AR) aos candidatos em todas as etapas do processo
seletivo.

8§ 1° A remessa das cartas tem carater supletivo,
independendo da publicagdo no Diario Oficial do Estado, n&o
invalidando, sob qualquer aspecto, o concurso publico.

8 2° Deverdo ser observados para os fins de remessa das
cartas com Aviso de Recebimento (AR) o0s casos previstos nos
regulamentos dos respectivos concursos publicos.

Art. 2° As cartas com Aviso de Recebimento (AR) serdo
enviadas aos candidatos quando da convocacdo para a prestagdo das
provas, das provas de titulos, da habilitacdo, classificacdo e
convocacao para nomeagao.

Art. 3° As despesas decorrentes com a execucdo desta Lei
correrdo por conta da dotagdo orgamentaria vigente.

Art. 4° O Poder Executivo estadual regulamentara esta Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.170, de 11 de maio de 2010
Institui a Politica de Prevencédo, Diagndstico
e Tratamento do Cancer Bucal no Estado
de Santa Catarina.

Eu, Deputado Gelson Merisio, Presidente da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, nos termos do art. 54, § 7° da
Constituicdo do Estado e do art. 308, § 1° do Regimento Interno,
promulgo a presente Lei:

Art. 1° Fica instituida a Politica de Prevencéo, Diagnéstico e
Tratamento do Cancer Bucal no Estado de Santa Catarina.

Art. 2° A Politica prevista no art. 1° tem como diretrizes:

| - desenvolver agdes fundamentais na prevencdo e
diagnostico continuo do cancer bucal para todas as faixas etarias,
direcionadas ao controle dos fatores e condic¢des de risco;

Il - assistir a pessoa acometida do cancer bucal, com amparo
médico, psicolégico e social;

Ill - evidenciar, por meio de campanhas anuais, a neces-
sidade do auto exame, conforme orientacdo do Instituto Nacional de
Cancer - INCA e do Conselho Federal de Medicina - CFM, e dos exames
especializados na detecgdo do cancer bucal;

IV - promover debates sobre a doenca com a participagdo de
entidades ligadas a area da salde, voltados para o controle da
incidéncia do cancer bucal;

V - viabilizar atendimento e tratamento odontolégico
regionalizado, conforme a distribuicdo geografica compreendida pelas
Coordenadorias Regionais de Saude;

VI - promover a conscientizacdo do cirurgido-dentista e
demais profissionais de saude, quanto a importancia do seu papel na
prevencao e diagnostico precoce do cancer bucal;

VIl - efetuar capacitagdo anual dos cirurgides-dentistas da
rede bésica de saude, visando aprimorar seus conhecimentos;

VIII - estruturar rede hierarquizada de servigos relacionados a
prevencao e controle do cancer bucal no Estado de Santa Catarina; e

IX - proporcionar o encaminhamento do paciente a um centro
especializado para realizagdo de bidpsia, quando detectada lesdo suspeita
ou a um centro de referéncia no atendimento de pacientes oncoldgicos,
preferencialmente os bucais, quando confirmado o diagnéstico.

Art. 3° As iniciativas voltadas a prevencdo e diagndstico do
cancer bucal poderdo ser organizadas em conjunto com entidades
ligadas a area da saiude e com o apoio das entidades da classe
odontologica.

Art. 4° O disposto nesta Lei acompanhard e fomentara as
politicas ja realizadas pelo Ministério da Satde no combate ao cancer
bucal e as implementadas pela sociedade civil organizada.

Art. 5° Esta Lei sera regulamentada no prazo de 60
(sessenta) dias a contar da data de sua publicagdo nos termos do
inciso Ill do art. 71 da Constitui¢cdo do Estado.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Floriandpolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.171, de 11 de maio de 2010
Imp6e sangdes as seguradoras que
praticarem condutas lesivas aos segurados
ou a terceiros e adota outras providéncias.

Eu, Deputado Gelson Merisio, Presidente da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, nos termos do art. 54, § 7°
da Constituicdo do Estado e do art. 308, § 1° do Regimento Interno,
promulgo a presente Lei:
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Art. 1° E vedado as empresas seguradoras, para o caso de
veiculos sinistrados, impor aos consumidores beneficiarios os
estabelecimentos reparadores ou prestadores de servicos de
reparacdo, credenciados e/ou referenciados, como condicdo para o
processamento da reparagdo do dano.

Paragrafo Unico. Para os efeitos desta Lei consideram-se
consumidores beneficiarios, diretos e indiretos, todos os segurados
e/ou terceiros envolvidos em sinistro, cujos danos sofridos devam ser
cobertos pelo seguro propriamente dito.

Art. 2° Quando da realizagdo de atendimentos em razdo da
ocorréncia de sinistros, as centrais de atendimento das seguradoras
deverdo informar aos consumidores beneficiarios sobre o seu direito de
livre escolha do estabelecimento reparador e/ou prestador do servico
de reparagdo, sem que isso impliqgue, em qualquer hip6tese, negativa
para a eventual indenizagdo e/ou negativa para a realizacdo dos
consertos demandados.

8 1° Dos contratos de seguro, para o caso de sinistro,
necessariamente, e com letras destacadas, constard uma clausula
informando ao segurado do seu direito de livre escolha do estabeleci-
mento reparador e/ou prestador do servigo de reparacéo.

8§ 2° Depois de o consumidor beneficiario processar a
escolha do estabelecimento reparador e/ou prestador do servico de
reparacdo e depois de informar a decisdo a quem de direito, a
seguradora ficam vedadas as seguintes condutas:

| - impor diferenciacdo de prazos para vistoria preliminar e
para a liberacdo e/ou expedigdo da autorizagdo para a realizacdo dos
reparos demandados;

Il - condicionar a liberagdo dos reparos e/ou conserto ao
fornecimento de pecas, pela prépria seguradora ou por estabelecimento
por ela credenciado e/ou referenciado;

Il - remover o veiculo sinistrado para qualquer estabeleci-
mento reparador e/ou prestador do servico de reparacdo sem a
expressa autorizagdo do consumidor beneficiario;

IV - impor ao consumidor beneficiario a responsabilidade de
arcar com o 6nus relativo a eventual diferenca de custo da reparacdo
ou a responsabilidade de oferecer garantia para a cobertura dos
servicos de reparagao prestados;

V - oferecer qualquer espécie de vantagem ao consumidor
beneficiario com o propésito de induzi-lo a aceitar a realizacdo dos
consertos demandados por estabelecimento reparador e/ou prestador
do servico de reparagao credenciado e/ou referenciado;

VI - exigir, do consumidor beneficiario, a assinatura de termo
de responsabilidade para realizacédo de vistoria de sinistro e liberacdo
de reparos;

VIl - estabelecer diferenciagdo quanto a forma de faturamento
e de pagamento entre os estabelecimentos reparadores e/ou
prestadores do servigo de reparacéo credenciados e ndo credenciados;

VIl - condicionar o pagamento e a realizagdo de vistoria dos
servicos de reparacéo de sinistros a entrega do veiculo ao consumidor
beneficiario;

IX - fixar tempo maximo para o estabelecimento reparador
e/ou prestador do servico de reparacdo, realizar 0s reparos
demandados com o intuito de favorecer os estabelecimentos
credenciados e/ou referenciados;

X - deixar de dar ciéncia ao consumidor beneficiario do inteiro
teor do orgamento dos reparos demandados; e

Xl - comissionar ou gratificar pessoas fisicas e/ou juridicas
que atuam no ramo de investigacdo de sinistros com o fim de autorizar,
condicionar e/ou negar o pagamento do seguro devido.

8 3° Constatada a pratica de qualquer das condutas vedadas
por este artigo, a seguradora estara sujeita ao pagamento de multa
equivalente ao valor de 500 (quinhentas) UFIRs, por ocorréncia,
aplicada em dobro em caso de reincidéncia.

8 4° A pena de multa de que trata o paragrafo anterior sera
aplicada na forma da Lei federal n® 8.078, de 11 de setembro de 1990

Cédigo de Defesa do Consumidor, apds regular processo
administrativo em que seja garantido o contraditério e ampla defesa.

Art. 3° As seguradoras e os estabelecimentos reparadores
e/ou prestadores do servigo de reparagdo que utilizarem pecas ndo
originais ou usadas, sem a expressa autorizagdo dos consumidores
beneficiarios, terdo a inscricdo estadual cassada por até 3 (trés) anos,
sem prejuizo das demais sancdes previstas na legislacéo aplicaveis aos
contratos de seguro.

8 1° A autorizagdo a que se refere o caput devera ser
solicitada por escrito, de forma clara e objetiva, aos consumidores
beneficiarios antes do inicio dos reparos demandados.

8 2° A cassagao da inscricdo estadual se dara apos regular
processo administrativo, no qual seja garantido o contraditério e a
ampla defesa.

Art. 4° Os estabelecimentos reparadores e/ou prestadores do
servico de reparacdo, obrigados a inscricio no cadastro de
contribuintes do ICMS, comercializardo partes, pecas e acessorios
automotivos usados, tdo somente mediante:

| - expressa autorizacdo para aquisigdo do produto, expedida
pelo consumidor beneficiario e mantida em arquivo e a disposicdo da
fiscalizacéo pelo prazo de 5 (cinco) anos; e

Il - nota fiscal, emitida pelos estabelecimentos reparadores
e/ou prestadores do servigo de reparagdo, acompanhada de copia da
nota fiscal relativa a entrada da mercadoria, ser mantida em arquivo e a
disposicdo da fiscalizagéo pelo prazo de 5 (cinco) anos.

8 1° O descumprimento do disposto nos incisos | e Il, deste
artigo, ensejara a apreensdo, pela autoridade fiscal competente, de
mercadoria irregularmente comercializada.

8§ 2° A pena de perda da mercadoria sera imposta no curso
de procedimento administrativo fiscal, garantido o direito ao
contraditério e ampla defesa, nos termos da legislagdo que regula o
procedimento administrativo.

8 3° Confirmada a sanc¢ao da perda da mercadoria, esta sera
convertida em sucata e, posteriormente, alienada pelo Estado na forma
da Lei federal n® 8.666, de 1993.

8 4° A penalidade de que trata o § 1°, deste artigo, sera
aplicada sem prejuizo de outras sangdes administrativas, civis e penais
cabiveis.

Art. 5° As pessoas fisicas e/ou juridicas, obrigadas a
inscricdo no cadastro de contribuintes do ICMS, em razdo dos atos que
praticarem no processo de reparacdo de veiculos sinistrados, além de
outras previstas em lei, poderdo incorrer nas seguintes sangdes
administrativas:

| - pagamento de multa equivalente a 300 (trezentas) UFIRs e
apreensdo da mercadoria, sempre e quando realizarem o desmonte
e/ou venda de autopecas usadas ou recondicionadas, sem a
autorizagao da autoridade competente;

Il - pagamento de multa equivalente a 1.000 (um mil) UFIRs,
apreensdo da mercadoria, interdicdo do estabelecimento e cassagdo da
inscricdo estadual, quando reincidirem na realizagcdo de desmonte ou
venda de autopecas usadas ou recondicionadas, sem autorizagcdo da
autoridade competente;

Il - pagamento de multa equivalente a 300 (trezentas) UFIRs
e apreensdo da mercadoria por manterem em estoque partes de
veiculos, autopecas e acessoérios automotivos usados e/ou
recondicionados, sem gravacdo do nimero do chassi de origem;

IV - pagamento de multa equivalente a 1.000 (um mil) UFIRs,
apreensédo da mercadoria, interdicdo do estabelecimento e cassagdo da
inscricdo estadual, quando reincidirem na manutencdo em estoque de
partes de veiculos, autopegas e acessorios automotivos usados e/ou
recondicionados, sem gravacdo do nimero do chassi de origem;

V - pagamento de multa equivalente a 1.000 (um mil) UFIRs,
apreensédo da mercadoria, interdicdo do estabelecimento e cassagdo da
inscrigdo estadual, por comercializarem partes de veiculos, autopecas e
acessorios automotivos usados e/ou recondicionados, sem gravacdo
do nimero do chassi de origem;

VI - pagamento de multa equivalente a 400 (quatrocentas) UFIRs
por deixar de manter no estabelecimento, a disposicdo da autoridade
competente, livro de registro de entrada e saida de veiculos sinistrados;

VIl - pagamento de multa equivalente a 800 (oitocentas)
UFIRs e interdicdo do estabelecimento pelo prazo de 6 (seis) meses
quando reincidirem no fato de deixar de manter no estabelecimento, a
disposicdo da autoridade competente, livro de registro de entrada e
saida de veiculos sinistrados;

VIIl - pagamento de multa equivalente a 400 (quatrocentas)
UFIRs por deixar de enviar relatério mensal dos veiculos sinistrados que
deram entrada e que sairam do estabelecimento ou enviar o referido
relatério com prazo superior a 30 (trinta) dias, contados do
encerramento de més; e

IX - pagamento de multa equivalente a 800 (oitocentas) UFIRs
e interdigdo do estabelecimento pelo prazo de 6 (seis) meses quando
reincidirem no ndo envio de relatérios mensais dos veiculos sinistrados
que deram entrada e que sairam do estabelecimento.

Paragrafo Unico. Na hipétese de resisténcia do proprietario,
do administrador ou de empregados dos estabelecimentos reparadores
ou dos prestadores de servicos de reparacdo para que a autoridade
competente exerca suas prerrogativas de fiscalizagdo e/ou de
aplicacdo de san¢Oes administrativas proceder-se-a a requisicdo de
auxilio de forga policial militar.

Art. 6° As seguradoras deverdo emitir e entregar aos
consumidores beneficiarios um Certificado de Garantia dos servicos
prestados e da relagdo de pecas substituidas, indicando os respectivos
valores, nos termos da lei.

Art. 7° Nos locais de atendimento das seguradoras,
corretoras de seguros, reguladoras de sinistros, estabelecimentos
reparadores e/ou prestadores do servigo de reparagdo e/ou quaisquer
outros de acesso ao consumidor beneficiario serdo afixadas placas
indicativas informando dos seus direitos em relagdo ao conserto dos
veiculos sinistrados.

§ 1° As placas deverdo estar em local de fécil visibilidade,
sendo de tamanho ndo inferior a 30 (trinta) centimetros de largura e 50
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(cinquenta) centimetros de comprimento, observando-se a
proporcionalidade das letras em sua area util.

8 2° O descumprimento ao previsto no caput ensejard o
pagamento de multa no valor de 100 (cem) UFIRs, e cobrada em dobro
em caso de reincidéncia.

Art. 8° As seguradoras ndo poderdo se negar a contratar
seguro para veiculos salvados que tenham sido considerados aptos
para circulagdo pelas inspecdes realizadas pelos 6rgdos ou entidades
estaduais de transito.

Paragrafo Gnico. O descumprimento do previsto no caput sujeitara
o infrator ao pagamento de multa no valor de 500 (quinhentas) UFIRs,
cobrada em dobro em caso de reincidéncia.

Art.  9° As  seguradoras, fabricantes, distribuidores,
concessionéarias autorizadas, varejistas e oficinas de reparagdo, quando do
fornecimento de pecgas pela seguradora, deverdo se enquadrar no Regime
Especial do ICMS do Estado de Santa Catarina.

Art. 10. As companhias seguradoras, que operam no Estado
de Santa Catarina, ficam obrigadas a:

| - comunicar, mensalmente, a ocorréncia de todos os
acidentes automobilisticos que redundarem em indenizacéo, total ou
parcial, e/ou reparacdo de veiculos sinistrados em consequéncia dos
contratos de seguro que mantém com consumidores segurados;

Il - realizar seu cadastramento junto ao Departamento
Estadual de Transito - DETRAN/SC, no periodo compreendido entre 3
(trés) e 6 (seis) meses, contados da publicacédo desta Lei; e

Ill - encaminhar, até o trigésimo dia do més subsequente,
relatério dos veiculos segurados no periodo e relatério dos veiculos
segurados que sofreram algum sinistro, com as seguintes informagdes
basicas:

a) dados dos veiculos segurados, incluidos o numero da
placa, Registro Nacional de Veiculos Automotores - RENAVAM, o
ndmero do chassi, a marca, o ano de fabricacédo e do modelo;

b) nimero do contrato de seguro e a data do pagamento da
indenizagdo ou a data da autorizacédo para a realizagdo do conserto do
veiculo segurado;

¢) nome completo, a profissdo, o endereco e o registro civil
do proprietario do veiculo; e

d) fotografias frontal, traseira e das laterais do veiculo
segurado e/ou do veiculo sinistrado, conforme o tipo de relatério.

8 1° A companhia seguradora que deixar de cumprir o
disposto neste artigo ficara sujeita a:

| - pagamento de multa diaria equivalente ao valor de 50
(cinquenta) UFIRs por dia de atraso em relacdo ao prazo de 180 (cento
e oitenta) dias concedidos para fazer o respectivo cadastramento, junto
ao DETRAN/SC;

Il - pagamento de multa diaria equivalente ao valor de 30
(trinta) UFIRs por dia de atraso em relagdo ao prazo fixado para o
encaminhamento dos relatérios mensais de veiculos que passaram a
ser segurados e dos veiculos segurados sinistrados no periodo; e

Ill - pagamento de multa equivalente ao valor de 100 (cem)
UFIRs por informagdo béasica que deixar de incluir em relatério que
esteja obrigada a encaminhar mensalmente.

8 2° Ao DETRAN/SC, no prazo maximo de 90 (noventa) dias,
contados da publicagdo desta Lei, cabera especificar os documentos
necessarios a realizacdo do cadastramento a que estdo obrigadas as
seguradoras, nos termos deste artigo.

Art. 11. Sempre que uma companhia seguradora pretender
comercializar um veiculo sinistrado, depois de indenizado o consumidor
beneficiario, poderd fazé-lo mediante autorizagdo que sera concedida
pelo DETRAN/SC desde que o requerimento venha instruido com:

| - a classificagdo do dano ou a indicagdo da baixa definitiva
do veiculo;

Il - 0 nome e o endereco completos, o numero do Cadastro
Nacional de Pessoas Fisicas - CPF ou o Cadastro nacional de Pessoas
Juridicas - CNPJ do proprietéario do veiculo sinistrado;

Il - os dados do bem a ser comercializado, tais como o nimero da
placa, do Registro Nacional de Veiculos Automotores - RENAVAM, do chassi,
e a indicacdo da marca, do ano de fabricagdo e do modelo do veiculo;

IV - as fotografias frontal, traseira e das laterais do veiculo
sinistrado que se pretende comercializar; e

V - 0 comprovante de entrega da documentacdo, da placa do
veiculo e das partes do chassi que contém o registro VIN, quando
necessario.

Paragrafo Unico. A destinacdo do veiculo sinistrado para desmonte e
comercializacdo das pecas devera ser precedida da competente autorizagéo e da
baixa do registro do veiculo, junto ao DETRAN/SC, sob pena de pagamento de
multa administrativa equivalente ao valor de 1.000 (um mil) UFIRs e a cassacéo da
inscricdo estadual, independente das demais sangdes administrativas, civis e
penais aplicaveis.

Art. 12. Trimestralmente, o DETRAN/SC fara publicar, no
Diario Oficial do Estado de Santa Catarina e no sitio oficial que o 6rgao
mantém na rede mundial de computadores, a relacdo de cada um dos
veiculos sinistrados, seus respectivos dados, com destinacdo para os
que sofreram desmonte e/ou comercializagdo das pecas e partes.

Art. 13. De todas as decisdes administrativas que aplicarem
sangdes previstas nesta Lei, o interessado podera interpor recurso a auto-
ridade competente no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da ciéncia
do fato.

Art. 14. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrdo por conta dos recursos préprios, consignados no orgamento e,
suplementados, se necessario.

Art. 15. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados de sua publicagdo.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Florianépolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente
*xxk X X X ***
LEI N° 15.172, de 11 de maio de 2010

Institui Grupo de Trabalho - GT, destinado a
executar as tarefas inerentes a fixagao dos
indices de Participagdo dos Municipios -
IPM, de conformidade com a Lei
Complementar federal n® 63, de 1990, e do
8 4° do art. 133 da Constituigao Estadual.

Eu, Deputado Gelson Merisio, Presidente da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, nos termos do art. 54, § 7°
da Constituicdo do Estado e do art. 308, § 1° do Regimento Interno,
promulgo a presente Lei:

Art. 1° Fica instituido Grupo de Trabalho - GT, destinado a executar
tarefas inerentes a fixag&o dos indices de Participagio dos Municipios - IPM,
relativos a arrecadacdo do Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagdo
de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servicos de Transporte Interestadual
e Intermunicipal e de Comunicacao - ICMS, com as seguintes atribui¢des:

| - conferir, auditar e promover ajustes no banco de dados da
Secretaria de Estado da Fazenda, relativas as informagdes prestadas sobre
as operagdes fiscais e contabeis dos contribuintes, diretas ou indiretas, com
o objetvo de apurar o Indice de Participagdo  dos
Municipios - IPM, na Cota Parte do ICMS; e

Il - promover a articulacdo entre o Governo do Estado e as
Associagdes de Municipios/Municipios para o aprimoramento dos trabalhos
inerentes ao Movimento Econdmico, visando estabelecer normas e procedi-
mentos a serem adotados para o calculo e apuracéo do Valor Adicionado de
cada municipio.

Art. 2° O Grupo de Trabalho sera constituido pelo Diretor de
Administracdo Tributaria da Secretaria de Estado da Fazenda e pelos
Secretarios Executivos de cada uma das Associagdes de Municipios, ou
representante credenciado com vinculo empregaticio com a Associagao
ou Municipio participante.

Art. 3° O Grupo de Trabalho sera presidido pelo Diretor de
Administracdo Tributaria, a quem compete coordenar os trabalhos e prover
0S meios necessarios a execugdo das tarefas inerentes ao Movimento
Econémico.

Paragrafo Unico. O Presidente do Grupo de Trabalho devera
indicar um representante do Quadro de Servidores da Secretaria de
Estado da Fazenda para dirigir a execugdo dos trabalhos previstos no
art. 1°, incisos | e Il, da presente Lei.

Art. 4° O Grupo de Trabalho terd carater permanente e se
reunird por convocagao de seu Presidente ou por autoconvocagao.

Art. 5° O Grupo de Trabalho tem competéncia para instaurar
sindicancias, internas e externas, nos casos em que existam indicios
de interferéncia no resultado do Movimento Econdmico.

Art. 6° A nomeagao dos membros, efetivos e suplentes, do
Grupo de Trabalho serd publicada anualmente pelo Presidente do
Grupo, no Diario Oficial do Estado, de conformidade com indicacédo
formal das Associacdes de Municipios/Municipios.

Paragrafo Unico. As Associagdes de Municipios indicardo um
representante titular e um suplente.

Art. 7° O membro do Grupo de Trabalho devera possuir
competéncia, conhecimento técnico especifico e probidade, além de
comprometimento com o sigilo fiscal, devidamente formalizado e
arquivado na Secretaria de Estado da Fazenda.

Art. 8° O Grupo de Trabalho sera convocado para efetuar a conferéncia
e auditoria, definindo parametros, de que trata o inciso | do art. 1°, que devera
ocorrer em periodo anterior & publicagdo dos indices de que trata o § 6° do art. 3°
da Lei Complementar federal n° 63, de 11 de janeiro de 1990.

8§ 1° Os ajustes e resultados da auditoria deverdo integrar os
célculos dos respectivos indices de Participagdo dos Municipios - IPM.

§ 2° A Secretaria de Estado da Fazenda disponibilizara todos os
dados e informagGes necessarias, em meio magnético, a execugdo dos
trabalhos de Auditoria do Movimento Econémico.

Art. 9° O Estado mantera um sistema de informagdes
baseado em documentos fiscais obrigatorios, capaz de apurar, com
preciséo, o Valor Adicionado de cada municipio.

Art. 10. As impugnagdes de que trata o § 7° do art. 3° da Lei
Complementar federal n°® 63, de 1990, serdo protocolizadas na
Secretaria de Estado da Fazenda e julgadas:
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| - em Primeira Instancia Administrativa, pelo Grupo de
Trabalho; e

Il - em Segunda Instancia Administrativa, pelo Secretério de
Estado da Fazenda.

Art. 11. O julgamento dos Recursos Administrativos
impetrados em Primeira Instancia é de competéncia dos membros do
Grupo de Trabalho, a quem cabe a analise, a emissdo de parecer e 0
despacho final.

Art. 12. As normas e procedimentos de que trata o inciso I
do art. 1°, desta Lei serdo organizados em Sumulas, apds aprovacado
pelo Grupo de Trabalho, e publicados no Diario Oficial do Estado por
ato do Secretario do Estado da Fazenda.

Art. 13. O Grupo de Trabalho deliberarda por maioria simples
de votos, detendo o Presidente o voto de qualidade.

Art. 14. As questdes nao resolvidas pelo Grupo de Trabalho
serdo submetidas, conforme o caso a Procuradoria Fiscal do Estado,
vinculada a Procuradoria Geral do Estado ou a Diretoria de
Administracdo Tributéria.

Art. 15. O Grupo de Trabalho elaborara e aprovara, num
periodo de 90 (noventa) dias, o seu Regimento Interno, a ser publicado
por ato do Secretario de Estado da Fazenda.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2010.

PALACIO BARRIGA-VERDE, em Florianépolis, 11 de maio de 2010
Deputado Gelson Merisio
Presidente

*xx X X X ***

LEI COMPLEMENTAR I

LEI COMPLEMENTAR N° 503, de 11 de maio de 2010
Altera o art. 5° da Lei Complementar n°
422, de 2008, que institui o Programa de
Habitagdo Popular - NOVA CASA, cria o
Fundo de Habitacdo Popular do Estado de
Santa Catarina e estabelece outras
providéncias.

Eu, Deputado Gelson Merisio, Presidente da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina, nos termos do art. 54, § 7° da
Constituicdo do Estado e do art. 308, § 1° do Regimento Interno,
promulgo a presente Lei Complementar:

Art. 1° O art. 5° da Lei Complementar n°® 422, de 25 de
agosto de 2008, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 5° Durante o periodo de trinta anos, ou até a eliminagéo
do déficit habitacional, serdo destinados, anualmente, recursos
orgamentarios ao Fundo de Habitacdo Popular do Estado de Santa
Catarina - FUNDHAB em conformidade com o seguinte:

XIl - no minimo um por cento do produto da arrecadagdo dos
impostos a que se refere o art. 155 e dos recursos que tratam os arts. 157
e 159, inciso |, alinea “a”, e inciso Il, deduzidas as parcelas que forem
transferidas aos respectivos municipios, nos termos da Constituigéo.”

Art. 2° O art. 6° da Lei Complementar n°® 422, de 2008,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

B Y 1 TR NS

8 5° Os recursos do FUNDHAB também poderédo, na forma do
regulamento, ser aplicados por meio de repasse a entidades privadas
sem fins lucrativos, cujos objetivos estejam em consonancia com os do
Fundo, observados os seguintes parametros:

| - a definigdo de valorlimite de aplicacdo por projeto e por
entidade;

Il - 0 objeto social da entidade ser compativel com o projeto a
ser implementado com os recursos repassados;

Il - o funcionamento regular da entidade por no minimo 3 (trés)
anos;

IV - a vedacdo de repasse a entidade que tenha como
dirigentes membros dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, do
Ministério Publico e do Tribunal de Contas do Estado, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral
ou por afinidade até o 2° grau, ou servidor publico vinculado ao
Conselho Gestor do FUNDHAB ou a Secretaria de Estado do
Planejamento, bem como seus respectivos cOnjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

V - o repasse de recursos do Fundo sera precedido por
chamada publica as entidades sem fins lucrativos, para selecdo de
projetos ou entidades que tornem mais eficaz o objeto da aplicagao;

VI - a utilizacdo de normas contdbeis aplicaveis para os
registros a serem realizados na escrita contabil em relacdo aos
recursos repassados pelo FUNDHAB;

VIl - a aquisicdo de produtos e a contratacdo de servicos com
recursos da Unido e do Estado transferidos a entidades deverdo observar os
principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, sendo

necessaria, no minimo, a realizagdo de cotagdo prévia de precos no mercado
antes da celebracé@o do contrato, para efeito do disposto no art. 116 da Lei
federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993; e

VIl - o atendimento as demais normas aplicaveis as
transferéncias de recursos pelo Estado a entidades privadas.”

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacgéo.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Florianépolis, 11 de maio de 2010

Deputado Gelson Merisio
Presidente

*xxk X X X ***

OFICIO I

FINS DE INSERCAO NOS ANAIS EM 11/05/2010
Gelson Merisio

Srs. Deputados e Sras. Deputadas quero fazer uma
referéncia especial. A cidade de Chapecé completa 93 anos de emanci-
pacdo politica neste ano e, em comemoracdo e homenagem, o
Legislativo Catarinense apresenta ao publico parte de seu acervo
documental na forma de um livro - “De Velho Chapec6 a Chapec6”. A
obra retine documentos legitimos e informagcBes que tiveram impacto
direto para a construgdo histérica da cidade e de toda a regido Oeste
catarinense e que, em sua maioria, eram desconhecidos do publico.

Conhecer a histéria é saber das origens, é entender o
presente e, principalmente, é ter melhores condi¢des para pensar o
futuro. Compreender a politica e as decisGes administrativas da nossa
terra é parte fundamental do processo educacional e de formagao para
0 exercicio pleno da cidadania. E é prerrogativa da Assembleia
Legislativa garantir a populacdo o acesso ao acervo de oficios,
pareceres, leis, resolugdes, atas, decretos e muitos outros que tiveram
origem no Legislativo e que transformaram a vida de tantas pessoas.

Esta obra garantira que fatos importantes ndo se percam ou
caiam no esquecimento. Como a expressdo “Velho Municipio de
Chapecé”, que se referia a grande extensdo geografica que possuia o
Municipio de Chapec6, com cerca de 14 mil quildmetros. E todo o
debate que se seguiu sobre delimitacdo territorial, ocupagéo e explo-
racdo de terras. Uma etapa que foi vivida e presenciada por muitos
oestinos de hoje, e que determinou a geografia e a personalidade de
toda a regido.

Outro momento importante que a obra torna publico é a fase
de fixac8o das primeiras indUstrias de alimentos, a partir dos anos 50,
e que ainda hoje formam o motor da economia regional, e o
desencadeamento de toda a economia industrial que fez crescer o
nimero de habitantes, a capacidade produtiva e a estrutura financeira,
como uma cadeia entrelagada.

A obra passa a ser um patrimdnio histérico, que sera
disponibilizado para a populagdo através das bibliotecas escolares,
universidades e 6rgaos publicos. Uma rica e agora democratica fonte de
pesquisa, parte do Arquivo Permanente, programa da Assembleia
Legislativa, que tem o compromisso de preservar, conservar e restaurar a
histéria.

Deputado Gelson Merisio
PRESIDENTE

*xxk X X X ***

PORTARIAS I

PORTARIA N° 695, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 18 da
Resolugéo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE:

RETIFICAR o vinculo de pertinéncia relativo a lotagdo do
servidor ALOISIO BECKER, do gabinete do Deputado Jailson Lima para o
gabinete do Deputado Wilson Vieira, a contar de 04 de maio de 2010.
Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral

*xxk X X X ***

PORTARIA N° 696, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18 da
Resolugéo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: com fundamento no art. 169, |, da Lei n°®

6.745, de 28 de dezembro de 1985,

EXONERAR a servidora MIRIAM CRISTINA DE FREITAS
VICTORERO, matricula n°® 6228, do cargo de Secretario Parlamentar,
codigo PL/GAB-01, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a
contar de 7 de maio de 2010 (Gab Dep Dagomar Carneiro).
Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral

*xxk X X X ***
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PORTARIA N° 697, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
XI, da Resolugdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n°® 6.745,

de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolugdes n°s 001 e
002720086, e alteracoes,

NOMEAR ANTENOR JULIO DO ESPIRITO SANTO FILHO,
para exercer o cargo de provimento em comisséo de Secretario Parlamentar,
codigo PL/GAB-01, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a
contar da data de sua posse (Gab Dep Dagomar Carneiro).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xxk X X X ***

PORTARIA N° 698, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 18 da
Resolugéo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: com fundamento no art. 3°, §1°, e art. 38, da

Lei n°® 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

DESIGNAR a servidora MABEL SANTOS DA SILVA,
matricula n°® 1801, do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, para
exercer, em substituicdo, a fungdo de Chefia da Secretaria da Comissao de
Constituicdo e Justica, codigo PL/FC5, do Grupo de Atividades de Funcéo de
Confianga, enquanto durar o impedimento do respectivo titular, ROBERIO DE
SOUZA, que se encontra em fruico de licenca-prémio por sessenta dias, a
contar de 05 de maio de 2010 (CC - Comisséo de Constitui¢io e Justica).
Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral

*xxk X X X ***

PORTARIA N° 699, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 18 da
Resolugéo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO as Portarias n°s 621 e 622, de
30/04/10, que exonerou e nomeou MARCELO LOSCHNER, matricula n® 5860.
Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral

*xxk X X X ***

PORTARIA N° 700, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
XI, da Resologdo n ° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: com fundamento no art. 169, |, da Lei n°®

6.745, de 28 de dezembro de 1985,

EXONERAR o servidor ALDO CORREA FILHO, matricula
n® 6098, do cargo de Secretario Parlamentar, codigo PL/GAB-31, do
Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar de 7 de maio de
2010 (Gab Dep Serafim Venzon).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xxk X X X ***

PORTARIA N° 701, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
XI, da Resolugdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n°

6.745, de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolugdes n°s 001
e 002/2006, e alteracdes,

NOMEAR ALDO CORREA FILHO, matricula n°® 6098, para
exercer o cargo de provimento em comissdo de Secretario Parlamentar,
codigo PL/GAB-36, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a
contar da data de 7 de maio de 2010 (Gab Dep Serafim Venzon).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xx X X X ***

PORTARIA N° 702, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
Xl, da Resologdo n ° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: com fundamento no art. 169, |, da Lei n°®

6.745, de 28 de dezembro de 1985,

EXONERAR a servidora CRISTIANE APARECIDA
SANTOS, matricula n® 6033, do cargo de Secretario Parlamentar,
codigo PL/GAB-28, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a
contar de 7 de maio de 2010 (Gab Dep Serafim Venzon).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral

*xxk X X X ***

PORTARIA N° 703, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
XI, da Resolugdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n°® 6.745,

de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolugdes n°s 001 e
002720086, e alteragoes,

NOMEAR CRISTIANE APARECIDA SANTOS, matricula n° 6033,
para exercer o cargo de provimento em comissdo de Secretario Parlamentar,
codigo PL/GAB-36, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar da
data de 7 de maio de 2010 (Gab Dep Serafim Venzon).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xxk X X X ***

PORTARIA N° 704, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
Xl, da Resologdo n ° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: com fundamento no art. 169, |, da Lei n°®

6.745, de 28 de dezembro de 1985,

EXONERAR o servidor MARCELO LOSCHNER, matricula n°
5860, do cargo de Secretario Parlamentar, cédigo PL/GAB-58, do Quadro do
Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar de 7 de maio de 2010 (Gab Dep
Serafim Venzon).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xxk X X X ***

PORTARIA N° 705, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
XI, da Resolugdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n°

6.745, de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolu¢des n°s 001
e 002/2006, e alteracdes,

NOMEAR MARCELO LOSCHNER, matricula n° 5860, para
exercer o cargo de provimento em comissdo de Secretario Parlamentar,
codigo PL/GAB-50, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a
contar da data de 7 de maio de 2010 (Gab Dep Serafim Venzon).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xxk X X X ***

PORTARIA N° 706, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
Xl, da Resologdo n ° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: com fundamento no art. 169, |, da Lei n°®

6.745, de 28 de dezembro de 1985,

EXONERAR o servidor PAULO LUIS CORDEIRO,
matricula n® 5929, do cargo de Secretario Parlamentar, codigo PL/GAB-
31, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar de 7 de
maio de 2010 (Gab Dep Serafim Venzon).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xx X X X ***

PORTARIA N° 707, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
XI, da Resolugdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n°

6.745, de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolugdes n°s 001
e 002/2006, e alteracdes,

NOMEAR PAULO LUIS CORDEIRO, matricula n® 5929,
para exercer o cargo de provimento em comissdo de Secretario
Parlamentar, cédigo PL/GAB-36, do Quadro do Pessoal da Assembléia
Legislativa, a contar da data de 7 de maio de 2010 (Gab Dep Serafim
Venzon).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xx X X X ***

PORTARIA N° 708, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
Xl, da Resologdo n ° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: com fundamento no art. 169, |, da Lei n°®

6.745, de 28 de dezembro de 1985,
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EXONERAR a servidora SALETE ELLER, matricula n°
5443, do cargo de Secretario Parlamentar, cédigo PL/GAB-22, do
Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar de 7 de maio de
2010 (Gab Dep Serafim Venzon).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xxk X X X ***

PORTARIA N° 709, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
Xl, da Resolugdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n°

6.745, de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolugbes n°s
001 e 002/2006, e alteracdes,

NOMEAR SALETE ELLER, matricula n® 5443, para exercer
o cargo de provimento em comissdo de Secretario Parlamentar, cddigo
PL/GAB-36, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar da
data de 7 de maio de 2010 (Gab Dep Serafim Venzon).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xxk X X X ***

PORTARIA N° 710, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo artigo 18, inciso XI, da
Resolucéo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745,

de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolugbes n°s 001 e
002/2006, e alteragdes,

NOMEAR DIEGO RUAN PAGANI MARTINS, para exercer o
cargo de provimento em comissdo de Secretario Parlamentar, cédigo
PL/GAB-33, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar da
data de sua posse (Gab Dep Cesar Souza Janior).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*hhk X X X ***

PORTARIA N° 711, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
XI, da Resolugdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: com fundamento no art. 169, |, da Lei n°

6.745, de 28 de dezembro de 1985,

EXONERAR a servidora SUSANA ANDRADE FERREIRA,
matricula n® 6179, do cargo de Secretario Parlamentar, codigo PL/GAB-26,
do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar de 1 de maio de
2010 (Gab Dep Dep Professora Odete de Jesus).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xxk X X X ***

PORTARIA N° 712, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18, inciso
XI, da Resolugdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n°

6.745, de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolugdes n°s 001
e 002/2006, e alteracdes,

NOMEAR SUSANA ANDRADE FERREIRA, matricula n® 6179,
para exercer o cargo de provimento em comissdo de Secretario Parlamentar,
codigo PL/GAB-35, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar da
data de 1 de maio de 2010 (Gab Dep Professora Odete de Jesus).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xxk X X X ***

PORTARIA N° 713, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18,
inciso XI, da Resolugdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: com fundamento no art. 169, |, da Lei n°

6.745, de 28 de dezembro de 1985,

EXONERAR o servidor CRISTIANO HEYSE TAVARES,
matricula n® 4889, do cargo de Assessor de Liderancga, cddigo PL/GAL-
63, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar de 1 de
maio de 2010 (Lideranga do PMDB).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xxk X X X ***

PORTARIA N° 714, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 18,
inciso Xl, da Resolucdo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n°
6.745, de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as ResolugBes n°s
001 e 002/2006, e alteragdes,

NOMEAR CRISTIANO HEYSE TAVARES, matricula n°® 4889,
para exercer o cargo de provimento em comissdo de Assessor de Lideranca,
codigo PL/GAL-64, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar da
data de 1 de maio de 2010 (Lideranca do PMDB).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*hhk X X X ***

PORTARIA N° 715, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo artigo 18, inciso XI, da
Resolugéo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n°

6.745, de 28 de dezembro de 1985,

EXONERAR o servidor JOSE IDIVAL DE SOUZA, matricula n®
3166, do cargo de Secretario Parlamentar, codigo PL/GAB-57, do Quadro do
Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar de 11 de maio de 2010 (Gab
Dep Dirceu Dresch).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*hhk X X X ***

PORTARIA N° 716, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo artigo 18, inciso XI, da
Resolucéo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745,

de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolugbes n°s 001 e
002/2006, e alteragdes,

NOMEAR JOSE IDIVAL DE SOUZA, matricula n° 3166, para
exercer o cargo de provimento em comissdo de Secretario Parlamentar, cédigo
PL/GAB-41, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar da data de
11 de maio de 2010 (Gab Dep Dirceu Dresch).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*hhk X X X ***

PORTARIA N° 717, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo artigo 18, inciso XI, da
Resolucéo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745,

de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolugfes n°s 001 e
002/2006, e alteragdes,

NOMEAR ALLAN RODRIGO ALCANTARA, para exercer o
cargo de provimento em comissdo de Secretario Parlamentar, codigo
PL/GAB-57, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa, a contar
da data de sua posse (Gab Dep Dirceu Dresch).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xxk X X X ***

PORTARIA N° 718, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo artigo 18, inciso XI, da
Resolucéo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n® 6.745,

de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolugdes n°s 001 e
002720086, e alteragoes,

NOMEAR ADRIANE APARECIDA CAVAZZOLA PEDROSO,
matricula n® 3849, para exercer o cargo de provimento em comisséao de Secretario
Parlamentar, codigo PL/GAB-54, do Quadro do Pessoal da Assembléia Legislativa,
a contar da data de sua posse (Gab Dep Valdir Cobalchini).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xx X X X ***

PORTARIA N° 719, de 11 de maio de 2010

O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo artigo 18 da Resolugéo
n° 001, de 11 de janeiro de 2006,

RESOLVE: com fundamento no art. 3°, 81°, e art. 38, da

Lei n® 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

DESIGNAR a servidora MARIA APARECIDA LEITAO
PACHECO, matricula n°® 2130, do Quadro de Pessoal da Assembleia
Legislativa, para exercer, em substitui¢cdo, a funcdo de Chefia da Secédo de
Servico Social, cédigo PL/FC-3, do Grupo de Atividades de Fungdo de
Confianca, enquanto durar o impedimento do respectivo titular, ELOISA
HELENA MARTINS BARBOSA, que se encontra em prorrogacdo de licenga
para tratamento de salde por noventa dias, a contar de 30 de abril de 2010
(DRH - Coordenadoria de Saude e Assisténcia).

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral

*xx X X X ***
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PORTARIA N° 720, de 11 de maio de 2010
O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 18 da
Resolucéo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,
RESOLVE:
LOTAR a servidora LEIA MENDES COOK, matricula n°®
1287, ocupante do cargo de Consultor Legislativo Il, cédigo PL/ASI-62,
na Diretoria Legislativa.
Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral
*xxk X X X ***
PORTARIA N° 721, de 11 de maio de 2010
O DIRETOR GERAL DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no
exercicio das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 18 da
Resolucéo n° 001, de 11 de janeiro de 2006,
RESOLVE: com fundamento no art. 62, |, e art. 63 da
Lei n® 6.745, de 28 de dezembro de 1985,
PRORROGAR LICENGA para tratamento de saide dos
servidores abaixo relacionados:

Matr [Nome do Servidor (?igi Inicio em Proc. n°
1561 |Eloisa Helena Martins Barbosa 90 30/04/10 (0848/2010
1848 |lvan Althoff de Medeiros 90 | 03/05/10 |0847/2010

Nazarildo Tancredo Knabben
Diretor Geral

*xxk X X X ***

PROJETO DE CONVERSAO EM LEI I

PROJETO DE CONVERSAO EM LEI DA MEDIDA PROVISORIA

MPV/0172/2010

Concede abono aos servidores do Quadro
Unico de Pessoal Civil da Administragdo
Direta, lotados e em efetivo exercicio na
Secretaria de Estado da Seguranga Publica
e Defesa do Cidaddo e seus oOrgdos
subordinados e  estabelece  outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, em
exercicio, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 51 da
Constituigdo Estadual, adota a seguinte Medida Proviséria, com forca
de lei:

Art. 1° Fica instituido abono de R$ 300,00 (trezentos reais)
aos servidores, ativos e inativos, do Quadro Unico de Pessoal da
Administracdo Direta, lotados e em efetivo exercicio na Secretaria de
Estado da Seguranga Publica e Defesa do Cidaddo e seus o6rgdos
subordinados a ser paga a partir do més de agosto de 2010.

Art. 2° Sobre o valor do abono previsto no art. 1° desta Medida
Proviséria, ndo incidira nenhum adicional, indenizagédo, gratificacdo ou
vantagem pecuniaria, exceto a gratificaco natalina, gratificacdo de férias e
as consignacOes a que estiver sujeito o servidor.

Art. 3° O valor do abono previsto no art. 1° desta Medida
Provisoria é concedido ao servidor sujeito ao regime de quarenta horas
semanais sendo aplicado a proporcionalidade por carga horaria e aos
proventos da aposentadoria, reserva ou reforma remunerada.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Medida
Provisoéria correrdo a conta das dotagdes orgamentdrias do Estado.

Art. 5° Esta Medida Proviséria entra em vigor na data de sua
publicacgéo.

Floriandpolis, 13 de abril de 2010.

Deputado GILMAR KNAESEL

*xxk X X X ***

REDAGOES FINAIS I

REDAQ/:\O FINAL DO PROJETO DE LEI N° 156/08
Denomina Jodo Heyse o Ginasio de
Esportes da EEB Paulo Cristiano Heyse, do
Municipio de Itaiopolis.
A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:

Art. 1° Fica denominado Jodo Heyse o Ginasio de Esportes da
EEB Paulo Cristiano Heyse, do Municipio de Itaiépolis.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
SALA DAS COMISSOES, em Floriandpolis, 06 de maio de 2010
Deputado Romildo Titon
Presidente da Comisséo de Constituicdo e Justica

*xxk X X X ***

EMENDA AO PL 0279.8/2009
O Art.1 do PL 0279.8/2009, passa a vigorar com a seguinte
redacao:
Art. 1 - Fica denominado de "Ginasio de Esportes Santa Cruz -
Prof. El6i Bona", o Ginasio da E.E.B. Santa Cruz, no municipio de
Canoinhas.
Sala das comissbes, em
Deputado José Natal Pereira
APROVADO EM 1° TURNO
Sesséo de 28/04/10
APROVADO EM 2° TURNO
Sesséo de 05/05/10
REDAQ/:\O FINAL DO PROJETO DE LEI N° 279709
Denomina Ginasio de Esportes Santa Cruz -
Prof. Eloi Bona, o Ginasio de Esportes da
E.E.B. Santa Cruz, no municipio de
Canoinhas.
A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:
Art. 1° Fica denominado de Ginasio de Esportes Santa Cruz -
Prof. Eloi Bona, o Ginasio da E.E.B. Santa Cruz, no municipio de
Canoinhas.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
SALA DAS COMISSOES, em Florianépolis, 06 de maio de 2010
Deputado Romildo Titon
Presidente da Comissao de Constituigdo e Justica

*xxk X X X ***

REDAQ/:\O FINAL DO PROJETO DE LEI N° 389709
Institui no ambito do Estado de Santa
Catarina o servigo de utilidade publica
Plantdo Gramatical de Lingua Portuguesa e
adota outras providéncias.
A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:

Art. 1° Fica instituido no ambito do Estado de Santa Catarina
o Plantédo Gramatical de Lingua Portuguesa.

Paragrafo Gnico. O Plantdo Gramatical de Lingua Portuguesa
terd como finalidade o esclarecimento de ddvidas da populagdo sobre o
idioma nacional, envolvendo ortografia, acentuagdo, concordancia
verbal e nominal, regéncia, sintaxe e morfologia.

Art. 2° O atendimento sera prestado gratuitamente por uma
equipe composta de atendentes e professores de Lingua Portuguesa
integrantes do Quadro do Magistério Estadual.

Art. 3° O Plantdo Gramatical de Lingua Portuguesa funcionara sob
a responsabilidade da Secretaria de Estado da Educac&o, que podera firmar
convénio com instituicGes publicas e/ou privadas para esta finalidade.

Art. 4° O servico devera contar com um ndmero telefénico
exclusivo, de forma a garantir o anonimato do usuario.

Art. 5° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo a conta
de dotagdes orcamentarias da Secretaria de Estado da Educagao.

Art. 6° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de
noventa dias a partir da sua publicagao.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
SALA DAS COMISSOES, em Florianépolis, 06 de maio de 2010

Deputado Romildo Titon
Presidente da Comisséao de Constituigdo e Justica
*xxk X X X ***

EMENDA MODIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° PL/0504.9/2009
“Proibe as empresas prestadoras de servico
de acesso a internet via banda larga no
Estado de Santa Catarina de exigir a
contratagao de provedor de contetdo.”

O caput e o paragrafo unico do Art. 2°, do Projeto de Lei n°
PL/0504.9/2009, respectivamente, passam a ter a seguinte redagao:

“Art. 2° A inobservancia do disposto nesta Lei sujeita a
empresa prestadora de servigcos de acesso a internet via banda larga
a aplicagdo de uma multa diaria no valor de R$ 2.000,00 (dois mil
reais) por consumidor lesado.

Paragrafo unico. Em caso de reincidéncia na pratica abusiva
vedada, a multa devida a fazenda publica estadual sera calculada em
dobro em relacgdo a dltima multa aplicada.”

Sala das Comissdes, em 24 de novembro de 2009.

Deputado Sargente Amauri Soares
Lider da Bancada do PDT

APROVADO EM 1°. TURNO
Em Sessé&o de 28/04/10
1° SECRETARIO

APROVADO EM 2°. TURNO
Em Sessé&o de 05/05/10
1° SECRETARIO

EMENDA ADITIVA AO PROJETO DE LEI N° PL/0504.9/2009

Acrescenta 8§ 2° ao art. 1° do Projeto de Lei n°® 0504.92009,
com a seguinte redacgado, transformando o Paragrafo Gnico em § 1°:
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8 2° Fica determinado que as informagdes relativas ao disposto nesta

Lei devem ser apresentadas ao consumidor de forma clara, precisa e

ostensiva.”

Sala da Comisséo em

Deputado Ismael dos Santos

APROVADO EM 1°. TURNO

Em Sesséo de 28/04/10

1° SECRETARIO

APROVADO EM 2°. TURNO

Em Sesséo de 05/05/10

1° SECRETARIO

REDACAO FINAL DO PROJETO DE LEI N° 504/09

Proibe as empresas prestadoras de servicos
de acesso a internet via banda larga no
Estado de Santa Catarina de exigir a
contratagdo de provedor de contetdo.

A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:

Art. 1° Fica proibido as empresas prestadoras de servicos de acesso a
internet via banda larga, no Estado de Santa Catarina exigir a contratacdo de
provedor de contetido como condig&o ao acesso a internet.

8§ 1° As empresas a que se refere o caput deverdo informar aos
consumidores sobre o carater opcional da contratacdo do servigo de
provedor de contetdo.

§ 2° Fica determinado que as informac6es relativas ao disposto nesta
Lei devem ser apresentadas ao consumidor de forma clara, precisa e ostensiva.

Art. 2° A inobservancia do disposto nesta Lei sujeita a empresa
prestadora de servigos de acesso a internet via banda larga a aplicagdo de uma
multa diria no valor de R$ 2.000,00 (dois mil reais) por consumidor lesado.

Paragrafo Unico. Em caso de reincidéncia na pratica abusiva
vedada, a multa devida & Fazenda Publica Estadual sera calculada em dobro
em relagdo a ultima multa aplicada.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
SALA DAS COMISSOES, em Florianépolis, 06 de maio de 2010

Deputado Romildo Titon
Presidente da Comissao de Constituigdo e Justica
*xxk X X X ***
REDAQ/:\O FINAL DO PROJETO DE LEI N° 088/2010

Aprova a alteracdo da Programagéo Fisico-
FinanceiradoPlanoPlurianual
2008-2011.

A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:

Art. 1° Fica alterada a Programagao Fisico-Financeira do Plano
Plurianual 2008-2011, constante do Anexo Unico da Lei n° 14.359, de
21 de janeiro de 2008, revisada pela Lei n® 14.647, de 09 de janeiro
de 2009 e Lei n® 15.033, de 30 de dezembro de 2009, conforme o
disposto nos Anexos | e Il desta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
SALA DAS COMISSOES, em Florianépolis, 5 de maio de 2010

Deputado Romildo Titon
Presidente da Comisséao de Constituigdo e Justica

ANEXO |
(PLANO PLURIANUAL 2008-2011)
PROGRAMACAO FiSICO-FINANCEIRA

PROGRAMA SUBACAO UNIDADE QUANTIDADE FF VALOR EM R$ 1,00

0970 INFRAESTRUTURA DO JUDICIARIO

006616 - Reforma e Ampliagdo do Férum de Maravilha - m2 765 OF 1.150.000,00

TJ

006631 - Construcédo do Férum de Otacilio Costa - TJ m2 1534 OF 280.000,00
ANEXO 1l

(PLANO PLURIANUAL 2008-2011)

PROGRAMACAO FiSICO-FINANCEIRA
PROGRAMA SUBACAO UNIDADE QUANTIDADE FF VALOR EM R$ 1,00
0140 REABILITAQAO E AUMENTO DE CAPACIDADE DE|
RODOVIAS
010402 - Ampliagédo/Duplicacéo/Supervisdo - Acessol Km 7,6 OF 17.000.000,00

iario ao Municipio de Chapecé

*xx X X X ***

REDAQAO FINAL DO PROJETO DE CONVERSAOQ EM LEI
DA MEDIDA PROVISORIA N° 165/2010
Institui a Gratificagdo Especial de Estimulo ao
Desenvolvimento da Infraestrutura Estadual
para os servidores do Departamento Estadual
de Infraestrutura - DEINFRA e Secretaria de
Estado da Infraestrutura - SIE, dispde sobre o
valor total da despesa com a Gratificacdo de
Servicos de Transportes para os servidores do
Departamento de Transportes e Terminais -
DETER e estabelece outras providéncias.
A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:

Art. 1° Fica instituida a Gratificagdo Especial de Estimulo ao
Desenvolvimento da Infraestrutura Estadual destinada aos servidores lo-
tados e em exercicio no Departamento Estadual de Infraestrutura - DEINFRA
e na Secretaria de Estado da Infraestrutura - SIE, a qual ndo podera ser
cumulada com a Gratificagdo de Fiscalizagdo e Controle concedida pela Lei
Complementar n° 342, de 16 de marco de 2006, devendo o servidor efetuar
a opcdo no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo desta Lei.

Art. 2° O valor individual da Gratificacdo Especial de Estimulo ao
Desenvolvimento da Infraestrutura Estadual correspondera a aplicagcdo do
indice de 0,84 (oitenta e quatro centésimos) sobre o valor do vencimento do
cargo ocupado pelo servidor acrescido da Gratificacdo de Atividade, prevista
na Lei Complementar n® 421, de 05 de agosto de 2008, em seu art.12.

8 1° A gratificacdo prevista no caput deste artigo é fixada com
base no valor calculado no més de dezembro de 2009 e sera reajustada
guando da revisdo geral de vencimentos de que trata o art. 37, inciso X, da
Constituicao Federal.

8 2° A diferenca entre a gratificagdo instituida pelo art. 1° desta
Lei e a atual Gratificagdo de Fiscalizagédo e Controle, sera paga a partir do
més de abril de 2010.

Art. 3° Aos servidores inativos, o valor da Gratificacdo Especial de
Estimulo ao Desenvolvimento da Infraestrutura Estadual correspondera ao
atribuido aos ocupantes do mesmo cargo, classe, nivel e referéncia, em
atividade.

Art. 4° Aos servidores ocupantes de cargos de provimento em
comissé&o ou fungdes técnicas gerenciais, o valor da Gratificagdo Especial de
Estimulo ao Desenvolvimento da Infraestrutura Estadual correspondera ao
atribuido aos ocupantes do cargo de Analista Técnico em Gestdo de

Infraestrutura, Classe IV, Nivel 4, Referéncia J.

Art. 5° Aos servidores que optaram pela lotagdo na forma do
art. 31, § 3°, da Lei Complementar n® 485, de 11 de janeiro de 2010,
sera efetuado o enquadramento de acordo com a linha de correlagdo
correspondente a classe, nivel e referéncia do cargo ja ocupado com o
respectivo Quadro de Pessoal do 6rgédo de destino.

Art. 6° O valor total da despesa com a Gratificagdo de Servicos de
Transportes para os servidores do Departamento de Transportes e Terminais -
DETER, podera ultrapassar o limite de 12% (doze por cento) da média aritmética
simples da receita arrecadada pelo Departamento de Transportes e Terminais -
DETER no exercicio anterior, para manter a irredutibilidade remuneratéria da
vantagem.

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicacéo desta Lei correréo a
conta do Orgamento Geral do Estado.

Art. 8° Ficam convalidados os pagamentos da Gratificacdo de
Fiscalizagdo e Controle concedida pela Lei Complementar n® 342, de 2006 e
art. 20 da Lei Complementar n° 362, de 30 de junho de 2006, efetuados a
partir de 1° de janeiro de 2009.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

SALA DAS COMISSOES, em Floriandpolis, 6 de maio de 2010

Deputado Romildo Titon
Presidente da Comissé&o de Constituicdo e Justica
*hhk X X X ***
REDA(;AO FINAL DO PROJETO DE CONVERSAO EM LEI
DA MEDIDA PROVISORIA N° 166/2010

Fixa o valor referencial de vencimento da
Fundacd@o Universidade do Estado de Santa
Catarina - UDESC.

A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:

Art. 1° O valor referencial de vencimento a que se refere o art. 10
da Lei Complementar n° 345, de 07 de abril de 2006, é fixado em R$
227,70 (duzentos e vinte e sete reais e setenta centavos).

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta
da dotagdo orcamentaria propria do orcamento da Fundagdo
Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
SALA DAS COMISSOES, em Florianépolis, 5 de maio de 2010

Deputado Romildo Titon
Presidente da Comissao de Constituigdo e Justica

*xxk X X X ***
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EMENDA SUPRESSIVA A MEDIDA PROVISORIA N° 167/2010
Fica suprimido o artigo 5° e seu Paragrafo Unico da Media
Proviséria em andlise, que ixa a tabela de vencimentos do quadro
de pessoal da Administracdo Direta, Autarquica e Funcional e
estabelece outras providéncias
Deputado GILMAR KNAESEL
Relator
Aprovado em Turno Unico
Em Sessé&o de 05/05/10
EMENDA MODIFICATIVA A MEDIDA PROVISORIA N° 167/2010
Os artigos 8°, 9° e 10 da Medida Proviséria em andlise,
passardo a vigorar como artigos 3°, 4° e 5.
JUSTIFICATIVA
A presente Emenda faz-se necessaria para corrigir erro relacional
da Medida Provisoria, que erroneamente enumerou seus artigos.
DEPUTADO GILMAR KNAESEL
Relator
Aprovado em Turno unico
Em Sesséo de 05/05/10
REDACAO FINAL DO PROJETO DE CONVERSAO EM LEI DA MEDIDA
PROVISORIA N° 167/2010
Fixa a tabela de vencimentos do quadro de
pessoal da Administracdo Direta, Autarquica e
Fundacional e estabelece outras providéncias.
Faco saber que o Governador
do Estado de Santa Catarina, de acordo com o art. 51 da Constituicdo
Estadual, adotou a Medida Proviséria n® 167, de 30 de marco de 2010,
e eu, Deputado Gelson Merisio, Presidente da Assembleia Legislativa

do Estado, para os efeitos do disposto no § 8° do art. 315 do
Regimento Interno, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° As tabelas de vencimentos do quadro de pessoal da
Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional passam a vigorar de
acordo com os anexos | e Il desta Medida Proviséria.

Art. 2° A diferenca entre os valores de vencimentos
estabelecidos nos Anexos | e Il desta Medida Proviséria e os valores
vigentes na data anterior a sua publicacdo serdo pagos parcelada-
mente, observando o seguinte cronograma:

| - 25% (vinte e cinco por cento) a partir do més de julho de 2010.

Il - 25% (vinte e cinco por cento) a partir do més de novembro
de 2010.

Il - 25% (vinte e cinco por cento) a partir do més de marco de
2011.

IV - 25% (vinte e cinco por cento) a partir do més de junho de
2011.

Art. 3° As disposicdes desta Medida Proviséria ndo se
aplicam aos servidores inativos atingidos pelas disposicGes do art. 40,
8§ 3° da Constituicdo Federal, com alteracdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Medida
Provisoria correrdo a conta do Orcamento Geral do Estado, ficando o
Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder, por decreto, os ajustes
orgamentarios ao seu cumprimento.

Art. 5° Esta Medida Provisoéria entra em vigora na data de sua
publicacgéo.

SALA DAS COMISSOES, em Florianépolis, 6 de maio de 2010

Deputado Romildo Titon
Presidente da Comissao de Constituigdo e Justica

ANEXO |

QUADRO DE PESSOAL DAS SECRETARIAS, AUTARQUIAS E FUNDACOES

CLASSE

NIVEL

REFERENCIAS

A

B

c

D

E

F

G

H

J

760,00

767,60

775,28

783,03

790,86

798,77

806,76

814,82

822,97

831,20

839,51

847,91

856,39

864,95

873,60

882,34

891,16

900,07

909,07

918,16

927,34

936,62

945,98

955,44

965,00

974,65

984,39

994,24

1.004,18

1.014,22

820,00

828,20

836,48

844,85

853,30

861,83

870,45

879,15

887,94

896,82

905,79

914,85

924,00

933,24

942,57

951,99

961,51

971,13

980,84

990,65

1.000,56

1.010,56

1.020,67

1.030,87

1.041,18

1.051,59

1.062,11

1.072,73

1.083,46

1.094,29

1.105,24

1.116,29

1.127,45

1.138,73

1.150,11

1.161,61

1.173,23

1.184,96

1.196,81

1.208,78

900,00

909,00

918,09

927,27

936,54

945,91

955,37

964,92

974,57

984,32

994,16

1.004,10

1.014,14

1.024,28

1.034,53

1.044,87

1.055,32

1.065,87

1.076,53

1.087,30

1.098,17

1.109,15

1.120,24

1.131,45

1.142,76

1.154,19

1.165,73

1.177,39

1.189,16

1.201,05

1.213,06

1.225,19

1.237,45

1.249,82

1.262,32

1.274,94

1.287,69

1.300,57

1.313,57

1.326,71

1.200,00

1.212,00

1.224,12

1.236,36

1.248,72

1.261,21

1.273,82

1.286,56

1.299,43

1.312,42

1.325,55

1.338,80

1.352,19

1.365,71

1.379,37

1.393,16

1.407,09

1.421,17

1.435,38

1.449,73

1.464,23

1.478,87

1.493,66

1.508,60

1.523,68

1.538,92

1.554,31

1.569,85

1.585,55

1.601,40

BIWIN[RP|A[WIN|RP R |WIN|FP|[WIN]|-

1.617,42

1.633,59

1.649,93

1.666,43

1.683,09

1.699,92

1.716,92

1.734,09

1.751,43

1.768,95

QUADRO UNICO DA ADMINISTRACAO

ANEXO 11

DIRETA, AUTARQUIAS E FUNDACOES

GRUPO

NIVEL

REFERENCIAS

OCUPACIONAL

A

B

c

D

E

F

G

H

J

ONA

760,00

767,60

775,28

783,03

790,86

798,77

806,76

814,82

822,97

831,20

839,51

847,91

856,39

864,95

873,60

882,34

891,16

900,07

909,07

918,16

927,34

936,62

945,98

955,44

965,00

974,65

984,39

994,24

1.004,18

1.014,22

ONO |

820,00

828,20

836,48

844,85

853,30

861,83

870,45

879,15

887,94

896,82

905,79

914,85

924,00

933,24

942,57

951,99

961,51

971,13

980,84

990,65

1.000,56

1.010,56

1.020,67

1.030,87

1.041,18

1.051,59

1.062,11

1.072,73

1.083,46

1.094,29

1.105,24

1.116,29

1.127,45

1.138,73

1.150,11

1.161,61

1.173,23

1.184,96

1.196,81

1.208,78

ONO Il

900,00

909,00

918,09

927,27

936,54

945,91

955,37

964,92

974,57

984,32

OEE

(o] [ec] EN] [o2] (2] BEN (V] | O] 1 o]

994,16

1.004,10

1.014,14

1.024,28

1.034,53

1.044,87

1.055,32

1.065,87

1.076,53

1.087,30

1.098,17

1.109,15

1.120,24

1.131,45

1.142,76

1.154,19

1.165,73

1.177,39

1.189,16

1.201,05

1.213,06

1.225,19

1.237,45

1.249,82

1.262,32

1.274,94

1.287,69

1.300,57

1.313,57

1.326,71

ONS

1.200,00

1.212,00

1.224,12

1.236,36

1.248,72

1.261,21

1.273,82

1.286,56

1.299,43

1.312,42

OEE

1.200,00

1.212,00

1.224,12

1.236,36

1.248,72

1.261,21

1.273,82

1.286,56

1.299,43

1.312,42

1.325,55

1.338,80

1.352,19

1.365,71

1.379,37

1.393,16

1.407,09

1.421,17

1.435,38

1.449,73

1.464,23

1.478,87

1.493,66

1.508,60

1.523,68

1.538,92

1.554,31

1.569,85

1.585,55

1.601,40

*xxk X X X ***

REDACAO FINAL DO PROJETO DE CONVERSAOQ EM LEI
DA MEDIDA PROVISORIA N° 168/2010
Institui  Gratificacdo de Representagdo de
Agente da Autoridade Policial e estabelece
outras providéncias.
A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:
Art. 1° Fica instituida a Gratificacdo de Representacdo de Agente
da Autoridade Policial, devida mensalmente, no valor de R$ 250,00
(duzentos e cinquenta reais), para os ocupantes dos cargos de Agente de
Policia Civil, Escrivao de Policia Civil e Psicélogo Policial Civil.
Art. 2° A concessao da gratificagdo prevista no art. 1° desta
Lei serd paga parceladamente, observando o seguinte cronograma:

I - R$ 50,00 (cinquenta reais) a partir de maio de 2010;
Il - R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) a partir de setembro de

2010; e

Il - R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) a partir de dezembro
de 2010.

Art. 3° Sobre o valor da vantagem prevista no art. 1° desta
Lei ndo incidira nenhum adicional, indenizacdo, gratificacdo ou

vantagem pecuniaria, exceto a gratificagdo natalina, gratificacdo de
férias e as consignacgfes a que estiver sujeito o servidor.

Art. 4° O valor da vantagem prevista no art. 1° desta Lei é concedido ao
servidor sujeito ao regime de 40 (quarenta) horas semanais, sendo aplicada a
proporcionalidade por carga horéria e aos proventos da aposentadoria e sera
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reajustado quando ocorrer revisdo geral de vencimento dos servidores publicos
estaduais, nos termos do art. 37, inciso X, da Constitui¢do Federal.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo a conta do Fundo de Melhoria da Policia Civil.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
SALA DAS COMISSOES, em Florianépolis, 5 de maio de 2010

Deputado Romildo Titon
Presidente da Comisséao de Constituigdo e Justica
*xx X X X ***
REDACAO FINAL DO PROJETO DE CONVERSAOQ EM LEI
DA MEDIDA PROVISORIA N° 169/2010

Institui Gratificacdo de Representacdo para
os Militares Estaduais e estabelece outras
providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:

Art. 1° Fica instituida a Cratificagdo de Representacdo para os
Oficiais da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, ativos e inativos,
devida mensalmente, no valor total de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

Paragrafo Unico. A concessdo da gratificacdo prevista no
caput deste artigo sera paga parceladamente, observando o seguinte
cronograma:

I - R$ 400,00 (quatrocentos reais) a partir do més de maio de
2010; e

I1- R$ 2.000,00 (dois mil reais) a partir do més de dezembro de 2010.

Art. 2° Fica instituida a Gratificacdo de Representacdo para
as Pracas da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, ativos e
inativos, devida mensalmente, no valor total de R$ 250,00 (duzentos e
cinquenta reais).

Paragrafo Gnico. A concessao da gratificacdo prevista no caput
deste artigo sera paga parceladamente, observando o seguinte cronograma:

I - R$ 50,00 (cinquenta reais) a partir de maio de 2010;

Il - R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) a partir de setembro
de 2010; e

Il - R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) a partir de
dezembro de 2010.

Art. 3° Sobre o valor das gratificagfes previstas nos arts. 1° e
2° desta Lei, ndo incidird nenhum adicional, indenizagdo, gratificagao
ou vantagem pecunidria, exceto a gratificacdo natalina, gratificacdo de
férias e as consignagdes a que estiver sujeito o militar.

Art. 4° Os valores das gratificacbes previstas nos arts. 1° e 2°
desta Lei serdo concedidos aos militares sujeitos ao regime de 40
(quarenta) horas semanais, sendo aplicada a proporcionalidade por carga
horaria e aos proventos da reserva ou reforma remunerada, e sera
reajustada quando ocorrer revisdo geral de vencimento dos servidores
publicos estaduais, nos termos do art. 37, X, da Constituicdo Federal.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo, respectivamente, a conta do Fundo de Melhoria da Policia
Militar e Fundo de Melhoria do Corpo de Bombeiros Militar.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
SALA DAS COMISSOES, em Florianépolis, 6 de maio de 2010

Deputado Romildo Titon
Presidente da Comissao de Constituigdo e Justica
*xx X X X ***
REDACAO FINAL DO PROJETO DE CONVERSAOQ EM LEI
DA MEDIDA PROVISORIA N° 171/2010
Institui a Gratificagdo de Gestdo da
Pesquisa e estabelece outras providéncias.
A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:

Art. 1° Fica instituida a Gratificagdo de Gestdo da Pesquisa
para os servidores em efetivo exercicio na Fundacdo de Apoio a
Pesquisa Cientifica e Tecnolégica do Estado de Santa Catarina -
FAPESC.

Art. 2° A Gratificacdo de Gestdo da Pesquisa correspondera:

| - aos ocupantes de Cargos de Provimento em Comissédo de
Diregdo e Gerenciamento Superior - DGS e aos designados para
Fungdes Técnicas Gerenciais - FTG, a 90% (noventa por cento) dos
valores das respectivas DGS/FTG;

Il - aos ocupantes de cargos efetivos de nivel superior, a 70%
(setenta por cento) do valor da Gratificacdo de Gestdo da Pesquisa
devida aos servidores de nivel DGS 2; e

Il - Aos ocupantes de cargos efetivos de nivel médio e
fundamental, a 50% (cinquenta por cento) do valor da Gratificacdo de Gestéo
da Pesquisa devida aos servidores de
nivel DGS 2.

Art. 3° A Cratificagdo de Gestdo da Pesquisa ndo sera
incorporada para quaisquer efeitos a remuneracéo percebida pelo servidor.

Art. 4° A despesa com pessoal da Fundagéo de Apoio a Pesquisa
Cientifica e Tecnol6gica do Estado de Santa Catarina - FAPESC ndo podera
ultrapassar 5% (cinco por cento) do orcamento anual.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta
da dotacéo orgamentéria propria do Orgamento da Fundagdo de Apoio a
Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica do Estado de Santa Catarina -
FAPESC.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

SALA DAS COMISSOES, em Floriandpolis, 6 de maio de 2010

Deputado Romildo Titon
Presidente da Comisséo de Constituicdo e Justica
*hk X X X ***x
REDAQAO FINAL DO PROJETO DE CONVERSAO EM LEI
DA MEDIDA PROVISORIA N° 173/2010

Altera critério de célculo das gratificacbes
gue menciona e estabelece outras
providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:

Art. 1° Os valores das gratificacGes estabelecidas no art. 1°
da Lei n® 13.758, de 22 de maio de 2006, art. 1° da Lei n® 13.759, de
22 de maio de 2006, art. 1° da Lei n® 13.760, de 22 de maio de 2006,
art. 1° da Lei n°® 13.764, de 22 de maio de 2006, art. 6° da Lei
Complementar n® 421, de 05 de agosto de 2008, art. 1° da Lei n°®
13.761, de 22 de maio de 2006, art. 1° da Lei n° 13.762, de 22 de
maio de 2006 e art. 1° da Lei n°® 13.763, de 22 de maio de 2006,
passam a ser pagas no percentual de 60% (sessenta por cento) do
valor da Gratificacdo de Produtividade estabelecida no art. 2° da Lei n°
9.502, de 28 de margo de 1994, alterada pelo art. 7° da Lei n°® 9.751,
de 6 de dezembro de 1994.

Art. 2° A diferenca entre o valor previsto no art. 1° e os
valores vigentes na data anterior a publicagdo desta Lei serdo
pagos parceladamente, observando o seguinte cronograma:

| - 15% (quinze por cento) em maio de 2010;

Il - 15% (quinze por cento) em agosto de 2010;

Il - 35% (trinta e cinco por cento) em fevereiro de 2011;

IV - 35% (trinta e cinco por cento) em junho de 2011.

Art. 3° Aplica-se o disposto nos arts. 1° e 2° desta Lei aos
servidores lotados e em exercicio na Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo, na Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Econémico Sustentavel e na Secretaria de Estado da
Agricultura e Desenvolvimento Rural.

Art. 4° As disposicOes desta Lei ndo se aplicam aos
servidores inativos atingidos pelas disposi¢des do art. 40, § 3°, da
Constituigao Federal, com a alteragdo dada pela Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
correrdo a conta do Orgamento Geral do Estado, ficando o Chefe do
Poder Executivo autorizado a proceder, por decreto, o0s ajustes
orcamentarios necessarios ao seu cumprimento.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
SALA DAS COMISSOES, em Florianépolis, 6 de maio de 2010

Deputado Romildo Titon
Presidente da Comisséao de Constituigdo e Justica
*xxk X X X ***
REDACAO FINAL DO PROJETO DE CONVERSAO EM LEI DA MEDIDA
PROVISORIA N° 175/2010,
Institui o Plano de Carreiras e Vencimentos do
Grupo Seguranga Publica - Pericia Oficial e
adota outras providéncias.
A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:
CAPITULO |
DAS DISPOSICC)ES INICIAIS

Art. 1° Fica instituido, nos termos desta Lei, o Plano de
Carreiras e Vencimentos para o Grupo Seguranca Publica - Pericia
Oficial, denominado Quadro de Pessoal do Instituto Geral de
Pericias - IGP, destinado a organizar os cargos de provimento
efetivo, permitindo a evolugéo na carreira com o objetivo de:

| - valorizar o potencial profissional e o nivel de desem-
penho exigido no exercicio das fun¢des de pericia e identificacao;

I - incentivar o desenvolvimento funcional com base na igualdade
de oportunidades, no mérito profissional, no esforgo pessoal e na
contribui¢do para o alcance dos objetivos do Instituto Geral de Pericias;

Il - proporcionar transparéncia as praticas de
remuneragdo, bem como adocao de remuneracdo compativel com a
complexidade, responsabilidade e escolaridade para o desempenho
e o desenvolvimento no respectivo cargo; e

IV - racionalizar e melhorar continuamente a qualidade dos
sernvicos prestados a Seguranga Publica Estadual.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei considera-se:

| - Plano de Carreiras e Vencimentos: sistema de diretrizes e
normas que estabelecem a estrutura de carreiras, cargos, remuneracéo e
desenvolvimento funcional;

Il - Quadro de Pessoal: quantitativo de cargos de provimento
efetivo definido de acordo com as necessidades do Instituto Geral de
Pericias;

Il - Cargo Efetivo: conjunto de atribuicbes, deveres e
responsabilidades especificas, definidas na legislagdo estadual,
cometidas a servidor aprovado em concurso publico;

Sistema Informatizado de Editoracéo - Coordenadoria de Publicacdo



54 DIARIO DA ASSEMBLEIA - SC - NUMERO 6.168

11/05/2010

IV - Carreira: estrutura de desenvolvimento funcional do
servidor dentro do cargo para o qual prestou concurso publico, composta
por niveis;

V - Desenvolvimento Funcional: evolu¢io na carreira, mediante
promogdo por antiguidade, promogdo por merecimento e promogao
extraordindria;

VI - Promogé&o: deslocamento funcional do servidor ocupante
de cargo efetivo, para o nivel subsequente dentro do mesmo cargo;

VII - Nivel: graduacéo vertical ascendente existente no cargo;

VIl - Avaliagdo Funcional: processo continuo e
sistematico de descricdo, analise e avaliagdo das competéncias
do servidor no desempenho das atribuicdes do seu cargo,
oportunizando o crescimento profissional, bem como
possibilitando o alcance das metas e dos objetivos
institucionais;

IX - Competéncias: conjunto de conhecimentos, habi-
lidades e atitudes mobilizados pelo servidor na entrega de
resultados institucionais e individuais necessarios a realizagédo
das atividades e atribui¢cdes do cargo efetivo;

X - Desempenho: contribuicdo do servidor para o
alcance dos objetivos e metas do local em que estiver em
exercicio, bem como a valorizagdo de sua formacdo e sua
atuacéo; e

XI - Enquadramento: adequagdo do cargo de provimento
efetivo anterior para a situacdo estabelecida nesta Medida Provisoéria.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DO PLANO DE CARREIRAS E VENCIMENTOS
Secéo |
Da Estrutura

Art. 3° Integram a estrutura do Plano de Carreiras e
Vencimentos dos servidores efetivos do Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP:

| - Quadro de Pessoal (Anexo I): quantitativo de cargos em
carreiras e niveis;

Il - Descricdo e Especificacdo dos Cargos (Anexo II):
descrigdo das atribuicdes, especificacdo funcional e requisitos de
investidura;

Il - Quadro de Correlagdo (Anexo Ill): correlagdo dos
cargos da situagdo anterior para a situagdo nova prevista nesta
Medida Provisoria; e

IV - Tabela de Vencimentos (Anexo IV): valor do venci-
mento dos cargos por nivel; e

V - Funcdes Gratificadas (Anexo V e VI): quantitativo de
funcdes e valor das gratificagdes por fungao.

Secao Il
Da Composicédo do Quadro de Pessoal

Art. 4° Os cargos que compdem o Quadro de Pessoal do Instituto
Geral de Pericias - IGP s&o organizados nas seguintes carreiras:

| - Perito Oficial: autoridade que desempenha atividades
de nivel superior, de natureza técnica, cientifica e especializada,
de maior complexidade quanto a observacao, constatacao, registro,
coleta, interpretagdo, analise e avaliagdo prospectiva, nos ditames
da criminalistica, de vestigios relacionados ao fato delituoso e a
emissdo de um juizo, realizando exames periciais criminais e
elaborando estudos, pesquisas, laudos e pareceres que exigem
formacgdo ou habilitagdo especifica, fundamentais para a decisao
judicial, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor,
bem como presidir as atividades de pericia criminal e de
identificacdo civil e criminal no Estado de Santa Catarina;

Il - Técnico Pericial: desempenha atividades de nivel
superior, de natureza técnica e cientifica, que tém por objeto
realizar exames papiloscépicos referentes a identificacdo civil e
criminal, elaborando laudos e pareceres que exigem habilitacédo
especifica, fundamentais para a decisdo judicial, nos termos das
normas constitucionais e legais em vigor; e

Il - Auxiliar Pericial: desempenha atividades de nivel médio, de
natureza operacional, administrativa e de apoio, relacionadas ao suporte na
execucdo das atividades afetas a instituicao.

8 1° As atividades desempenhadas pelos servidores efetivos do
Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP, envolvem atividades
sujeitas a regime especial de trabalho e a regime de plant&o.

§ 2° Os cargos de provimento em comisséo de Diretores,
Gerentes e Corregedor serdo ocupados exclusivamente por servidores
efetivos, ativos e estaveis da carreira de Perito Oficial do IGP.

Secéo Il
Do Enquadramento

Art. 5° Os servidores efetivos ocupantes dos cargos
pertencentes as carreiras do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de
Pericias IGP serdo enquadrados conforme linha de correlagdo
estabelecida no Anexo Il desta Medida Provisoria.

CAPITULO 11l
DA HIERARQUIA E DA DISCIPLINA

Art. 6° A funcdo pericial do Instituto Geral de Pericias
esta fundamentada nos principios da impessoalidade, moralidade,
eficiéncia, hierarquia e disciplina.

Art. 7° A estrutura hierarquica constitui valor moral e
técnico-administrativo, sendo instrumento de controle e eficacia
dos atos operacionais e administrativos e, subsidiariamente,
indutora da boa convivéncia profissional na diversidade de
carreiras e niveis que compdem o quadro de servidores efetivos do
Instituto Geral de Pericias, visando assegurar a disciplina, a ética e
o desenvolvimento do espirito de equipe e de mitua cooperagao,
em ambiente de estima, confianca, lealdade e respeito reciproco.

8§ 1° A hierarquia pericial é a ordenagdo da autoridade
dentro da estrutura do Instituto Geral de Pericias.

8 2° A ordenacdo da autoridade se da por cargo ou funcdo de
chefia, por carreiras e por niveis dentro do cargo, nesta ordem.

§ 3° A autoridade e a responsabilidade s&o proporcionais
ao grau hierarquico.

8 4° O regime hierarquico ndo autoriza ingeréncia na
emissdo do juizo de convencimento pericial, desde que, ao ser
questionado, este juizo esteja devidamente fundamentado pelos
procedimentos corretamente executados.

Art. 8° Disciplina é a rigorosa observancia e o acatamento integral
das leis, regulamentos, normas, determinacbes e disposicies que
fundamentam a organizag&o pericial e coordenam seu funcionamento regular
e harménico, traduzindo-se no cumprimento do dever pelos servidores do
Instituto Geral de Pericias.

Paragrafo anico. A disciplina agrega atitude de fidelidade
profissional as disposi¢cOes legais e as determinagdes técnicas e
cientificas fundamentadas e emanadas da autoridade competente.

Art. 9° Sao manifestacdes essenciais de disciplina:

| - a corregdo de atitudes, de modo a preservar o respeito
e o decoro da fungéo pericial;

Il - a obediéncia pronta as ordens ndo manifestamente
ilegais;

Il - a consciéncia das responsabilidades e dos deveres;

IV - o tratamento ao cidaddo com eficiéncia, presteza e
respeito;

V - a discricdo de atitudes e maneiras, na linguagem
escrita e falada;

VI - a colaboragao espontanea para a eficacia e eficiéncia
do Instituto Geral de Pericias;

VIl - a atuagdo solidaria para a disciplina coletiva;

VIIl - o acatamento dos valores e principios éticos e morais;

IX - 0 respeito as leis, aos usos e aos costumes das
localidades onde atuar, observadas as praticas técnicas nacionais
e internacionais; e

X - a manutencdo de comportamento correto e de decoro
na vida publica e privada.

Art. 10. O servidor que exorbitar no cumprimento de ordem
superior, desde que legais, respondera pelos excessos que tenha cometido.

Paragrafo dnico. Cabe ao servidor, ao receber uma
determinacdo, solicitar os esclarecimentos necessarios ao seu
total entendimento e compreensao.

CAPITULO IV
DA CARREIRA
Secéo |
Do Ingresso

Art. 11. A habilitagdo dos candidatos aos cargos das carreiras do
Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP, sera verificada em
concurso publico de provimento efetivo, obedecidas as especificacbes
contidas no edital, por meio das seguintes fases:

| - prova escrita objetiva e/ou dissertativa;

Il - avaliacdo de titulos especifica para o cargo a qual
concorre o candidato;

Il - avaliacdo da aptidao psicoldgica vocacionada;

IV - prova de capacidade fisica, exclusiva para o cargo de
Auxiliar Médico Legal;

V - exame toxicologico; e

VI - investigacao social.

Paréagrafo nico. Os requisitos para classificacdo ou aprovagdo em
cada uma das fases descritas neste artigo, as modalidades das provas,
seus contetdos e formas de avaliagdo, serdo estabelecidos no edital do
concurso publico, de acordo com as exigéncias definidas nesta Lei.

Art. 12. A prova escrita, de carater eliminatério e
classificatorio, visa revelar, teoricamente, o0s conhecimentos
indispensaveis ao exercicio das atribuigbes do cargo pretendido, e
versara sobre conteddos programaticos indicados no edital.

Art. 13. A avaliacdo de titulos, de carater classificatorio, levara em
conta a realizagdo de cursos de aperfeicoamento ou exercicio de atividades
afins que habilitem o candidato para o melhor exercicio das atribuicdes do
cargo, obedecidos os critérios fixados no edital.
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Art. 14. A avaliacdo da aptiddo psicol6gica vocacionada,
de carater eliminatério, visa verificar, tecnicamente, dados da
personalidade do candidato e se o mesmo possui o perfil e a
capacidade mental e psicomotora especificos para o exercicio das
atribuicdes do cargo a que estiver concorrendo.

Art. 15. A avaliacdo da capacidade fisica, de carater eliminatorio,
visa verificar se o candidato ao cargo de Auxiliar Médico Legal tem condi¢Ges
para suportar determinadas atividades inerentes ao cargo.

Paragrafo Unico. Para participar da prova de capacidade
fisica, o candidato deverd apresentar atestado médico no qual
comprove o gozo de boa salude e a aptidao para submeter-se aos
exercicios discriminados no edital do concurso publico.

Art. 16. O exame toxicoldgico e a investigacdo social, de
carater eliminatério, obedecerdo aos critérios fixados no edital.

Art. 17. Sao requisitos basicos para o ingresso nas
carreiras do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP:

| - ser brasileiro;

Il - ter no minimo dezoito anos de idade;

Il - estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

IV - ndo registrar sentenca penal condenatéria transitada em

julgado;

V - estar em gozo dos direitos politicos;

VI - ter conduta social ilibada;

VIl - ter capacidade fisica e aptiddo psicoldgica
compativeis com o cargo pretendido;

VIII - possuir carteira nacional de habilitacdo, minimo

categoria “B”; e

IX - ser portador de diploma ou certificado de nivel

correspondente ao exigido para o cargo.
Secao Il
Da Nomeacdo, Posse e Exercicio

Art. 18. O concurso publico, que sera homologado pelo
Secretario de Estado da Seguranga Publica e Defesa do Cidadao,
compde-se de procedimento seletivo que permitird ao candidato
aprovado, obedecida a ordem de classificagcdo, ser nomeado e
posteriormente, de forma obrigatéria, matriculado no curso de
formagao profissional respectivo.

Art. 19. A nomeacao para os cargos de provimento efetivo
do Instituto Geral de Pericias obedecera, obrigatoriamente, a
ordem de classificacdo dos candidatos no concurso publico para
ingresso na carreira.

Paragrafo Unico. A nomeacédo, deferida pelo Chefe do Poder
Executivo, serd feita conforme a necessidade do servigo publico,
obedecendo as regras dispostas no edital relativas as vagas.

Art. 20. A posse é o0 ato que completa a investidura no
cargo, podendo ser efetivada no ato da matricula do curso de
formagao profissional.

Art. 21. Concluido o curso de formagédo profissional, sera
atribuido exercicio aos servidores nomeados nas unidades do
Instituto Geral de Pericias.

8§ 1° Feita a nomeacdo e cumprida a formacao
profissional, sob pena de exoneragéo, o servidor devera entrar em
exercicio no prazo maximo de quinze dias.

8§ 2° O curso de formagdo profissional é requisito
fundamental do estdgio probatério, sendo que a reprovacao
acarretara a imediata exoneragdo do nomeado.

8 3° O servidor que abandonar os quadros do Instituto Geral
de Pericias antes de concluido o estagio probatério, devera ressarcir o
Estado pelas despesas decorrentes do curso de formagao.

8 4° No edital do concurso publico devera constar o valor
aproximado referente as despesas do curso de formacao.

Secéo Il
Do Estagio Probatério

Art. 22. Os trés primeiros anos de exercicio nas carreiras
do Instituto Geral de Pericia serdo considerados como periodo de
estagio probatério, durante os quais o servidor serd avaliado
quanto a aptidao e a capacidade para o desempenho do cargo,
como condigdo para a aquisicdo de sua estabilidade e ao
preenchimento dos demais requisitos legais.

Art. 23. O servidor das carreiras do Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias IGP em estagio probatorio, sera
avaliado pelo seu chefe imediato, que devera informar, em
formulario de Acompanhamento de Desempenho Funcional, a cada
seis meses, sua aptidao e seu desempenho, levando em conta os
seguintes fatores:

| - assiduidade;

Il - pontualidade;

11l - comprometimento com a instituicao;

IV - relacionamento interpessoal;

V - eficiéncia;

VI - iniciativa;

VII - conduta ética; e

VIII - produtividade.

Paragrafo Unico. Para fins deste artigo considera-se:

| - assiduidade: frequéncia diaria na unidade de trabalho
com o cumprimento integral da jornada de trabalho;

Il - pontualidade: cumprimento dos horarios de chegada e
saida e saidas nos intervalos da unidade de trabalho, inclusive nas
convocacdes para servigos periciais;

Il - comprometimento com a instituicdo: fiel cumprimento
dos deveres de servidor publico;

IV - relacionamento interpessoal: capacidade de se
comunicar e de interagir com a equipe de trabalho e com terceiros;

V - eficiéncia: capacidade de atingir resultados no
trabalho com qualidade e rapidez, considerando as condicOes
oferecidas pelo Instituto para tanto;

VI - iniciativa: acOes espontaneas e apresentacdo de idéias em
prol da solugdo de problemas da unidade de trabalho, visando seu bom
funcionamento, qualidade do trabalho e produtividade;

VIl - conduta ética: postura de honestidade, responsabi-
lidade e respeito a instituicdo e ao sigilo das informacgdes, as
quais tem acesso em decorréncia do trabalho e observancia a
regras, normas e instrucdes regulamentares; e

VIII - produtividade: capacidade de atingir as metas
atribuidas nos prazos previstos.

Art. 24. A apuragdo do atendimento aos requisitos
durante o estagio probatério far-se-a no formulario de Acompanha-
mento de Desempenho Funcional, elaborada pela chefia imediata e
encaminhada, reservadamente, a Comissdo Permanente de
Avaliacdo Especial.

Paragrafo Unico. A avaliacdo do desempenho funcional
podera ser feita, ainda, em funcionalidade técnica com acesso
restrito a chefia imediata e membros da Comissdo Permanente de
Avaliacdo Especial.

Art. 25. Serd constituida Comissdo Permanente de
Avaliacdo Especial para cada carreira, integrada por no minimo 3
(trés) membros, composta, obrigatoriamente, por servidores de
cargo efetivo em exercicio no Instituto Geral de Pericias.

Art. 26. Compete a Comissdo Permanente de Avaliacdo
Especial:

| - coordenar e orientar a aplicacdo do formulario de
Acompanhamento de Desempenho Funcional;

Il - elaborar em conjunto com o Setor de Recursos
Humanos do Instituto Geral de Pericias o formulario de Acompanha-
mento de Desempenho Funcional;

Il - fixar cronograma de trabalho para cada periodo de
avaliagdo;

IV - dar conhecimento prévio aos avaliados das normas,
critérios e conceitos a serem utilizadas nas avaliagcdes;

V - analisar recurso interposto pelos servidores, em razédo
da avaliagdo realizada pela chefia imediata;

VI - avaliar e decidir sobre questfes que tenham
comprometido ou dificultado a aplicacdo das avaliacdes pelos
avaliadores e avaliados, sugerindo medidas as unidades
competentes;

VIl - sugerir a exoneracdo do servidor em processo
sumario especifico, quando o mesmo néo for considerado apto
para o cargo ou apresentar comportamento criminoso ou ilegal,
e

VIII - formular e encaminhar relatério conclusivo sobre o
desempenho dos servidores ao Diretor Geral e a Secretaria de
Estado da Administracao, cujo teor deverd contemplar a assinatura
da maioria dos integrantes da Comissao.

Art. 27. O resultado obtido no Acompanhamento de
Desempenho Funcional sera utilizado:

| - a fim de conferir estabilidade ao servidor considerado
apto; e

Il - para o fim de exoneracdo do servidor considerado
inapto.

Paragrafo Unico. Serd assegurado ao avaliado o conheci-
mento dos conceitos estabelecidos no Acompanhamento de
Desempenho Funcional.

Art. 28. E vedado ao servidor em estagio probatorio:

| - disposi¢do ou convocagdo para atuar em outro 6rgédo
ou entidade estadual ou da federagéo;

Il - remocdo, designagdo ou redistribuicdo para outro
6rgdo ou entidade;

Il - afastamento para cursar pos-graduacao;

IV - licenca para tratar de assuntos de interesses
particulares;

V - desenvolvimento funcional através de promogao;

VI - licenga por mudanca de domicilio;

VIl - licengca especial para exercer cargo de direcdo em
organizacgdes sindicais;
VIII - exercicio de cargo em comissdo ou fungdo em
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6rgdo ou entidade ndo pertencente ao Poder Executivo
Estadual; e

IX - usufruto de licenca prémio.

Art. 29. Fica suspensa e prorrogada a contagem de tempo,
para efeito de homologacdo do estagio probatério, ao servidor que
estiver em:

| - exercicio de cargo em comissdo e fungdo técnica ou
gratificada no Poder Executivo Estadual, salvo se compativel com as
atribui¢bes do cargo efetivo;

Il - licenca para tratamento de salde;

Il - licenca por motivo de doenga em pessoa da familia;

IV - licenga para repouso a gestante;

V - licenga para concorrer e exercer cargo eletivo;

VI - licenca especial para atender menor adotado;

VII - readaptacéo funcional;

VIl - afastamento do cargo para
administrativo disciplinar;

IX - licenga por acidente de servico; e

X - licenca para o servigo militar obrigatorio.

Paragrafo Unico. Os afastamentos tratados nos incisos Il a VIl deste
artigo, ndo poderao exceder o prazo estabelecido na legislagdo especifica.

Art. 30. O servidor em estagio probatério s6 podera ser
movimentado no ambito do Instituto Geral de Pericias, desde que seja
para atender a imperiosa necessidade do servico publico e para
continuar exercendo as atribuicGes do cargo para qual foi nomeado.

Secéo IV
Da Lotacgéo

Art. 31. O servidor efetivo do Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP sera lotado em unidades do
Instituto Geral de Pericias.

8§ 1° O servidor tera exercicio na unidade em que for
lotado, exceto nos casos de interesse publico com expressa e
fundamentada autorizacédo do Diretor Geral.

8§ 2° O afastamento do servidor de sua lotagdo s6 se
verificard com expressa autorizacdo do chefe imediato, verificado o
interesse do servigo publico, e com anuéncia do Diretor Geral.

8§ 3° Considera-se requisito obrigatorio para movimentagdo a
permanéncia minima de 02 (dois) anos na lotagdo em que estiver vinculado,
exceto por imperiosa necessidade do servico.

Art. 32. A escolha da unidade lotacional para o efetivo exercicio
do cargo, dentre as vagas disponibilizadas em concurso publico, sera
realizada ap6s o término do Curso de Formagéo Profissional, respeitando a
ordem de classificagdo obtida pelos alunos, ao final do respectivo curso,
ressalvados os casos em que a escolha da unidade de lotagdo seja feita no
ato da inscri¢ao do concurso publico.

CAPITULO V
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
Secéo |
Das Disposi¢cBes Gerais

Art. 33. O desenvolvimento funcional dos integrantes do
Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias IGP sera
efetuado mediante promogé&o na respectiva carreira.

Art. 34. A promocdo na carreira dos servidores efetivos
do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP consiste
na movimentacdo do nivel atual para o nivel imediatamente
superior, dentro do respectivo cargo.

8 1° Verificada a abertura de vaga no nivel imediatamente
superior ao do servidor, a promogédo realizar-se-a, alternadamente
pelos critérios de antiguidade e merecimento, seguindo a ordem
sequencial da ultima promogao.

§ 2° A promocdo na carreira dos integrantes do Quadro
de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP ndo dependera de
prévia habilitacdo e ocorrera apo6s a realizagdo dos procedimentos
de avaliagdo da promogdo e demais requisitos constantes desta
Lei.

responder processo

Art. 35. Em beneficio daquele a quem de direito caiba a
promocéo, é declarado sem efeito o ato que a houver decretado
indevidamente.

Paragrafo Gnico. O servidor a quem caiba a promocgao, é
indenizado da diferenca da remuneracgéo a que tiver direito.

Art. 36. Ndo poderd ser promovido por antiguidade ou
merecimento o servidor que:

| - estiver preso, em virtude de decisdo judicial transitada
em julgado;

Il - tiver sofrido pena de suspensdao disciplinar, superior a
30 (trinta) dias, nos ultimos 3 (trés) anos, com transito em julgado;

Il - for condenado, enquanto durar o cumprimento
integral da pena, mesmo com a concessdo da suspensdo ou
livramento condicional, nos termos do Cédigo de Processo Penal;

IV - estiver em estagio probatério;

V - estiver licenciado para
particulares; e

tratar de interesses

VI - estiver em disponibilidade, salvo interesse da Secretaria de
Estado da Seguranca Publica e Defesa do Cidadao.

Art. 37. Nao poderd, ainda, ser promovido por merecimento, o
servidor que:

| - estiver em gozo de licenga para tratamento de saude de
pessoa da familia, por mais de 3 (trés) meses;

Il - estiver em exercicio de mandato eletivo, cuja carga horaria de
trabalho seja incompativel com o exercicio da fungdo pericial;

Il - estiver no exercicio de cargo ou funcéo publica civil temporaria
nao eletiva, inclusive da administracdo indireta, fundagdes, autarquias,
economia mista e empresas publicas; e

IV - estiver licenciado para realizar quaisquer cursos a nivel de
doutorado, mestrado, especializagdo ou similares, na forma da legislacido
especifica e desde que néo tenha relagéo direta com a atividade pericial.

Art. 38. A analise do curso e registro no Sistema Integrado de
Gestdo de Recursos Humanos - SIGRH, para efeito de desenvolvimento
funcional, seré procedida pelo Setor de Recursos Humanos do Instituto Geral
de Pericias.

8 1° O certificado do curso devera ser acompanhado do contetido
programatico e sua respectiva carga horaria.

8 2° Os cursos deverdo estar relacionados com a fungéo ou area
de atuacéo, sendo necessaria carga horaria minima de 08 (oito) horas para
efeito de homologagéo e validagéo.

§ 3° Somente serdo considerados os cursos finalizados no prazo
de trés anos anteriores a data da Ultima promog&o.

Art. 39. Cumprido os critérios exigidos por esta Medida Proviséria
0 desenvolvimento funcional ocorrera por processamento automatico das
informacOes constantes do Sistema Integrado de Gestdo de Recursos
Humanos - SIGRH.

Paragrafo Unico. Compete ao setor de recursos humanos do
Instituto Geral de Pericias gerir os procedimentos necessarios ao desenvol-
vimento funcional, sob a supervisdo e orientagdo do érgdo normativo do
Sistema Administrativo de Gestdo de Recursos Humanos - SAGRH, na area
de capacitagdo.

Secao Il
Da Promogédo por Antiguidade

Art. 40. Concorrerdo a promogdo por antiguidade os
integrantes das carreiras do Instituto Geral de Pericia do Estado de
Santa Catarina que tiverem maior tempo de efetivo exercicio no
cargo e nivel, o qual sera contado nos casos de:

| - nomeacgdo, a partir da data do efetivo exercicio no
cargo devidamente aprovado no estagio probatorio;

Il - reversdo ou retorno, a partir da data em que reverteu
ou retornou ao exercicio do cargo;

Il - promocdo a partir
movimentacao, e

Paragrafo Primeiro - serd computado como de efetivo
exercicio o tempo em que o servidor estiver a disposi¢do de outros
o6rgdos, desde que no interesse da Secretaria de Seguranca
Publica e Defesa do Cidadéao.

Paragrafo Segundo -
tempo de servico no nivel, a
sucessivamente, aos seguintes critérios:

| - maior tempo de servigo em carater efetivo, na carreira;

Il - maior tempo de servigo publico no Estado;

Il - maior tempo de servigo em atividades da Pericia Oficial;

IV - maior idade; e

V - maior nUmero de dependentes.

Secéo Il
Da Promocéo por Merecimento

Art. 41. A promog&o por merecimento, com o objetivo de aferir o
desempenho do servidor efetivo do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de
Pericias IGP no exercicio de suas atribuicbes, condiciona-se ao
preenchimento dos requisitos considerados indispensaveis ao exercicio do
cargo, por meio da Avaliagdo Funcional.

Art. 42. A Avaliacdo Funcional do servidor efetivo tem por
finalidade avaliar as competéncias no desempenho das atribuicGes do cargo
de cada carreira, para efeito de:

| - levantar as necessidades de treinamentos e capacitacdes para
o0 alinhamento do desempenho individual ao desempenho institucional;

Il - identificar competéncias que necessitem de aprimoramento
visando o aperfeicoamento da for¢a de trabalho do Quadro de Pessoal do
IGP; e

da publicagdo do ato de

Havendo empate na contagem do
classificagdo obedecera,

Il - valorizar e estimular o servidor a investir em desenvolvimento
profissional e melhoria do desempenho.

§ 1° Excepcionalmente, havendo impedimento do avaliador ou
situagdo que indique incompatibilidade técnico-funcional com o avaliado e,
consequentemente, comprometimento do resultado, a avaliagdo funcional
devera ser realizada pelo substituto formal do seu superior imediato, ou por
outro indicado pela Comissdo Permanente de Promocdo, mediante
justificativa circunstanciada.

§ 2° O servidor que, durante o periodo de referéncia
da avaliacdo, tiver exercido suas atribuicdes sob a lideranca de
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mais de um superior hierérquico, sera avaliado por aquele ao qual
esteve subordinado por mais tempo.

Art. 43. A Avaliagdo Funcional do servidor efetivo serd efetuada
mediante a atribuicdo de até 200 (duzentos) pontos e ocorrera a cada 02
(dois) anos, assim distribuida:

| - até 140 (cento e quarenta) pontos, atribuidos em Formulario
Individual de Desempenho, mediante avaliagcdo dos seguintes critérios:

a) comprometimento com a Instituicdo: fiel cumprimento dos
deveres de servidor publico;

b) iniciativa: acGes espontaneas e apresentacao de idéias em prol
da solugdo de problemas da unidade de trabalho, visando seu bom funciona-
mento;

c) conduta ética: postura de honestidade, responsabilidade,
respeito a instituico e ao sigilo das informagoes, as quais tem acesso
em decorréncia ao trabalho e observancia a regras, normas e instrugdes
regulamentares;

d) relacionamento interpessoal: capacidade de se comunicar e de
interagir com a equipe de trabalho e com o publico em fungdo da boa
execucado do servigo;

e) eficiéncia: capacidade de atingir resultados no trabalho com
qualidade e rapidez, considerando as condicoes oferecidas para tanto;

f) produtividade no trabalho: a comprovagdo, a partir da
comparagdo da producdo desejada com o trabalho realizado que sera
aferido, sempre que possivel, com base em relatdrios estatisticos de desem-
penho quantificado;

g) qualidade do trabalho: demonstracdo do grau de exatiddo,
precisdo e apresentacdo, quando possivel, mediante apreciagdo de
amostras, do trabalho executado, bem como pela capacidade demonstrada
pelo servidor no desempenho das atribui¢des do seu cargo; e

h) disciplina e zelo funcional: observancia dos preceitos e normas,
com a compreensdo dos deveres, da responsabilidade, do respeito e
seriedade com os quais o servidor desempenha suas atribuicdes e a
execucdo de suas atividades com cuidado, dedicagcdo e compreensdo dos
deveres e responsabilidade.

Il - até 60 (sessenta) pontos, atribuidos em Formulério
de Aperfeicoamento, para o critério cumprimento de carga
horaria dos cursos de aperfeicoamento e/ou qualificacédo
ministrados pela Academia de Pericia e/ou outras instituicdes
publicas ou privadas, observada a seguinte carga horéria:

a) Perito Oficial

NIVEL N° DE HORAS
1 160
2 180
3 200
b) Técnico Pericial
NIVEL N° DE HORAS
1 120
2 140
3 160
4 180
¢) Auxiliar Pericial
NIVEL N° DE HORAS
1 40
2 60
3 80
4 100
5 120
6 140
7 160
8§ 1° Entendesse por cursos de qualificacdo e/ou

aperfeicoamento, para efeitos do disposto neste inciso, participacdo em
cursos de atualizagdo, reciclagem ou aprimoramento, bem como,
congressos, semindrios ou palestras, realizados por 6rgdos publicos e
privados de elevado reconhecimento ou realizados por instituicGes afetas a
Pericia Oficial.

8 2° Recebido o formulario individual de desempenho, sera o
mesmo preenchido pela chefia imediata e devolvido no prazo de até 5 (cinco)
dias, impreterivelmente, as Comissdes Permanentes de Promoc&o.

8 3° Compete ao Diretor Geral e ao Corregedor do Instituto Geral
de Pericias homologar a pontuagédo constante no formulario individual de
desempenho disposta no inciso |, procedendo as alteracGes, desde que
justificadas, visando a aplicagdo homogénea dos critérios estabelecidos
nesta Lei.

8 4° A avaliagdo funcional do Diretor Geral sera realizada pelo
Secretario de Seguranga Publica e Defesa do Cidaddo e a avaliagdo do
Corregedor do Instituto Geral de Pericias - IGP seré realizada pelo Corregedor
Geral da Secretaria de Seguranca Publica e Defesa do Cidadao.

Art. 44. As ComissGes Permanentes de Promocgdo, além da
Avaliagdo Funcional, utilizardo para compor o total de pontos da promogao
por merecimento, a participacgéo, a conclusdo ou a produgdo de atividades

relacionadas diretamente com as areas técnicas da pericia forense, areas
administrativas, juridicas e/ou de interesses institucionais do Instituto Geral
de Pericias, atribuindo-se a eles a seguinte pontuagéo:

| - 200 (duzentos) pontos para outro curso de graduacdo;desde
que inerentes ao cargo ou a respectiva area de atuagdo, autorizados e
reconhecidos pelo Ministérios da Educagéo - MEC;

Il - 200 (duzentos) pontos para livro publicado;

Il - 50 (cinquenta) pontos para autoria parcial de livro publicado;

IV - 02 (dois) pontos para cada 04 (quatro) horas/aula
ministradas em eventos cientificos ou culturais promovidos pelo Instituto
Geral de Pericias ou outras entidades ou instituigdes oficiais, devidamente
certificados, observado o limite maximo de 60 (sessenta) pontos por ano;

V - 20 (vinte) pontos para conferéncias ou palestras proferidas
em eventos cientificos promovidos pelo Instituto Geral de Pericias ou
outras entidades ou instituicbes oficiais, devidamente -certificadas,
observado o limite méximo de 60 (sessenta) pontos por ano;

VI - 20 (vinte) pontos para trabalho publicado em anais de
congressos e em outros eventos semelhantes;

VIl - 100 (cem) pontos para autoria de artigo cientifico publicado
em periédico internacional e 50 (cinquenta) pontos em periddico nacional,
reconhecido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES do Ministério da Educagéo;

VIII - 20 (vinte) pontos para colaboragdo nos artigos de que trata o
inciso anterior;

IX - 10 (dez) pontos por participacado, até o limite de 40 (quarenta)
pontos por ano, enquanto membro de Grupo de Trabalho que estabeleca
normas e diretrizes a serem observadas pelos servidores do Instituto Geral
de Pericias - IGP;

X - 10 (dez) pontos por participacdo, até o limite de 60
(sessenta) pontos por ano, enquanto membro de comissdo de
Processo Administrativo Disciplinar ou Presidente de Sindicancia;

XI - 06 (seis) pontos por atividade correicional, até o limite de 36
(trinta e seis) pontos por ano, quando da participagdo nesta, desde que ndo
seja membro efetivo em exercicio regular na Corregedoria, quando designado
pelo Corregedor do Instituto Geral de Pericias - IGP;

XIl - 20 (vinte) pontos por processo de promogdo, até o limite de
80 (oitenta) pontos por ano, quando da participagdo em Comissdo de
Promog&o dos membros das Carreiras do Instituto Geral de Pericias - IGP;

Xl - 50 (cinquenta) pontos por concurso, até o limite de 100
(cem) pontos por ano, quando da participagdo como integrante da Comissédo
de Concurso para ingresso nas carreiras do Instituto Geral de Pericias - IGP.

Paragrafo Unico. Para efeitos do disposto no inciso |, ndo
serdo considerados para fins de pontuacdo, os cursos de
graduacdo exigidos para o provimento origindrio dos cargos do
Instituto Geral de Pericias.

Art. 45. O servidor efetivo pertencente a carreira de
Perito Oficial atendera aos seguintes pré-requisitos para promogao
por merecimento:

| - atingir um ndmero minimo de 250 (duzentos e
cinquenta) pontos e contabilizar 6 (seis) anos de efetivo exercicio
na carreira, para ser promovido ao nivel Il;

Il - atingir um ndmero minimo de 270 (duzentos e
setenta) pontos e contabilizar 12 (doze) anos de efetivo exercicio
na carreira, para ser promovido ao nivel Ill; e

Il - atingir um ndmero minimo de 290 (duzentos e
noventa) pontos e contabilizar 18 (dezoito) anos de efetivo
exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel V.

Art. 46. O servidor efetivo pertencente a carreira de
Técnico Pericial atenderd aos seguintes pré-requisitos para
promogao por merecimento:

| - atingir um namero minimo de 200 (duzentos) pontos e
contabilizar 4 (quatro) anos de efetivo exercicio na carreira, para
ser promovido ao nivel 2;

Il - atingir ndmero minimo de 220 (duzentos e vinte)
pontos e contabilizar 8 (oito) anos de efetivo exercicio na carreira,
para ser promovido ao nivel 3;

Il - atingir um ndmero minimo de 240 (duzentos e
quarenta) pontos e contabilizar 12 (doze) anos de efetivo exercicio
na carreira, para ser promovido ao nivel 4;

IV - atingir um nimero minimo de 260 (duzentos e sessenta)
pontos e contabilizar 18 (dezoito) anos de efetivo exercicio na carreira,
para ser promovido ao nivel 5.

Art. 47. O servidor efetivo pertencente a carreira de Auxiliar
Pericial atenderd aos seguintes pré-requisitos para promocdo por
merecimento:

| - atingir um ndmero minimo de 100 (cem) pontos e contabilizar 4
(quatro) anos de efetivo exercicio na carreira, para ser promovido ao nivel 2;

Il - atingir um nimero minimo de 120 (cento e vinte) pontos e
contabilizar 6 (seis) anos de efetivo exercicio na carreira, para ser
promovido ao nivel 3;

Il - atingir um ndmero minimo de 140 (cento e vinte) pontos e
contabilizar 8 (oito) anos de efetivo exercicio na carreira, para ser
promovido ao nivel 4;
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IV - atingir um ndmero minimo de 160 (cento e sessenta)
pontos e contabilizar 12 (doze) anos de efetivo exercicio na carreira, para ser
promovido ao nivel 5;

V - atingir um nimero minimo de 180 (cento e oitenta) pontos
e contabilizar 14 (quatorze) anos de efetivo exercicio na carreira, para
ser promovido ao nivel 6;

VI - atingir um ndmero minimo de 200 (duzentos) pontos e
contabilizar 16 (dezesseis) anos de efetivo exercicio na carreira, para ser
promovido ao nivel 7; e

VIl - atingir um total de 220 (duzentos e vinte) pontos e
contabilizar 18 (dezoito) anos de efetivo exercicio na carreira, para ser
promovido ao nivel 8.

Art. 48. O resultado final da pontuagdo para a promogado por
merecimento do servidor efetivo do Quadro de Pessoal do Instituto Geral
de Pericias - IGP serd o somatério dos pontos englobando todos os
critérios da avaliacdo de promog&o.

8§ 1° Os pontos ndo utilizados para a promog&o por mereci-
mento gerardo saldo para a promocéo subsequente, limitado em 50%
(cinquenta por cento) do nimero total de pontos.

§ 2° 0 saldo restante sera zerado.

Art. 49. Haverd uma Comissdo Permanente de Promogdo para cada
carreira do Instituto Geral de Pericias que sera responsavel pela conducéo, pela
elaboragé@o das normas e procedimentos pertinentes a avaliagdo funcional, a ser
regulamentada em ato do Chefe do Poder Executivo.

8 1° As Comissfes Permanentes de Promogé&o serdo constituidas
por 03 (trés) servidores efetivos de cada carreira do Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP, por indicacdo do Diretor Geral e seus
membros terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducéo.

§ 2° A contagem preliminar dos pontos, para os atos de
promocdo, deverdo ser de conhecimento dos servidores, 30 (trinta) dias
antes da data de efetivacio daquela concesséo.

8§ 3° Os pedidos de revisdo dos pontos poderdo ser interpostos
pelos servidores, no prazo de 10 (dez) dias, a contar da publicacdo da
contagem preliminar de pontos no Diério Oficial do Estado.

8 4° As comissdes apreciardo os pedidos de revisdo no prazo de
05 (cinco) dias, findo o prazo recursal.

Art. 50. Das decisdes das comissGes de promocdo cabera
recurso ao Diretor Geral, sem efeito suspensivo, no prazo de 05 (cinco) dias
(teis, a contar da publicagdo do ato da decisdo denegatdria de recursos, e
sucessivamente, em igual prazo ao Secretario de Estado da Seguranca
Publica e Defesa do Cidadéo.

Art. 51. Compete as comissdes de promocao:

| - elaborar e revisar as normas, procedimento e os formularios da
Avaliagdo Funcional, propondo alteragbes quando necessario; sob a
orientagdo do Setor de Recursos Humanos do Instituto Geral de Pericias;

Il - acompanhar e avaliar os processos e resultados das
avaliagbes funcionais, com base nos instrumentos a serem definidos em
decreto do Chefe do Poder Executivo;

Il - fixar cronograma de trabalho para cada periodo de avaliaco;

IV - dar conhecimento prévio das normas, critérios e conceitos a
serem utilizadas nas avaliagGes;

V - julgar recurso interposto pelo servidor, em razéo da avaliagdo
realizada pelo seu superior imediato;

VI - publicar a contagem dos pontos e ordem de classificacdo dos
servidores, no site do Instituto Geral de Pericias;

VIl - manter atualizado, por meio do Setor de Recursos Humanos,
o registro de vagas existentes de todas as carreiras do Instituto Geral de
Pericias, obedecendo ao critério de que toda e qualquer informagéo
funcional devera constar do Sistema Integrado de Gestdo de Recursos
Humanos - SIGRH, sendo vedada a utilizagdo de outro meio tecnolégico;

VIII - avaliar e decidir sobre questdes que tenham comprometido
ou dificultado a aplicacdo das avaliagbes pelos avaliadores e avaliados,
sugerindo medidas as unidades competentes;

IX - formular parecer conclusivo sobre o desempenho dos servidores
para o Setor de Recursos Humanos do Instituto Geral de Pericias, cujo teor devera
contemplar a assinatura da maioria dos integrantes da Comiss&o, observado o
resultado efetivo da pontuacé&o obtida na Avaliacéo Funcional por ele obtido, com a
correspondéncia de conceitos de desempenho conforme segue:

a) apresenta perfil de alta performance: igual ou superior a
90% (noventa por cento) da pontuagdo maxima;

b) demonstra perfil esperado: igual ou superior a 70% (setenta
por cento) e inferior a 90% (noventa por cento) da pontuagdo maxima;

c) pratica as competéncias, mas necessita de aprimoramento:
igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) e inferior a 70% (setenta
por cento) da pontuagdo méxima; e

d) necessita desenvolver: inferior a 50% (cinquenta por cento) da
pontuagdo maxima.

Art. 52. Havendo empate na contagem dos pontos dos servidores
de mesmo nivel, a classificagdo para fins promocionais obedecera,
sucessivamente, aos seguintes critérios:

| - maior pontuacéo na Avaliacdo Funcional imediatamente anterior
ao processo de promog&o;

Il - maior tempo de servico na carreira, observados os critérios
para fins de promogao;

Il - maior tempo de servigo em atividades ligadas a Pericia Oficial;

IV - maior idade; e

V - maior nimero de dependentes.

Secéo IV
Da Promog&o Extraordinaria

Art. 53. S&o consideradas modalidades de promogao
extraordinérias as realizadas por Ato de Bravura e Post Mortem.

Art. 54. A promogao extraordinaria ocorrera, em carater
excepcional, quando integrante de carreira do Quadro de Pessoal do Instituto
Geral de Pericias - IGP ficar permanentemente invalido, em virtude de
ferimento sofrido em ag&o ou pela pratica de ato de bravura.

Paragrafo Gnico. A promogao extraordinéria dar-se-a para o nivel
imediatamente superior em que o servidor se encontrar.

Art. 55. A promogdo por bravura, ndo condicionada a
existéncia de vaga, se efetivard pela pratica de ato considerado muito
meritorio e terd as circunstancias para a sua ocorréncia apuradas em
investigacdo conduzida por membros da Comissdo Permanente de
Avaliagdo da Promogao.

8§ 1° Para fins deste artigo, ato de bravura em servico
corresponde a conduta do servidor que, no desempenho de suas
atribuicGes e para a preservacdo de vida de outrem, cologue em risco
incomum a sua propria vida, demonstrando coragem e audacia.

§ 2° Na promocéao por ato de bravura nédo é exigido o atendi-
mento de requisitos para a promocgéo, estabelecidos nesta Lei.

Art. 56. A promogdo Post Mortem tem por objetivo expressar
o reconhecimento do Estado ao servidor falecido, quando:

| - no cumprimento do dever;

Il - em consequéncia de ferimento recebido no exercicio da atividade
pericial, ou por enfermidade contraida em razdo do desempenho da fungéo.

§ 1° A superveniéncia do evento morte, em decorréncia dos
mesmos fatos e circunstancias que tenham justificado promogao
anterior por ato de bravura, excluird a de carater Post Mortem.

8§ 2° A promogao de que trata o caput deste artigo e seus
incisos ter4 as circunstancias para a sua ocorréncia apuradas em
investigacdo conduzida por membros da Comissdo Permanente de
Avaliagdo da Promogao.

CAPITULO VI
DA REMOGAQO

Art. 57. Remocéo é o deslocamento do servidor efetivo
de uma para outra unidade do Instituto Geral de Pericias, no
ambito da mesma carreira e cargo, com ou sem mudanca de
cidade.

Art. 58. O servidor efetivo do Instituto Geral de Pericias
pode ser removido:

| - a pedido, a critério da administracéo;

Il - por permuta, a critério da administracgéo;

Il - ex officio, no interesse da administracao; e

IV - ex officio, por conveniéncia da disciplina.

Paragrafo Unico. As remogBes séo autorizadas ou
determinadas pelo Diretor Geral, ap6s pronuncia do superior
imediato do servidor.

Art. 59. A remocado a pedido ou por permuta s6 pode
ser concedida ao servidor apés 05 (cincos) anos de efetivo
exercicio no local de sua lotagéo.

Paragrafo unico. O prazo deste artigo pode ser reduzido
se comprovada a necessidade de remogdo por motivo de saude.

Art. 60. A remocao, por motivo de saude, restringe-se
a necessidade do servidor, cOnjuge, companheiro ou
dependente que viva as suas custas e conste do seu
assentamento funcional.

Pardgrafo Unico. S&o condi¢bes
remocao disposta no caput deste artigo:

| - ndo haver condicdes de tratamento médico na
cidade atual em que o servidor estiver lotado;

Il - necessidade imprescindivel da assisténcia pessoal
do servidor as demais pessoas relacionadas no caput; e

Il - impossibilidade do tratamento ou da assisténcia ser prestada
de forma simultanea com o exercicio do cargo em sua atual lotagao.

Art. 61. Nos pedidos de remocao, por motivo de salde, a
junta médica oficial deve manifestar-se quanto a existéncia da
moléstia, sua gravidade, condigdes de tratamento e necessidade
terapéutica de movimentacdo do servidor para o local da nova
lotagao.

8§ 1° A junta médica oficial deve, ainda, relacionar as
cidades, dentre as quais constem unidades do Instituto Geral de
Pericias, que detenham igualdade de condi¢des para o tratamento
da doenca, devendo a instituicdo, neste caso, determinar a
remocdo, dentre as cidades relacionadas, para a que melhor
atenda o interesse institucional.

indispenséaveis a
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8§ 2° Na situagdo disposta no paragrafo anterior é
facultado ao servidor permanecer no local de sua atual lotagéo.

8§ 3° Quando autorizada a remogdo por motivo de saude,
esta sera concedida independentementede vaga na unidade do
Instituto Geral de Pericias.

8 4° Cessando as razGes que deram origem a remocao
por motivo de saude, o servidor podera ser removido para sua
unidade anterior.

Art. 62. A remogdo por permuta se processa a pedido de
ambos os interessados, desde que sejam ocupantes do mesmo cargo.

Paragrafo Gnico. A permuta ndo se pode verificar quando uma
das partes interessadas tiver condi¢fes de aposentadoria por tempo de
servico dentro de 01 (um) ano, a contar da data do pedido.

Art. 63. A remocdo ex officio, no interesse da
administracdo, ocorrerd observando-se os seguintes motivos:

| - pela necessidade de servidor com qualificagdo
especifica para atender relevante interesse institucional;

Il - pela necessidade premente de aumentar o efetivo
da unidade pericial, em decorréncia do incremento da incidéncia
de exames periciais na regido;

Il - para substituir servidor nos impedimentos legais; e

IV - em decorréncia de causa emergencial devidamente
justificada.

§ 1° Devem ser observados os seguintes critérios para
deciséo do servidor a ser removido, sucessivamente:

I - o com melhor qualificacdo especifica e que se
dispuser a ser removido;

Il - o que se dispuser a ser removido;

IIl - 0o de menor tempo de servico;

IV - o residente em localidade mais préxima; e

V - 0 menos idoso.

§ 2° O levantamento e a analise da documentagdo
comprobatéria relacionada a melhor qualificacdo especifica,
disposta no inciso | do paragrafo anterior, é competéncia da
Academia de Pericia.

Art. 64. A remocdo ex officio, por conveniéncia da
disciplina, sera precedida de sindicancia ou processo
administrativo disciplinar, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, com manifestagdo motivada do Corregedor do
Instituto Geral de Pericias sobre a conveniéncia da remocéo.

Art. 65. No caso de remocdo ex officio, que implicar
mudanga de lotacdo ou sede funcional, o servidor do Instituto
Geral de Pericias tera direito a 15 (quinze) dias de transito,
prorrogavel por igual periodo, em caso de justificada necessidade,
bem como ao pagamento de verba indenizatéria, a titulo de ajuda
de custo, para compensar as despesas de transporte e novas
instalag@es, equivalente:

| - ao valor correspondente a remuneragdo do cargo,
quando ndo possuir dependentes;

Il - a duas vezes o valor da remuneragdo do cargo,
quando possuir dependentes expressamente declarados.

Art. 66. O servidor, quando removido, deve entrar em
exercicio no 6rgao para o qual foi designado dentro de 15 (quinze)
dias, contados da data da publicagdo do ato.

Paragrafo Unico. Quando a remogdo se der para novo
local, sediado no mesmo municipio ou limitrofe ao da lotagdo
anterior, o servidor deve entrar em exercicio na data da publicacédo
do ato que o removeu e ndo tem direito a ajuda de custo.

Art. 67. N@o se consideram remogdo as operacgdes
especiais que exijam o deslocamento temporario do exercicio
do servidor para outro municipio ou comarca diversos da sua
sede lotacional, assegurada a percepgdo dos beneficios finan-
ceiros previstos em lei.

Art. 68. No caso de remocdo, o cOnjuge, se integrante
do Instituto Geral de Pericias, podera acompanhar o servidor
removido para a nova sede e ndo tem direito a ajuda de custo.

CAPITULO VII
DA VALORIZAQZ\O PROFISSIONAL

Art. 69. Aos integrantes do Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP, nos termos desta Lei, que
apresentarem certificado ou diploma de conclusdo de cursos de
P6s-Graduacdo, inerentes ao cargo ou a respectiva area de
atuacdo, desde que autorizados e reconhecidos pelo Ministério
da Educacgéo MEC, fica instituido o Adicional de Pos-
Graduagdo, incidente sobre o valor do vencimento basico de
cada cargo, correspondente a:

| - 13% (treze por cento) para especializagdo;

Il - 16% (dezesseis por cento) para mestrado; e

Il - 19% (dezenove por cento) para doutorado.

CAPITULO VI
DA POLITICA REMUNERATORIA
Secao |
Dos Vencimentos e dos Adicionais

Art. 70. Os valores dos vencimentos basicos dos
servidores do Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias -
IGP séo os estabelecidos no Anexo IV desta Lei.

Art. 71. Apés 30 (trinta) anos de servico, se homem, e
25 (vinte e cinco) anos, se mulher, os integrantes do Quadro de
Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP fardo jus a um
acréscimo de 5% (cinco por cento) sobre o vencimento por
anuénio, a titulo de Adicional de Permanéncia, como estimulo a
permanéncia no servigo ativo, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento).

Secéo Il
Da Remuneragéo por Chefia

Art. 72. Os servidores efetivos do Instituto Geral de
Pericias, quando no exercicio de suas fungdes em oérgaos do
Instituto Geral de Pericias - IGP ou outros 6rgdos vinculados a
Secretaria de Estado da Seguranga Plblica e Defesa do
Cidadado - SSPDC, exercendo cargo ou funcdo de chefe de setor
ou de servico, fardo jus a Indenizacdo de Representagdo de
Chefia, no percentual instituido no art. 18 da Lei Complementar
n° 254, de 15 de dezembro de 2003.

§ 1° O beneficiario fara jus a indenizagdo de que trata
0 caput deste artigo desde o dia em que iniciar o exercicio do
cargo ou funcdo e cessard quando se afastar em carater
definitivo ou por prazo superior a trinta dias, excetuadas as
férias.

8§ 2° Fica vedada a acumulagdo da indenizagdo de que
trata o caput deste artigo em razdo de nomeagdo ou
designacdo para mais de 1 (um) cargo ou funcéo, ressalvado o
direito de opgéo.

8§ 3° Para fins desta Lei, sé@o consideradas funcdes de
chefia de 6rgédo, setor ou servigo, aquelas em que o servidor do
Instituto Geral de Pericias exerce nos érgdos do Instituto Geral
de Pericias - IGP ou dos demais 6rgdos da Secretaria de Estado
da Segura Plblica e Defesa do Cidaddo, a responsabilidade
pelos seguintes setores ou servicos:

| - setor de identificagéo civil,

Il - setor de identificacdo criminal;

Il - setor de medicina legal,

IV - setor de criminalistica;

V - setor de analises laboratoriais;

VI - setor de administracéo;

VIl - setor de assessoramento;

VIII - setor de materiais; e

IX - setor de informatica.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS
Secao |
Do Regime de Trabalho

Art. 73. A jornada de trabalho dos servidores do Quadro
de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP é de 40 (quarenta)
horas semanais, devendo ser cumprida em regime de expediente
diario ou em escalas ou turnos ininterruptos de sobreaviso, de
acordo com a necessidade de servigo, a ser determinada pela
administracd@o de cada unidade.

Art. 74. Ao servidor do Instituto Geral de Pericias é vedado
exercer qualquer outra atividade remunerada, publica ou privada,
salvo o0s casos previstos na Constituicdo Federal e, havendo
compatibilidade de horério, o exercicio do magistério e da medicina.

Paragrafo Unico. Nao se aplica ao aposentado a proibi¢cdo
de acumular proventos quanto ao exercicio de mandato eletivo,
cargo de provimento em comissdo ou contrato para prestacéo de
servigo técnico ou especializado.

Art. 75. Fica instituida, para o Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP, a Indenizacdo de Estimulo
Operacional - Sobreaviso, constituindo-se como regime excepcional
de trabalho sob a forma de sobreaviso, destinado a possibilitar a
operacionalidade do atendimento pericial criminal de emergéncia
nas unidades do Instituto Geral de Pericias, mediante os seguintes
critérios:

| - escala previamente elaborada pela chefia imediata,
especificando a quantidade de horas de sobreaviso, horario e local de
trabalho, estando sujeita a fiscalizagcdo do 6rgdo normativo do Sistema
Administrativo de Gestao de Recursos Humanos - SAGRH e a respectiva
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Corregedoria e serd paga na folha salarial do més imediatamente
subseqliente a sua realizacéo;

Il - quantitativo maximo de 330 (trezentas e trinta) horas; e

Il - o valor da hora sobreaviso corresponde a 25% do valor da
hora normal trabalhada.

8 1° Entende-se por sobreaviso a permanéncia do servidor fora de
seu ambiente de trabalho, em estado de expectativa constante, aguardando
0 chamamento para o servigo, face a situacdo emergencial ou calamitosa.

§ 2° A autorizagdo de sobreaviso de forma indevida implicara
0 ressarcimento aos cofres publicos por parte do autorizado, além da
apuracédo das infragdes administrativas.

8§ 3° O servidor que estiver em escala de sobreaviso, quando
convocado para comparecer ao local de trabalho e ndo o fizer, perdera
o direito a percepcdo do sobreaviso inerente a escala mensal, bem
como sofrera as san¢Oes disciplinares cabiveis.

§ 4° O servidor em escala de sobreaviso deverd manter-se
dentro de determinado raio de agdo, que lhe permita atender as
chamadas urgentes do seu local de trabalho.

8 5° A Indenizagdo Operacional - Sobreaviso ndo podera ser
realizada nem percebida de forma cumulativa com a Indenizagdo de
Estimulo Operacional Hora Extra e Indenizacdo de Estimulo
Operacional Adicional Noturno, instituidas pelo art. 2° da Lei
Complementar n® 137, de 22 de junho de 1995.

§ 6° A apuracdo do valor da hora normal, para fins do disposto no
inciso Il deste artigo é efetuada mediante a divisdo da remuneracdo do
servidor pela jornada mensal de trabalho, observado o critério de que 40
(quarenta) horas semanais correspondem a 200 (duzentas) horas mensais.

Secéo Il
Das Garantias e das Prerrogativas do Cargo

Art. 76. O servidor do Instituto Geral de Pericias gozara
das seguintes garantias:

| - receber tratamento e vencimento compativeis com a
importéncia do cargo desempenhado;

Il - matricula, em estabelecimento oficial de ensino, na
cidade em que esteja lotado, para si e seus dependentes, em
gualquer fase do ano letivo, independentementede vaga, quando
removido no interesse do servigo pericial;

Il - indenizacdo de auxilio a saude, nos termos do art. 2°
da Lei n® 12.568, de 17 de fevereiro de 2003.

Art.  77. Constituem prerrogativas
servidores do Instituto Geral de Pericias,
estabelecidas em lei:

| - ter, em virtude do cargo de Perito, autonomia e
independéncia no exercicio das fungdes;

Il - ter fé publica nos documentos, pareceres, laudos e
demais atos emanados em razéo do cargo;

Il - usar titulos decorrentes do exercicio do cargo ou

funcionais dos
dentre outras

funcéo;

IV - possuir insignia e carteira de identificagdo
funcional, com fé publica, expedida pelo Diretor Geral, valida
em todo o territério nacional como documento de identidade
civil.

V - ter ingresso e transito livres em qualquer recinto
publico ou privado, em razdo de servico, devendo as autoridades e
seus agentes prestar-lhes todo o apoio e auxilio necesséarios ao
desempenho de suas funcoes;

VI - ter prioridade nos servicos de transporte e comunicagao,
publicos e privados, em razdo de servico especial de carater urgente;

VIl - ser acompanhado e auxiliado por bombeiros e policiais
estaduais quando necessario ao exercicio de suas atribuicdes e para
protecdo de sua integridade fisica;

VIl - empregar a forga para defesa da integridade fisica
propria ou de terceiros, proporcional ao exigido nas circunstancias;

IX - realizar nos locais de crimes buscas por evidéncias e
colher informacgGes necessarias as atividades de investigacéo pericial.

§ 1° Constardo na carteira funcional dos servidores da ativa
as prerrogativas dos incisos lll, IV, V e VI, deste artigo.

§ 2° Aplicam-se ao servidor do Instituto Geral de Pericias
aposentado as prerrogativas do inciso |l deste artigo.

Art. 78. Os servidores efetivos do Instituto Geral de Pericias,
6rgao integrante da Secretaria de Seguranca Publica e Defesa do Cidaddo do
Estado de Santa Catarina, terdo direito ao porte de arma de fogo de uso
permitido, observadas as condicbes de uso, armazenagem e transito
estabelecidas pelo Diretor Geral, conforme regulamentacéo Federal.

8§ 1° As armas de fogo utilizadas pelos servidores serdo de
responsabilidade e guarda do servidor, que ndo gozara de prerrogativa
funcional quando em desacordo com a norma propria.

8§ 2° A autorizagdo de porte de arma de fogo constara na
carteira funcional do servidor.

8 3° O porte de arma podera ser cassado, mediante processo
administrativo, quando o servidor do Instituto Geral de Pericias se

utilizar da prerrogativa em circunstancias que acarretem prejuizo ao
prestigio ou a dignidade do Instituto.

Art. 79. Ao servidor que tiver exercido, a partir do ano de 2000,
pelo periodo minimo de 12 (doze) meses, fungdo de Diretor Geral, Diretor
Adjunto, Corregedor, Diretor ou Gerente do Instituto Geral de Pericias ou da
Diretoria de Policia Técnica-Cientifica, € assegurada a prerrogativa de, ao
deixar a referida fungao, exercer as atribuicbes do seu cargo no setor pericial
em que atuava antes do exercicio da funcdo comissionada ou no setor
pericial em que tenha proficiéncia comprovada para atuar.

Paragrafo Unico. E vedada a remogéo ex officio do servidor
de que trata o caput deste artigo, nos 02 (dois) anos subseguientes
a destitui¢do da funcgéo.

Art. 80. O titular de cargo integrante do Quadro de Pessoal
do IGP sera aposentado voluntariamente com proventos integrais,
nos termos do art. 40, 8§ 4°, Il e Ill, da Constituicdo da Republica,
desde que comprove trinta anos de contribuigdo, contando com
pelo menos vinte anos de exercicio em atividade privativa da
carreira no Estado de Santa Catarina, se homem, e vinte e cinco
anos de contribui¢do, contando com pelo menos quinze anos de
exercicio em atividade privativa da carreira no Estado de Santa
Catarina, se mulher. )

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 81. Aplicar-se-80, no que couber, aos servidores
efetivos do Instituto Geral de Pericias, as disposi¢cdes do Estatuto
da Policia Civil do Estado de Santa Catarina, Lei n® 6.843, de 28 de
julho de 1986, de forma subsidiaria ao disposto nesta Lei.

Art. 82. Compete ao Diretor Geral aplicar as penas de
adverténcia e suspensdo aos servidores do Quadro de Pessoal do
Instituto Geral de Pericias - IGP.

Art. 83. Fica criada a Academia de Pericia, destinada a
formar e qualificar os servidores das carreiras do Instituto Geral de
Pericias, bem como ao aperfeicoamento e desenvolvimento de
técnicas e competéncias necessarias as atribuigdes do cargo.

Paragrafo Gnico. A Academia de Pericia fica autorizada a
estabelecer convénios com entidades de ensino publicas e privadas
para a formatagdo total ou parcial do curso de formagéo e demais
demandas que houver.

Art. 84. O Instituto Geral de Pericias instalara seus érgdos de
administracdo, de criminalistica, de medicina legal, de identificacdo civil e de
servicos auxiliares em prédios sob sua administragdo, ou através de
convénios, além de contar com todas as dependéncias e acessos que ja
utiliza ou tém a disposigdo nos prédios destinados ao funcionamento dos
demais 6rgéos integrantes da Secretaria de Seguranga Publica e Defesa do
Cidadao, administrando-os em igualdade de condi¢Ges.

Art. 85. A primeira avaliagdo funcional, bem como a primeira
promog&o por antiguidade ou merecimento dos servidores do
Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP devera
respeitar o prazo minimo de 02 (dois) anos a contar da data de
publicagdo desta Lei.

Art. 86. Para efeitos de desenvolvimento funcional, com a
entrada em vigor desta Lei, toda a pontuagdo dos servidores do
Instituto Geral de Pericias - IGP zera.

Art. 87. Ficam criadas as Func¢fes Gratificadas necessarias
para o funcionamento do Instituto Geral de Pericias - IGP, conforme
Anexo V integrante da presente Medida Provisoria e, incluidos no Anexo
XIV da Lei Complementar n® 381, de 07 de maio de 2007.

Art. 88. Ficam criados os Cargos em Comiss@o necessarios
para o funcionamento do Instituto Geral de Pericias - IGP, conforme
Anexo VI integrante da presente Medida Provisoria e, incluidos no Anexo
VII-D da Lei Complementar n°® 381, de 07 de maio de 2007.

Art. 89. Fica assegurado o adicional vintendrio previsto no
art. 13 e seus paragrafos da Lei Complementar n° 254, de 15 de
dezembro de 2003, aos integrantes do Quadro de Pessoal do Instituto
Geral de Pericias - IGP.

Art. 90. As demais vantagens pecuniarias, direitos,
licencas, garantias, e prerrogativas ndo citadas nesta Lei,
concedidas a qualquer titulo, percebidas regularmente pelos
servidores ativos, inativos e pensionistas do Instituto Geral de
Pericias permanecem inalteradas e mantém os mesmos critérios de
concessao previstos na legislagdo vigente.

Paragrafo Unico. O determinado no caput deste artigo
aplicar-se-a as disposi¢des comuns, omissas e ndo colidentes com
a presente Lei.

Art. 91. Fica extinto e seu valor incorporado e absorvido
para o Quadro de Pessoal do Instituto Geral de Pericias - IGP, o
adicional de atividade, cédigo de vantagem 1160 da folha de
pagamento.

Art. 92. A aplicacédo desta Lei ndo podera gerar reducdo
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da remuneragdo dos servidores ativos, inativos e pensionistas
atingidos por suas disposicées.

Art. 93. Serdo regulamentadas em decreto pelo Chefe do
Poder Executivo, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar da
data de publicacdo desta Lei, as normas relacionadas ao Instituto
Geral de Pericias, referentes:

| - a estrutura organizacional;

Il - a0 estagio probatdrio;

Il - ao regimento interno da academia de pericia;

IV - aos sistemas e critérios do curso de formagao;

V - ao quadro lotacional,

VI - ao adicional de pés-graduacéo; e

VIl - ao desenvolvimento funcional.

Art. 94. O enquadramento dos servidores do Instituto
Geral de Pericias serd efetuado por meio de portaria emitida
pelo Secretario de Estado da Administragdo, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da data de publicacdo desta Lei.

Paragrafo Unico. O enquadramento disposto no caput deste

artigo serd efetuado independente das regras sobre desenvolvimento
funcional de que trata esta Lei.

Art. 95. As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei
correrdo a conta das dotagdes préprias do orgamento vigente do
Estado.

Art. 96. O aumento das despesas decorrentes da
aplicagdo desta Lei serd suportado de forma progressiva na
propor¢cdo de um 50% (cinquenta por cento) em julho de 2010 e
50% (cinquenta por cento) em novembro de 2010.

Art. 97. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 98. Ficam revogados os arts. 2°, 3°, 5°, 6°, 7°, 10,
11, 12, 13, 14, 15, 19 e 20 da Lei Complementar n° 374, de 30
de janeiro de 2007.

SALA DAS COMISSOES, em Florianopolis, 6 de maio de
2010

Deputado Romildo Titon
Presidente da Comisséo de Constituicdo e Justica

ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL DO IGP

CARREIRA CARGOS

NIVEL

CARGOS
Por Nivel

QUANTITATIVO

Perito Oficial Perito Criminal

| 100 345

Il 80

I} 115

\Y 50

Perito Criminal Bioquimico

| 13 45

Il 11

I} 15

\Y 6

Perito Médico-Legista

| 55 185

Il 45

I} 60

I\ 25

Perito Odontolegista

10

\Y

Subtotal

585

Técnico Pericial Papiloscopista

1 30 130

2
3
4 30
5

Subtotal

130

Auxiliar Pericial Auxiliar Médico-Legal

50 250

45

40

35

30

25

15

10

Auxiliar Criminalistico

110 610

100

90

80

60

50

45

Auxiliar de Laboratério

10 50

1
2
3
4
5
6
7
8
1
2
3
4
5 75
6
7
8
1
2
3
4
5
6
7
8

S B R (2] [e2] [ee] [(e]

910

TOTAL

1625
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i ANEXO Il
DESCRICAOQ E ESPECIFICAGAO DOS CARGOS

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: PERITO CRIMINAL

CARREIRA: PERITO OFICIAL

NIVEL: | a IV

REQUISITOS DE INVESTIDURA:

1 - Conclusé@o de curso superior em area especifica, estipulada em edital, e em faculdade reconhecida pelo Ministério da Educacédo, com
curriculo minimo de quatro anos.

2 - Conclusao de curso de formacéao profissional, minimo 480 (quatrocentos e oitenta) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES:

1 - Atividade de grande complexidade, de natureza técnica, cientifica e especializada que tem por objeto executar os exames de corpo de delito
e todas as pericias criminais necessarias a instrugdo processual penal, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo
suas atribuicbes nos setores periciais de: Balistica Forense, Documentoscopia e Grafotecnia, Merceologia, Informatica Forense, Pericias
Especiais, Fonética Forense, Contabilidade Forense, Local de Crime Contra a Pessoa, Local de Crime Contra o Patrimbnio, Acidentes de
Transito, Engenharia Legal, Pericias Veiculares, Crimes Ambientais, Papiloscopia, Odontologia, entre outros.

2 - Presidir e coordenar as atividades de pericia criminal e de identificagao civil e criminal no Estado de Santa Catarina.

DESCRIGAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

1 - Comparecer, a qualquer hora do dia ou da noite, ao Instituto Geral de Pericias, aos locais onde haja suspeita ou efetivamente tenha ocorrido
delito, procedendo aos exames necessarios, bem como coletar e acondicionar os materiais que achar indispensaveis para exames
complementares, inclusive em qualquer dos setores e laboratérios do Instituto Geral de Pericias;

2 - Coordenar os servicos técnicos, administrativos e criminalisticos sob sua responsabilidade, supervisionando e orientando os técnicos e
auxiliares nos procedimentos relacionados aos mesmos;

3 - Requisitar auxilio a bombeiros e policiais estaduais quando necessario para execugdo dos exames periciais em locais de delito;

4 - Presidir e atuar em sindicancias administrativas, disciplinares e processos disciplinares;

5 - Realizar exames periciais de balistica forense, em armas de fogo, munigdes, estojos, projéteis, visando sua identificagdo, funcionamento,
eficiéncia, bem como, efetuar a comparagao microscopica das marcas deixadas nos projéteis e estojos, entre outros;

6 - Realizar exames periciais de documentos copia e grafotecnia, para determinacédo de autenticidade, falsidade, adulteracéo, alteragdo ou
autoria grafica em documentos, papéis de seguranga, selos, cartdes de credito, moedas, cheques, papel moeda e publicagbes em geral, entre
outros;

7 - Realizar exames periciais de merceologia, para determinagdo da autenticidade, classificacdo e especificacdo de mercadorias, entre outros;

8 - Realizar exames periciais de informatica forense, em computadores, periféricos, sistemas, internet, aparelhos que armazenem dados ou
informacdes, entre outros;

9 - Realizar exames de pericias especiais, em arma branca, objetos, instrumentos, equipamentos, maquinas, dispositivos mecanicos, elétricos,
eletroeletronicos, eletromecanicos, reprodugdo simulada, entre outros;

10 - Realizar exames periciais de fonética forense, através da identificacdo, analise, autenticacdo e comparagao dos sons da fala, bem como a
identificacdo de pessoas em dados audiovisuais, entre outros;

11 - Realizar exames periciais de contabilidade forense, em registros administrativos e contabeis, entre outros.

12 - Realizar exames periciais em locais de crime contra a pessoa, que envolvam tentativa ou execugcdo de homicidio, latrocinio, infanticidio,
suicidio, estupro, atentado violento ao pudor, entre outros;

13 - Realizar o exame perinecroscopico e posteriormente acompanhar o exame necroscopico, entre outros;

14 - Realizar exames periciais em locais de crime contra o patrimodnio, que envolvam tentativa ou execugdo de furto, roubo, dano material a
pessoas ou estabelecimentos, incéndios, entre outros;

15 - Realizar exames preliminares em drogas, entorpecentes, entre outros;

16 - Realizar exames periciais de acidente de transito, em locais que envolvam veiculos oficiais e nos acidentes de transito com vitimas fatais,
entre outros;

17 - Realizar exames periciais de engenharia legal, verificando a existéncia de fraudes, falhas, erros, defeitos, nas diversas areas de
engenharia, bem como as que se relacionam a desabamento, desmoronamento, explosdo, acidentes de trabalho, danos em imoveis,
superfaturamento em obras, alteracdo de limites, incéndio, furto de energia elétrica, de a4gua, sinal, entre outros.

18 - Realizar exames periciais veiculares, de identificagdo nos veiculos automotores suspeitos de furto e adulteracdo, buscando possiveis
alteragcdes em seus elementos identificadores, numeracgao, chassi, plaguetas, entre outros;

19 - Realizar exames periciais em crimes ambientais, relacionados a fauna e flora, principalmente extrativismo, assoreamento, desmatamento,
gueimadas, poluicdo do solo, agua e ar, incéndios, alteragao irregular do solo, caca e pesca proibidas, entre outros;

20 - Realizar exames periciais papiloscopicos, necropapiloscépicos e iconograficos, efetuando atividades de pesquisa, coleta, andlise,
classificacdo, confronto e arquivamento de material papiloscépico, de imagens e gravuras, entre outros;

21 - Presidir os servicos de identificacéo civil e criminal, assinando as respectivas Cédulas de Identidade Civil e demais documentos oficiais;

22 - Realizar, subsidiariamente e por determinagao superior, exames periciais cometidos ao Perito Criminal Bioquimico, Perito Médico-Legista e
Perito Odontolegista, desde que possua a habilitacdo técnica necessaria;

23 - Redigir, digitar e instruir os respectivos laudos dos trabalhos periciais com objetividade e clareza, evitando a linguagem excessivamente
técnica e facilitando o seu entendimento e interpretacédo no interesse da justiga;

24 - Pesquisar e desenvolver estudos em areas de atuacéo do Instituto Geral de Pericias;

25 - Propor a edi¢do de normas internas ou a alteracdo de procedimentos que visem a melhoria dos servicos e controles, tornando-os mais
eficazes;

26 - Conduzir viaturas;

27 - Executar outras atribuicbes correlatas que Ihe forem atribuidas pela dire¢éo ou decorrentes de lei.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: PERITO CRIMINAL BIOQUiMICO

CARREIRA: PERITO OFICIAL

NIVEL: | a IV

REQUISITOS DE INVESTIDURA:

1-conclusdo de curso superior em area especifica, estipulada em edital, e em faculdade reconhecida pelo Ministério da
Educagdo, com curriculo minimo de quatro anos.

2-conclusao de curso de formagéo profissional, minimo 480 (quatrocentos e oitenta) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES:

l-atividade de grande complexidade, de natureza técnica, cientifica e especializada que tem por objeto executar com exclusividade os exames
de corpo de delito que necessitem de analises laboratoriais requisitadas no campo da quimica, bioquimica, toxicologia, anatomopatologia, DNA
forense e todas as pericias criminais referentes a sua area de atuacdo necessarias a instrugdo processual penal, nos termos das normas
constitucionais e legais em vigor, exercendo suas atribuigdes nos setores periciais de Analises de Materiais, Andlises de Micro Vestigios, DNA
Forense, Quimica Forense, Toxicologia Forense, Bioguimica, Biologia Forense, entre outros.

2-presidir e coordenar as atividades de guimica legal no Estado de Santa Catarina.
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DESCRIGAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

1-comparecer, a qualquer hora do dia ou da noite, ao Instituto Geral de Pericias, aos locais onde haja suspeita ou efetivamente tenha ocorrido delito,
procedendo aos exames necessarios e providenciando ou realizando a orientagéo e normatizacdo da coleta e acondicionamento dos materiais que achar
indispensaveis para exames complementares, inclusive em qualquer dos setores e laboratérios do Instituto Geral de Pericias;

2-coordenar os servigos criminalisticos sob sua responsabilidade, supervisionando e orientando os técnicos e auxiliares nos procedimentos relacionados
aos referidos servicos;

3-presidir e atuar em sindicancias administrativas, disciplinares e processos disciplinares;

4-proceder aos exames laboratoriais requisitados pela autoridade competente;

5-proceder aos exames laboratoriais toxicoldgicos requisitados por érgéo piblico ou particular, desde que haja risco efetivo de morte;

6-proceder a orientacdo para a coleta de materiais para andlise laboratorial necessarios a fundamentacéo dos laudos periciais dos demais setores do
Instituto Geral de Pericias;

7-proceder, quando necessario, a coleta e acondicionamento de materiais para andlises laboratoriais;

8-proceder exames periciais em material biolégico proveniente dos 6rgdos da seguranga, em necropsias ou em complementacao de outros exames;
9-proceder exames em manchas, sangue, colostro e urina;

10-proceder exames de venenos em material biol6gico proveniente de necropsias e de exumagoes;

11-proceder exames laboratoriais para pesquisas de agentes tdxicos organicos, inorganicos, gasosos, volateis, inclusive causticos e corrosivos, em
laboratérios, hospitais ou outros locais;

12-preparar reagentes e demais materiais utilizados em exames nos diversos setores do Instituto Geral de Pericias;

13-realizar, subsidiariamente e por determinacao superior, exames periciais cometidos ao Perito Criminal;

14-redigir, digitar e instruir os respectivos laudos dos trabalhos periciais com objetividade e clareza, evitando a linguagem excessivamente técnica e
facilitando o seu entendimento e interpretacéo no interesse da justica;

15-pesquisar e desenvolver estudos em areas de atuag&o do Instituto Geral de Pericias;

16-propor a edicdo de normas internas ou a alteracdo de procedimentos que visem a melhoria dos servigos e controles, tornando-os mais eficazes;
17-conduzir viaturas;

18-executar outras atribui¢des correlatas que lhe forem atribuidas pela dire¢do ou decorrentes de lei.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: PERITO MEDICO-LEGISTA

CARREIRA: PERITO OFICIAL

NIVEL: | a IV

REQUISITOS DE INVESTIDURA:

1-conclusédo de curso superior em Medicina, com registro no respectivo conselho regional da profissdo, com curriculo minimo de seis
anos.

2-concluséo de curso de formagéo profissional, minimo 480 (quatrocentos e oitenta) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES:

1-atividade de grande complexidade, de natureza técnica, cientifica e especializada que tem por objeto executar com exclusividade os
exames de corpo de delito em vitimas de lesdo corporal ou morte violenta e todas as pericias referentes a sua area de atuagdo
necessarias a instrugdo processual penal, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo suas atribuicdes nos
setores periciais de Tanatologia Forense, Psiquiatria Forense, Traumatologia Forense, Sexologia Forense, Antropologia Forense,
Patologia Forense, entre outros.

2-presidir e coordenar as atividades de odonto e medicina legal no Estado de Santa Catarina.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

1.comparecer, a qualquer hora do dia ou da noite, ao Instituto Geral de Pericias, hospital ou onde a vitima se encontrar, procedendo aos
exames necessarios e providenciando ou realizando a coleta e acondicionamento dos materiais que achar indispensaveis para exames
complementares, inclusive em qualquer dos setores e laboratérios do Instituto Geral de Pericias;

2.coordenar os servigos criminalisticos sob sua responsabilidade, supervisionando e orientando os auxiliares médicos nos procedimentos
relacionados aos seus servigos;

3.presidir e atuar em sindicancias administrativas, disciplinares e processos disciplinares;

4.realizar exame perinecroscépico nos locais de morte violenta, junto com o Perito Criminal;

5.realizar o exame cadavérico (necropsia) nos casos de morte violenta;

6.realizar o exame de corpo de delito nas vitimas de lesdes por agressdes e acidentes;

7 .providenciar ou orientar para que as lesdes sejam fotografadas, quando necessario;

8.coletar os materiais dos cadaveres necropsiados (visceras, sangue, secre¢Bes vaginais, uretais, projétil, entre outros) fiscalizando o
acondicionamento e solicitando os exames complementares que julgar necessarios para fundamentar o laudo pericial;

9.realizar a avaliacdo da sanidade mental do acusado quando da pratica da infragdo penal;

10.proceder ao exame de dependéncia toxicolégica no acusado de trafico de entorpecente, que se declarar como tal;

11.realizar ou solicitar a realizagdo dos exames anatomopatoldgicos se julgar necessario para fundamentar seu laudo pericial;

12.providenciar ou realizar a coleta da individual dactiloscopica ou de outros elementos de identificagdo dos cadaveres examinados;

13.coletar material vaginal, anal e oral em decorréncia de crimes sexuais;

14.solicitar exames toxicologicos;

15.solicitar a realizagdo de exames de DNA;

16.solicitar a Diregdo 0 encaminhamento dos materiais coletados para os exames complementares;

19-realizar, subsidiariamente e por determinagdo superior, exames periciais cometidos ao Perito Criminal;

17.redigir, digitar e instruir os respectivos laudos dos trabalhos periciais com objetividade e clareza, evitando a linguagem excessivamente
técnica e facilitando o seu entendimento e interpretacédo no interesse da justiga;

18.pesquisar e desenvolver estudos em areas de atuagdo do Instituto Geral de Pericias;

19.propor a edicdo de normas internas ou a alteracdo de procedimentos que visem a melhoria dos servigos e controles, tornando-os mais
eficazes;

20.conduzir viaturas;

21.executar outras atribuicdes correlatas que lhe forem atribuidas pela direcdo ou decorrentes de lei.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: PERITO ODONTOLEGISTA

CARREIRA: PERITO OFICIAL

NIVEL: 1 a IV

REQUISITOS DE INVESTIDURA:

1- concluséo de curso superior em Odontologia, com registro no respectivo conselho regional da profissdo, com curriculo minimo de quatro
anos.

2-concluséo de curso de formacéo profissional, minimo 480 (quatrocentos e oitenta) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.
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DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES:

1.atividade de grande complexidade, de natureza técnica, cientifica e especializada que tem por objeto executar com exclusividade os exames
de corpo de delito pertinentes a area de odontologia em vitimas de lesé@o corporal ou morte violenta e todas as pericias referentes a sua area,
de atuagdo necessaérias a instrucdo processual penal, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo suas atribuicdes
nos setores periciais de Traumatologia Forense, Identificacdo por Arcada Dentéria, Antropologia Forense, Sexologia Forense, entre outros.

DESCRIGAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

1-comparecer, a qualquer hora do dia ou da noite, ao Instituto Geral de Pericias ou onde a vitima se encontrar, procedendo aos exames
necessarios e providenciando a coleta e acondicionamento dos materiais que achar indispensaveis para exames complementares, inclusive em
qualquer dos setores e laboratérios do Instituto Geral de Pericias;

2-coordenar os servigos criminalisticos sob sua responsabilidade, supervisionando e orientando os técnicos e auxiliares nos procedimentos
relacionados aos referidos servigos;

3-presidir e atuar em sindicancias administrativas, disciplinares e processos disciplinares;

4-realizar o exame de identificacéo por arcada dentaria em vivos, mortos e cranio esqueletizado;

5-realizar exames das caracteristicas, através da estimativa de sexo, idade, estatura ou biotipo;

6-realizar exames em casos de diagndstico diferencial entre manchas de saliva, esperma e mucosidade vaginal, bem como em objetos.
7-realizar subsidiariamente exames periciais cometidos ao Perito Criminal;

8-providenciar ou orientar para que as les6es sejam fotografadas;

9-solicitar a Dire¢cdo o encaminhamento dos materiais coletados para os exames complementares;

10-realizar, subsidiariamente e por determinagdo superior, exames periciais cometidos ao Perito Criminal;

11-redigir, digitar e instruir os respectivos laudos dos trabalhos periciais com objetividade e clareza, evitando a linguagem excessivamente
técnica e facilitando o seu entendimento e interpretacédo no interesse da justiga;

12-pesquisar e desenvolver estudos em areas de atuacéo do Instituto Geral de Pericias;

13-propor a edigdo de normas internas ou a alteracdo de procedimentos que visem a melhoria dos servigos e controles, tornando-os mais
eficazes;

14-conduzir viaturas;

15-executar outras atribuigbes correlatas que lhe forem atribuidas pela direcéo ou decorrentes de lei.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: PAPILOSCOPISTA

CARREIRA: TECNICO PERICIAL

NIVEL: 1 a5

REQUISITOS DE INVESTIDURA:

1-concluséo de curso superior em faculdade reconhecida pelo Ministério da Educagado, com curriculo minimo de quatro anos.

2-concluséo de curso de formacao profissional, minimo 360 (trezentas e sessenta) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

1. DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

l-atividade de natureza técnica cientifica que tem por objeto executar exames papiloscopicos referentes a identificacdo civil e criminal, nos
termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo suas atribuicGes nos setores de identificacéo civil e criminal, setores afetos a
papiloscopia, entre outros.

2-coordenar as atividades de identificacdo civil e criminal no Estado de Santa Catarina.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

1.comparecer, a qualquer hora do dia ou da noite, aos locais onde haja suspeita ou efetivamente tenha ocorrido delito, auxiliando ou
procedendo a coleta de impressées digitais e materiais necessarios a exames complementares;

2.coordenar e executar os trabalhos de identificag&o civil e criminal,

3.supervisionar atividades técnicas e administrativas afetas as suas atribuigcées;

4.atuar em sindicancias administrativas, disciplinares e processos disciplinares;

5.responder pelos postos e setores de identificagdo no Estado de Santa Catarina;

6.proceder a revelagdo de impressfes digitais em materiais coletados em locais de crime, utilizando os reagentes e equipamentos
necessarios;

7.orientar e exercer as atividades de andlise, pesquisa e arquivamento de impressdes digitais provenientes da identificagdo civil e
criminal;

8.produzir as demais informagdes necessarias a esclarecimentos relacionados a assuntos de identificagdo civil e criminal;

9.manter atualizados os arquivos com as fichas datiloscépicas e prontuéarios de identificagao;

10.proceder a classificagdo das impressdes digitais nas fichas individuais;

11.realizar e orientar as pesquisas para a expedi¢é@o de antecedentes criminais requisitados formalmente por autoridade competente;
12.realizar e orientar as pesquisas necessarias para a expedi¢do de certiddo de prontuério, obedecidas as normas pertinentes;
13.proceder a coleta de impressdes digitais, palmares e plantares;

14.orientar e executar a coleta de impressdes digitais para a identificacéo funcional dos servidores do Estado;

15.realizar exames periciais papiloscépicos, necropapiloscopicos e iconogréaficos;

16.redigir, digitar e instruir os respectivos laudos com objetividade e clareza;

17 .elaborar retrato falado;

18.operar equipamentos de leitura, pesquisa e confronto de impressodes digitais;

19.executar o controle de qualidade das impressdes digitais coletadas nos postos de identificagao;

20.operar 0s equipamentos, instrumentos e utensilios de uso nos trabalhos periciais papiloscopicos, necropapiloscépicos e
iconogréficos;

21.operar os sistemas computacionais de identificagdo civil e criminal,

22.assistir ao Perito Oficial em outras tarefas afins quando Ihe for solicitado;

23.realizar pesquisas e estudos de novas técnicas e métodos de trabalho relacionados a papiloscopia, buscando constante atualizagéo
e aprimoramento;

24.propor a edicdo de normas internas ou a alteragdo de procedimentos que visem a melhoria dos servicos e controles, tornando-os
mais eficazes;

25.conduzir viaturas;

26.executar outras atribuicées correlatas que Ihe forem atribuidas pela direcdo ou decorrentes de lei.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: AUXILIAR CRIMINALISTICO

CARREIRA: AUXILIAR PERICIAL

NIVEL: 1 a8

REQUISITOS DE INVESTIDURA:

1-conclusdo do ensino médio.

2-conclusédo de curso de formacéo profissional, minimo 120 (cento e vinte) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.
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DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

l-atividade que tem por objeto executar servicos operacionais e administrativos, auxiliar na execucdo de exames periciais e na
identificacd@o civil e criminal, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo suas atribui¢des, sob orientagdo
superior, nos setores do Instituto de Criminalistica, nos setores do Instituto de Identificacdo Civil e Criminal, entre outros.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

1-atender ao publico;

2-executar a remogao, o recebimento e a entrega de objetos, materiais e mobiliarios;

3-executar o cadastramento e alimentacé@o dos programas e aplicativos informatizados do IGP;

4-redigir, preencher, digitar, protocolar, entregar, arquivar, receber e enviar: correspondéncias, relatérios, documentos em geral e
materiais, conforme normas internas;

5-desempenhar as fungdes inerentes aos servigos dos setores de plantdo, protocolo, expediente, almoxarifado, entre outros;

6-operar equipamentos, instrumentos e utensilios de uso nos trabalhos periciais, zelando pelo bom funcionamento, conservagédo e
limpeza dos mesmos, bem como, providenciar o destino adequado ao material remanescente de exames;

7-conduzir viaturas oficiais, sendo responséavel diretamente pela manutengdo e conservacdo das mesmas;

8-realizar, subsidiariamente e por determinacéo superior, a coleta de impressdes digitais em vivos e mortos, desde que instruido para
esta funcéo;

9-auxiliar as demais carreiras nas atividades enumeradas na descri¢do de atribuicbes das mesmas;

10-executar outras atribui¢ces correlatas que lhe forem atribuidas pela dire¢do ou decorrentes de lei.

DESCRIGAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: AUXILIAR MEDICO-LEGAL

CARREIRA: AUXILIAR PERICIAL

NIVEL: 1 a8

REQUISITOS DE INVESTIDURA:
1-conclusédo do ensino médio;
2-conclusédo de curso de formacéo profissional, minimo 120 (cento e vinte) horas aula.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES:

1-atividade que tem por objeto executar o recolhimento e o transporte de cadaveres das vitimas de morte violenta, preparando-os para
necropsia, bem como executar servicos operacionais e administrativos, nos termos das normas constitucionais e legais em vigor,
exercendo suas atribuices, sob orientacdo superior, nos setores do Instituto Médico Legal, entre outros.

DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUIGOES:

1.sempre que solicitado por autoridade competente, realizar o recolhimento dos cadaveres das vitimas de morte violenta, em qualquer local, a
qualquer hora e em qualquer estado de conservagao ou configuracéo;

2.preparar os cadaveres para necropsia através da realizagdo dos procedimentos de retirada de vestes, limpeza, abertura do cranio, cavidade
toracica e abdominal,

3.proceder e auxiliar na coleta de materiais dos cadaveres necropsiados, dentre eles, visceras, sangue, secregdes, projéteis, entre outros,
acondicionando-os adequadamente;

4.encerrar os procedimentos de necropsia através da sutura e guarda dos cadaveres;

5.observar as normas de procedimento sobre identificacdo, remogéo ou sepultamento de cadaveres;

6.guardar os valores, documentos e pertences dos cadaveres recolhidos para necropsia, registrando e entregando-os a autoridade competente;
7.executar os trabalhos solicitados, na presenca do Perito Médico-Legista, de necropsia e exumacdo, onde ocorrerem, € na preparagdo de
arcadas dentarias para identificagdo cadavérica;

8.realizar, sob orientacdo do Perito Médico-Legista, os trabalhos de captura de imagens das vitimas fatais necropsiadas e das respectivas
lesGes, sendo responsavel pela reproducédo das mesmas junto ao setor competente;

9.providenciar e realizar a manutencéo da assepsia nas instalagdes e materiais do Instituto Médico Legal;

10.atender ao publico;

11.executar a remocgéao, o recebimento e a entrega de objetos, materiais e mobiliarios;

12.executar o cadastramento e alimentacéo dos programas e aplicativos informatizados do IGP;

13.redigir, preencher, digitar, protocolar, entregar, arquivar, receber e enviar: correspondéncias, relatérios, documentos em geral e materiais,
conforme normas internas;

14.desempenhar as fungfes inerentes aos servicos dos setores de plantdo, protocolo, expediente, almoxarifado, entre outros;

15.operar equipamentos, instrumentos e utensilios de uso nos trabalhos periciais, zelando pelo bom funcionamento, conservagdo e limpeza
dos mesmos, bem como, providenciar o destino adequado ao material remanescente de exames;

16.conduzir viaturas oficiais, sendo responsavel diretamente pela manutengdo e conservagao das mesmas;

17.realizar, subsidiariamente e por determinacédo superior, a coleta de impressdes digitais em vivos e mortos, desde que instruido para esta
funcéo;

18.auxiliar as demais carreiras nas atividades enumeradas na descri¢cdo de atribuigdes das mesmas;

19.executar outras atribuicGes correlatas que Ihe forem atribuidas pela direcdo ou decorrentes de lei.

DESCRICAO E ESPECIFICACAO DO CARGO

CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO

CARREIRA: AUXILIAR PERICIAL

NIVEL: 1 a 8

REQUISITOS DE INVESTIDURA:

1.concluséo do ensino médio;

2.concluséo de curso de formacéo profissional, minimo 120 (cento e vinte) horas aula.
JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES:
l-atividade que tem por objeto executar a preparacdo de reagentes e materiais, bem como executar servigos operacionais e administrativos,
nos termos das normas constitucionais e legais em vigor, exercendo suas atribuigdes, sob orientacdo superior, nos setores do Instituto de

Andlise Forenses, entre outros.
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DESCRICAO DETALHADA DAS ATRIBUICOES:

1.proceder a preparacéo inicial dos reagentes e dos materiais a serem examinados pelos Peritos;

2.atender ao publico;

3.executar a remogao, o recebimento e a entrega de objetos, materiais e mobiliarios;

4.executar o cadastramento e alimentac@o dos programas e aplicativos informatizados do IGP;

5.redigir, preencher, digitar, protocolar, entregar, arquivar, receber e enviar: correspondéncias, relatérios, documentos em geral e
materiais, conforme normas internas;

6.desempenhar as fungdes inerentes aos servigos dos setores de plantdo, protocolo, expediente, almoxarifado, entre outros;

7.operar equipamentos, instrumentos e utensilios de uso nos trabalhos periciais, zelando pelo bom funcionamento, conservagio e
limpeza dos mesmos, bem como, providenciar o destino adequado ao material remanescente de exames;

8.conduzir viaturas oficiais, sendo responsavel diretamente pela manutencéo e conservagdo das mesmas;

9.auxiliar as demais carreiras nas atividades enumeradas na descri¢cdo de atribuigdes das mesmas;

10.executar outras atribuicGes correlatas que Ihe forem atribuidas pela direcdo ou decorrentes de lei.

ANEXO Il j
LINHA DE CORRELACAO
SITUACAO ANTERIOR SITUACAO NOVA
CARGO NIVEL REFERENCIA CARGO NIVEL
Perito Criminal 4 F Perito Criminal I\
Perito Criminal 4 E
Perito Criminal 4 D Perito Criminal

Perito Criminal

Perito Criminal Perito Criminal 1]

Perito Criminal Perito Criminal |

Perito Quimico-Legista Perito Criminal Bioquimico \Y

Perito Quimico-Legista

Perito Quimico-Legista Perito Criminal Bioquimico I}

Perito Quimico-Legista

Perito Quimico-Legista Perito Criminal Bioquimico Il

Perito Quimico-Legista Perito Criminal Bioquimico |

Perito Médico-Legista Perito Médico-Legista v

Perito Médico-Legista

Perito Médico-Legista Perito Médico-Legista 1]

Perito Médico-Legista

Perito Médico-Legista Perito Médico-Legista Il

Perito Médico-Legista Perito Médico-Legista |

Perito Odontolegista Perito Odontolegista v

Perito Odontolegista

Perito Odontolegista Perito Odontolegista 1]

Perito Odontolegista

Perito Odontolegista Perito Odontolegista Il

Perito Odontolegista Perito Odontolegista |

Ll Bl el Il Bl el Il Il Bl Bl Wl Il Bl Bl Ml IS G B O IS I\ IR I I [ B I I [ I I e e R B B B B B B B B
D|O|O(M|Mm|w|Oo(OmM|M|w|(Oo|lOmMm(Mm|w|O|OmMm[m|>P|m(OlOM|T|(>|w|0O|O(M|M|>|m|(O|lOmMm|M|(>|w|O

Papiloscopista Papiloscopista 3
Papiloscopista

Papiloscopista Papiloscopista 2
Papiloscopista

Papiloscopista Papiloscopista 1
Auxiliar Criminalistico Auxiliar Criminalistico 3
Auxiliar Criminalistico

Auxiliar Criminalistico Auxiliar Criminalistico 2
Auxiliar Criminalistico

Auxiliar Criminalistico Auxiliar Criminalistico 1
Aucxiliar de Laboratorio Auxiliar de Laboratorio 3
Aucxiliar de Laboratorio

Aucxiliar de Laboratorio Auxiliar de Laboratorio 2
Aucxiliar de Laboratorio

Aucxiliar de Laboratorio Auxiliar de Laboratorio 1
Auxiliar Médico-Legal Auxiliar Médico-Legal 3
Auxiliar Médico-Legal

Auxiliar Médico-Legal Auxiliar Médico-Legal 2
Auxiliar Médico-Legal

Auxiliar Médico-Legal Auxiliar Médico-Legal 1
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TABELA DE VENCIMENTO

ANEXO IV

CARREIRA

CARGO
Denominacao

NIVEL

VENCIMENTO
BASICO R$

Perito Oficial

Perito Criminal

4.300,00

4.750,00

5.500,00

6.050,00

Perito Criminal Bioquimico

4.300,00

4.750,00

5.500,00

6.050,00

Perito Médico-Legista

4.300,00

4.750,00

5.500,00

6.050,00

Perito Odontolegista

4.300,00

4.750,00

5.500,00

6.050,00

Técnico Pericial

Papiloscopista

1.580,00

1.805,00

2.180,00

2.405,00

2.630,00

Aucxiliar Pericial

Auxiliar Criminalistico

940,00

1.090,00

1.239,00

1.580,00

1.805,00

2.180,00

2.405,00

2.630,00

Auxiliar de Laboratério

940,00

1.090,00

1.239,00

1.580,00

1.805,00

2.180,00

2.405,00

2.630,00

Auxiliar Médico-Legal

940,00

1.090,00

1.239,00

1.580,00

1.805,00

2.180,00

2.405,00

XN |a|h|W[IN|[RP|[O|IN][O|O|R|WIN|RP|O(N[O|OA]|WIN|RP|IO|D|WIN|F

2.630,00

ANEXO V
“ANEXO XIV

FUNCOES GRATIFICADAS DA ESTRUTURA DA ADMINISTRACAO DIRETA, AUTARQUICA E FUNDACIONAL

(Lei Complementar n° 381, de 2007)

ORGAO/Entidade Quantidade Cédigo Nivel
DENOMINAGAO DA FUNGAO

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA DO CIDADAO

Corregedor do IGP 1 FG 1
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Diretor Administrativo Financeiro do IGP 1 FG 1
Gerente Administrativo 1 FG 2
Diretor do Instituto de Analises Forenses do IGP 1 FG 1
Gerente Técnico do IAF 1 FG 2
Diretor do Instituto de Criminalistica do IGP 1 FG 1
Gerente Técnico do IC 1 FG 2
Diretor do Instituto de Identificagdo Civil e Criminal do IGP 1 FG 1
Gerente Técnico do Il 1 FG 2
Diretor do Instituto Médico Legal do IGP 1 FG 1
Gerente Técnico do IML 1 FG 2
Diretor da Academia de Pericia 1 FG 1
ANEXO VI
“ANEXO VII-D )
SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA DO CIDADAO
(Lei Complementar n° 381, de 2007)
ORGAO Quantidade Cédigo Nivel
DENOMINAGCAO DO CARGO
GABINETE DO SECRETARIO
INSTITUTO GERAL DE PERICIAS
Consultor de Gestao Administrativa 2 DGS/FTG 2
Gerente de Tecnologia da Informagao 1 DGS/FTG 2
Supervisor de Recursos Humanos do IGP 1 DGS/FTG 2
Assessor de Comunicacédo 1 DGS/FTG 3

*xxk X X X ***

REDAQAO FINAL DO PROJETO DE CONVERSAOQ EM LEI
DA MEDIDA PROVISORIA N° 176/2010
Fixa o valor mensal das pensfes especiais
e do auxilio aos ex-combatentes, e adota
outras providéncias.
A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:
Art. 1° O valor mensal das pensdes instituidas pelas Leis
n°s 3.389, de 18 de dezembro de 1963, 3.482, de 24 de julho de
1964, e pelo art. 1° da Lei n® 6.185, de 01 de novembro de 1982,
modificado pelo art. 1° da Lei n® 7.702, de 22 de agosto de 1989,
bem como do auxilio aos ex-combatentes amparados pela Lei n°
6.738, de 16 de dezembro de 1985, alterada pela Lei n° 1.136, de
21 de agosto de 1992, fica estabelecido em R$ 510,00
(quinhentos e dez reais), sendo reajustado quando ocorrer revisdo
geral do vencimento dos servidores publicos estaduais.
Paragrafo Unico. Fica extinto e absorvido pelo valor
mensal fixado pelo caput deste artigo o abono instituido pela Lei n°
12.667, de 29 de setembro de 2003.

Art. 2° A diferenga entre o valor previsto no art. 1° desta
Lei e os valores vigentes na data anterior a publicagdo desta Lei
serdo pagos parceladamente, observando o seguinte cronograma:

| - no indice de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) a partir
do més de setembro de 2010;

Il - no indice de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) a
partir do més de janeiro de 2011;

Il - no indice de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) a
partir do més de margo de 2011; e

IV - no indice de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) a
partir do més de maio de 2011.

Art. 3° A partir da vigéncia desta Lei os atuais valores das
pensdes especiais ou graciosas serdo alterados somente quando
ocorrer revisdo geral do vencimento dos servidores publicos
estaduais, ficando revogadas as vinculagbes, equiparagbes ou
critérios diferenciados para fixacdo de seu valor.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrdo a conta do Orgamento Geral do Estado, ficando o Chefe do
Poder Executivo autorizado a proceder, por decreto, os ajustes
orgcamentarios necessarios ao seu cumprimento.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo.
SALA DAS COMISSOES, em Florian6polis, 6 de maio de 2010

Deputado Romildo Titon

Presidente da Comisséao de Constituigdo e Justica
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REDAGAO FINAL DO PROJETO DE CONVERSAO EM LEI
DA MEDIDA PROVISORIA N° 177/2010

Institui a Gratificacdo de Gestdo de
Desenvolvimento Regional e
estabelece outras providéncias.

A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina decreta:

Art. 1° Fica instituida a Gratificacdo de Gestdo de
Desenvolvimento Regional para os servidores lotados e em
exercicio nas Secretarias de Estado de Desenvolvimento
Regional no percentual de 30% (trinta por cento) do valor da
Gratificagdo de Produtividade estabelecida no art. 2° da Lei n°
9.502, de 08 de margo de 1994, alterada pelo art. 7° da Lei n°
9.751, de 06 de dezembro de 1994.

Art. 2° O valor previsto no art. 1° desta Lei sera pago
parceladamente, observando o seguinte cronograma:

| - 15% (quinze por cento) em maio de 2010;
Il - 15% (quinze por cento) em agosto de 2010;

Il - 35% (trinta e cinco por cento) em fevereiro de
2011; e

IV - 35% (trinta e cinco por cento) em junho de 2011.

Art. 3° O valor fixado no art. 1° desta Lei serd atribuido
a cada servidor, proporcionalmente ao valor da Gratificacdo de
Produtividade conforme o vencimento da Classe, Nivel e
Referéncia do cargo ocupado.

Art. 4° As disposi¢cBGes desta Lei ndo se aplicam aos
servidores inativos atingidos pelas disposi¢des do art. 40, § 3°,
da Constituicdo Federal, com a alteracdo dada pela Emenda
Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003.

Art. 5° As despesas decorrentes da execuc¢do desta Lei
correrdo a conta do Orcamento Geral do Estado, ficando o
Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder, por decreto, 0s
ajustes orcamentarios necessarios ao seu cumprimento.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagéo.
SALA DAS COMISSOES, em Floriandpolis, 5 de maio de 2010
Deputado Romildo Titon
Presidente da Comisséo de Constituicdo e Justica
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