PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA

Floriandpolis, 6 de maio de 2014 Oficio n. 511/PGJ/2014
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Excelentissimo Senhor H,w:f “ i
Deputado JOARES PONTICELLI Aeirens pe / e
Presidente da Assembléia Legislativa do Estado de Santa Catarina, e.e. ;
Rua Doutor Jorge Luz Fontes, 310

CEP: 88.020-900 FLORIANOPOLIS — SC

Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, remeto, anexo, com fundamento no
art. 98 da Constituicsio do Estado de Santa Catarina, projeto de lei complementar que visa a 1
reajustar o piso salarial do quadro de pessoal do Ministério Publico, com a respectiva
exposi¢io de motivos, estudo sobre o impacto orgamentério e financeiro e declaragdo sobre a
adequaciio orcamentaria e financeira, nos termos do art. 16, incisos I e II, da LC n. 101/2000, "‘

solicitando a Vossa Exceléncia que determine sua tramitagfo para apreciacdo dos senhores
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Deputados Estaduais, colocando-me, desde logo, & disposi¢io dessa augusta Casa Legislativa

para eventuais esclarecimentos que se fizerem necessarios. g

Atenciosamente,

.:=“. SEC GE 7 N / R R = T
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Nos termos do artigo 98, da Constitui¢do do Estado de Santa Catarina,
tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciacdo dessa augusta
Assembléia Legislativa do Estado de Santa Catarina, o incluso projeto de lei
complementar, que dispde sobre o reajuste do piso salarial do quadro de servidores do
Ministério Publico.

O projeto de lei complementar que ora se encaminha atende ao disposto
no art. 1° da Lei n. 431, de 23 de dezembro de 2008, que fixou o més de junho de cada
ano como o da “data-base” para reajuste dos vencimentos dos servidores do Ministério
Publico, atendendo a revisdo geral prevista no art. 37, X, da Constitui¢do Federal.

No valor proposto para o piso salarial dos servidores do Ministério
Pablico, de R$ 842,79 (oitocentos e quarenta ¢ dois € setenta e nove centavos), esta
sendo concedido reajuste de 5,62% (cinco inteiros e sessenta € dois centésimos por
cento), correspondente a variagio do INPC no periodo de abril de 2013 a margo de
2014.

O reajuste proposto objetiva resgatar a defasagem ocorrida no periodo ¢
¢ estendido, também, aos proventos de aposentadoria de servidores inativos, assim
como as pensoes devidas a dependentes de servidores falecidos, em cumprimento ao
disposto no artigo 40, § 8°, da Constitui¢do da Republica.

As despesas decorrentes desta lei possuem previsdo na lei orgamentaria
de 2014, e ndo afetardo o limite prudencial para despesas com pessoal previsto na Lei
Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade fiscal
—, conforme demonstram as informagdes anexas, correspondentes ao impacto
or¢amentario-financeiro ¢ a declaragdo sobre a adequagdo or¢amentaria e financeira

anexas. b
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MPS' MINISTERIO PUBLICO

Essas, em suma, Senhor Presidente, as razdes das matérias constantes da

proposta legislativa que apresento a apreciagdo dessa augusta Assembléia Legislativa.
Florianopolis, 07 de maio de 2014.

a/a/ .

LIO MA MARIN
Procurador-Geral de Justica



b %% ¥ ESTADO DE SANTA CATARINA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. PLC/0012.0/2014

Reajusta o piso salarial do quadro de pessoal do Ministério
Publico e adota outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Fago saber a todos os habitantes deste Estado que a
Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O piso salarial dos servidores do Ministério Publico de
Santa Catarina & corrigido em cinco virgula sessenta e dois por cento, sendo fixado em
R$ 842,79 (oitocentos e quarenta e dois reais e setenta e nove centavos).

Art. 2° As despesas necessarias a execugao da presente Lei
Complementar correrdo a conta das dotagGes proprias do orgamento do Ministério
Publico do Estado de Santa Catarina.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com

efeitos a partir de 1° de junho de 2014.

FloranopoliS, .......cc s s insssissmestrviiis

JOAO RAIMUNDO COLOMBO
Governador do Estado



COORDENADORIA DE FINANGAS E CONTABILIDADE - COFIN

INFORMACAO N. 015/2014

Florianopolis, 29 de abril de 2014.

Informa impacto orgamentdrio e financeiro
oriundo da reposicdo salarial dos servidores do
Ministério Publico do Estado de Santa Catarina
(Procedimento n. 2014/005326).

Senhor Secretdrio-Geral do Ministério Publico,

Com vistas ao cumprimento do art. 16, inciso I e Il da Lei Complementar Federal n. 101/2000,
bem como para fins de informagio no Procedimento n. 2014/0005326, que trata do Projeto de Lei
Complementar de reposigiio salarial dos servidores do Ministério Piblico do Estado de Santa Catarina,

informamos:

1- ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO:

De acordo com a memoria de calculo elaborada pela Coordenadoria de Pagamento de Pessoal, em
anexo, realizamos uma andlise da repercussdio financeira, bem como de sua compatibilidade com o
comprometimento da despesa de Pessoal do Ministério Publico.

1. Detalhamento da Acdo

DESCRICAO DA ACAO | 0413 Coordenagiio e Manutengio dos éervigos Administrativos
5 INiCIO FIM
VIGENCIA
01/06/14 INDETERMINADO

EVENTO DESCRICAO DO EVENTO:

i CR]ACAO Projeto de Lei Complementar que trata da reposigdo salarial dos
servidores do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina

B( |EXPANSAO (Procedimento n. 2014/005326).
| \APERFEICOAMENTO

2. Estimativa das Despesas (em R$)

NATUREZA

'PESSOAL E ENCAGOS

MATERIAL DE CONSUMO
‘ SERVICO DE TERCEIROS

OBRAS E INSTALACOES

EQUIPAMENTOS
TOTAL GERAL

EXERCICIO
2014 2015 2016
335891710 6.046.05078 634835332
7 X X X
© 901.889,03 1.623.400,25 1.704.570,27
X R X X
x x| X
. 4260.806,13 . 7.669.451,03 8.052.923,59

Rua Pedro lvo, 231, Sala 802, Edificio Campos Salles - Centro - Floriandpolis - SC - 88010-070
Fones: (48) 3330-2525/3330-2510 Fax: (48) 3330-2509 - e-mail — cofin@mp.sc.gov.br -
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~ COORDENADORIA DE FINANGAS E CONTABILIDADE - COFIN

3. Impacto Orgamentirio no Exercicio (em RS) S I

ITENS |
EXERCICIO | (%) ) |
' IMPACTO PROJETADO |
PROJETADO ORCADO PREVISTO LRF ‘
LRF
2014 3.358.917,10 334.879.696,00 0,02 1,64
4. Impacto Orcamentirio nos trés Exercicios Seguintes (em R$) S
ITENS

T [ . 0, 0

EXERCICIO RCLde | (%) (%) |

| IMPACTO | PROJETA
NA LRF DO LRF

PROJETADO | ORCADO-PPA | g0h0133 032014 |

2014 | 3.358917,10 | 580.788.117,00 | 16.589.244.497,39 0.02 164 |
2015 6.046.050,78  580.788.117,00 (%) DESP. 0,03 165 |
PESSOAL |

2016 634835332 | 580.788.117,00 1.62 0.03 165 |

Notal: Foram excluidos do computo das despesas com pessoal de que trata o art. 18 da Lei de Responsabilidade Fiscal, os valores
correspondentes a bolsa de estagio, auxilio alimentagdo e auxilio creche.

Nota2: Na planilha demonstrativa dos gastos com Pessoal e Encargos, foram projetadas as repercussdes financeiras e orgamentarias para
o0s exercicios de 2014, 2015 e 2016, considerando o que fora planejado e os compromissos assumidos até a presente data, o que podera
elevar o indice dos gastos com Pessoal para 1,64% em 2014; 1,65% em 2015 ¢ 1,65% em 2016, isto se vier a se confirmar o crescimento

de 5% (cinco por cento) na Receita Corrente Liquida, nesses exercicios.

I1 - DECLARACAOQ

Declaramos, para fins do disposto no Art. 16, I e I, da Lei Complementar n. 101/2000, que o
aumento da despesa, de que trata Projeto de Lei Complementar de reposigéio salarial dos servidores do
Ministério Pablico do Estgdo de Santa Catarina (Procedimento n. 2014/005326), tem previsio orgamentaria e
financeira, em consonanma com a Lei Orgamentaria Anual (LOA) vigente e compatibilidade com o Plano
Plurianual (PPA) e a Lei de Dlj‘etrlzes Orgamentaria (LDO).

| k

Era o que tl’nhamo'siéa ‘informar.

1 ‘._ .-/7 \ ‘ %g a‘;
MARCIO AB ARDO ROSA LUA ENRIQUE NUNES

Coordenador de ’iFm ng:as e Contabilidade Gerente de Contabilidade
CRC/SC014.012/0-0 CRC/SC 025672/0-0
rd )i
.f‘fi‘.
/.f}"
’4
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