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COORDENADORIA DE E:XPEDIENI_TE
Projeto de Lei Complementar N° He] / I3

MENSAGEM N° 1159

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E
SENHORES DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO

Nos termos do art. 50 da Constituicdo do Estado, submeto a
elevada deliberacdo de Vossas Exceléncias, acompanhado de exposicdo de motivos da
Defensoria Publica do Estado, o projeto de lei complementar que “Altera a Lei Complementar
n® 575, de 2012, que cria a Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina, dispde sobre
sua organizacao e funcionamento e estabelece outras providéncias”.

Floriandpolis, 21 de novembro de 2013.
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Senhor Governador,

o Conforme entendimento mantido na reunido
administrativa realizada no Palacio d’Agrondmica no ultimo dia 22
de ouFubro, Submetemos & apreciagdo de Vossa Exceléncia o Projeto
de Lei que altera dispositivos na LC 575/2012 e cria 04 {gquatro)

novos cargos em comissdo na estrutura da Defensoria Publica do
Estado de Santa Catarina.

Apresentamos abaixo a exposicdo detalhada para cada
uma das alteragdes pretendidas na referida norma:

Art. 17

A nova redagdo proposta passa a conferir ao Ouvidor
Geral o acompanhamento da fiscalizacdo da atividade
funcional dos membros e servidores da Defensoria
Piblica, conferindo uma ferramenta de suma importancia
para a transparéncia dos procedimentos internos da
DPE.

Agui ndo se trata de conferir de ingeréncia sobre
atividades da Corregedoria do drgédo, mas, isso sim, de
garantir o acompanhamento da fiscalizacdo que & feita
pela Corregedoria, com o fito de poder o Ouvidor,
profissional com capacitagdo técnica, verificar se o
sistema estd funcionando adeguadamente e promover a
efetiva qualidade dos servigos.

Ademais, a inclusao de pré-requisitos de formacéao,
preferencialmente, nas areas do Direito,
Administragdo, Ciéncias Contdveis ou Economia foi
realizada tendo em vista a necessidade de se atentar
para o principio da eficiéncia da administragao, ja
gue tais graduagbes sdo as que mails se identificam as
praticas didrias vividas no ambito da administragéo

piblica. Também ao possibilitar a nomeagao de
profissional com gualquer graduagdo, mas que detentor
1

Exposigio de Motivos DPE-EM-005-2013
Avenida Othon Gama D'Eca n° 622 — Ed. Luiz Carlos Brunet — Centro — Florianépolis/SC — CEP 88015-240

f



"SEA

de pés-graduagdo voltado a administracdo publica, @p&
sua vez, atenta Jjustamente para a necessi Qgei-ﬁ%—j
conferir majior eficiéncia as tarefas de ouvidor® mQﬂ%ﬁf
requerem profissionais com consideravel conhecimento
técnico para promover a qualidade dos servigos
prestados pela Defensoria Publica na orientagaoc e
defesa de direitos dos hipossuficientes catarinenses.

o
%

Art. 18

A nova redagdo proposta no caput e § 3° pretende
alterar a forma de escolha do Ouvidor Geral, tal gqual
€ realizado no ambito da Defensoria Publica do Estado
do Rio de Janeiro em gque a escolha se d& por meio de
lista triplice elaborada pelo Conselho Superior da
Defensoria e ndo por meio da sociedade civil. A
alteragdo pretende um processo de gestdo célere e
eficiente de escolha pelo Conselho Superior dentre
profissionais éticos, probos, capacitados tecnicamente
e com sensibilidade para o cargo de intermediar
relagbes entre as pessoas gque possuem reclamagoes,
criticas, dividas e opinides a fazer a instituicio. A
Ouvidoria basear-se-& nos principios constitucionais
estabelecidos no artigo 37, dentre eles a legalidade,
legitimidade, imparcialidade, moralidade,
economicidade, probidade e publiicidade administrativa
e buscara a eficiéncia sendo intermedidria interna e
externa na busca de melhorar os servigcos e aprimorar
as agdes. Para tanto, importante que o profissional
tenha capacitacd3o técnica para acolher e analisar
rapidamente as solicitagdes com o intuito de evitar
que acgdes e omissdes prejudiguem o interesse puiblico
e o da Instituigao.

Quanto aos cargos inseridos (criados) no anexo IV da
LC 575/12, temos O seguinte:

Anexos I e II

Acréscimo de cargos ndo privativos de servidor publico
e alteracdo de vencimentos previstos. Alteracdo dos
anexos IV e VIITI da LC n°® 575.

1. Primeiramente, a alteracdo no valor de vencimento
do Ouvidor Geral advém da necessidade de adequagdoc das despesas no
impacto orcamentdrio. Todavia, ndo ha violagao a direito adquirido
e ao principio de irredutibilidade de vencimentos pois © cargo
ainda ndo foi provido.
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2. A previsdo do o6rgdo Consultoria Juridica da
entidade, 6rgdo que assessora juridicamente o Defensor {ghllcey'f
Geral e que é responsédvel pela emissdo de pareceres nos prncessos“
administrativos em geral, nas licitagdes e outros, para Yremgrrd
existéncia efetiva, necessitard ter a previsao do cargo de
Consultor Juridico, que se dard com a criacio pretendida. A fungao
atualmente Jj& existe de fato, com a disposicdo de servidor
pertencente a administracdo piblica indireta, sendo que se
necessita da previsdo formal do cargo na estrutura da instituicéo,
de modo a atribuir eficdcia plena aos atos praticados pelo orgéo.

3. A criagdo do cargo de Gerente de Convénios, por sua
vez, decorre da necessidade sentida pela DPESC apbs o término da
existéncia da Defensoria Dativa. Com tal advento, a lei cominou a
Defensoria a realizagdo, controle e fiscalizagdo dos convénios que
a instituigdo firmard com os oOrgdos e entidades que atuarado
supletivamente no atendimento juridico aos hipossuficientes. Sem
uma geréncia especializada, serd praticamente impossivel organizar
os diversos convénios que terdo gue ser celebrados.

4. A criagdo do cargo de Gerente de Controle Interno,
por sua vez, decorre da imposigdo legal de gue a entidade possua
uma controladoria. E exigéncia do Tribunal de Contas do Estado,
inclusive, que todos os poderes e entidades da administragéo
piblica possuam o controle interno.

5. A criacdo do cargo de Assessor de Gabinete, por sua
vez, €& advinda da pratica experimentada nesses primeiros meses de
atuagcao da Defensoria Pidblica, em gue existe a falta de um
profissional de confianga, gque atue junto ao Defensor Puiblico-
Geral, Subdefensor Piblicc-Geral e Corregedor-Geral, prestando-
lhes assessoramento direto.

Exceléncia, é necessério esclarecer gue a Defensoria
é que realiza suas préprias compras e licitagbes, gue encaminha
suas informacgdes para a imprensa e internet, que administra a sua
folha de pagamento, que contrata o desenvolvimento de softwares
para ser utilizado no atendimento do seu publico alvo e que,
também, faz o controle interno das suas contas.

A entidade é nova e - sem contar com uma estrutura
prépria definida e um corpo de servidores experientes - deverd
contar com a expertise de profissionais que preencham tais
requisitos e que estejam preparados para passar o conhecimento
adquirido na gestdo da coisa piblica.

E importante insistir que a Defensoria Publica nao se
trata de uma Secretaria de Estado, mas, isso sim, de uma entidade
dotada de autonomia funcional e administrativa, a reclamar ao Poder
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Piblico uma atencdo especial, principalmente no se tido)-de

garantir uma atuagdo séria e eficiente no atendim H%Oi;éeﬁr
hipossuficientes. Af‘

-

Salientamos gque tal projeto vem ao encontro das
necessidades do servigo piblico estadual e gue a necessidade para
a criagdo dos cargos pretendidos foi minuciosamente discutida no
ambito do Conselho Superior da Defensoria Piblica, que a
unanimidade decidiu pelo encaminhamento da matéria.

Isto posto, aguardamos a aprovacao de Vossa Exceléncia
ao projeto e solicitamos o empenho para viabilizar as alteracdes
legais e a criagdo de cargos pretendidos com a maior celeridade

possivel. S
ol ey
OF &

Respeitosamente

SApDI LiImMa
Defensor Plblico-Geral e. e.

Assinado de forma digital por LEANDRO
RIBEIRO MACIEL:62028219068
DN: ¢=BR, o=ICP-Brasil, ou=Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB, ou=RFB e-CPF
9— —— A3, ou=(EI1 BRANCO), ou=Autenticado per AR
!&M 2 ™= _ Fecomercio SC, cn=LEANDRO RIBEIRO
\/ MACIEL:62028219068
Motivo: Assinado
Localizagao: Defensoria Publica de Santa
Catarina
Dados: 2013.11.05 16:35:23 -02'00'

LEANDRO RIBEIRO MACIEL

Consultor Juridico da DPESC

Ocupante de fungdo
vatricula 956.385-8.01 - ORB/SC 17.849
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P35 ¢ ESTADO DE SANTA CATARINA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°  FPLC/0048.212013

Altera a Lei Complementar n® 575, de 2012, que cria a
Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina, dispde sobre
sua organizacao e funcionamento e estabelece outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Fagco saber a todos os habitantes deste Estado que a
Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 17 da Lei Complementar n® 575, de 2 de agosto
de 2012, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 17. A Ouvidoria-Geral € 6rgao auxiliar da Defensoria
Publica, de acompanhamento da fiscalizagdo da atividade funcional dos seus membros e
servidores e de promogédo da qualidade dos servicos prestados pela Instituigcdo e sera
dirigida pelo Ouvidor-Geral.

§ 1° A Ouvidoria-Geral contara com servidores da Defensoria
Publica e com a estrutura definida pelo Conselho Superior apés proposta do Ouvidor-Geral.

§ 2° E pré-requisito para a nomeagéo ao cargo de Ouvidor-Geral
a conclusdo de curso de graduagao, preferencialmente nas areas de Direito, Administracao,
Ciéncias Contabeis ou Economia, ou a conclusdo de curso de pds-graduacio voltado a
administragao publica.” (NR)

Art. 2° O art. 18 da Lei Complementar n® 575, de 2012, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

‘Art. 18. O Ouvidor-Geral sera escolhido pelo Conselho
Superior dentre cidaddos de reputacédo ilibada e tecnicamente capacitados, ndo
integrantes da carreira, indicados em lista triplice, para mandato de 2 (dois) anos,
permitida 1 (uma) reconducéo.

§ 3° O cargo de Ouvidor-Geral sera exercido em regime de
dedicagao exclusiva, vedada qualquer outra atividade remunerada, salvo o magistério.” (NR)

Art. 3° Os Anexos |V e VIl da Lei Complementar n® 575, de 2012,
passam a vigorar conforme redacéo constante dos Anexos | e Il desta Lei Complementar.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacao.

Florianopolis,

A0 R/AIMUN—ijbyédLO.MB.Og
Governadw Estado
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ANEXO |

¢ ESTADO DE SANTA CATARINA

“ANEXO IV )
VENCIMENTO PARA OS CARGOS EM COMISSAO
NAO PRIVATIVOS DE SERVIDOR PUBLICO

DENOMINACAO DO CARGO

VENCIMENTO

Diretor Administrativo

R$ 8.000,00 (oito mil reais)

Ouvidor-Geral

R3 6.200,00 (seis mil e duzentos reais)

Consultor Juridico

R$ 6.200,00 (seis mil e duzentos reais)

Gerente de Gestao e Desenvolvimento de
Pessoas

R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais)

Gerente de Tecnologia da Informacéo

R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais)

Gerente de Apoio Judiciario

R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais)

Gerente de Financas e Contabilidade

R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais)

Gerente de Convénios

R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais)

Gerente de Controle Interno

R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais)

Assessor de Gabinete

R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais

PJC_437
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NOMINATA DOS CARGOS EM COM,ISSAO NAO PRIVATIVOS
DE SERVIDOR PUBLICO

3?‘5 ' ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO Il

“‘ANEXO VIII
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DENOMINACAO DO CARGO

QUANTIDADE

Diretor Administrativo

1

QOuvidor-Geral

Consultor Juridico

Gerente de Gestdo e Desenvolvimento de

Pessoas

1
1
1

Gerente de Tecnologia da Informagao

Gerente de Apoio Judiciario

Gerente de Finangas e Contabilidade

Gerente de Convénios

Gerente de Controle Interno

Assessor de Gabinete
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