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ATO DA PRESIDENCIA DL

ATO DA PRESIDENCIA N2 051-DL, de 2021
O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, com amparo no art. 37 do
Regimento Interno, no uso de suas atribui¢cées
CONSTITUI Comissao Mista, formada pelas Comissdes de Trabalho, Administracdo e Servigo Publico, de Economia,
Ciéncia, Minas e Energia e de Transportes e Desenvolvimento Urbano, integrada pelos Senhores Deputados Volnei Weber,
Moacir Sopelsa, Sargento Lima, Ada De Luca, lvan Naatz, Marcos Vieira e Romildo Titon, com prazo méximo de
funcionamento de 60 (sessenta) dias, com o objetivo de apreciar e analisar o processo de estudo da desestatizagdo dos
portos do Estado de Santa Catarina.
PALACIO BARRIGA-VERDE, em Florianépolis, 29 de setembro de 2021.
Deputado MAURO DE NADAL
Presidente

ATOS DA MESA

ATO DA MESA N2 343, de 28 de setembro de 2021

Institui 0 Manual de Redagéo da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina.

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA (Alesc), no exercicio de suas
atribuicdes, com amparo no inciso XV e paragrafo tnico do artigo 63 do Regimento Interno da Alesc,

RESOLVE:

Art. 1° Este Ato da Mesa institui 0 Manual de Redagao da Assembleia Legislativa do Estado de
Santa Catarina.

Ic P = Diario Oficial assinado eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2200-2, de 2001 e a Resolugdo n2 006, de 2009.
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§ 12 O Manual a que se refere o caput passa a ser o instrumento oficial de uniformizagao e
elaboragédo dos documentos oficiais internos e externos produzidos por esta Assembleia Legislativa.

§ 2° Excetuam-se da padronizagdo de formatagdo constante do Manual a que se refere o caput
os documentos oficiais produzidos dentro do Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI), instituido pelo Ato da Mesa n® 230,
de 26 de maio de 2021, em virtude das caracteristicas operacionais desse Sistema.

Art. 22 Ao Manual a que se refere este Ato poderao ser acrescidos anexos e/ou outras partes que
abordem conteldos referentes a tematica da Redagao Oficial, assim como deverao ser promovidas atualizagdes periédicas,
com o mesmo carater oficial, mediante a aprovagao da Diretoria-Geral da Alesc.

Paragrafo Unico. Ao Manual que ora se institui devera ser acrescido apéndice relativo a
elaboragao, formatacao e uniformizagdo dos textos produzidos dentro do SEI, no prazo de até 60 (sessenta) dias a
contar da publicagao deste Ato.

Art. 32 O Manual sera disponibilizado em versao fisica, a ser entregue aos setores e gabinetes, e
em versao digital, a ser disponibilizada na pagina institucional da Alesc.

Art. 42 O Manual de Redagao da Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina, incluindo
futuras complementagbes e atualizagdes, devera ser utilizado como referéncia oficial da Alesc nas capacitagoes
disponibilizadas sobre a tematica de Redagao Oficial, em formato virtual ou presencial, no ambito da Escola do Legislativo
Deputado Licio Mauro da Silveira.

Paragrafo Unico. A capacitagido a que se refere o caput devera ocorrer, em sua primeira edigao,
no prazo de até 120 (cento e vinte) dias, a contar da data de publicagao deste Ato.

Art. 52 A Diretoria-Geral convocara, em até 4 (quatro) anos, a contar da data de publicagao deste
Ato, grupo de trabalho para revisar, atualizar e complementar, no que for o caso, o Manual de Redagdo da Assembleia
Legislativa do Estado de Santa Catarina.

Paragrafo unico. O grupo de trabalho a que se refere o caput sera constituido por servidores
efetivos do quadro de pessoal da Alesc, escolhidos entre os servidores que atuam em setores cujas atribuicoes sejam
correlatas ao contelido de Redagao Oficial, sendo, no minimo:

I — 1 (um) com lotagédo na Secretaria-Geral;

Il — 1 (um) com lotagao na Diretoria-Geral; e

Il =1 (um) com lotagado na Escola do Legislativo Deputado Licio Mauro da Silveira.

Art. 6° Este Ato da Mesa entra em vigor na data da sua publicagao.

Deputado MAURO DE NADAL - Presidente

Deputado Ricardo Alba - Secretario

Deputado Rodrigo Minotto - Secretario

Processo SEI 21.0.000016235-0
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ATO DA MESA N2 344, de 28 de setembro de 2021
Regulamenta a Resolugao n® 006, de 2009, que “Institui o Diario Oficial Eletronico da Assembleia

Legislativa do Estado de Santa Catarina”.

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no uso de suas
atribuigcdes que Ihe conferem o inciso VI e o paragrafo Unico do art. 63 do Regimento Interno da ALESC, e do que dispde o
art. 5° da Resolugao n? 006, de 20 de julho de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° O Diario Oficial Eletrénico da Assembleia Legislativa sera publicado em conformidade
com o disposto na Resolugao n° 006, de 20 de julho de 2009, observadas as normas contidas neste Ato da Mesa.

Art. 22 Os documentos a serem publicados no Diario Oficial Eletrénico serdo encaminhados
para o enderego diario@alesc.sc.gov.br, por meio do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) ou do correio eletrénico

da unidade remetente.

Diario Oficial assinado eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2200-2, de 2001 e a Resolugdo n2 006, de 2009. I' :P =
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§ 12 Os documentos enviados por meio do correio eletrénico da unidade remetente serédo
anexados ao e-mail, que devera:

a) especificar, no assunto, o tipo de matéria a ser publicada e, quando for o caso, a numeragao,
de modo a permitir a sua identificagdo e localizagéo; e

b) encaminhar como anexo o documento a ser publicado, conforme formatos e padrbes
estabelecidos neste Ato e, quando for o caso, compartilha-lo com o nome e a assinatura do autor/responsavel.

§ 2° Os documentos autuados no SEI também poderao ser enviados, diretamente, pelo referido
Sistema, mediante acordo com a Coordenadoria de Publicagao.

Art. 32 A publicagao no Diario Oficial Eletrénico observara os seguintes prazos:

| — as matérias enviadas até as 12h (doze horas) serao disponibilizadas no Diario do mesmo dia;

Il — na hipétese de nao ser possivel publicar todos os documentos no Diario do mesmo dia,
serdo priorizados os que vigorardo a partir da data da sua publicagdo, e os demais serdo publicados em Didrio
imediatamente posterior; e

Il — os documentos remetidos apds o horario previsto no inciso | serdo publicados na edigao
imediatamente posterior, observado o disposto no inciso Il.

Paragrafo unico. Os prazos dispostos neste Ato da Mesa nao se aplicam aos casos urgentes e
excepcionais autorizados pelo Presidente da Assembleia Legislativa, Chefe de Gabinete da Presidéncia ou Diretor-geral
que poderao, inclusive, autorizar edigao extra do Diario.

Art. 4° Os arquivos com os documentos a serem publicadas no Diario deverao estar em formato:

| — .doc /.docx;

Il — .pdf /.html.

Paragrafo anico. O arquivo conforme inciso | deste artigo deve ser, obrigatoriamente, editavel.

Art. 5° Os textos devem obedecer aos seguintes padrdes de formatagao:

| — fonte: Arial; e

Il — entrelinhamento: utilizar espago simples.

Art. 6° Poderdo ser inseridas tabelas nos documentos, as quais deverdo ser formatadas
obedecendo aos seguintes padroes:

| — largura de até 18 centimetros;

Il — cada célula de tabela com, no maximo, cinco linhas de texto; e

lIl — bordas simples.

Paragrafo Unico. Nao serao aceitas tabelas com recuo negativo ou células mescladas.

Art. 7° No tratamento de imagens deverao ser aplicados os parametros a seguir:

| —largura de até 18 centimetros;

Il — altura maxima de 25 centimetros;

Il — resolugdo minima de 200 dpi e maxima de 600 dpi; e

IV — arquivo em formato .pdf ou .jpg.

§ 1° Consideram-se imagens, para os fins deste Ato, os graficos, quadros, formularios,
equagoes, férmulas, mapas e ilustragoes.

§ 2° Os relatérios e pegas orgamentarias, incluindo suplementagdes, podem ser encaminhados
como imagens, observados os padrdes constantes deste Ato.

Art. 8° Nos arquivos para publicacdo ndo serdo utilizados recursos como:

| — marcagéao de mala direta;

Il — alinhamento por espagos ou marcas de tabulagao;

Il — campos com equagdes e féormulas, observado o § 2° deste artigo;

Ic P = Diario Oficial assinado eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2200-2, de 2001 e a Resolugdo n2 006, de 2009.
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IV — cabegalho e rodapé;

V — controle de alteracbes;

VI — estilos de textos diferentes de “Normal”;

VIl — texto na posigao vertical; e

VIl — bordas de texto.

§ 1° Na hipétese de ser necessaria a utilizagao de marcadores de texto, deve-se recorrer ao hifen.

§ 2° Caracteres especiais nao contidos na fonte Arial deverao ser gerados pelas fontes Symbol
e Wingdings.

§ 3° Somente serdo aceitos marcadores automaticos de paragrafos que estejam formatados nas
fontes Arial, Symbol e Wingdings.

§ 4° Os contetdos acessiveis por meio de hyperlinks publicados sdo de responsabilidade da
unidade remetente.

§ 5° O hyperlink publicado nao caracteriza o contetdo a ele relacionado como publicagéo.

Art. 9° A Coordenadoria de Publicagdo promovera ajustes na formatagdo de textos, tabelas e
imagens recebidos, de maneira a adequa-la a diagramagao de pagina.

Paragrafo Unico. Os ajustes ficam limitados ao disposto no caput, ndo sendo revisada a
ortografia nem alterado o conteddo das matérias.

Art. 10. A responsabilidade pelo contelido e revisao das matérias é da unidade remetente.

Art. 11. Os documentos encaminhados em desconformidade com os formatos e padrdes
estabelecidos neste Ato da Mesa serao devolvidos para a unidade remetente com a indicagao do motivo.

Paragrafo Unico. Os documentos poderdo ser publicados quando a unidade remetente
providenciar a sua retificacao.

Art. 12. O documento publicado com incorregao sera objeto de republicagao, devendo abranger:

| — apenas o trecho que contenha o lapso manifesto; ou

Il — o ato completo, corrigido.

Paragrafo unico. A Coordenadoria de Publicagdo providenciar4d a retificacdo, mediante
solicitacao justificada, dos documentos em que deu causa a incorre¢gdo em relagao ao original.

Art. 13. O cancelamento de documento a ser publicado sera providenciado a partir de solicitagao
justificada realizada diretamente no SEI ou por meio de mensagem eletrénica para o enderego diario@alesc.sc.gov.br.

Art. 14. Somente serdo aceitos os pedidos de cancelamento e alteragao formulados até as 15h
(quinze horas) do dia da publicagao.

Art. 15. Compete a Diretoria de Tecnologia e Informagdes a manutengdo e o pleno funcionamento
dos sistemas informatizados, além da responsabilidade pelas copias de seguranga do Diario Oficial Eletronico.

Art. 16. Se o Diario Oficial Eletrénico tornar-se indisponivel por motivo técnico atestado pela
Diretoria de Tecnologia e Informagbes, os prazos processuais e administrativos serdo automaticamente suspensos,
restabelecendo-se a contagem no dia Util seguinte a solugao do problema.

Art. 17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria-Geral.

Art. 18. Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua publicagéao.

Deputado MAURO DE NADAL - Presidente

Deputado Ricardo Alba - Secretério

Deputado Rodrigo Minotto - Secretario

Processo SEI 21.0.000016240-7
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ATO DA MESA N2 345, de 28 de setembro de 2021

Aprova o “Relatdrio de Gestao Fiscal’, referente ao 2° quadrimestre de 2021, correspondente ao

periodo compreendido entre setembro/2020 e agosto/2021,
A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no uso de suas atribuigbes

regimentais, com amparo no paragrafo Unico do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC, e em cumprimento ao disposto

nos artigos 54, |1, paragrafo unico e 55, |, alinea “a” e seus paragrafos, da Lei Complementar n.? 101, de 4 de maio de 2000,
RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovado o “Relatério de Gestdo Fiscal’ da Assembleia Legislativa, referente ao

periodo compreendido entre setembro/2020 a agosto/2021, na forma do anexo Demonstrativo da Despesa com Pessoal,

nos termos da Lei Complementar n.® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo.
Deputado MAURO DE NADAL - Presidente

Deputado Ricardo Alba - Secretario

Deputado Rodrigo Minotto - Secretario

Processo SEI 21.0.000016868-5

ESTADO DE SANTA CATARINA - PODER LEGISLATIVO
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2° QUADRIMESTRE DE 2021 (SET/20 a AGO/21)
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS
set/20 out/20 nov/20 dez/20 jan/21 fev/21 mar/21

ESPESA BRUTA COM PESSOAL (l)

41.042.635,67

39.476.699,55

39.461.841,89

59.330.692,12

43.619.639,72

43.883.009,13

45.340.881,64

Pessoal Ativo

20.361.977,68

19.506.895,36

19.758.800,51

31.433.250,96

23.619.329,59

21.004.033,22

21.220.630,36

Vencimentos, Vantagens e Outras
Despesas Variaveis

17.112.387,88

16.200.809,22

16.442.904,05

24.973.910,51

20.076.786,89

17.448.253,76

18.007.014,52

Obrigagdes Patronais

3.249.589,80

3.306.086,14

3.315.896,46

6.459.340,45

3.542.542,70

3.555.779,46

3.213.615,84

Pessoal Inativo e Pensionistas

20.680.657,99

19.969.804,19

19.703.041,38

27.897.441,16

20.000.310,13

22.878.975,91

24.120.251,28

Aposentadorias, Reserva e Reformas

17.251.772,95

16.649.939,39

16.333.356,61

24.497.176,96

16.567.742,45

19.526.349,68

20.797.416,69

Pensodes 3.428.885,04 3.319.864,80 3.369.684,77 3.400.264,20 3.432.567,68 3.352.626,23 3.322.834,59
Outras  Despesas de  Pessoal

Decorrentes de Contratos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Terceirizagdo (§ 1° do art. 18 da LRF)

Despesa com Pessoal ndo Executada

Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (Ii)

(§ 12 do art. 19 da LRF) 5.869.667,40 4.464.005,85 4.104.253,91 4.613.578,86 4.438.384,42 4.388.210,49 4.611.983,54
Indenizagbes por Demissdo e

Incentivos & Demisséo Voluntaria 2.357.636,26 1.102.779,98 734.569,14 1.211.415,52 856.059,05 1.009.160,62 1.289.148,95
Decorrentes de Decisdo Judicial de

periodo anterior ao da apuragio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de | g3 146 19 41.361,07 0,00 1.899,14 149.757,69 26.423,64 0,00
periodo anterior ao da apuragio

'\’/‘Iﬁtc"(fl’: dgspe”S'O“'Stas com Recursos | 3 40888504 | 3.319.864,80 | 3.360.68477 | 3.400.26420 | 3.432.567,68 | 3.352.62623 | 3.322.834,59
DESPESA LIQUIDA COMPESSOAL | 35 175 968 27 | 35.012.693,70 | 35.357.587,98 | 54.717.113,26 | 39.181.25530 | 39.494.798,64 | 40.728.898,10

(iy = (1- 11)
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continuagédo R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS (Ultimos 12 Meses)
INSCRITAS EM
RESTOS A
LIQUIDADAS PAGAR NAO
DESPESA COM PESSOAL PROCE(;SADOS
TOTAL RESTOS A
: . : (ULTIMOS AL
abr/21 mai/21 jun/21 jul/21 ago/21 12 MESES) PROCESSADOS
(b)
(a)
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (l) 39.707.788,36 40.249.893,86 47.952.893,20 39.640.907,47 | 39.549.411,12 | 519.256.293,73 11.393,52
Pessoal Ativo 19.633.374,47 19.897.212,59 23.892.127,02 19.633.221,42 | 19.526.616,97 | 259.487.470,15 11.393,52
\E”e“C'me”t"Sv | Vantagens e Oulras| g 14430650 | 16.711.313,88 | 20.687.617,42 | 16.411.774,89 | 16.343.246,79 | 216.860.346,31 11.393,52
espesas Variaveis
Obrigagdes Patronais 3.189.047,97 3.185.898,71 3.204.509,60 3.221.446,53 3.183.370,18 | 42.627.123,84 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 20.074.413,89 20.352.681,27 24.060.766,18 20.007.686,05 | 20.022.794,15 | 259.768.823,58 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 16.780.394,81 16.886.334,95 20.683.002,45 16.573.964,48 | 16.496.230,36 | 219.043.681,78 0,00
Pensbées 3.294.019,08 3.466.346,32 3.377.763,73 3.433.721,57 3.526.563,79 | 40.725.141,80 0,00
Outras Despesas de Pessoal
Decorrentes de Contratos de 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00
Terceirizacdo (§ 1° do art. 18 da LRF)
Despesa com Pessoal nao Executada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 : 0,00
Orcamentariamente
DESPESAS NAO COMPUTADAS (I)| 4 555 05612 | 4.476.83050 | 4.113.31858 | 4.153.310,75 | 4.234.440.80 | 54.020.041,22 0,00
(§ 12 do art. 19 da LRF)
Indenizagdes por Demiss&o e Incentivos a
Demissao Voluntaria 1.246.871,51 1.010.484,18 735.554,85 719.589,18 707.877,01 12.981.146,25 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de
periodo anterior ao da apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ] 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de
periodo anterior ao da apuracio 11.165,53 0,00 0,00 0,00 0,00 313.753,17 0,00
I\Zim):dgs Pensionistas com Recursos | 5594 019,08 | 3.466.346,32 | 3.377.76373 | 3.433.72157 | 3.526.563,79 | 40.725.141,80 0,00
Qo goy) QDA COM PESSOAL| 4615573224 | 35.773.003.36 | 43.830.574.62 | 35.487.506.72 | 36.314.97032 | 465.206.25251 | 1139352
R$ 1,00
APURA(}i\O DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR
RECEITA CORRENTE LIiQUIDA - RCL (V) 30.208.447.643,34
L)
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 12, da CF) (V) 1.508.369,18 % SASBQ‘FAADT:L

(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI)

(VIl) = (IV - V - VI)

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL

30.206.939.274,1

6

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vi) = (Ill a + Il b) 315.264.726,37 1,04
LIMITE MAXIMO (VIII) (incisos I, Il e IlI, art. 20 da LRF) 634.345.724,76 2,10
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIII) (paragrafo inico do art. 22 da LRF) 602.628.438,52 2,00
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIIly (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 570.911.152,28 1,89

FONTE: SIGEF, Unidade Responsavel DIRETORIA FINANCEIRA.
1. Nos demonstrativos elaborados no primeiro e no segundo quadrimestre de cada exercicio, os valores de restos a pagar ndo processados inscritos em 31 de
dezembro do exercicio anterior continuardo a ser informados nesse campo. Esses valores ndo sofrem alteragdo pelo seu processamento, e somente no caso de

cancelamento podem ser excluidos.

NOTA:

1 - indice adotado em carater provisério, conforme Oficio n® 0501/15/GP, de 20/08/2015, encaminhado ao Presidente do Tribunal de Contas do Estado.

2 - Nao foi considerado os valores de abono permanéncia pagos a servidores, no montante de R$6.187.560,49 (seis milhdes, cento e oitenta e sete mil, quinhentos e
sessenta mil reais e quarenta e nove centavos), caracterizado como verba indenizatéria, conforme decisdo 893/2017, publicado no diario 2320 de 12/12/2017 do TCE-

SC.

3 - Nao foi considerado a licenga premio convertida em pecunia no montante de R$ 923.252,99 (novecentos e vinte e trés mil, duzentos e cinquenta e dois reais e
noventa e nove centavos), caracterizado como verba indenizatéria.

Luiz Alberto Metzger Jacébus
Diretor-Geral

Marcos Flavio Ghizoni Junior

Controlador Geral

Martin Luiz Temp
Diretor Financeiro

Thamiris Raposo Silva Litran dos Santos

Coordenadora de Contabilidade
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ATO DA MESA N2 346, de 28 de setembro de 2021

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercicio de suas
atribuigdes, com amparo no inciso XVI e paragrafo tnico do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC,

RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n® 6.745, de 28 de dezembro de 1985,

EXONERAR, a pedido, MARCOS FLAVIO GHIZONI JUNIOR, matricula n® 9561, servidor do
Executivo — Secretaria de Seguranga Publica, a disposigao da ALESC, do cargo de Controlador-Geral, codigo PL/DAS-8, a
contar de 4 de outubro de 2021 (GP — CONTROLADORIA-GERAL).

Deputado MAURO DE NADAL - Presidente

Deputado Ricardo Alba - Secretério

Deputado Rodrigo Minotto - Secretario

Processo SEI 21.0.000016792-1

* % x

ATO DA MESA N2 347, de 28 de setembro de 2021

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercicio de suas
atribuigdes e nos termos do paragrafo unico do art. 63 do Regimento Interno da ALESC,

CONSIDERANDO os relatérios apresentados pela DRH — CARF — Geréncia de Controle de
Frequéncia, junto ao Processo SEI n. 21.0.000007383-8 ;

RESOLVE: com fundamento nos arts. 12 e 2%, §1¢, inciso Il, ambos, da Lei Complementar n®

758, de 27 de dezembro de 2019, c/c art. 12 e seguintes da Lei Complementar n®
491, de 20 de janeiro de 2010.

Art. 1° DETERMINAR a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (PAD)
pelo procedimento sumario (art. 12, inciso lll, LC n. 491/10), objetivando apurar a responsabilidade funcional do servidor
F.S.Q. por cometimento, em tese, da infragéo disciplinar prevista no art. 137, inciso I, item 2, na forma do paragrafo unico,
da Lei n. 6.745/85;

Art. 2 ¢ Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a comissao responsavel pelo PAD sera
composta pelos servidores JOHNI LUCAS DA SILVA, matricula n® 2096, que o presidira, e, LUCIANA GARCIA WINCK,
matricula n® 7244, CARMEN LUCIA MARIAN, matricula n°1873, como membros.

Art. 32 Para bem cumprir as suas atribuigcdes, a Comissao tera acesso a toda a documentagéao
necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera colher quaisquer declaragbes, depoimentos e demais provas que
entender pertinentes.

Art. 4° A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 60 (sessenta) dias, para concluir a apuragao dos
fatos e elaborar o relatério final, dando ciéncia a Administragao Superior, a contar da data de publicagao deste Ato da Mesa.

Art. 52 O presente ato podera ser aditado em razdo de infragbes que emergirem ao longo das
apuragoes.

Art. 6° Tornar sem efeito os Atos da Mesa n® 315, de 2 de setembro de 2021, n® 336 e n® 337 de
23 de setembro de 2021.Art. 7° Este Ato de Mesa entra em vigor na data de sua publicacao.

Deputado MAURO DE NADAL - Presidente

Deputado Ricardo Alba - Secretario

Deputado Rodrigo Minotto - Secretario

Processo SEI 21.0.000007383-8

* k %

ATO DA MESA N2 348, de 28 de setembro de 2021

A MESA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE SANTA CATARINA, no exercicio de suas
atribuigdes, com amparo no inciso XVI e paragrafo tnico do artigo 63 do Regimento Interno da ALESC,

RESOLVE:
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PRORROGAR, por 30 (trinta) dias, os efeitos do Ato da Mesa n? 300, de 27 de julho de 2021,
que constituiu Comissao Processante, a contar de 30 de setembro de 2021.
Deputado MAURO DE NADAL - Presidente
Deputado Ricardo Alba - Secretério
Deputado Rodrigo Minotto - Secretario
Processo SEI 21.0.000017422-7

PORTARIAS

PORTARIA N2 1651, de 28 de setembro de 2021
O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercicio das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art. 18, paragrafo Unico, da Resolugao n® 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada
pela Lei Complementar n? 642, de 22 de janeiro de 2015, com redagéo dada pelo art. 4° da Lei Complementar n® 672, de 19
de janeiro de 2016, e Portaria n® 071, de 5 de fevereiro de 2016
RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n°® 6.745, de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolugbes n? 001 e 002/2006, e alteragbes, e convalidada
pela Lei Complementar n® 642, de 22 de janeiro de 2015,
ALTERAR NIiVEL DE RETRIBUICAO SALARIAL do cargo de provimento em comissdo de
Secretario Parlamentar, do servidor JAMES ALBERTO GIACOMAZZI, matricula n° 8866, de PL/GAB-86 para o PL/GAB-80
do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1° de outubro de 2021(GAB DEP KENNEDY NUNES).
Jean Carlos Baldissarelli
Diretor de Recursos Humanos
Processo SEI 21.0.000017582-7

* %k 3k
PORTARIA N2 1652, de 28 de setembro de 2021
O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercicio das

atribuigcbes que Ihe sao conferidas no art. 18, paragrafo Unico, da Resolugéao n® 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada

pela Lei Complementar n? 642, de 22 de janeiro de 2015, com redagédo dada pelo art. 42 da Lei Complementar n® 672, de 19
de janeiro de 2016, e Portaria n® 071, de 5 de fevereiro de 2016
RESOLVE: nos termos dos arts. 9° e 11 da Lei n° 6.745, de 28 de dezembro de 1985, em
conformidade com as Resolugbes n° 001 e 002/2006, e alteragoes, e convalidada
pela Lei Complementar n® 642, de 22 de janeiro de 2015,
ALTERAR NIVEL DE RETRIBUICAO SALARIAL do cargo de provimento em comissdo de
Secretario Parlamentar, da servidora MARLI SALETE CHAVES DE SOUZA, matricula n° 6283, de PL/GAB-76para o PL/GAB-
75 do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 12 de outubro de 2021 (GAB DEP KENNEDY NUNES).
Jean Carlos Baldissarelli
Diretor de Recursos Humanos
Processo SEI 21.0.000017588-6

* sk ok
PORTARIA N°1653 de 29 de setembro de 2021
O DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, no exercicio das

atribuicdes que Ihe sdo conferidas no art. 18, paragrafo Unico, da Resolugao n® 001, de 11 de janeiro de 2006, convalidada

pela Lei Complementar n? 642, de 22 de janeiro de 2015, com redagédo dada pelo art. 42 da Lei Complementar n® 672, de 19
de janeiro de 2016, e Portaria n® 071, de 5 de fevereiro de 2016
RESOLVE: com fundamento no art. 169, I, da Lei n°® 6.745, de 28 de dezembro de 1985,
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EXONERAR o servidor AIRTON ALTAIR LINO, matricula n® 9719, do cargo de Secretario
Parlamentar, cédigo PL/GAB-34 do Quadro do Pessoal da Assembleia Legislativa, a contar de 1 de outubro de 2021 (GAB
DEP VOLNEI WEBER).
Jean Carlos Baldissarelli
Diretor de Recursos Humanos
Processo SEI 21.0.000017623-8

PROJETOS DE LEI

ESTADO DE SANTA CATARINA

GABINETE DO GOVERNADOR

MENSAGEM N2 845
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E SENHORES
DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO

Nos termos do art. 50 da Constituigao do Estado, submeto a elevada deliberagdo dessa augusta Casa
Legislativa, acompanhado de exposicdo de motivos da Secretaria de Estado da Administragdo, o projeto de lei que
“Autoriza a cessao de uso de imével no Municipio de Vargeao”.

Floriano6polis, 21 de setembro de 2021.

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
Lido no expediente
Sesséo de 28/09/21
EM N2 062/2021 Florian6polis, 09 de agosto de 2021

Senhor Governador,

Submeto a apreciagdo de Vossa Exceléncia o Projeto de Lei que trata de cessao de uso gratuito de imovel
ao Municipio de Vargedo, com area de 800,00m? (oitocentos metros quadrados), com benfeitorias néo averbadas, Certidao
de Inteiro Teor matricula n° 3.758 no Oficio de Registro de Imoéveis da Comarca de Ponte Serrada e cadastrado sob o n®
4.160 no Sistema de Gestao Patrimonial do Estado (SIGEP) da Secretaria de Estado da Administragao (SEA).

A cessao de uso de que trata esta Lei, tem por finalidade a instalagdo da unidade do Conselho Tutelar pela
Prefeitura Municipal de Vargedo.

Contudo a consideragao de Vossa Exceléncia.

Respeitosamente,

Jorge Eduardo Tasca
Secretaria de Estado da Administragao
PROJETO DE LEI N2 0351.0/2021
Autoriza a cessao de uso de imével no Municipio de Vargeao.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a ceder gratuitamente ao Municipio de Vargedo o uso do imével
com area de 800,00 m? (oitocentos metros quadrados), com benfeitorias ndo averbadas, matriculado sob o n® 3.758 no Oficio
de Registro de Iméveis da Comarca de Ponte Serrada e cadastrado sob o n® 4160 no Sistema de Gestao Patrimonial da
Secretaria de Estado da Administragao (SEA).
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Paragrafo unico. O prazo da cessao de uso de que trata o caput deste artigo € de 10 (dez) anos, a contar da
data de publicagéo desta Lei.

Art. 2° A cessao de uso de que trata esta Lei tem por finalidade a instalagdo da sede do Conselho
Tutelar do Municipio.

Art. 32 O cessionario, sob pena de rescisao antecipada, nao podera:

| — transferir, parcial ou totalmente, direitos adquiridos com a cesséo de uso de que trata esta Lei;

Il — oferecer o im6vel como garantia de obrigagao; ou

Il — desviar a finalidade da cessao de uso ou executar atividades contrarias ao interesse publico.

Art. 42 O Estado retomara a posse do imével nos casos em que:

| — ocorrer uma das hipdteses previstas no art. 3° desta Lei;

Il — findarem as razdes que justificaram a cessao de uso;

Il - findar o prazo concedido para a cessao de uso;

IV — necessitar do imével para uso proprio;

V — houver desisténcia por parte do cessionario; ou

VI — houver descumprimento do disposto no art. 5° desta Lei.

Paragrafo Unico. Ficam incorporadas ao patriménio do Estado todas as benfeitorias realizadas no imovel
pelo cessionario, sem que ele tenha direito a indenizagao, caso ocorra qualquer uma das situagdes constantes deste artigo.

Art. 5° Serdo de responsabilidade do cessionério os custos, as obras e 0s riscos inerentes aos investimentos
necessarios a execugao dos objetivos desta Lei, inclusive os de conservagao, seguranga, impostos e taxas incidentes, bem como
quaisquer outras despesas decorrentes da cessao de uso, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 4° desta Lei.

Paragrafo Unico. Fica o cessionario obrigado a encaminhar a SEA, no prazo de 90 (noventa) dias apés a
publicacdo do termo de cessdo de uso de que trata o art. 7° desta Lei, levantamento planimétrico georreferenciado da area
territorial do imovel.

Art. 62 Enquanto durar a cessao de uso, o cessionario defendera o imével contra esbulhos, invasées e outros usos
desautorizados pelo cedente, sob pena de indenizagéo dos danos, sem prejuizo do estabelecido no art. 103 da Constituicdo do
Estado.

Art. 7° Apds a publicagao desta Lei, cedente e cessionario firmarao termo de cessao de uso para estabelecer os
seus direitos e as suas obrigagdes.

Art. 82 O Estado sera representado no ato da cessao de uso pelo Secretario de Estado da Administragio ou por
quem for legalmente constituido.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Floriandpolis,

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado

* ok ok

ESTADO DE SANTA CATARINA
GABINETE DO GOVERNADOR
MENSAGEM N¢ 846
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E SENHORES
DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
Nos termos do art. 50 da Constituicao do Estado, submeto a elevada deliberagdo dessa augusta Casa
Legislativa, acompanhado de exposicdo de motivos da Secretaria de Estado da Administracdo, o projeto de lei que
“Autoriza a cessao de uso de iméveis no Municipio de Videira”.
Florianoépolis, 21 de setembro de 2021.
CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
Lido no expediente
Sesséo de 28/09/21
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EM N° 064/2021 Florianopolis, 30 de agosto de 2021

Senhor Governador,

Submeto a apreciacdo de Vossa Exceléncia Projeto de Lei que autoriza a cessao de uso gratuito para
Empresa de Pesquisa Agropecuaria e Extensdo Rural de Santa Catarina — EPAGRI, terreno rural com &rea de 216.025,00
(duzentos e dezesseis mil e vinte e cinco metros quadrados), formado pelos lotes rurais ns. 39, 41 e 42, situado no 22
subdistrito do municipio de Videira, com benfeitorias ndo averbadas, matriculado sob o n? 11.690 no Oficio de Registro de
Iméveis da Comarca de Videira e o terreno rural com area de 205.000,00 (duzentos e cinco mil metros quadrados), situado
no 22 subdistrito do municipio de Videira, sem benfeitorias, com a Certiddo de Transcricdo n® 16.486 do Oficio de Registro
de Imoveis da Comarca de Videira, ambos os iméveis cadastrados sob o n° 2.664 no Sistema de Gestdo Patrimonial da
Secretaria de Estado da Administragao, pelo prazo de 20 (vinte) anos.

A cesséo de uso de que trata esta Lei, tem por finalidade regularizar a ocupagéao do imével que ocorrer a muitos
anos por parte da EPAGRI, com o Centro de Treinamento de Videira, para a capacitagao de técnicos e familias rurais
catarinenses, além da aplicagao de politicas publicas do Governo do Estado nas areas de pesquisa, extensao rural e pesqueira.

Respeitosamente,

Jorge Eduardo Tasca

Secretario de Estado da Administracao
PROJETO DE LEI N2 0352.0/2021

Autoriza a cessao de uso de iméveis no Municipio de Videira.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a ceder gratuitamente a Empresa de Pesquisa Agropecuaria e
Extensao Rural de Santa Catarina (EPAGRI) o uso dos seguintes iméveis:

| — o imével com area de 216.025,00 m? (duzentos e dezesseis mil e vinte e cinco metros quadrados), com
benfeitorias ndo averbadas, matriculado sob o n® 11.690 no Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Videira e cadastrado
sob 0 n? 02664 no Sistema de Gestao Patrimonial (SIGEP) da Secretaria de Estado da Administragao (SEA); e

Il — o im6vel com area de 205.000,00 m? (duzentos e cinco mil metros quadrados), sem benfeitorias,
transcrito sob o0 n® 16.486, a fl. 71 do Livro 3-J, no Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Videira e cadastrado sob o
n? 02664 no SIGEP da SEA.

Paragrafo Unico. O prazo da cessao de uso de que trata o caput deste artigo é de 20 (vinte) anos, a contar da
data de publicagéo desta Lei.

Art. 2° A cessao de uso de que trata esta Lei tem por finalidade o desenvolvimento das atividades do centro
de treinamento da EPAGRI, voltadas a capacitagéo de técnicos e familias rurais e a pesquisa agropecudria e a extensao
rural e pesqueira.

Art. 32 A cessionaria, sob pena de rescisao antecipada, nao podera:

| — transferir, parcial ou totalmente, direitos adquiridos com a cesséo de uso de que trata esta Lei;

Il — oferecer os imdveis como garantia de obrigagédo; ou

Il — desviar a finalidade da cessao de uso ou executar atividades contrarias ao interesse publico.

Art. 42 O Estado retomara a posse dos imdveis nos casos em que:

| — ocorrer uma das hipéteses previstas no art. 3° desta Lei;

Il — findarem as razdes que justificaram a cessao de uso;

IIl - findar o prazo concedido para a cessao de uso;

IV — necessitar dos imoéveis para uso proprio;

V — houver desisténcia por parte da cessionaria; ou

VI — houver descumprimento do disposto no art. 5° desta Lei.

Paragrafo Unico. Ficam incorporadas ao patriménio do Estado todas as benfeitorias realizadas nos iméveis
pela cessiondria, sem que ela tenha direito a indenizagéo, caso ocorra qualquer uma das situagdes constantes deste artigo.

Ic P = Diario Oficial assinado eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2200-2, de 2001 e a Resolugdo n2 006, de 2009.
BraSiI e Coordenadoria de Publicagdo - Sistema Informatizado de Editoragao



29/09/2021 DIARIO DA ASSEMBLEIA - SC — NUMERO 7.945 13

Art. 52 Serdo de responsabilidade da cessionaria os custos, as obras e o0s riscos inerentes aos investimentos
necessarios a execugao dos objetivos desta Lei, inclusive os de conservagao, seguranga, impostos e taxas incidentes, bem
como quaisquer outras despesas decorrentes da cessédo de uso, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 4° desta Lei.

Paragrafo Unico. Fica a cessiondria obrigada a encaminhar a SEA, no prazo de 90 (noventa) dias apds a
publicacdo do termo de cessédo de uso de que trata o art. 72 desta Lei, levantamento planimétrico georreferenciado da area
territorial dos iméveis.

Art. 62 Enquanto durar a cessdo de uso, a cessionaria defendera os imoéveis contra esbulhos, invasdes e
outros usos desautorizados pelo cedente, sob pena de indenizagado dos danos, sem prejuizo do estabelecido no art. 103 da
Constituicao do Estado.

Art. 7° Apés a publicacéo desta Lei, cedente e cessionéria firmarao termo de cesséo de uso para estabelecer
os seus direitos e as suas obrigagdes.

Art. 82 O Estado sera representado no ato da cessao de uso pelo Secretario de Estado da Administragdo ou
por quem for legalmente constituido.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Florianépolis,

CARLOS MOISES DA SILVA

Governador do Estado

* % X

ESTADO DE SANTA CATARINA

GABINETE DO GOVERNADOR

MENSAGEM N¢ 847
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E SENHORES
DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO

Nos termos do art. 50 da Constituigdo do Estado, submeto a elevada deliberagdo dessa augusta Casa
Legislativa, acompanhado de exposicdo de motivos da Secretaria de Estado da Administragdo, o projeto de lei que
“Autoriza a cessao de uso de imével no Municipio de Concérdia”.

Floriano6polis, 21 de setembro de 2021.

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
Lido no expediente
Sesséo de 28/09/21
EM N2 072/2021 Florianoépolis, 25 de agosto de 2021

Senhor Governador,

Submeto a apreciagdo de Vossa Exceléncia, o Projeto de Lei que autoriza a cessao de uso gratuito por
prazo indeterminado, para o Instituto do Meio Ambiente de Santa Catarina — IMA, o uso do Bloco D, com &rea de 508,33 m2
(quinhentos e oito metros e trinta e trés centimetros quadrados), da Escola de Educagado Basica Walter Fontana, parte
integrante do imével matriculado sob n® 3.585, no 22 Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Concoérdia, e cadastrado
sob 0 n? 2.358 no Sistema de Gestao Patrimonial da Secretaria de Estado da Administragao (SEA).

A cessao de uso de que trata esta Lei tem por finalidade na instalagdo da Coordenadoria Regional do Meio
Ambiente de Concérdia.

Contudo a consideracao de Vossa Exceléncia.

Respeitosamente,

Jorge Eduardo Tasca

Secretario de Estado da Administragao
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PROJETO DE LEI N2 0353.1/2021
Autoriza a cessao de uso de imével no Municipio de Concordia.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a ceder gratuitamente, por prazo indeterminado, ao Instituto do
Meio Ambiente do Estado de Santa Catarina (IMA) o uso do bloco D, com area de 508,33 m2 (quinhentos e oito metros e
trinta e trés decimetros quadrados), da Escola de Educagao Béasica Walter Fontana, parte integrante do imével matriculado
sob o n? 3.585 no 2° Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Concoérdia e cadastrado sob o n? 02358 no Sistema de
Gestao Patrimonial da Secretaria de Estado da Administragao (SEA).

Art. 2° A cesséao de uso de que trata esta Lei tem por finalidade a instalagdo da Coordenadoria Regional do
Meio Ambiente de Concordia.

Art. 32 O cessionario, sob pena de rescisao antecipada, nao podera:

| — transferir, parcial ou totalmente, direitos adquiridos com a cessao de uso de que trata esta Lei;

Il — oferecer o im6vel como garantia de obrigagao; ou

Il — desviar a finalidade da cessao de uso ou executar atividades contrarias ao interesse publico.

Art. 42 O Estado retomara a posse do imével nos casos em que:

| — ocorrer uma das hipéteses previstas no art. 3° desta Lei;

Il — findarem as razdes que justificaram a cesséo de uso;

IIl — necessitar do imével para uso proprio;

IV — houver desisténcia por parte do cessionario; ou

V — houver descumprimento do disposto no art. 5° desta Lei.

Paragrafo Unico. Ficam incorporadas ao patriménio do Estado todas as benfeitorias realizadas no imovel
pelo cessionario, sem que ele tenha direito a indenizagao, caso ocorra qualquer uma das situagdes constantes deste artigo.

Art. 52 Serao de responsabilidade do cessionario os custos, as obras e os riscos inerentes aos investimentos
necessarios a execugao dos objetivos desta Lei, inclusive os de conservagao, seguranga, impostos e taxas incidentes, bem
como quaisquer outras despesas decorrentes da cessao de uso, observado o disposto no paragrafo Unico do art. 4° desta Lei.

Paragrafo Unico. Fica o cessionario obrigado a encaminhar a SEA, no prazo de 90 (noventa) dias apés a
publicacdo do termo de cessédo de uso de que trata o art. 7° desta Lei, levantamento planimétrico georreferenciado da area
territorial do imével.

Art. 6° Enquanto durar a cessdo de uso, o cessiondrio defendera o imével contra esbulhos, invasdes e outros
usos desautorizados pelo cedente, sob pena de indenizagdo dos danos, sem prejuizo do estabelecido no art. 103 da
Constituicao do Estado.

Art. 72 Apds a publicagdo desta Lei, cedente e cessionario firmarao termo de cessao de uso para estabelecer
0s seus direitos e as suas obrigagdes.

Art. 82 O Estado sera representado no ato da cessao de uso pelo Secretario de Estado da Administragcao ou
por quem for legalmente constituido.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Florianopolis,

CARLOS MOISES DA SILVA

Governador do Estado

* % %
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ESTADO DE SANTA CATARINA
GABINETE DO GOVERNADOR
MENSAGEM N¢ 848
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E SENHORES
DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
Nos termos do art. 50 da Constituicao do Estado, submeto a elevada deliberagdo dessa augusta Casa
Legislativa, acompanhado de exposicdo de motivos da Secretaria de Estado da Administragdo, o projeto de lei que
“Autoriza a doagao de imbveis no Municipio de Xanxeré”.
Florianoépolis, 21 de setembro de 2021.
CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
Lido no expediente
Sesséo de 28/09/21
EM n2 82/21 Florianépolis, 10 de agosto de 2021
Senhor Governador,
Submeto a apreciacdo de Vossa Exceléncia o Projeto de Lei que autoriza a doagado, ao Municipio de
Xanxeré, de uma area de 1.231 m2 (mil, duzentos e trinta e um metros quadrados), correspondente a soma das areas dos
iméveis matriculados sob os nimeros 8.298, com area de 402 m2 (quatrocentos e dois metros quadrados), sem benfeitorias
averbadas, 9.377, com area de 375 m? (irezentos e setenta e cinco metros quadrados), sem benfeitorias averbadas, e
9.379, com area de 454 m? (quatrocentos e cinquenta e quatro metros quadrados), sem benfeitorias averbadas, no Oficio
de Registro de Iméveis da Comarca de Xanxeré, cadastrada sob o n® 2.325 no Sistema de Gestdo Patrimonial da
Secretaria de Estado da Administragao (SEA), no Municipio de Xanxeré.
A doacao de que trata esta Lei tem por finalidade possibilitar ao Municipio a edificagdo de uma Unidade
de Saude.
Contudo a consideragao de Vossa Exceléncia.
Respeitosamente,
Jorge Eduardo Tasca
Secretario de Estado da Administracao
PROJETO DE LEI N2 0354.2/2021
Autoriza a doagao de iméveis no Municipio de Xanxeré.
O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:
Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a desafetar e doar ao Municipio de Xanxeré os seguintes imdveis,
cadastrados sob o n® 02325 no Sistema de Gestao Patrimonial da Secretaria de Estado da Administragao (SEA):
| — 0 imével com area de 402,00 m?2 (quatrocentos e dois metros quadrados), sem benfeitorias, matriculado sob
0 n? 8298 no Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Xanxeré;
Il — o imével com area de 375,00 m? (tfrezentos e setenta e cinco metros quadrados), sem benfeitorias,
matriculado sob o n® 9377 no Oficio de Registro de Imdveis da Comarca de Xanxeré; e
Il — o imével com area de 454,00 m2 (quatrocentos e cinquenta e quatro metros quadrados), sem benfeitorias,
matriculado sob o n® 9379 no Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Xanxeré.
Paragrafo Unico. Caberad ao Municipio promover e executar as agdes necessdrias a titularizagdo das
propriedades, bem como a averbagao de eventuais benfeitorias existentes nos imoveis.
Art. 2° A doacgao de que trata esta Lei tem por finalidade possibilitar a instalagdo de uma unidade de salde

por parte do Municipio.
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Art. 32 O donatério ndo podera, sob pena de reversao:

| — desviar a finalidade da doagao ou deixar de utilizar os imoveis;

Il — deixar de cumprir os encargos da doag¢do no prazo de 2 (dois) anos, contados a partir da data de
publicagdo desta Lei; ou

IIl — hipotecar, alienar, alugar, ceder de forma gratuita ou onerosa, total ou parcialmente, os iméveis.

Paragrafo Unico. As disposigcdes previstas neste artigo deverdo constar da escritura publica de doagao dos
imoéveis, sob pena de nulidade do ato.

Art. 42 A reversdo de que trata o art. 3° desta Lei seré realizada independentemente de notificagao judicial ou
extrajudicial, sem indenizagao por benfeitorias construidas.

Art. 52 A edificagdo de benfeitorias ndo outorgara ao donatario o direito de retengcdo no caso de
reversao dos iméveis.

Art. 62 As despesas com a execugao desta Lei correrdao por conta do donatério, vedado ao Estado arcar com
quaisquer 6nus a elas relacionados.

Art. 7° O Estado sera representado no ato de doagao pelo Secretario de Estado da Administragdo ou por
quem for legalmente constituido.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Florianépolis,

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado

* % X

ESTADO DE SANTA CATARINA
GABINETE DO GOVERNADOR
MENSAGEM N¢ 849
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E SENHORES
DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO

Nos termos do art. 50 da Constituicao do Estado, submeto a elevada deliberagdo dessa augusta Casa
Legislativa, acompanhado de exposicdo de motivos da Secretaria de Estado da Administragdo, o projeto de lei que
“Autoriza a doagao de imével no Municipio de Mondai”.

Florianoépolis, 21 de setembro de 2021.

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado

Lido no expediente
Sessao de 28/09/21
EM n2 88/21 Florian6polis, 13 de agosto de 2021

Senhor Governador,

Submeto a apreciacdo de Vossa Exceléncia o Projeto de Lei que autoriza a doagado, ao Municipio de
Mondai, de imével, com area de 7.766 m? (sete mil, setecentos e sessenta e seis metros quadrados), com benfeitoria
averbada, matriculado no Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de Mondai sob o n® 4.357, de propriedade do Estado
de Santa Catarina, cadastrado no Sistema de Gestao Patrimonial sob o n® 4.060, no Municipio de Mondai.

A doagado de que trata esta Lei tem por finalidade possibilitar ao Municipio a adequagdo e posterior
reativacao de unidade escolar.

Contudo a consideracao de Vossa Exceléncia.

Respeitosamente,

Jorge Eduardo Tasca

Secretario de Estado da Administragao
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PROJETO DE LEI N2 0355.3/2021
Autoriza a doagao de imével no Municipio de Mondai.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a desafetar e doar ao Municipio de Mondai o imével com area
de 7.766,00 m? (sete mil, setecentos e sessenta e seis metros quadrados), com benfeitorias ndo averbadas,
matriculado sob o n® 4357 no Oficio de Registro de Iméveis da Comarca de Mondai e cadastrado sob o n® 4060 no
Sistema de Gestao Patrimonial da Secretaria de Estado da Administragcao (SEA).

Paragrafo unico. Caberd ao Municipio promover e executar as agdes necessdrias a titularizagdo da
propriedade, bem como a averbagao de benfeitorias existentes no imével.

Art. 2° A doacado de que trata esta Lei tem por finalidade o funcionamento da Escola de Educagédo Basica
Laju por parte do Municipio.

Art. 32 O donatdrio nao podera, sob pena de reversao:

| — desviar a finalidade da doagao ou deixar de utilizar o imével;

Il — deixar de cumprir os encargos da doacao no prazo de 2 (dois) anos, contados a partir da data de
publicacdo desta Lei; ou

Il — hipotecar, alienar, alugar, ceder de forma gratuita ou onerosa, total ou parcialmente, o imével.

Paragrafo Unico. As disposigdes previstas neste artigo deverdo constar da escritura publica de doagao do
imével, sob pena de nulidade do ato.

Art. 42 A reversdo de que trata o art. 32 desta Lei sera realizada independentemente de notificagao judicial ou
extrajudicial, sem indenizagao por benfeitorias construidas.

Art. 52 A edificagdo de benfeitorias ndo outorgara ao donatario o direito de retengcdo no caso de
reversdo do imével.

Art. 62 As despesas com a execugao desta Lei correrdao por conta do donatéario, vedado ao Estado arcar com
quaisquer 6nus a elas relacionados.

Art. 7¢ O Estado sera representado no ato de doagao pelo Secretario de Estado da Administragdo ou por
quem for legalmente constituido.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Florianépolis,

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado

* ok ok

ESTADO DE SANTA CATARINA
GABINETE DO GOVERNADOR
MENSAGEM N¢ 850
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E SENHORES
DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
Nos termos do art. 50 da Constituigao do Estado, submeto a elevada deliberagdo dessa augusta Casa
Legislativa, acompanhado de exposicdo de motivos da Secretaria de Estado da Administracdo, o projeto de lei que
“Autoriza a concessao de uso de imével no Municipio de Laguna”.
Florian6polis, 21 de setembro de 2021.
CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
Lido no expediente
Sesséo de 28/09/21
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EM N2 37/21 Florian6polis, 9 de setembro de 2021

Senhor Governador,

Submeto a apreciagdo de Vossa Exceléncia o Projeto de Lei que autoriza a concessao de uso a Associagao
Cultural, Social e Terapéutica da Regiao da Amurel (ACUSTRA), pelo prazo de 10 (dez) anos, de uma area de 245,30 m?
(duzentos e quarenta e cinco metros e trinta decimetros quadrados), correspondente a 5 (cinco) salas do Centro
Administrativo Hindemburgo Moreira, parte integrante do imével matriculado sob o n? 23.725 no Oficio de Registro de
Imoveis da Comarca de Laguna e cadastrado sob 0 n? 03296 no Sistema de Gestao Patrimonial da Secretaria de Estado da
Administragéo (SEA), no Municipio de Laguna.

A concessao de uso de que trata esta Lei tem por finalidade permitir a concessionaria dar continuidade ao
atendimento de criangas e adolescentes, em especial filhos de apenados, por meio de oficinas socioeducativas,
contribuindo para a prevengao da criminalidade infantojuvenil.

Contudo a consideracao de Vossa Exceléncia.

Respeitosamente,

Jorge Eduardo Tasca

Secretario de Estado da Administracao
PROJETO DE LEI N2 0356.4/2021

Autoriza a concessao de uso de imoével no Municipio de Laguna.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratuitamente a Associagdo Cultural, Social e
Terapéutica da Regido da Amurel (ACUSTRA), localizada no Municipio de Laguna, o uso de uma area de 245,30 m?
(duzentos e quarenta e cinco metros e trinta decimetros quadrados), correspondente a 5 (cinco) salas do Centro
Administrativo Hindemburgo Moreira, parte integrante do imével matriculado sob o n? 23.725 no Oficio de Registro de
Iméveis da Comarca de Laguna e cadastrado sob o n? 03296 no Sistema de Gestdo Patrimonial da Secretaria de Estado da
Administragao (SEA).

§ 1° O prazo da concessdo de uso de que trata o caput deste artigo € de 10 (dez) anos, a contar da data de
publicacdo desta Lei.

§ 2° De acordo com o inciso | do paragrafo Unico do art. 7° da Lei n® 5.704, de 28 de maio de 1980, fica dispensada
a concorréncia para a concessao de uso de que trata esta Lei por ser a entidade constituida de fins sociais e declarada de utilidade
publica pela Lei n® 14.471, de 23 de julho de 2008, consolidada pela Lei n® 16.733, de 15 de outubro de 2015.

Art. 2° A concessdao de uso de que trata esta Lei tem por finalidade permitir a concessiondria dar
continuidade ao atendimento de criangcas e adolescentes, em especial filhos de apenados, por meio de oficinas
socioeducativas, contribuindo para a prevengao da criminalidade infantojuvenil.

Art. 32 A concessionaria, sob pena de rescisdo antecipada, ndo podera:

| — transferir, parcial ou totalmente, direitos adquiridos com a concesséo de uso de que trata esta Lei;

Il — oferecer o im6vel como garantia de obrigagao; ou

Il — desviar a finalidade da concessado de uso ou executar atividades contrarias ao interesse publico.

Art. 42 O Estado retomara a posse do imével nos casos em que:

| — ocorrer uma das hipéteses previstas no art. 3° desta Lei;

Il — findarem as razdes que justificaram a concessao de uso;

Il - findar o prazo concedido para a concessao de uso;

IV — necessitar do imoével para uso proprio;

V — houver desisténcia por parte da concessionaria; ou

VI — houver descumprimento do disposto no art. 5° desta Lei.

Paragrafo Unico. Ficam incorporadas ao patriménio do Estado todas as benfeitorias realizadas no imével pela
concessiondria, sem que ela tenha direito a indenizagao, caso ocorra qualquer uma das situagées constantes deste artigo.
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Art. 5% Serdao de responsabilidade da concessionaria os custos, as obras e 0s riscos inerentes aos
investimentos necessarios a execugao dos objetivos desta Lei, inclusive os de conservagao, seguranga, impostos e taxas
incidentes, bem como quaisquer outras despesas decorrentes da concessao de uso, observado o disposto no paragrafo
Unico do art. 4° desta Lei.

Art. 62 Enquanto durar a concesséo de uso, a concessionaria defendera o imével contra esbulhos, invasdes
e outros usos desautorizados pelo concedente, sob pena de indenizagao dos danos, sem prejuizo do estabelecido no art.
103 da Constituicao do Estado.

Art. 7° Apos a publicagdo desta Lei, concedente e concessionaria firmardo termo de concesséo de uso para
estabelecer os seus direitos e as suas obrigagdes.

Art. 82 O Estado sera representado no ato da concessao de uso pelo Secretario de Estado da Administragao
ou por quem for legalmente constituido.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Florianépolis,

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado

* ok ok

ESTADO DE SANTA CATARINA

GABINETE DO GOVERNADOR

MENSAGEM N2 852
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E SENHORES
DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO

Nos termos do art. 50 da Constituicao do Estado, submeto a elevada deliberagdo dessa augusta Casa
Legislativa, acompanhado de exposi¢cdo de motivos da Secretaria de Estado da Fazenda, o projeto de lei que “Institui o
Fundo Estadual de Promogao Social e Erradicagdo da Pobreza (FUNDO SOCIAL), incorpora os fundos estaduais que
menciona e estabelece outras providéncias”.

Florianoépolis, 21 de setembro de 2021.

CARLOS MOISES DA SILVA

Governador do Estado

Lido no expediente
Sessao de 28/09/21
EXPOSICAO DE MOTIVOS Ng 240/2021 Florianoépolis, 23 de agosto de 2021.
Excelentissimo Senhor
CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
Florian6polis/SC.

Senhor Governador,

Tenho a honra de submeter a consideragdo de Vossa Exceléncia o incluso Projeto de Lei Complementar,
que tem por objeto a instituicdo do Fundo Estadual de Promogao Social e Erradicagédo da Pobreza — FUNDO SOCIAL,
incorporando os seguintes fundos estaduais: FUNDO PRO-EMPREGO, instituido pela Lei Complementar n® 249, de 15 de
julho de 2003, FUNDOSOCIAL, instituido pela Lei n® 13.334, de 28 de fevereiro de 2005, FECEP/SC, instituido pela Lei n®
13.016, de 27 de dezembro de 2006, e FUNDAM, instituido pela Lei n® 16.037, de 24 de junho de 2013 (art. 19).

Operada a incorporagao, as finalidades desses fundos passarédo a ser exercidas pelo novo FUNDO SOCIAL,
que tera, em sintese, a atribuigdo de financiar programas de apoio a inclusdo e promogao social, na forma do art. 204 da
Constituicao da Republica, e agbes de combate e erradicagdo da pobreza, nos termos do art. 82 do Ato das Disposi¢des
Constitucionais Transitérias, da Constituigao Federal.

Assim, na sua nova concepgado, o FUNDO SOCIAL passa a ter a finalidade de, dentre outras, promover

acoes suplementares de nutrigdo, habitagdo, educacgado, salde e reforco de renda familiar; subsidiar juros, integral ou
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parcialmente, para a criagado, instalagao, reativagdo, ampliagdo, modernizagdo de microempresas, microempreendedores
individuais, empresas de pequeno porte, cooperativas e sociedades de autogestdo; promover a capacitagdo de
trabalhadores e gerencial de empreendedores; viabilizar os investimentos em infraestrutura para beneficiar empresas
catarinenses instaladas ou em fase de instalagéo, para a geragédo de empregos e ampliar a cadeia produtiva catarinense;
apoiar organizagdes de pesca artesanal, de agricultura familiar, de coleta de residuos sélidos, de produgao de artesanato e
de atividades turisticas (art. 59).

O projeto também disciplina o inciso VIl e o Paragrafo Unico do art. 136, da Constituicio Estadual, recém
inseridos pela Emenda Constitucional n® 81, de 01 de julho de 2021, e o art. 32 desta mesma Emenda, ao dispor sobre a
transferéncia de recursos por contribuintes beneficiarios de Tratamento Tributario Diferenciado ao FUNDO SOCIAL (arts. 4°
e 10) e a convalidagao de transferéncias ja realizadas a este titulo no passado (art. 11).

A proposta ainda autoriza o Poder Executivo a instituir e explorar a loteria estadual, fixando que o resultado
liguido obtido em tal exploragdo devera ser utilizado no custeio de agbes de combate e erradicagdo da pobreza,
prioritariamente em habitagdo (art.13). Neste aspecto, o projeto esta em linha com a jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Federal que, ao julgar as Argui¢cdes de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPFs) 492 e 493 e a Acao Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) 4986, assentou que os Estados podem explorar modalidades lotéricas.

Quanto as suas fontes, o projeto retoma o financiamento das ag6es voltadas a inclusdo social com recursos
derivados da vinculagdo de 0,5% (cinco décimos por cento) da receita tributaria liquida, com amparo no art. 204 da
Constituicao Federal, e inova ao vincular ao Fundo Social as receitas derivadas da exploragao da Loteria Estadual de Santa
Catarina (arts. 29, IX e 39).

Além das citadas, sao fontes de recursos do Fundo Social: os montantes alocados no Or¢gamento Geral do
Estado; os valores repassados por agéncias e fundos de desenvolvimento; os montantes decorrentes do pagamento, pelo
beneficiario devedor, dos financiamentos concedidos pelo agente financeiro ; doagdes e contribuigcbes de pessoas fisicas e
juridicas; financiamentos contratados; repasses do Fundo de Combate e Erradicagdo da Pobreza federal; rendimentos de
aplicagao financeira de seus recursos; e transferéncias de recursos de empresas detentoras de tratamento tributario
diferenciados (art. 29).

A proposta prevé, ainda, em seu art. 7°., o credenciamento da Agéncia Catarinense de Fomento — BADESC
e do Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul — BRDE, os quais terdo a missdao de conceder financiamentos
cujos juros serdo subsidiados com recursos do Fundo Social, nos termos do inciso Ill, do art. 5° da proposta (arts. 7° e 89).

Quanto a administragdo, o projeto estabelece que a gestdo do FUNDO SOCIAL serd realizada pela
Secretaria de Estado da Fazenda, por meio da Diretoria de Gestdo de Fundos, e contard com Conselho Deliberativo
composto pelos membros do Grupo Gestor de Governo. Cabera ao Conselho Deliberativo aprovar os programas e agoes a
serem financiados pelo fundo (art. 6°).

Por fim, cumpre consignar que, conforme ja exposto, a proposta prevé a transformagéo de (4) quatro fundos
em apenas (1) um, de tal sorte que esta em sintonia com as disposi¢des contidas no art. 167, X1V, da Constituicao Federal,
inserido pela Emenda Constitucional n® 109, de 15 de margo de 2021. Isso porque, por um lado, estd se reduzindo
estruturas e unificando a execugdo de despesas em apenas uma unidade orgamentaria, com o objetivo de aprimorar a
atuagao da Administracao, e, por outro, mantém se a vinculag@o e a segregacao de receitas, dadas as préprias finalidades
do novo Fundo e a sua congruéncia com os preceitos estabelecidos pelo art. 204 da Constituicdo da Republica e pelo art.
82 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias, da Constituicdo Federal.

Respeitosamente,

Paulo Eli

Secretério de Estado da Fazenda
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PROJETO DE LEI N2 0357.5/2021
Institui o Fundo Estadual de Promocédo Social e Erradicagdo da Pobreza (FUNDO
SOCIAL), incorpora os fundos estaduais que menciona e estabelece outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido o Fundo Estadual de Promogao Social e Erradicagdo da Pobreza (FUNDO SOCIAL),
de natureza financeira, vinculado a Secretaria de Estado da Fazenda (SEF), destinado a financiar programas de apoio a
inclusdo e promogado social, na forma do art. 204 da Constituicdo da Republica, e agdes de combate e erradicagao da
pobreza, nos termos do art. 82 do Ato das Disposi¢gdes Constitucionais Transitérias da Constituigao da Republica, com a
incorporagao dos seguintes fundos estaduais:

| — Fundo de Apoio a Microempresa, a Empresa de Pequeno Porte, ao Microempreendedor Individual, as
Sociedades de Autogestdo e a instalagdo e manutengdo de empresas no territorio catarinense (FUNDO PRO-EMPREGO),
instituido pela Lei Complementar n® 249, de 15 de julho de 2003;

Il — Fundo de Desenvolvimento Social (FUNDOSOCIAL), instituido pela Lei n® 13.334, de 28 de fevereiro de 2005;

Il — Fundo Estadual de Combate e Erradicagdo da Pobreza (FECEP/SC), instituido pela Lei n® 13.916, de 27
de dezembro de 2006; e

IV — Fundo Estadual de Apoio aos Municipios (FUNDAM), instituido pela Lei n® 16.037, de 24 de junho de 2013.

Art. 2° Constituem recursos do FUNDO SOCIAL:

| — os montantes que forem alocados anualmente no Orcamento Geral do Estado e aqueles com origem em
suplementagdes orgamentarias;

Il — os resultados de repasses de agéncias e fundos de desenvolvimento, nacionais e internacionais, a titulo
de contribui¢do, subvengao, doacao ou outras formas de transferéncia a fundo perdido;

Il — os montantes decorrentes do pagamento, pelo beneficiario devedor, dos financiamentos concedidos
pelo agente financeiro e o produto relativo dos rendimentos financeiros resultantes de aplicagdes financeiras nao
disponibilizadas para financiamentos;

IV — as doagdes e contribuigdes de pessoas naturais e juridicas;

V — os financiamentos contratados com entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

VI — os repasses do Fundo de Combate e Erradicagdo da Pobreza instituido pelo Governo Federal;

VIl — os rendimentos de aplicagao financeira de seus recursos;

VIl — os recursos de que trata o art. 3° desta Lei;

IX — a transferéncia de recursos por empresas detentoras de tratamento tributério diferenciado, nos termos
do inciso VIl do caput do art. 136 da Constituicdo do Estado;

X — os recursos provenientes da exploragdo da Loteria Estadual de Santa Catarina, na forma do art. 175 da
Constituicdo da Republica; e

XI — outros recursos que Ihe forem destinados.

Art. 32 Fica vinculado ao programa de apoio a inclusdao e promogdo social desenvolvido pelo FUNDO
SOCIAL até 0,5% (cinco décimos por cento) da receita tributéria liquida do Estado, na forma estabelecida no paragrafo
Unico do art. 204 da Constituicao da Republica.

Art. 42 Os recursos de que trata o inciso IX do caput do art. 2° desta Lei recebidos pelo FUNDO SOCIAL
serao considerados receita ndo tributaria, nos termos do paragrafo Unico do art. 136 da Constituigdo do Estado.

Art. 52 O FUNDO SOCIAL, com o objetivo de viabilizar a todos os catarinenses acesso a niveis dignos de
subsisténcia, aplicara os seus recursos em:

| — acdes suplementares de nutricdo, habitagao, educacgéo, saude e reforgo de renda familiar;

Il — programas de relevante interesse social, voltados & melhoria da qualidade de vida;
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Il — subsidios a juros, integral ou parcialmente, para a criagdo, instalagdo, reativagdo, ampliagdo ou
modernizagdao de microempresas, microempreendedores individuais (MEls), empresas de pequeno porte, cooperativas e
sociedades de autogestao;

IV — apoio a organizagbes e mecanismos de microcrédito;

V — capacitagao de trabalhadores e capacitagao gerencial de empreendedores;

VI — investimentos em infraestrutura para beneficiar empresas catarinenses instaladas ou em fase de
instalacdo, para a geragao de empregos ou ampliacdo da cadeia produtiva catarinense;

VIl — promogao do desenvolvimento dos Municipios catarinenses, mediante apoio financeiro a planos de
trabalho municipais, nas areas de infraestrutura logistica e mobilidade urbana e rural, saneamento basico, assisténcia
social, maquinas e equipamentos rodoviarios, centros integrados de desporto e lazer, habitagdo popular, distritos industriais,
centros de exposi¢des e feiras comerciais agricolas e industriais, centros compartilhados de industrializagao de produtos
locais e demais investimentos para a geragao de emprego e renda;

VIII — apoio a programas e agdes de desenvolvimento social, geragdo de emprego e renda e inclusdo de
promogao social, no campo e na cidade, inclusive nas areas de cultura, esporte, turismo e educagao especial e para o trabalho;

IX — repasse de recursos financeiros aos Municipios contemplados com emendas parlamentares impositivas,
nos termos do art. 120-C da Constituicao do Estado;

X — repasse de recursos financeiros aos Municipios contemplados com transferéncias especiais, nos termos
do § 3% do art. 123 da Constituicao do Estado;

XI — apoio a organizagdes de pesca artesanal, a capacitagao de pescadores, a aquisicdes de embarcacgdes e
equipamentos, a entrepostos pesqueiros e a unidades de beneficiamento e de comercializagao de pescados;

Xll — apoio a organizagbes de agricultura familiar, a capacitagdo de agricultores, a aquisicoes de
equipamentos, a entrepostos de produtos agricolas e a unidades de beneficiamento, de comercializacdo e de
industrializag@o de produtos locais;

Xl — apoio a organizagdes de coleta de residuos s6Lido no Expediente

Sessdo de 28/09/21s, a capacitagdo de coletores de lixo reciclavel, a aquisicbes de equipamentos, a
entrepostos de selegéo de residuos e a unidades de beneficiamento, embalagem e industrializagao de produtos reciclados;

XIV — apoio a organiza¢des de produgao de artesanato, a capacitagéo na criagao de produtos artesanais, a
aquisicoes de equipamentos e a entrepostos de comercializagao e de vendas pela internet;

XV — apoio a organizag6es de atividades turisticas, a capacitagéo de trabalhadores e de gestores, a aquisigdes de
equipamentos e a criagao e ao desenvolvimento de infraestrutura local para o desenvolvimento do setor de servigos;

XVI - financiamento de despesas decorrentes de projetos realizados em parceria com Municipios,
consorcios intermunicipais, outros Estados da Federagdo, a Unido e seus érgaos, entidades privadas e organizagdes
sociais ou ndao governamentais, bem como com outras instituicdes que tenham finalidade e programas congéneres aos
objetivos do Fundo; e

XVII — apoio a arranjos produtivos locais, a investimentos em inovagao tecnoldgica, a logistica de acesso a
mercados e as demais agdes de geragao de empregos, renda e negécios e de redugao da pobreza.

Art. 62 A gestdo do FUNDO SOCIAL sera realizada pela SEF, por meio da Diretoria de Gestao de Fundos, e
contara com Conselho Deliberativo composto pelos membros do Grupo Gestor de Governo (GGG), cuja fungao sera
aprovar os programas e as agdes a serem financiados pelo Fundo.

Paragrafo unico. Compete a Diretoria de Gestdo de Fundos administrar e acompanhar a execugao
orcamentaria, financeira e contabil dos recursos do FUNDO SOCIAL, bem como:

| — elaborar relatérios mensais de desempenho dos projetos, dos programas e das agdes executados por
Municipios e érgaos da Administragdo Publica Estadual contemplados com recursos do Fundo e relatérios mensais dos
valores despendidos e do saldo atualizado, a serem apresentados ao GGG e ao Governador do Estado e inseridos no
Portal da Transparéncia do Poder Executivo do Estado;

Il — acompanhar a execugdo dos planos de trabalho dos Municipios contemplados com transferéncias
especiais e de convénios; e

Ic P = Diario Oficial assinado eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2200-2, de 2001 e a Resolugdo n2 006, de 2009.
BraSiI e Coordenadoria de Publicagdo - Sistema Informatizado de Editoragao



29/09/2021 DIARIO DA ASSEMBLEIA - SC — NUMERO 7.945 23

Il — propor aos érgéos de controle a realizagdo de inspec¢do, no caso de irregularidades constatadas na
execucgao de objetos financiados com recursos do Fundo.

Art. 7¢ A SEF credenciara como agentes financeiros para a concessao de financiamentos a Agéncia de
Fomento do Estado de Santa Catarina S.A. (BADESC) e o Banco Regional de Desenvolvimento do Extremo Sul (BRDE),
com juros subsidiados integral ou parcialmente pelo FUNDO SOCIAL, previstos no inciso Il do caput do art. 5° desta Lei.

Paragrafo Unico. Os agentes financeiros poderdo estabelecer convénios operacionais com organizagdes de
microcrédito e cooperativas de crédito.

Art. 82 Os financiamentos concedidos pelos agentes financeiros, com juros subsidiados pelo FUNDO SOCIAL,
obedecerao aos termos, aos critérios e as condigdes estabelecidos em convénio firmado entre a SEF e o agente credenciado.

Paragrafo Unico. O agente financeiro devera observar, cumulativamente, os seguintes critérios:

| — os recursos serao distribuidos:

a) prioritariamente nos Municipios com indice de Desenvolvimento Humano (IDH) igual ou inferior a 90%
(noventa por cento) do IDH médio do Estado; e

b) atendida a demanda por crédito de que trata a alinea “a” deste inciso, nos demais Municipios do Estado;

Il — os financiamentos serao concedidos:

a) prioritariamente a MEls; e

b) atendida a demanda por crédito de que trata a alinea “a” deste inciso, as microempresas, empresas
de pequeno porte, cooperativas e sociedades de autogestdo que comprovem, por meio de projeto, maior geragéo e
manutencdo de empregos;

IIl - o valor do financiamento concedido para cada microempresa, empresa de pequeno porte, cooperativa
ou sociedade de autogestao ficara limitado:

a) a soma do recolhimento do Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre
Prestacdes de Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagéo (ICMS) dos ultimos 6 (seis) meses,
multiplicado pelo nimero de empregados, somado ao nimero de sdcios ou, no caso de firma individual, do seu titular;

b) ao valor de aquisicao das maquinas e dos equipamentos, acrescido de 50% (cinquenta por cento) para o
capital de giro, no caso de empresas novas; e

c) a sua capacidade de pagamento; e

IV — o valor do financiamento concedido para cada MEI ficara limitado ao valor de R$ 10.000,00 (dez mil
reais) e para cada microempresa, empresa de pequeno porte, cooperativa e sociedade de autogestdo ao valor de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais).

Art. 92 Os recursos do FUNDO SOCIAL poderao ser utilizados em custeio, manutengdo e pagamento de
despesas conexas aos seus objetivos, bem como cobrir despesas de pessoal do Poder Executivo no caso de insuficiéncia
financeira, ressalvadas as receitas decorrentes da vinculagao prevista no art. 3° desta Lei.

Paragrafo unico. O superavit do exercicio financeiro encerrado podera ser incorporado ao Tesouro do
Estado, por autorizagao do GGG.

Art. 10. As empresas beneficiadas por crédito presumido concedido no dmbito da politica fiscal do Estado,
decorrente de tratamento tributario diferenciado, nos termos do inciso VII do caput e paragrafo Unico do art. 136 da
Constituicdo do Estado, deverao recolher ao FUNDO SOCIAL o equivalente a 2,5% (dois inteiros e cinco décimos por
cento) do valor mensal da exoneragao tributaria, durante a vigéncia do instrumento legal.

Art. 11. Os recursos recebidos pelos fundos de que tratam os incisos |, Il e lll do caput do art. 12 desta Lei,
decorrentes de tratamento tributario diferenciado, anteriores a Emenda a Constituicdo do Estado n° 81, de 1° de julho de
2021, no ambito da politica fiscal do Estado, serdo considerados receita ndo tributaria, nos termos do art. 3° da aludida
Emenda a Constituigdo do Estado, ficando convalidados os atos e procedimentos realizados.

Art. 12. Fica o Poder Executivo autorizado a instituir e explorar, na forma do art. 175 da Constituicdo da
Republica, a Loteria Estadual de Santa Catarina, devendo utilizar o resultado liquido obtido no custeio de agbes de combate
e erradicagao da pobreza, prioritariamente em habitagdo, nos termos do regulamento.
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§ 1° A Loteria Estadual de Santa Catarina sera vinculada a SEF e tera por objeto a exploracao de
modalidades lotéricas previstas em lei federal, mediante concessao, permissao ou credenciamento.

§ 2° O servigo publico de loterias sera delegado a particulares, mediante processo licitatorio, sem exploragéo
exclusiva de qualquer modalidade de loteria ou outra situagao que caracterize monopélio.

Art. 13. Fica o Governador do Estado autorizado a promover as adequagoes necessarias no Plano Plurianual
para o quadriénio 2020-2023 e na Lei Orgamentaria Anual, criar e extinguir unidade orgamentéria e abrir crédito especial
para atender ao disposto nesta Lei.

Art. 14. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data de
sua publicagéao.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do exercicio
financeiro de 2022.

Art. 16. Ficam revogados:

| —a Lei Complementar n® 249, de 15 de julho de 2003;

Il —a Lei n® 13.334, de 28 de fevereiro de 2005;

Il —aLein®13.916, de 27 de dezembro de 2006;

IV —a Lei n® 16.037, de 24 de junho de 2013;

V —os incisos Il, V e VIl do caput do art. 3% da Lei n? 17.355, de 20 dezembro de 2017; e

VI—o0s § 12 e 22 do art. 52 da Lei n? 17.355, de 20 dezembro de 2017.

Florianopolis,

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado

* % %

ESTADO DE SANTA CATARINA

GABINETE DO GOVERNADOR

MENSAGEM N2 853
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E SENHORES
DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO

Nos termos do art. 50 da Constituigao do Estado, submeto a elevada deliberagdo dessa augusta Casa
Legislativa, acompanhado de exposi¢cdo de motivos da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social, o projeto de lei
que “Institui o beneficio assistencial de carater financeiro nos casos de gestagao multipla e estabelece outras providéncias”.

Florianoépolis, 21 de setembro de 2021.

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
Lido no expediente
Sessao de 28/09/21
E. M. N® 004/21 Florianoépolis, 30 de agosto de 2021

Senhor Governador,

Submeto a apreciagdo de Vossa Exceléncia o Anteprojeto de Lei que institui critérios de elegibilidade para o
requerimento do Beneficio Assistencial de Carater Financeiro nos casos de Gestagdo Mdultipla, revogando os arts. 11, 12,
13, 14 e 15 do Capitulo Ill da Lei n® 17.201, de 13 de julho de 2017, e o Decreto n® 937, de 21 de dezembro de 2012,

A presente proposta visa a criar lei especifica para regulamentar o beneficio direcionado aos casos de
gestagé@o multipla, retirando a disciplina de tal beneficio do texto da Lei n® 17.201/2017, que trata da concessao de pensdes.
Tal alteragéo faz-se necesséria em virtude da diferenga de classificagdo técnica existente entre o beneficio de gestédo
multipla e os demais beneficios previstos na Lei n? 17.201/2017: enquanto que o primeiro é temporario — findando,
conforme disposto no Anteprojeto, na data em que os beneficidrios completarem 18 anos de idade —, as pensdes detém
carater permanente, sendo devidas até a morte do beneficiario.
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Em relagao a previsao de matéria propriamente dita, a lei atual permite somente o pagamento do beneficio para
criangas nascidas no Estado de Santa Catarina, ndo considerando eventuais situagdes em que, em virtude da inexisténcia de
vagas para internacdo em leitos neonatais de UTI neste Estado, familias catarinenses buscam leitos em outros territorios, de
forma que ha uma alteragéo involuntéria no local de nascimento de criangas que, em circunstancias normais, nasceriam em
territério catarinense. O Anteprojeto de Lei ora submetido a Vossa Exceléncia corrige essa omissao em seu art. 12, § 2°.

Com a proposta de majoragéo para 18 (dezoito) anos de idade e a inclusdo dos novos requerentes no Cadastro
Unico para Programas do Governo, existe também a necessidade de inclusdo dos beneficiarios previamente contemplados pelas
normas anteriores, 0 que auxilia na identificacdo destas familias para encaminhamento a outros programas, assim como na
identificagdo de dados relativos a mudanga de enderego e outras comprovagoes que se fizerem necessarias. Essas providéncias
sao atendidas pelos arts. 12, § 3%, lll, IVe V, § 42, 1V, 2°, § 12, e 4°, § Unico do Anteprojeto de Lei.

Por todo o exposto, solicitamos a alteragdo da legislagdo em tela, na forma do Anteprojeto de Lei ora
submetido a Vossa Exceléncia, em face da necessidade de adequagao do Beneficio Assistencial de Carater Financeiro nos
casos de Gestagao Mltipla.

Respeitosamente,

Claudinei Marques
Secretario de Estado do Desenvolvimento Social
PROJETO DE LEI N2 0358.6/2021
Institui o beneficio assistencial de carater financeiro nos casos de gestagdo mdltipla e
estabelece outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido o beneficio assistencial de carater financeiro, no valor de R$ 502,60 (quinhentos e dois
reais e sessenta centavos), devido, mensalmente, a cada nascido com vida de gestagdo multipla com 3 (trés) ou mais
nascituros.

§ 12 O nimero de nascidos com vida oriundos da mesma gestagéo multipla deve ser igual ou superior a 3
(trés) nascituros.

§ 2° Os beneficiarios devem ser nascidos no Estado de Santa Catarina, exceto quando, por
recomendagdo médica ou por falta de leito ou de unidades de tratamento intensivo neonatal, seja necessario que o
nascimento ocorra em outro Estado.

§ 3° Os pais, tutores ou curadores responsaveis pela criagdo, manutengdo, educagdo e protegao dos
beneficiarios de que trata esta Lei devem, obrigatoriamente:

| — residir no Estado de Santa Catarina ha, no minimo, 2 (dois) anos, de forma ininterrupta, antes do
nascimento dos beneficiarios;

Il — manter residéncia no Estado de Santa Catarina até o término do periodo de fruicdo do beneficio;

Il — estar cadastrados no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico),
conforme critérios do Decreto federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007;

IV — atualizar anualmente seu cadastro perante o setor do CadUnico do Municipio em que residem; e

V — informar ao setor do CadUnico do Municipio em que residem a mudanca da familia para outro
Municipio ou Estado, sob pena de responsabilizagdo criminal, de modo que ficam sujeitos, ainda, a devolugao dos
recursos recebidos indevidamente.

§ 4° Para a concessao do beneficio é necesséria a apresentacdo de cépias dos seguintes documentos,
observado o disposto nos arts. 9° e 10 da Lei n® 15.435, de 17 de janeiro de 2011:

| — Carteira de Identidade e Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) dos responsaveis pelos beneficiarios;

Il — certidao de nascimento dos beneficiarios, caderneta de vacinacao e, estando os beneficiarios em idade
escolar, declaragao ou atestado de frequéncia escolar;
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IIl — comprovante de residéncia, acompanhado de declaragdo que evidencie o periodo de residéncia igual ou
superior ao exigido no inciso | do § 3° deste artigo; e

IV — comprovante de cadastramento no CadUnico.

§ 52 O beneficio sera devido a partir da data do requerimento, desde que instruido com todos os documentos
de que trata o § 4° deste artigo.

§ 6° O beneficio sera devido aos que comprovarem renda de até 75% (setenta e cinco por cento) do salério
minimo por membro da familia.

§ 72 O valor do beneficio sera reajustado sempre no més de outubro de cada ano, de acordo com a variagao
integral do indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) ou pelo indice que vier a substitui-lo, observadas as demais
condicoes estabelecidas nesta Lei.

Art. 22 O beneficio de que trata esta Lei sera devido até a data em que os beneficiarios completarem 18
(dezoito) anos de vida.

§ 12 Devem os beneficiarios que ja recebem o beneficio e que ainda ndo completaram 12 (doze) anos de
idade efetuar o cadastramento no CadUnico para permanecerem recebendo o beneficio.

§ 2° Os beneficiarios que nao realizarem a inscricdo ou a atualizagdo no CadUnico, no prazo estabelecido
em convocacgao a ser realizada pela Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social (SDS), terdo o beneficio suspenso.

§ 32 O falecimento de qualquer um dos beneficiarios no decorrer do periodo de fruicdo do beneficio ndo
implica cancelamento do beneficio dos demais beneficiarios, exceto o do falecido.

Art. 3° Em caso de separagao judicial dos responsaveis pelo beneficiario, o beneficio ficard com aquele
determinado judicialmente.

Art. 42 O beneficio serd concedido aos nascidos a partir da data de publicagdo da Lei n® 15.390, de 21 de
dezembro de 2010, ndo operando efeitos retroativos.

Paragrafo Unico. Os beneficiarios que completaram 12 (doze) anos antes da data de publicagdo desta Lei
poderao solicitar novo requerimento, desde que observados todos os novos critérios de elegibilidade.

Art. 52 Fica o Governador do Estado autorizado a criar unidade orgamentaria e abrir crédito especial em
favor da SDS, para o cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo efeitos a contar de 12 de janeiro de 2022.

Art. 72 Ficam revogados os seguintes dispositivos da Lei n® 17.201, de 13 de julho de 2017:

|—oart. 11;
Il—oart. 12;
IIl—o art. 13;
IV—-oart. 14; e
V—oart. 15.
Florianépolis,

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado

* % %

ESTADO DE SANTA CATARINA
GABINETE DO GOVERNADOR
MENSAGEM N2 854
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E SENHORES
DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO
Nos termos do art. 50 da Constituicao do Estado, submeto a elevada deliberagdo dessa augusta Casa
Legislativa, acompanhado de exposigcdo de motivos da Secretaria de Estado da Fazenda, o projeto de lei que “Altera
emendas parlamentares impositivas constantes do Anexo | da Lei n® 18.055, de 2020, que estima a receita e fixa a despesa
do Estado para o exercicio financeiro de 2021, e estabelece outras providéncias”.
Florianoépolis, 21 de setembro de 2021.
CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
Lido no expediente
Sesséo de 28/09/21

Ic P = Diario Oficial assinado eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2200-2, de 2001 e a Resolugdo n2 006, de 2009.
BraSiI e Coordenadoria de Publicagdo - Sistema Informatizado de Editoragao



29/09/2021 DIARIO DA ASSEMBLEIA - SC — NUMERO 7.945 27

EM N° 265/2021 Florianépolis, 21 de Setembro de 2021.
Senhor Governador,

Submetemos a elevada consideragao de Vossa Exceléncia o incluso projeto de lei que objetiva alterar as
Emendas Parlamentares que constam do relatério anexo e que fazem parte das Emendas elencadas no Anexo Unico da
Lei n? 18.055, de 29 de dezembro de 2020 (LOA 2021).

O presente documento visa consolidar as informagdes da exposi¢cdo de motivos n® 180 e exposicao de
motivos n® 253, tendo em vista a apensacao dos autos do processo SEF 10910/2021 ao processo SEF 7446/2021, uma vez
que as proposigcdes de ambos foram unificadas por possuirem objetos idénticos, que seria a alteracdo de emendas
parlamentares que possuem impedimento de ordem técnica insuperaveis, conforme preceitua o § 12 do art. 120, da
Constituicao do Estado de Santa Catariana, que determina:

§ 12. No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho de despesa que integre a programagéao, na
forma dos §§ 9° e 10 deste artigo, serdo adotadas as seguintes medidas: {(...)

Il - até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no inciso | deste paragrafo, o Poder Legislativo
indicara ao Poder Executivo o remanejamento da programacgéo cujo impedimento seja insuperavel;

Il - até 30 de setembro ou até 30 (trinta) dias apds o prazo previsto no inciso Il deste paragrafo, o Poder
Executivo encaminhara projeto de lei sobre o remanejamento da programagao cujo impedimento seja insuperavel

Alertamos que a nova programacgdo das emendas deve manter a mesma fungdo de governo da emenda
original visando atender os limites previstos no art. 35 da Lei n. 17.996, de 2 de setembro de 2020 (LDO2021).

Pela Constituicdo as prerrogativas quanto as alteragdes na legislagdo orgamentéria sdo de iniciativa do
Poder Executivo e a apresentagao deste projeto de lei visa atender a este preceito legal.

Tendo em vista o exposto, sugerimos a Vossa Exceléncia a remessa de mensagem, em regime de
urgéncia, acompanhada de projeto de lei a Assembleia Legislativa, na forma em que se encontra redigida a proposigao.

Respeitosamente

Paulo Eli
Secretario de Estado da Fazenda
PROJETO DE LEI N2 0359.7/2021
Altera emendas parlamentares impositivas constantes do Anexo | da Lei n? 18.055, de
2020, que estima a receita e fixa a despesa do Estado para o exercicio financeiro de
2021, e estabelece outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Em cumprimento ao disposto no § 12 do art. 120 da Constituicdo do Estado, ficam as emendas
parlamentares impositivas constantes do Anexo | da Lei n® 18.055, de 29 de dezembro de 2020, e discriminadas no Anexo |
desta Lei alteradas em conformidade com o disposto no Anexo Il desta Lei, uma vez que foram apresentadas com
impedimento de ordem técnica insuperavel.

Art. 2° Para atender aos limites previstos no art. 35 da Lei n® 17.996, de 2 de setembro de 2020, a nova
programacao das emendas de que trata o art. 12 desta Lei devera manter a mesma fungao constante da emenda original.

Art. 32 A Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC) devera encaminhar a Casa Civil
(CC), no prazo de 15 (quinze) dias a contar da data de publicagdo desta Lei, os planos de trabalho quando os beneficiarios
das emendas constantes do Anexo |l desta Lei forem pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos e 6rgaos e
entidades da Administragao Publica constantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Florianépolis,

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
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ANEXO |

EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS COM IMPEDIMENTO DE ORDEM TECNICA INSUPERAVEL
(Lei n® 18.055, de 29 de dezembro de 2020)

PROPONENTE | CLASSE | RpMERO | PROCESSOSGPE |  MUNICIPIO CONGEDENTE OBJETO ANTIGO VALOR
Emenda - - - !
Dep AdaFaraco | posiiva 1501 SCC 418072021 lcara CBMSC fisicao de l"é'::j”a's Permanentes - Associaggo Bombeiro | peq54 090,00
20/21
Emenda = . . = .
Depb/;df I;zraoo Impositiva 1574 SCC 32122021 lara SES Seo?strrl;gao de sala de imagem - Hospital So Donato - Municipio R$300.000,00
U 20/21 o
Emenda P . - = ;
Dep. Ada Faraco > L Aquisicao de elevador, material elétrico e de automagio do Bairro
De Luca Imgggt;va 1494 SCC 4105/2021 Criciima SED da Juventude do Municipio de Criciama R$200.000,00
Emenda - P !
Dep AdaFaraco | - posiiva 1576 SCC 3219/2021 Laguna SES Reforma co Setor &inﬁ%ﬁ)”gf@gmerge”da do Hospital Bom | 2300 000,00
20/21
Dep. Ada Faraco Emenda Custeio de bolsas de estudos a nivel técnico para jovens e
pbe Luca Impositiva 1484 TR ESPECIAL Ararangua adolescentes em situacao de vulnerabilidade social do Municipio de R$100.000,00
U 20/21 Turvo
Dep. Dr. Vicente Emerjc}a P - . PR
Caropreso Impositiva 1896 SCC 4873/2021 Balneério Picarras CBMSC Aquisicao de Moto Aquética pelo CBM de Balneério Picarras R$100.000,00
20/21
Dep. Fabiano da Emenda Recursos para perfuragéo de pocos e instalagdo de rede de &gua
P- Luz Impositiva 1129 TR ESPECIAL Abdon Batista FUNDAM para a Associagdo Remanescentes dos Quilombos Invernada dos R$150.000,00
20/21 Negros, de Abdon Batista
! Emenda ) ! ’ -
Dep. Fabiano da - . R Apoio financeiro para compra de um veiculo Van para a Associagédo
Luz Imggzt;va 844 TR ESPECIAL Anita Garibaldi SED Atlética Superagéo, do municipio de Anita Garibaldi R$150.000,00
) Emenda P o .
Dep. Fabiano da Impositiva 1178 TR ESPECIAL Tunapolis SES Aqws@go Qe um novo transformador para a Associagdo Hospitalar R$100.000,00
Luz 20/21 de Tunépolis
. Emenda = o -
Dep. Ffblano da Impositiva 1133 TR ESPECIAL Chapec6 FCEE Construgao do ginasio-escola da Associacdo de Surdos de R$100.000,00
uz 2021 Chapeco
Dep. Fabiano da Emenda Recursos financeiros p/ implantagdo do projeto de equoterapia ou
p- Luz Impositiva 1858 SCC 4533/2021 Anchieta FCEE aquisicio de servigos de hidroterapia, psicologia, etc., na APAE de R$100.000,00
20/21 Anchieta
Emenda " = - -
" - > A Recursos destinados a construcdo da Sede prépria da Associagdo
Dep. Felipe Estevao Imgggt;va 1227 SCC 4784/2021 Ararangua FCEE Dos Surdos do Extremo Sul Catarinense (ASESC) R$250.000,00
Emenda ) ) ) .
. " > Recursos Financeiros para a reforma da Sede Minerasil do
Dep. Felipe Estevao Imgggt;va 1258 SCC 6439/2021 Urussanga FESPORTE Municipio de Urussanga. R$200.000,00
Emenda . ! . N .
" - - - . Recursos Financeiros destinados & compra de equipamentos e
Dep. Felipe Estevao Imggzt;va 1269 SCC 6432/2021 Gréo-Para FCEE reforma do Edificio da APAE de GRAO PARA. R$100.000,00
Emenda 2 = L . -
Dep. Femando > Balneério Barra do Construcdo de imével para instalacdo da sede do Corpo de
Krelling Imgggqva 1755 TRESPECIAL Sul CBMSGC Bombeiros Voluntérios - Municipio de Balnedrio Barra do Sul R$180.000,00
Dep. Fermando Emenda Aquisicdo de veiculo para a Associagdo de Assisténcia aos
krellin Impositiva 1736 TR ESPECIAL Barra Velha SES Portadores e Ex-Portadores de Cancer de Barra Velha (Aapec) - R$100.000,00
9 20/21 Municipio de Barra Velha
Emenda I ! . .
- Apoio Financeiro para atender o Nucleo Educacional - Prof.
Dep. Ivan Naatz Imggzt;va 645 TR ESPECIAL Blumenau SED Claudino Locatell - Municipio lpumirim, R$100.000,00
Emenda ) = . .
Dep. Jerry Comper | Impositiva 2074 SCC 6497/2021 Rio dos Cedros SE gi‘é'r“;:”‘a@?“ das ruas Femando de Noronha e Géias em Rio dos | >4 999 09
20/21 i
Emenda - . I,
. I L . Aquisicdo de equipamentos de protecdo individual para atender a
Dep. Jessé Lopes Imgggglva 999 SCC 5273/2021 Capivari de Baixo CBMSC Assotiago de Bombeiros Comunitarios de Capivari de Baixo. R$100.000,00
Emenda . - " . .
Dep. Kennedy - = . Reforma Predial e Aquisi¢do de Mobilia para o Regimento de Policia
Nunes Imggzt;va 1987 SCC 645212021 S0 José PMSC Militar Montada - Projeto Equoterapia no Municipio de Sao José R$152.770,00
Emenda = - . .
Dep. Kennedy " . Construgéo/Reforma e Ampliagdo na Estrutura da Saude Indigena
Nunes Imgggt;va 2009 TRESPECIAL Imarui SED na Aldeia Tekoa Marangatti no Municipio de Imaruf R$100.000,00
. . Emenda — = .
Dep.(lz.:rcr;aizznl;/lana Impositiva 770 TR E282|;E/(;I(),‘\2I_1 SCC Chapec6 SED ?glfjoa;m;e% ir;gggogao do Centro de Educagéo Infantil Cinderela de R$100.000,00
20/21
. Emenda - ) N .
Dep. I;/wz F¢mando Impositiva 2930 TR ESPECIAL Cricidma SED Aquisi¢ao de equipamentos para Centro de Inovagéo do bairro da R$300.000,00
'ampiro 2021 Juventude
- Emenda . " - ) .
Dep. Mauricio ” A Cobertura de quadra poliesportiva para o Colégio Luiz Coradi, no
Eskudiark Imgggqva 1338 TR ESPECIAL Xanxeré SED municipio de Xanxeré R$200.000,00
Dep. Mauricio Emen_c_ia = ’ ’ .
Impositiva 1339 TR ESPECIAL Salete SES Construgéo de um centro de hidroterapia no municipio de Salete. R$700.000,00
Eskudlark 20/21
Emenda - ’ - ) .
] - . - Aquisicdo de um veiculo para a Associagdo de Servigos Sociais
Dep. Ricardo Alba Imggzt;va 250 SCC 4290/2021 Vérios Municipios CBMSC Voluntarios de Ascurra, Apicna, Rodeio (Bombeiros Voluntérios) R$150.000,00
Emenda Repasse de Recurso Financeiro para a Assoc. Beneficente
Dep. Sargento Lima Impositiva 499 TR ESPECIAL Imbituba SDS Ebenezer de Imbituba, através da Pref. de Imbituba para aquisicao R$100.000,00
20/21 de um veiculo.
Emenda . L A
. > . Repasse de recurso p/ a Liga Joinvilense de Futebol, através da
Dep. Sargento Lima Imgggt;va 1661 TR ESPECIAL Joinville FESPORTE Pref. de Joinville para compra de equipamentos. R$100.000,00
Emenda ) ! . ' .
. I - Repasse de recurso financeiro p/ a Assoc. Abrigo Animal através da
Dep. Sargento Lima Imggzt;va 1655 TR ESPECIAL Joinville SAR Pref. de Joinille para Reforma Geral na sede. R$100.000,00
Emenda Repasse de Recursos financeiros p/ a Assoc. Cultural social
Dep. Sargento Lima Impositiva 500 TR ESPECIAL Canoinhas SDS Desportiva e Eventos Simdes, através da Prefeitura Municipal de R$100.000,00
20/21 Canoinhas.
Emenda Repasse de recurso financeiro para a Assoc. Catarinense de Apoio
Dep. Sargento Lima |  Impositiva 1638 TR ESPECIAL Joinville SDS as Pessoas Portadoras de Cancer, através da Pref. Joinville p/ aqui. R$100.000,00
20/21 de 1 veiculo.
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Dep. Sargento Lima | Iomwentn 1648 TR ESPECIAL ltajaf SDs Repasse de recurso financeiro para o Asilo Dom Bosco, através da | - zg400,000,00
p- Sarg 58 /21 J Pref. de ltajai, para aquisicéo de uma ambulancia. e

Emenda Repasse para a Associacdo de Moradores e Amigos do Bairro
Dep. Sargento Lima |  Impositiva 1674 TR ESPECIAL Joinville SDS Aventureiro em Joinville poder fazer reformas e melhorias estruturais R$100.000,00
20/21 de sua Sede.
Emenda Repasse de recurso financeiro para a Assoc. Beneficiente Profa
Dep. Sargento Lima Impositiva 1737 TR ESPECIAL Mafra SDS Georgete, através da Pref Mun de Mafra, que seré utilizado para 1 R$100.000,00
20/21 reforma
Dep. Sargerto Lima | Iomenten 1671 TR ESPECIAL Joinville FCC Repasse para manutencdo e melhorias da Sede do Instituto de | zq400 900,00
p.arg oot Reabilitagao do Potencial Humano - IRPH 000,
Emenda Repasse de recurso financeiro para a Assoc. Promogao Soc. do
Dep. Sargento Lima |  Impositiva 1676 TR ESPECIAL Joinville FCEE Fissurado Labio-Palatal e Defic. auditivos de Jive através da Pref. de R$100.000,00
20/21 Joinville.
Emenda Apoio financeiro para melhorias na sala de coleta de materiais para
Dep. Sargento Lima Imggzt;va 1964 TR ESPECIAL Joinville SES exames da Rede Feminina de Combate a0 Cancer de Joinville. R$100.000,00
Dep. Sargerto Lima | Iomwentn 485 SCC5042/2021 | Varios Municipios PMSC Aquisigao de Modemo Kit de Suporte as Radio Patrulhas para os | peson 000,00
p- Sarg gg /21 P municipios de Timbé do Sul e Jaguaruna. A
Dops Sagenio Ui | Impecie 2143 SCC503222021 | Vrios Municipios PMSC Aquisigao de Modemo Kit de Suporte as Radiopatruinas para as | pes40 09,00
p- Sarg 58/21 p cidades de Planalto Alegre e Caxambu do Sul. AR
Emenda Repasse para reforma estrutural do Centro Comunitério do Bairro
Dep. Sargento Lima Impositiva 2012 TR ESPECIAL Joinville SDS Co Si R$122.400,00
2021 sta e Silva.
Dep. Sargento Lima Iimggfa 1664 TR ESPECIAL S&o Francisco do SED Repasse para a construgdo de um refeitério para a Escola Municipal R$100.000,00
p.Sarg gg/m Sul Ramiro Bueno da Rocha, em S&o Francisco do Sul. R
Emenda S0 Frandisco do Repasse de verba para a Secretaria de Educagéo do municipio de
Dep. Sargento Lima |  Impositiva 1641 TR ESPECIAL Sul SED Sé&o Francisco do Sul, visando a busca de recurso para compra de R$200.000,00
20/21 materiais esportivos.
Emenda apoio financeiro a secretaria municipal de seguranga publica de
Dep. Sergio Motta Impositiva 953 SCC 6409/2021 Palhoga PMSC Palhoga - destinando recursos ao 16° batalhdo da (PMSC) no R$100.000,00
20/21 municipio
Emenda Bom Jardim da Apoio Financeiro para aquisicdo de um chassi para o ABTR do
Dep. Milton Hobus Impositiva 611 SCC 4889/2021 Serra CBMSC Corpo de Bombeiros Militar de Santa Catarina - Bom Jardim da R$200.000,00
20/21 Serra
Dep. Coronel Onir Igmggfa 399 SCC 4815/2021 Balnedrio Picarras CBMSC Apoio financeiro para construgdo de um quartel do Corpo de R$300.000,00
Mocellin 58/21 G2l Bombeiros Militar de Santa Catarina - Balneério Picarras AR
. Emenda ) Apoio Financeiro para aquisicdo de um chassi para o ABTR do
Dep. Goronel Onir | - ciive 489 SCC 482012021 Bom Jardim da CBMSC Corpo de Bombeiros Miltar de Santa Catarina - Bom Jardim da | R$200.000,00
Moceliin 2021 Serra Sera
Dep. Coronel Onir Emenda Apoio financeiro para aquisicdo de um chassi para o Auto Bomba
p.Mo cellin Impositiva 501 SCC 4838/2021 Pouso Redondo CBMSC Tanque (ABTR) para o Corpo de Bombeiros Militar do Estado de R$300.000,00
20/21 Santa Catarina
Dep. Laércio Igmggfa 1200 SCC 4868/2021 Imbuia Construgdo de cobertura da quadra de esportes da EEB Frei R$200.000,00
Schuster 58/21 Manoel Philippi na cidade de Imbuia AR
Dep. José Milton Emenda Apoio financeiro a Secretaria de Estado de Seguraga, para
pécheﬁer Impositiva 2172 SCC 4881/2021 Sombrio CBMSC aquisicao de veiculo Auto Resgate (AR), equipado, para o Corpo de R$150.000,00
20/21 Bombeiros de Sombrio.
Emenda - ! L N .
Dep. Marlene - L Apoio Financeiro ao Municipio de Floriandpolis para Melhorias da
Fengler Imgggt;va 1419 SCC 649072021 Floriandpolis Sbs Entidade Beneficente: Agéo Social Paroquial de Ingleses. R$100.000,00
Dep. Dr. Vicente Emenda
C’ . Impositiva 1913 SCC 5485/2021 llhota CBMSC Aquisi¢ao de Ambulancia Corpo de Bombeiros Voluntérios de lhota R$150.000,00
aropreso 2021
Emenda Repasse de Recurso financeiro para a Assoc. de Serv. Sociais
Dep. Sargento Lima |  Impositiva 1653 SCC 5715/2021 ltaiépolis CBMSC Voluntérios de ltaidpolis, através da Pref. de Itaiépolis para aquisicdo R$100.000,00
20/21 de equipamentos
Dep. Sargento Lima | inposte 1667 SCC 3381/2021 SES Repasse para Reformas ¢ Mekhorias na Sede da Assodiado de | pe10,000,00
p- Sarg 58 /21 Voluntérios da Maternidade Darcy Vargas e
Emenda Aquisicdo de equipamentos e materiais para a Associagdo
Dep. Ricardo Alba Impositiva 253 SCC 4271/2021 Blumenau FESPORTE Beneficente Cultural Blumenau de R$100.000,00
20/21 Karaté-Do
Dep. Ana Caroline Emenda Aquisicdo de equipamentos para reforma de salas de estimulagéo
P- Impositiva 159 SCC 4211/2021 Chapecéd SED precoce do Centro Associativo de Afividades Psicofisicas Patrick - R$150.000,00
Campagnolo 20/21 CAPP
Projeto Moderno Kit de Suporte as Rédiopatrulhas da Policia Militar
Emenda SCC 4995/2021 de Santa Catarina. Tem o presente projeto a finalidade de compor
Dep. Jodo Amin Impositiva 1008 SCC 14512/2021 Anténio Carlos PMSC um conjunto de insumos da maior relevancia para um eficaz servico R$120.000,00
20/21 de radio patrulha, ou seja, além de uma adequada viatura policial. O
Kit serd destinado para utilizagdo na cidade de Anténio Carlos
Emenda . - ’ !
. . - NP Fundo para Melhoria | Aquisigio de veiculo automotor, do tipo SUV Pesada,
Dep. Julio Garcia Imggzt;va 1808 SCC 4960/2021 Florianépolis da Policia Civil descaracterizada, destinada 2 CORE da PGSC R$200.000,00
Emenda ) - .
. > P Fundo para Melhoria | Aquisicdo de SUV pesado caracterizado, notebook e drone para
Dep. Sargento Lima Imgggt;va 443 SCG 584412021 Floriandpolis da Policia Civil atender a diretoria estadual de investigagdes criminal - DEIC R$228.000,00
Dep. Ana Caroline Emenda Apoio financeiro ao Municipio de Chapecd para auxiiar a
gam aanolo Impositiva 167 SCC 4487/2021 Chapecéd FESPORTE Associagdo Desportiva Lourdes Lago na aquisicio de R$100.000,01
pag 20/21 equipamentos e uniformes
Emenda - )
Dep. Fernando - . Aquisicdo de computadores para programa Jovem Aprendiz do
Krelling Imggzt;va 1732 SCC 41252021 Joinville SED Instituto Joinvilense de Educacéo e Assisténcia R$100.000,00
Emenda - : . ) -
Dep. Femando > L Aquisicao de velculo pick-up para a 22 Companhia do Batalhdo de
Kreling Imgggqva 1740 SCC 4903/2021 Joinville PMSC Aviagdo da PM - Joinville R$170.000,00
Dep. FicarcoAba | Imposing 249 SCC 4518/2021 Blumenau FESPORTE Reforma e Manutencao da sede do Clube de Caga e Tiro Esportivo | 406 909 0
p- 58/21 e Cultural ltoupavazinha AR
Emenda Os recursos serdo destinados para reforma e manutencdo das
- - A estruturas da APAS - Associagdo de pais e amigos de surdos de
Dep. Ricardo Alba Imgggt;va 231 SCC 4355/2021 Armazém FCEE Armazém, possibiltando um melhor atendimento e mais conforto R$104.400,00
aos alunos
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ANEXO II
NOVA PROGRAMACAO DAS EMENDAS PARLAMENTARES IMPOSITIVAS, NOS TERMOS DO § 12 DO ART. 120
DA CONSTITUICAO DO ESTADO
NUMERO | PROCESSO " NOVO CNPJDO 5
PROPONENTE | CLASSE | NpWerO e OFICIO PARLAMENTAR OBJETOATERAGRO | NOVAMODALIDADE | o S8R00 | FUNGAO | NOVO VALOR
— oo sz eman [ D
Dep. Ada Faraco d sce SOLICITA ALTERAGAO DO .
Impositva | 1501 . CORPO DE BOMBEIROS | EXECUGAODIRETA | 14.186.135/0001-06 6 R$150.000,00
De Luca 4180/2021 | DESTINATARIO. (TROCA DA
2021 ENTIDADE PARA G Covec | MILTAR ~ DE "SANTA
CATARINA (CBMSC)
R OFICIO 122021 - DEPUTADA | COMPRA DE
Dep. Ada Faraco d scc SOLICITA ALTERACAO DO | MEDICAMENTOS A0 .
oopra imposiva | 1674 w2t | ombrg eSS DO | InreaTAMEe oA CONVENIO 83.852.418/0001-54 4 R$300.000,00
DESPESA COVID-19
OFICIO 21/2021 DEPUTADA -
Emenda TRANSFERENCIA .
Dep. Ada Faraco d scc ALTERA  OBJETO  E ) TRANSFERENCIA
oopra Impositva | 1494 oot | Conua RYEToRA G | ESPECIAL A0 MUNICIPIO CrEGIAL 82.916.818/0001-13 12 R$200.000,00
2021 ) DE CRICIOMA
MUNIGIPIO
" AQUISIGAO DE
Emenda OFICIO 19/2021- DEPUTADA
Dep. AdaFaraco | s 1576 Sce SOLICITA  ALTERACAO DO | EQUIPAMENTOS E CONVENIO 84.903.988/0001-99 10 R$300.000,00
De Luca ot setomozt | SO MATERIAIS
PERMANENTES
Emenda OFICIO 008/2021 - DEPUTADA | TRANSFERENCIA .
Dep.Ada Farao | jpositiva 1484 | TRESPECIAL | PEDE  ALTERAGAO DO | ESPECIAL AO MUNICIPIO TRAE“SSPFEESIE\'EC'A 82.548.983/0001-60 12 R$100.000,00
2021 MUNIGIPIO DE TURVO
) AQUISICAO DE 1 (UMA)
Deo. Dr. Vicente | EMenda sco OFICIO 942021 - DEPUTADO | VIATURA DO TIPO i
D o el Impositva | 1896 ssvamo1 | SOLCITA ALTERAGAO DO | CAVINHONETE/PICKUP | EXECUGAODIRETA | 1418613500106 6 R$100.000,00
pre: 20/21 OBJETO DALOA COMPACTA CABINE
DUPLA
) TRANSFERENCIA
. Emenda OFICIO 010/2021 - DEPUTADO | ESPECIAL PARA .
Dep-Fabianoda | posiiva | 1120 | TRESPECIAL | ATERA O OBJETO  E | INSTALAGAO DE REDE DE | T VEHERENCIA 1 78541 05010001-10 4 R$150.000,00
2021 CONTINUA TR ESPECIAL AGUA NO MUNICIPIO DE
ABDON BATISTA
) TRANSFERENCIA
. Emenda OFICIO 009/2021 - DEPUTADO | ESPECIAL PARA A AREA .
Dep-Fabianoda | posiiva 84 | TRESPECIAL |ALTERA O OBJETO E|DE EDUCAGAO NO | THRSFERENCA 1 gr777 535000185 12 R$150.000,00
2021 CONTINUA TR ESPECIAL MUNICIPIO  DE  ANITA
GARIBALDI
- TRANSFERENCIA
. Emenda OFICIO 008/2021 - DEPUTADO . .
Dep.Fabianoda |\ ogiie | 1178 | TRESPECIAL | ALTERA O OBJETO E | ESPECIAL PARA A AREA | TRANSFERENCIA | 74 456 198/0001-52 4 R$100.000,00
Luz ot N T UAR ESpetA DA SAUDE DO MUNICIPIO ESPECIAL
DE TUNAPOLIS
- TRANSFERENCIA
. Emenda OFICIO 007/2021 - DEPUTADO . .
Dep.Fabianoda | i 1133 | TRESPECIAL | ALTERA O OBJETO E | ESPECIAL PARA A AREA | TRANSFERENCIA | g3 451 gogi0001-62 4 R$100.000,00
Luz 20121 CONTINUA TR ESPECIAL DA~ EDUCAGAO _ NO ESPECIAL
MUNICIPIO DE CHAPECO
Dep.Fabianoda | | S67C8 1858 SCC SEE:ED 11/f\iquE1R;A(?EgUTA£ E’Eg‘L‘JRSaQU'gg’QgCH%% CONVENIO 78.483.089/0001-02 12 R$100.000,00
Luz ot 4532021 | PEDE EQUIPAMENTO PARA A 483. 000,
APAE DE ANCHIETA
Emenda ) TRANSFERENCIA -
Dep. Felipe d scc OFICIO 3922021 - DEPUTADO | ESPECIAL  PARA O | TRANSFERENGIA )
Estevio 'mgggg"’a 1227 47842021 | DESTINAPARATRESPECIAL | MUNICIPIO DE ESPECIAL 82911.249/0001-13 4 R$250.000,00
ARARANGUA
Emenda ) TRANSFERENCIA -
Dep. Felipe d sce OFICIO 342021 - DEPUTADO | ESPECIAL  PARA O | TRANSFERENGIA )
Estevdo 'mgggg"’a 1258 6439/2021 | DESTINAPARATRESPECIAL | MUNICIPIO DE ESPECIAL 62.930.181/0001-10 4 F$200.000,00
URUSSANGA
Emenda ) TRANSFERENCIA -
Dep. Felipe d sce OFICIO 3422021 - DEPUTADO | ESPECIAL ~ PARA O | TRANSFERENGIA )
Estevdo Impositiva 1269 64322021 | DESTINAPARATRESPECIAL | MUNICIPIO DE ESPECIAL 62558.149/0001-55 4 F$100.000,00
20121 N .
GRAO-PARA
- TRANSFERENCIA
Emenda OFICIO 63/2021 - DEPUTADO .
Dep.Femando | | ociiva | 1755 | TRESPECIAL | ALTERA OBJETO E PASSA | ESRECIAL  PARA O | TRANSFERENGIA | g5 954 509/0001-80 4 R$180.000,00
Kreling ool PAA TR EebE L MUNICIPIO DE BALNEARIO ESPECIAL
BARRA DO SUL
- TRANSFERENCIA
Emenda OFICIO 63/2021 - DEPUTADO .
Dep. Femando | -0 iiva 1736 | TRESPECIAL | ALTERA OBJETO E PASSA | ESPECIAL — PARA O TRANSPERENCIA | g3 405 830/0001-57 4 R$100.000,00
Kreling MUNICIPIO DE BARRA ESPECIAL
2021 PARA TR ESPECIAL e
OFICIO 428/2021 - DEPUTADO
SOLICITA ALTERAGAO DO
Emenda MXQAC|P|O|PL?AI/E"R|5ALUME¥$ TRANSFERENCIA TRANSFERENCIA
Dep. vanNaaz | Impositiva 645 | TRESPECIAL | pAsEcss DEVOLUTIVO DY | ESPECAL  PARA O P rEGIAL 82.814.575/0001-02 12 R$100.000,00
2021 VALGR SO0 56422021 - PAGO | MUNICIPIO DE PUMIFIM
POR TRANSFERENCIA
ESPECIAL FAZENDA
OFICIO 68/2021 - A EMENDA
2074 E A PPA 2155 FOI
Emenda scc gk/llchEDéL\SA %%ﬂ%/}\% TRANSFERENCIA TRANSFERENCIA
Dep. Jerry Comper | Impositva | 2274 o2t | DeUTADG SOLIGTA | ESPECIAL PARA O CrEGIAL 83.102.723/0001-29 4 R$200.000,00
2021 DIRECIONAR O VALOR. DA | MUNIGIPIO DE SALETE
EMENDA PARA O MUNICIPIO
DE SALETE
] AQUISICAO DE
Emenda sco OFICIO 14/2021 - DEPUTADO | EQUIPAMENTOS DE i
Dep. Jessé Lopes | Imposiiva 999 sovapot | SOLICITA  ALTERAGAO DA | PROTECAO INDIVIDUALAO | EXECUGAODIRETA | 1418613500106 4 R$100.000,00
2021 EMENDA PARA O CBMSC CBMSC PARA O MUNIGIPIO
DE CAPIVARI DE BAIXO
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Dep. Kenned Emenda sce OFiCIO 142021 - DEPUTADO | e SAQ, P OB HETD .
pofemnedy | impositva | 1987 SOLICITA  ALTERACAO - | P EXECUCAO DIRETA | 13.925.994/0001-07 6 R$152.770,00
unes post samp2001 | S0CCTE ALTERS SAO  PEDRO  DE
ALCANTARA
OFICIO 4172021 - DEPUTADO | A\ 1eRAGAO N ORGAO £
Dep. Kennedy Emenda SOLICITA ALTERAGAO  NO | 5 UNIDADE |  TRANSFERENCIA
P. Impositva | 2009 | TRESPECIAL | ORGAO E NA UNIDADE . 82.538.851/0001-57 12 R$100.000,00
Nunes . ORCAMENTARIA PARA A ESPECIAL
2021 ORGAVENTARIA PARA A | SRCAMENTIRIA PARA
SECRETARIA DA SAUDE.
OFICIO34/2021- DEPUTADA | TRANSFERENCIA
Dep. Luciane Maria | | Smende. o | VESeECAL | SOLGITA  TROCA  DE [ ESPECIAL  PARA O | TRANSFERENCIA | gyon oo o . R$100.000.00
Carminat Yo oG 1 | MUNICIPIO  AGUAS  DE | MUNICIPIO DE AGUAS DE ESPECIAL 804. 000,
CHAPECO- SCC2274/2021 | CHAPECO
OFICIO 007/2021 DEPUTADO -
. Emenda TRANSFERENCIA .
Dep.(uizPemando | ynposiiva | 2230 | TRESPECIAL | A CAf, OBETO” PARR Ol EspeciaL  para o |  TRARSEERENCIA | g 916818000113 12 R$300.000,00
ampiro oSt MUNICIPIO DE_ CRICIOMA | ESPEGUAL PR a ESPECIAL
ESCOLA MUNICIPAL
) TRANSFERENCA
Emonda OFICIO 14/2021 - DEPUTADO | ESPECIAL - ADEQUAGAO )
Dep. Mauricio d SOLICITOU PARA QUE SEJA | DE QUADRA |  TRANSFERENCIA
Eskudlark 'mgggg"’a 1338 | TRESPECIAL | DlRCIONADA A TR | POLIESPORTIVA DA EMEB ESPECIAL 83.009.860/0001-13 12 R$200.000,00
ESPECIAL PEQUENO PRINCIPE -
XANXERE
ALTERAR PARA UNIDADE
) ORCAMENTARIA
g Emenda OFICIO 30 - DEPUTADO PEDE .
Dep. Mauricio | 1 citva 1332 | TRESPECIAL | RETIFICACAO SECRETARIA DE ESTADO | TRANSFERENCIA | g3 405 703/0001-29 10 R$700.000,00
Eskudiark post D RCAVENTARAE FUNGAG | DA_INFRAESTRUTURA E ESPECIAL
MOBILIDADE E FUNGAO
INFRAESTRUTURA
OFICIO 15 - SOLICITAGAO DE
Emenda - TROCA DE OBJETO - ESFERA | o100 oF i
Dep. Ricardo Alba | Impositva 250 soonopi | ORCAMENTARIA TROGANDO | AOUISISA0 EXECUGAODIRETA | 14.186.135/0001-06 6 R$150.000,00
2021 DE  INVESTIMENTO PARA
EQUIPAMENTO
Emenda ) TRANSFERENCIA .
Dep, SN0 mpositva 499 | TRESPECIAL | o0 0002t - DL TAC | ESPECIAL  PARA O | THANSFERENCIA | 5900 4091000190 4 R$100.000,00
2021 MUNICIPIO DE IMBITUBA
Emonda - TRANSFERENCIA -
Dep-Sargento | mposiiva | 1661 | TRESPECIAL | S 1enapamatr oo | ESPECAL  PARA o | TRANCEERIENCIA 1 g3 169 6231000110 4 R$100.000,00
2021 MUNICIPIO DE JOINVILLE
Emenda - TRANSFERENCIA -
Dep-Sargento. | mposiva 1655 | TRESPECIAL | G oo 0so20el - DEPLTADO | EspEciaL  Para o | TRANSFERENCIA 1 53169 623000110 4 R$100.000,00
2021 MUNICIPIO DE JOINVILLE
Emenda ) TRANSFERENCIA .
Dep'ji?”“ Impositva 50 | TRESPECIAL | SO 082021 - ggg’é’;ﬁ'ﬁo ESPECIAL PARA O TRAgggEEgi'sC'A 83.102.384/0001-80 4 R$100.000,00
20121 MUNICIPIO DE CANOINHAS
Emenda . TRANSFERENCIA o
Dep.Sargento | mposiiva | 1638 | TRESPECIAL | S 1enn pamarr oo | ESPECAL  PARA o | TRANSEERIENCIA 1 g3 169 6231000110 4 R$100.000,00
20121 MUNICIPIO DE JOINVILLE
Emenda ) TRANSFERENCIA .
Dep.SaGento | ymposiiva | 1648 | TRESPECIAL | G 1oopnaaiel -DEPUTADO | especiaL — para o | TRANSFERENCIA 1 g3.100 2770001 52 4 R$100.000,00
2021 MUNICIPIO DE ITAJAI
Emenda " TRANSFERENCIA -
Dep'ji?”“ Impositva 1674 | TRESPECIAL | S0 0352021 - ggg’é’;ﬁ'ﬁo ESPECAL PARA O TRAgggEEgi'sC'A 83.169.623/0001-10 4 R$100.000,00
20121 MUNICIPIO DE JOINVILLE
Emenda . TRANSFERENCIA o
Dep-Sargento. | mposiva 1787 | TRESPECIAL | G0 050202t - e A C | ESPECIAL  PARA o | TRANSFERENCIA 1 53108 4230001 57 4 R$100.000,00
20121 MUNICIPIO DE MAFRA
Emenda - TRANSFERENCIA -
Dep.Sargento | yopositva | 1671 | TRESPECIAL | G 1onnamiet - DEPUTADO | espEciaL  para o | TRANSFERENCIA 1 g3 169 6231000110 4 R$100.000,00
2021 MUNICIPIO DE JOINVILLE
Emenda ¢ TRANSFERENCIA e
Dep-Sargento. | mposiiva 1676 | TRESPECIAL | G 12on naaer enoa | ESPECAL  PARA o |  TRANCEERENCIA - g3 169 623000110 4 R$100.000,00
20121 MUNICIPIO DE JOINVILLE
Emenda , TRANSFERENCIA .
Dep-Sargento. | mposiva 1964 | TRESPECIAL | G oo 0S020el - DEPLTAUO | EsECIAL  PaRa o | TRANSFERENCIA 1 g3169 6231000110 4 R$100.000,00
2021 MUNICIPIO DE JOINVILLE
OFICIO 10 - ALTERAGAO DOS -
VALORES DAS EMENDAS - | ALTERAGAO DO VALOR DA
EMENDA Ne 485 FICARA NO | EMENDA PARA
Deo, Sargeno | Emenda . VALOR DE  R$240.000,00 | R$240.000,00 DUZENTOS E i
P, Sar Impositva 485 somonopi | (DUZENTOS E QUARENTAMIL | QUARENTA MIL REAIS) | EXECUGAODIRETA | 1392599400107 6 R$240.000,00
20121 REAIS), PARA AQUISICAO DE | PARA AQUISICAO DE 2
2 (bOIS) KTS DE|(Ol)  KTS  DE
RADIOPATRULHA. SUBAGAO: | RADIOPATRULHA
1016714
OFICIO 10 - ALTERAGAO DOS -
VALORES DAS EMENDAS. A | ALTERAGAO DO VALOR DA
Emonda EMENDA Ne 2143 FICARA NO | EMENDA PARA
Dep. Sargento d scc VALOR DE R$120.00000 | R$120.00000 (CENTO E . )
S imposiva | 2143 soaptet | (GENTO E VINTE M NENS) | VINIe ML FEAS) PARA | EXECUGAODIRETA | 1392590400107 6 R$120.000,00
PARA AQUISICAO DE 1 (UM) | AQUISICAO DE 1 (UM) KIT
KT DE RADIOPATRULHA. | DE RADIOPATRULHA
SUBAGAO: 1017931
Emenda OFICIO16/2021 DEPUTADO | TRANSFERENCIA -
%p'S;Ee”t° Impositiva 2012 | TRESPECIAL | SOLICITA ALTERAGAO PARA | ESPECIAL AO MUNIGIPIO TRAE“SSIEEE&E'EC'A 83.169.623/0001-10 4 R$122.400,00
2021 MUNICIPIO DE JOINVILLE
Emenda OFICIO 10/2021 - DEPUTADO | ALTERAGAO DE VALOR -
Dep. Sargento d PEDE  ALTERACAO  DE | PARA TRANSFERENCIA )
S imposiva | 1654 | TRESPECAL | UulOnes” Das. EMENDAS | RSIS000000 (CENTO A 83.102.269/0001-06 12 R$150.000,00
1664 E 1641 CINQUENTA MIL REAIS)
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REPASSE PARA
COBERTURA DA QUADRA
] DA ESCOLA MUNICIPAL
Dep. S: Emenda SIIE:II:%O 10;\?_0T2E1RA(;DEgUTADDg Sghcﬂ:i{/? BE’hEANO SE\)OA TRANSFERENCIA
p. Sargento P ,
S imposiva | 1641 | TRESPECAL | [alORes” DAS  EMENDAS | FRANGISCO DO SUL e 83.102.269/0001-06 12 R$150.000,00
164 E 1641 ALTERACAO DE VALOR
PARA
R$150.00000 (CENTO E
CINQUENTA MIL REAIS)
APOIO  FINANCEIRO _A
OFICIO 14/2021 - DEPUTADO | PMSC - PARA AQUISICAQ
Emenda SCC | SOLICITA A ALTERAGAO DO | DF MODERNO KT DE ;
Dep. Sergio Motta | Impositva 953 st | e AR TERAGHO DO | SUPORTE AS | EXECUGAODIRETA | 13925994/0001-07 4 R$100.000,00
2021 RADIOPATRULHAS.  PARA
PARA ESTADO 2
O 16 BATALHAO DE
PALHOCA
) APOIO FINANGEIRO PARA
Emenda - OFICIO 164/2021 - DEPUTADO | AQUISIGAO DE 1 (UMA) i
Dep. Miton Hobus | Impositiva 611 tsonmypt | SOLICITA ALTERAGAO DO | CAVINHONETE 4X4 AO | EXECUGAODIRETA | 1486135000106 6 R$200.000,00
2021 OBJETO CBMSC - BOM JARDIM DA
SERRA
OFICIO 27972021 - DEPUTADO -
| Emenda ; TRANSFERENCIA .
Dep- Sororel O | imposiiva 399 1815021 S'EEE\?AQ%E)NEF'%SLO B% | EsPECIAL A0 MuniciPio | TRAREFERENCIA | 63102 3851000148 6 R$300.000,00
20121 IS DE BALNEARIO PICARRAS
APOIO FINANCEIRO PARA
] AQUISICAO DE 1 (UM)
Dep. CoronefOriy | Emenda sce OFICIO 280/2021 - DEPUTADO | CONJUNTO i
" orore! Impositva 489 ssomzt | SOLICITA ALTERAGAO  DE | DESENCARCERADOR EXECUGAODIRETA | 14.186.135/0001-06 6 R$200.000,00
20121 OBJETO PARA O  CBMSC,
DESTINADO A UNIDADE
BOM JARDIM DA SERRA
APOIO FINANCEIRO PARA
’ ADAPTACAO DE 1 (UM)
| Emenda OFICIO 280/2021 - DEPUTADO 0
Dep- Gororel Onir | imposiiva 501 SCC SOLICITA ALTERAGAO DE | GAMINHAO AUTOTANQUE | - by joio DIRETA | 14.186.135/0001-06 4 R$300.000,00
cellin post agage0p1 | SOUCTA MTERAG (AT). PARA O CBMSC,
DESTINADO A UNIDADE DE
TAIO
OFICIO_60/2021- DEPUTADO
SOLICITA ALTERAGAO DE )
. Emenda OBJETO: CONSTRUGAO DE 1 | TRANSFERENCIA .
Desfghbasf;fm Impositiva 1200 486%?2%21 (UMA)  PASSARELA  NA | ESPECIAL AO MUNICIPIO TRAgggEEgi'sC'A 83.102.632/0001-93 12 R$200.000,00
2021 ESCOLA BASICA MUNICIPAL | DE IMBUIA
PROFESSORA  UMBELINA
LORENZI
APOIO FINANGERO A
SECRETARIA DE ESTADO
] DA SEGURANGA PUBLICA
Dop.dosé Miton | EMenda sco OFICIO 090/2021- DEPUTADO | PARA  AQUISICAO  DE i
s M Impositva | 2172 462021 | ENCAMINHA ALTERAGAO DE | VEICULO AUTORRESGATE | EXECUGAODIRETA | 14.186.13500001-06 6 R$150.000,00
20121 OBJETO MUNICIPIO (AR), PARA O CORPO DE
BOMBEIROS )
MUNICIPIO DE
ARARANGUA
OFICIO 187/2021 - DEPUTADA .
Emenda P TRANSFERENCIA .
Dep Marlene | mposiva 1419 SCC SOLICITA ALTERAGAO DA | poprrial a0 MUNICIPIO | THANSFERENCIA | g5 595 5821000143 4 R$100.000,00
engler oo 64902021 | MODALIDADE PARA | O ol ESPECIAL
TRANSFERENCIA ESPECIAL
OFICIO 281/2021 - DEP. DR,
oo 1 oo | TN coo | SOUSTA & ATERAGAO DO | IOUSCHC 0% 1 o
% oo cente | impositiva 1913 OBJETO DE 1 (UMA) CONVENIO 07.208.421/0001-51 6 R$150.000,00
aropreso 20/21 5485/2021 AMBULANCIA  PARA A | © CORPO DE BOMBEIROS
y VOLUNTARIOS DE ILHOTA
COMPRA DE 1 (UM) VEICULO
UTILITARIO
OFICIO 352021 - DEP.
SARGENTO LIMA,
SOLICITANDO A ALTERACAO
DA MODALIDADE  DE | REPASSE DE RECURSO
Dop. Sargento | Emenda sco TRANSFERENCIA ESPECIAL | FINANCEIRO  PARA A )
o Impositva | 1653 s71on0p1 | PARA CONVENIO, DEVENDO | ASSOC. DE SERV. SOCIAIS CONVENIO 00.873.055/0001-06 4 R$100.000,00
20121 SER A BENEFICARIA A | VOLUNTARIOS DE
ENTIDADE ASSOCIACAO DE | ITAIGPOLIS
SERVICOS SOCIAIS
VOLUNTARIOS DE
ITAIGPOLIS
OFICIO 06222021 - DEP.
SARGENTO LIMA SOLICITA
Emenda ALTERAGARO DA | TRANSFERENCIA .
Dep. SaGento. | posiva 1667 ssormz1 | MODALIDADE PARA | ESPECIAL A0 MUNICIPIO | THVRSFERENCIA- 1 g3 169 6231000110 4 R$100.000,00
2021 TRANSFERENCIA ESPECIAL | DE JOINVILLE
PARA O MUNICIPIO DE
JOINVILLE
OFICIO  066/2021 - DEP.
Emenda RICARDO ALBA SOLICITA A | TRANSFERENCIA .
Dep. Ricardo Aba | Impositiva 253 42%?2%21 ALTERACAO DA | ESPECIAL AO MUNICIPIO TRAgggEEgi'sC'A 83.108.357/0001-15 4 R$100.000,00
20121 MODALIDADE PARA | DE BLUMENAU
TRANSFERENCIA ESPECIAL
OFICIO 0039/2021 - DEP. ANA )
. Emenda CAMPAGNOLO SOLICITA A | TRANSFERENCIA .
Deg'a’;”;agsg‘l’c')'”e Impositiva 159 izt | ALTERAGAO DO | ESPECIAL AO MuNIciPio | TVESEERENCIA- 1 63,001 g0gi0001-62 12 R$150.000,00
20121 BENEFICIARIO, PARA O | DEGHAPECO
MUNICIPIO DE CHAPECO
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
ESTADO DE SANTA CATARINA
GABINETE DO GOVERNADOR
MENSAGEM N¢ 863
EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE, SENHORAS E SENHORES

DEPUTADOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO

Nos termos do art. 50 da Constituicdo do Estado, submeto a elevada deliberagédo dessa augusta Casa Legislativa,
acompanhado de exposicao de motivos da Secretaria de Estado da Administragao Prisional e Socioeducativa, o projeto de lei
complementar que “Dispde sobre o Estatuto da Policia Penal do Estado de Santa Catarina e estabelece outras providéncias”.

Florianoépolis, 27 de setembro de 2021.

CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado

Lido no expediente
Sesséo de 28/09/21
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EM N? 004/2021 Florianodpolis, 21 de setembro de 2021

Senhor Governador,

Submete-se a apreciagdo de Vossa Exceléncia a presente Exposicdo de Motivos, a qual versa acerca de
anteprojeto de Lei Complementar que “Dispde sobre o Estatuto da Policia Penal do Estado de Santa Catarina e d4 outras
providéncias”.

| — Da instituicao da Policia Penal do Estado de Santa Catarina (PPSC)

Em 04 de dezembro de 2019, entrou em vigor a Emenda Constitucional n® 104, a qual alterou o inciso XIV
do caput do art. 21, 0 § 4° do art. 32 e o art. 144 da Constituicdo Federal, para criar as policias penais federal, estaduais e
distrital.

A carta magna estabeleceu que as policias penais, subordinadas aos Governadores dos Estados, do Distrito
Federal e dos Territorios, e vinculadas ao 6rgdo administrador do sistema penal da unidade federativa a que pertencem,
cabe a seguranca dos estabelecimentos penais. Da mesma forma, fixou-se que o preenchimento do quadro de servidores é
“feito, exclusivamente, por meio de concurso publico e por meio da transformagéo dos cargos isolados, dos cargos de
carreira dos atuais agentes penitenciarios e dos cargos publicos equivalentes”.

Por seu turno, devido a necessaria simetria constitucional, o Estado de Santa Catarina, através da Emenda
Constitucional n® 80 de 17 de dezembro de 2020, alterou sua Constituicao para instituir a Policia Penal do Estado de Santa
Catarina (PPSC). Além de replicar os dispositivos da Constituicdo Federal, a Emenda Estadual estabeleceu que o cargo de
provimento efetivo de Agente Penitenciario de que trata a Lei Complementar n® 675, de 3 de junho de 2016, ficou
transformado no cargo de Policial Penal.

Il — Da necessidade da regulamentacao infraconstitucional

Fundamentagdes fatico-juridicas ensejam a regulamentagéo da Policia Penal no Estado de Santa Catarina,
através da presente proposta de Lei Complementar.

Primeiramente, tem-se que a Emenda Constitucional Estadual n® 80 de 17 de dezembro de 2020,
estabeleceu que “a lei dispora sobre o0 ingresso, as garantias, a remuneragao, a organizagao e a estruturagao da carreira da
Policia Penal". Dessa forma, atribuiu-se ao legislador a tarefa de regulamentar a Policia Penal no ambito do Estado de
Santa Catarina, através de iniciativa privativa do Governador do Estado.

Nao obstante, segundo José dos Santos Carvalho Filho, os policiais séo servidores publicos em regime
especial, “que executam certas fungdes de especial relevancia no contexto geral das fungdes do Estado, sendo, por isso
mesmo, sujeitos a regime juridico funcional diferenciado, sempre estatutario, e instituido por diploma normativo especifico,
organizador de seu estatuto”. Dessa forma, por determinagao constitucional e principiolégica, viu-se a necessidade de se
estabelecer um regime geral contido em estatuto funcional basico.

No campo fatico, tem-se que a atual conjuntura dos sistemas penitenciarios estaduais trouxe a discussao da
Policia Penal para o debate publico no Brasil. Rebelides, amotinamentos e mortes, prenderam as atengfes da sociedade
numa problematica que aflige a seguranga publica. Dessa realidade, emergem facgdes criminosas que encontram no
ambiente prisional um cendrio para comandar, organizar e cooptar mais pessoas, transformando tais estabelecimentos
numa verdadeira “base” para manuteng&o do crime organizado.

Por sua vez, a Lei de Execugbes Penais (LEP) tratou o sistema penitenciario sob a otica primordial e
exclusivista da ressocializagdo e reinsergdo da pessoa privada de liberdade na convivéncia social. Dessa forma, as
estratégias e procedimentos desenvolvidos para uma perspectiva mais combativa a criminalidade, quando existentes,
atacavam esse contexto apenas pontualmente, como nos casos de infragdes disciplinares.

Logo, impedir o desenvolvimento de liderangas que venham a comandar a criminalidade no ambiente interno
e externo, demanda necessariamente a criagdo de uma instituicido que tenha especificamente tal incumbéncia, sendo o
6rgao nominalmente responsavel pela garantia da possibilidade de ressocializagao e da prépria prote¢ao social.

Nesse sentido, a Policia Penal é a instituigdo técnica constitucionalmente reconhecida que tem a
responsabilidade de equalizar o0 ambiente penitenciario do Estado, com a missao de fragilizar as organizagdes criminosas
como um todo e conceder 0s meios para que a assisténcia ao custodiado - que visa a sua ressocializagao - possa ser
efetivamente prestada.
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lll — Da minuta

A proposicdo é originada dos estudos realizados pelo grupo de trabalho instituido pela Portaria n°
1569/2020/GABS/SAP que, por ser constituido de operadores do sistema prisional de diversas areas e especialidades,
além de membros da Associacdo dos Policiais Penais e Agentes de Seguranga Socioeducativos do Estado de Santa
Catarina — AAPSS/SC, produziu, como resultado final, uma legislagdo que atende aos anseios da execugao penal e da
seguranga publica catarinense.

Logo, com base nas analises realizadas pelo grupo de trabalho, originou-se a minuta anexa, a qual é
basicamente constituida de 04 (quatro) Titulos: (i) da definigdo e das fungdes institucionais da Policia Penal do Estado, (ii)
da carreira de policial penal, (iii) do regime disciplinar e (iv) disposi¢des finais e transitorias, os quais abordam, de forma
sistematica, as especificidades do novo érgéao policial do Estado.

O ultimo titulo trata das disposi¢cdes gerais e transitérias necessarias a execugao e efetividade do Estatuto.
Neste ponto, da-se énfase a possibilidade de revogagao dos atos de exoneragdo dos cargos de provimento efetivo de
Agente Prisional e Agente Penitenciario a partir da Lei Complementar n® 452, de 05 de agosto de 2009, ainda que
efetuados a pedido do interessado, para ingresso em outro cargo ou emprego no servigo publico. Tal medida se alinha com
expansao da carreira Policial Penal nos ultimos anos e a respectiva necessidade de servidores.

Igualmente, salutar a anulagao das adequagdes de cargo que tiveram como fundamento o art. 194, da Lei
Complementar n? 284, de 28 de 2005, alterado pela Lei Complementar n® 295, de 2005, com o retorno do servidor ao cargo
imediatamente anterior, mantida sua atual lotagdo, sem decréscimo remuneratério, a fim de solucionar as problematicas
previdenciarias que envolvem tais servidores..

No mais, a autorizagdo excepcional a SAP para prorrogar os contratos de pessoal temporario por ela
firmados de acordo com a Lei Complementar n® 260, de 2004, figura como medida excepcional a manutengao do servigo
publico até a substituigdo por servidores efetivos.

Por fim, a fim de subsidiar a mensagem governamental, bem como o entendimento da populagado em geral, a
proposicao segue instruida com os documentos e justificativas fatico-juridicas necessarias ao processo legislativo.

IV — Da concluséo

Ante o exposto, apresente-se o anteprojeto de Lei Complementar que “Dispde sobre o Estatuto da Policia
Penal do Estado de Santa Catarina e d& outras providéncias”, conforme documentagao anexa.

Certo de que a presente exposigdo de motivos esclarece a necessidade de fato e de direito identificadas
pelo subscritor, &€ que se submete o presente a apreciagdao de Vossa Exceléncia, solicitando seja dado regime de urgéncia
ao projeto a ser encaminhado a Assembleia Legislativa do Estado.

Respeitosamente,

Leandro Antdnio Soares Lima
Secretario de Estado da Administracao Prisional e Socioeducativa
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 0018.6/2021
Dispbe sobre o Estatuto da Policia Penal do Estado de Santa Catarina e estabelece
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA

Faco saber a todos os habitantes deste Estado que a Assembleia Legislativa decreta e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

TITULO |
DA DEFINICAO E DAS FUNCOES INSTITUCIONAIS
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 A Policia Penal do Estado de Santa Catarina (PPSC), érgao permanente da execugdo penal,

subordinada ao Governador do Estado, € essencial a segurancga dos estabelecimentos penais.
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Art. 2° A PPSC compete, sem prejuizo de outras fungdes previstas em legislacdo correlata:

| — exercer atividades de execugao penal, administrativas e de preservagéo da ordem, disciplina e seguranga
dos estabelecimentos penais;

Il — atuar no fomento, na formulagdo, na tomada de decisdo, na articulagdo, na implementagdo, no
monitoramento, na execugao, no controle administrativo e na avaliagao de politicas publicas no sistema penal do Estado;

Il — prevenir e reprimir crimes, contravengdes e infragdes disciplinares ocorridos no ambito da execugao
penal, na forma da legislagdo em vigor;

IV — garantir a individualizagdo da pena e os direitos individuais do preso e do internado;

V — promover ao preso, ao egresso e ao internado os direitos e as assisténcias previstas em lei;

VI — garantir a seguranga e a custdédia de presos durante escoltas e permanéncia fora dos
estabelecimentos penais;

VIl — atuar na fuga iminente e imediata, no planejamento de captura de fugitivos e na recaptura de presos
evadidos do cumprimento da execugao penal;

VIl — planejar, coordenar, integrar, orientar e supervisionar, como agéncia central, a inteligéncia
penitenciaria;

IX — gerenciar, organizar, manter e alimentar banco de dados no dmbito de sua competéncia;

X — acompanhar o cumprimento de penas restritivas de direito, penas privativas de liberdade, medidas de
segurancga e medidas cautelares diversas da prisao, bem como o apoio ao egresso, em cooperagao com o Poder Judiciario;

Xl — monitorar, na fiscalizagdo e na aplicagdo das penas alternativas, o cumprimento das medidas impostas
e a implementacao de atividades operacionais de redugao do indice de reingresso no sistema penal;

Xl — custodiar e vigiar os semi-imputaveis e inimputaveis em cumprimento de medida de seguranga;

XIll — coordenar e executar programas e agdes de protecao a vitimas e testemunhas ameagadas;

XIV — executar medidas que visem a protecao e incolumidade fisica de autoridades, servidores da execugao
penal, Policiais Penais, dignitarios e seus familiares, quando se encontrem em situagdo de risco em razao do cargo;

XV — promover a atividade correcional de seus servidores;

XVI —formar, capacitar e especializar seus servidores; e

XVII — cooperar com os demais 6rgaos da execugao penal e da seguranga publica.

Art. 32 A PPSC, no exercicio de suas competéncias, zelara:

| — pelo fiel cumprimento da lei;

Il — pela protecao dos direitos humanos e pelo respeito a dignidade da pessoa humana;

IIl — pela promogéao de condi¢des para a harménica integragao social do preso, internado e egresso;

IV — pela eficiéncia na prevencao, no controle e na repressao das infragdes penais e administrativas no
ambito das atividades da execugao penal; e

V — pela atuagado conjunta, coordenada, sistémica e integrada com os 6rgdos da execugdo penal, da
seguranga publica e da defesa social.

Art. 42 Sao simbolos da PPSC:

| — a bandeira;

Il — o braséo;

Il — o hino; e

IV — o distintivo.

Art. 5° A hierarquia da PPSC alicerca-se na ordenagéo da autoridade nas diferentes fungdes que compdem
a sua estrutura organizacional.

§ 1° Excepcionalmente, na auséncia de Policiais Penais ocupantes das fungdes previstas no caput deste
artigo, a ordenagao da autoridade dar-se-a da classe superior a inferior.

§ 2° Fica a precedéncia entre os Policiais Penais da ativa, da mesma classe hierarquica, assegurada ao
detentor de maior tempo de servico, salvo nos casos de precedéncia funcional estabelecida em lei ou regulamento.
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 62 O Departamento de Policia Penal (DPP), 6rgao maximo da estrutura da PPSC, vinculado a Secretaria
de Estado da Administracdo Prisional e Socioeducativa (SAP), detém a incumbéncia de administrar, supervisionar,
coordenar e gerir a PPSC e os estabelecimentos penais do Estado.

§ 12 A estrutura organizacional minima do DPP contera os seguintes érgaos:

| — de assisténcia ao preso;

Il — correcional;

Il — de formacgao profissional e capacitagao;

IV — de inteligéncia e informagao;

V — de operagbes especiais; e

VI — superintendéncias regionais.

§ 2° O Conselho Superior de Policia Penal, 6rgao de deliberagao coletiva do DPP, destina-se a orientar as
atividades policiais penais e administrativas e a opinar sobre assuntos de relevancia institucional.

§ 3° O detalhamento da estrutura organizacional da PPSC sera definido por decreto do Governador do Estado.

Art. 72 Os cargos em comissdo e as fungdes de confianga cujas atribuigbes se relacionem as areas
finalisticas do DPP sao privativos de Policiais Penais estaveis.

§ 12 A Direcao-Geral do DPP sera exercida por Policial Penal integrante da classe final da carreira.

§ 2° As funcdes de diregdo sao privativas de Policiais Penais que estejam, no minimo, na Classe lll da
carreira, sem prejuizo da expedicdo de decreto do Governador do Estado especificando critérios adicionais necessarios a
gestao penitenciaria.

§ 3° Para ocupar cargos em comissao e fungdes de confianga que exijam registro em conselho profissional,
o Policial Penal devera comprovar sua inscricao e regularidade no respectivo 6rgdo de classe.

§ 4° Ficam os cargos em comissao de Chefe de Servigo e Chefe de Oficina excetuados do disposto no caput
deste artigo.

TITULO Il
DA CARREIRA DE POLICIAL PENAL
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 8° Fica instituida a carreira de Policial Penal, constituida do cargo unico, de nivel superior, de natureza
tipica e exclusiva de Estado, de carater técnico-especializado, integrante do Quadro de Pessoal da SAP, conforme
descrigdo e especificagao constante do Anexo Il desta Lei Complementar.

§ 12 Fica o Quadro de Pessoal da PPSC constituido pelos cargos de Policiais Penais transformados na
forma do disposto no art. 32 da Emenda a Constituigédo do Estado n° 80, de 18 de dezembro de 2020.

§ 22 O exercicio das atribuigées do cargo de Policial Penal é indelegavel e privativo de membro da carreira.

§ 32 O Quadro Lotacional da PPSC sera fixado por decreto do Governador do Estado, no qual constaréo a
unidade e o respectivo quantitativo.

Art. 92 Fica a carreira de Policial Penal constituida por 8 (oito) classes, representadas pelos algarismos
romanos | a VIII, com quantitativo fixado pelo Anexo | desta Lei Complementar.

Art. 10. Para efeitos desta Lei Complementar, considera-se:

| — carreira: sistema de diretrizes e normas que estabelecem a estrutura de cargos, a remuneragao e o
desenvolvimento funcional;

Il — quadro de pessoal: conjunto de cargos de provimento efetivo estruturado em carreira;

Il — quadro lotacional: agrupamento de cargos de provimento efetivo integrantes do quadro de pessoal,
adequado a consecugéao dos respectivos objetivos institucionais;

IV — cargo de provimento efetivo: conjunto de atribuigdes, deveres e responsabilidades especificos, definidos
na legislagdo estadual e cometidos a servidor aprovado por meio de concurso publico;
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V — classe: graduacao vertical ascendente existente na carreira;

VI — desenvolvimento funcional: evolugdo na carreira mediante progressado funcional e progressao
extraordinaria;

VIl — progressao funcional: deslocamento funcional do servidor ocupante de cargo de provimento efetivo
para a classe imediatamente superior a da respectiva carreira; e

VIl — avaliagdo administrativa do mérito: processo continuo e sistematico de descri¢cdo, analise e avaliagao
das competéncias no desempenho das atribuicbes do cargo, oportunizando o crescimento profissional, bem como
possibilitando o alcance das metas e dos objetivos institucionais.

CAPITULO Il
DO INGRESSO

Art. 11. O ingresso no cargo de Policial Penal far-se-a por meio de concurso publico de provas ou de provas
e titulos, na forma desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. O ingresso na carreira dar-se-a na Classe |.

Art. 12. Constituem requisitos para o ingresso no cargo de Policial Penal:

| — ser brasileiro;

Il — ter idade minima de 18 (dezoito) e maxima de 45 (quarenta e cinco) anos;

Il — estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares;

IV — nao registrar sentenga penal condenatéria transitada em julgado;

V — estar em gozo dos direitos politicos;

VI —ter conduta social ilibada;

VIl — ter capacidade fisica plena e aptidao psicoldgica compativeis com o exercicio do cargo pretendido;

VIl — possuir Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria B; e

IX — possuir diploma de conclusé@o de curso de graduagcéo em licenciatura ou bacharelado reconhecido pelo
Ministério da Educacao.

Art. 13. O concurso publico contera, obrigatoriamente, as seguintes etapas:

| — prova objetiva;

Il — prova de capacidade fisica;

IIl — avaliagao de aptidao psicoldgica vocacionada;

IV — exame toxicol6gico; e

V — investigacéo social.

Art. 14. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, visa revelar teoricamente os conhecimentos
indispensaveis ao exercicio das atribuicées do cargo de Policial Penal e versara sobre o programa indicado no edital do concurso.

Art. 15. A avaliagao da capacidade fisica, de carater eliminatério, visa verificar se o candidato tem condi¢des
para suportar o exercicio permanente das atividades inerentes ao cargo de Policial Penal.

Paragrafo Unico. Para participar da prova de avaliagdo de capacidade fisica, o candidato devera apresentar
atestado médico que ateste a aptidao para se submeter aos exercicios discriminados no edital do concurso.

Art. 16. A avaliacdo psicologica, de cardter eliminatério, visa verificar tecnicamente dados da personalidade do
candidato, perfil e capacidade mental e psicomotora especificos para o exercicio das atribuigdes do cargo de Policial Penal.

Art. 17. O exame toxicologico e a investigagao social de carater eliminatério deverdao obedecer aos critérios
fixados no edital do concurso.

Paragrafo Unico. A investigagdo social visa avaliar se a conduta e a idoneidade moral do candidato sao
compativeis com o cargo de Policial Penal.

CAPITULO Il
DA NOMEAGAO, DA POSSE, DO EXERCICIO E DO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL

Art. 18. A nomeacao para o cargo de Policial Penal obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos no

concurso publico para ingresso na carreira, observado o disposto no art. 13 desta Lei Complementar.
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Paragrafo unico. A nomeacgao serd realizada apés a homologagéo do concurso publico, conforme o interesse
da Administracao e as vagas constantes no edital do concurso.

Art. 19. O curso de formagao profissional constitui requisito essencial para o estagio probatério e sera
ministrado por Policiais Penais selecionados pela Academia Profissional.

§ 12 O curso de formacgao profissional terd, no minimo, 200 (duzentas) horas-aula de duragao.

§ 2° Excepcionalmente, profissionais de outras categorias poderao ministrar aulas no curso de formagao
profissional, na qualidade de professores convidados pela Dire¢do da Academia Profissional.

§ 3° Decreto do Governador do Estado dispord sobre o regimento interno da Academia Profissional, bem
como estabelecera as diretrizes dos cursos de formagao profissional da carreira de que trata esta Lei Complementar.

§ 4° O servidor que abandonar os quadros da PPSC antes de concluido o estagio probatério devera
ressarcir o Estado das despesas decorrentes do curso de formagéo.

§ 5° A reprovagéo do Policial Penal no curso de formagao profissional implicara a sua exoneragao, apds o
devido processo legal.

Art. 20. As unidades de lotagao dos Policiais Penais serao escolhidas, respeitando-se a ordem classificatéria
do curso de formacgéo profissional.

Art. 21. Além das demais hipéteses previstas nesta Lei Complementar, serdo consideradas atividades
finalisticas da PPSC:

| — o exercicio de cargo em comissao e fungao de confianga no ambito da SAP;

Il — o exercicio de atividades de suporte as finalidades da SAP e suas unidades;

Il — a disposigdo para outro 6érgao ou outras entidades do Estado e dos demais entes federados, quando
comprovadamente de interesse da administragdo prisional ou da execugao penal;

IV — a readaptagao no Quadro de Pessoal da SAP; e

V — a participagao como aluno no curso de formagao profissional.

CAPITULO IV
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 22. Fica o servidor nomeado para o cargo de Policial Penal sujeito ao periodo de estagio probatério de 3
(trés) anos de efetivo exercicio no cargo, periodo em que serdo avaliados os requisitos necessarios a investidura e a
aquisicao da estabilidade.

§ 12 Sao requisitos basicos para avaliagao durante o periodo do estagio probatério:

| — conduta e idoneidade moral;

Il — assiduidade e pontualidade;

IIl — comprometimento com a instituigao;

IV — relacionamento interpessoal;

V —disciplina;

VI — eficiéncia; e

VIl — conhecimento da profissdo e das atividades.

§ 2° Para fins do disposto neste artigo considera-se:

| — conduta e idoneidade moral: respeito, em sua vida publica e privada, da conduta e moralidade exigida
para o exercicio da atividade policial penal;

Il — assiduidade e pontualidade: frequéncia na unidade de trabalho e cumprimento dos horarios
estabelecidos, inclusive em convocacoes;

Il — comprometimento com a instituigao: fiel cumprimento dos deveres de servidor publico e de Policial
Penal, bem como respeito a conduta moral e a ética profissional;

IV — relacionamento interpessoal: capacidade de se comunicar e de interagir com a equipe de trabalho e
com o publico, com vistas a boa execugéo do servigo;

V — disciplina: cumprimento das normas e dos procedimentos determinados pela PPSC e a presteza para
com o seu superior hierarquico, desde que nao contrarios a lei;
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VI — eficiéncia: capacidade de atingir resultados satisfatérios na prestagdo do servigo, que deve ser realizado
em conformidade com as necessidades da PPSC; e

VIl — conhecimento da profissao e das atividades: conhecimento técnico acerca das atribuigées do cargo que
exerce e busca constante de aperfeicoamento.

§ 3° Durante o curso de formagéao, sera efetuado o acompanhamento da vida social do Policial Penal, o qual
sera levado em consideracdo para efeito de avaliagdo durante o estagio probatério.

§ 4° Compete ao 6rgao setorial de Gestdo de Pessoas da SAP gerir os procedimentos necessarios ao
estagio probatério sob a supervisao e orientagao do érgao central do Sistema Administrativo de Gestao de Pessoas.

Art. 23. A apuragao do atendimento aos requisitos durante o estégio probatério far-se-a a vista da avaliagao
de desempenho funcional, elaborada pelas chefias imediatas e encaminhada, reservadamente, a Comissdo Permanente de
Avaliacédo Especial.

Paragrafo Unico. Decreto do Governador do Estado dispora sobre a avaliagdo de desempenho funcional dos
Policiais Penais e sobre a Comissdo Permanente de Avaliacéo Especial.

Art. 24. O resultado obtido na avaliagao de desempenho funcional sera utilizado para:

| — conferir estabilidade ao Policial Penal considerado apto; e

Il — exonerar o Policial Penal considerado inapto.

Paragrafo Unico. Sera assegurado ao avaliado o conhecimento dos conceitos estabelecidos para a avaliagao
de desempenho funcional.

Art. 25. Ficam vedados, durante o estagio probatério:

| — a disposigao do Policial Penal para atuar em outros 6rgaos;

Il — a convocagao de que trata o § 2° do art. 55 desta Lei Complementar;

Il — a remogao do Policial Penal, observado o disposto no § 1¢ do art. 55 desta Lei Complementar;

IV — a concessao de licenga para o exercicio de mandato classista;

V — o exercicio de cargos em comissao e de fungdo de confiancga;

VI — o usufruto de licenga-prémio;

VIl — a licenga para tratamento de assuntos particulares;

VIl — a licenga para cursar pés-graduagao;

IX — a participagédo em grupos de acdes especializadas; e

X — a participacdo para integrar corpo docente em cursos institucionais de formagéo inicial ou continuada.

CAPITULO V
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
Secao |
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 26. O desenvolvimento funcional dar-se-4 nas modalidades de progressdo funcional e progressao

extraordinaria.
Secao Il
Da Progresséo Funcional

Art. 27. A progressao funcional dar-se-a pela passagem de uma classe da carreira para a imediatamente
superior, respeitados os critérios exigidos por esta Lei Complementar.

Art. 28. Compete ao 6rgao setorial de Gestdo de Pessoas da SAP gerir os procedimentos necessarios a
operacionalizagao da progressao funcional, sob a supervisdo e orientagdo do 6rgao central do Sistema Administrativo de
Gestao de Pessoas.

Art. 29. A progresséo funcional, com o objetivo de aferir o desempenho do Policial Penal no exercicio de
suas atribuigdes, condiciona-se ao preenchimento dos requisitos indispensaveis ao exercicio do cargo, por meio da

avaliacao administrativa do mérito.
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Art. 30. Para concesséao da progressao funcional, o Policial Penal devera atender aos seguintes pré-requisitos:

| — ter adquirido estabilidade no cargo;

Il — ter cumprido 3 (trés) anos de efetivo exercicio na mesma classe;

Il — obter o total de pontos no critério de avaliagao estabelecido no inciso | do caput do art. 33 desta Lei
Complementar;

IV — obter o minimo de 20 (vinte) pontos no critério de avaliagao estabelecido no inciso Il do caput do art. 33
desta Lei Complementar; e

V — obter, no conjunto da avaliagdo administrativa do mérito, nimero de pontos nao inferior a 70 (setenta).

Art. 31. A progressado funcional dar-se-a a cada 3 (trés) anos de efetivo exercicio e serda concedida
mediante apuragao de pontos aferidos na avaliagdo administrativa do mérito, observados os critérios estabelecidos
nesta Lei Complementar.

§ 1° Sera suspensa a contagem do periodo aquisitivo do Policial Penal afastado a qualquer titulo, exceto
férias, licenga para repouso a gestante, licenga paternidade, licenga-prémio e licenga especial para atender a menor
adotado ou a pessoa com deficiéncia com dependéncia, bem como quando nao esteja no desempenho das atividades
finalisticas e atribuigdes do cargo, nos termos do art. 21 e do Anexo Il desta Lei Complementar.

§ 2° A concessao da progressao funcional dar-se-4 na data imediatamente posterior ao fim do periodo de
que trata este artigo.

Art. 32. A avaliagdo administrativa do mérito tem por finalidade avaliar as competéncias do Policial Penal no
desempenho das atribuigdes do cargo, para:

| — levantar as necessidades de treinamentos e capacitagdes para o alinhamento do desempenho individual
ao desempenho institucional;

Il — identificar competéncias que necessitem de aprimoramento com vistas ao aperfeigoamento da forga de
trabalho da PPSC; e

Il — valorizar e estimular o Policial Penal a investir em desenvolvimento profissional e melhoria do
desempenho.

§ 12 Excepcionalmente, havendo impedimento do avaliador ou situagdo que indique incompatibilidade
técnica funcional com o avaliado e, consequentemente, comprometimento do resultado, o formulario individual de
desempenho devera ser realizado pelo substituto formal do seu superior imediato ou por outro indicado pela Comisséao
Permanente de Desenvolvimento Funcional, mediante justificativa circunstanciada.

§ 22 O Policial Penal que, durante o periodo de referéncia da avaliagao, tiver exercido suas atribuigdes sob a
lideranga de mais de 1 (um) superior hierarquico sera avaliado por aquele ao qual esteve subordinado por mais tempo.

Art. 33. A avaliagdo administrativa do mérito sera efetuada mediante a atribuicdo de até 100 (cem) pontos,
assim distribuidos:

I — 50 (cinquenta) pontos para o critério “cumprimento de carga horaria de cursos de atualizacao,
qualificagdo ou aperfeicoamento”, ministrados pela Academia Profissional ou por outras instituigdes publicas ou privadas,
observada a seguinte carga horéria:

a) Classe Il: 100 (cem) horas;

b) Classe Ill: 140 (cento e quarenta) horas;

c) Classe IV: 180 (cento e oitenta) horas;

d)

)

e) Classe VI: 260 (duzentas e sessenta) horas;

Classe V: 220 (duzentas e vinte) horas;

f) Classe VII: 300 (trezentas) horas; e

g) Classe VIII: 340 (trezentas e quarenta) horas;

Il — até 40 (quarenta) pontos, atribuidos em formulario individual de desempenho preenchido pela sua chefia
imediata, mediante avaliagao dos seguintes critérios:

a) comprometimento com a instituicao: fiel cumprimento dos deveres de servidor publico;
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b) relacionamento interpessoal: capacidade de se comunicar e de interagir com a equipe de trabalho e com o
publico, com vistas a boa execugao do servigo;

c) eficiéncia: capacidade de atingir resultados satisfatérios na prestagao do servigo, que deve ser realizado
em conformidade com as necessidades da PPSC;

d) iniciativa: agbes espontaneas e apresentacao de ideias em prol da solugao de problemas da unidade de
trabalho, com vistas a seu bom funcionamento;

e) conduta ética: postura de honestidade, responsabilidade, respeito a PPSC e ao sigilo das informagbes as
quais tem acesso em decorréncia do trabalho e observancia a regras, normas e instrugées regulamentares;

f) produtividade no trabalho: comprovagao, a partir da comparagdo da produgédo desejada com o trabalho
realizado que sera aferido, sempre que possivel, com base em relatérios estatisticos de desempenho quantificado;

g) qualidade do trabalho: demonstragdo do grau de exatidao, precisdo e apresentagdo, quando possivel,
mediante apreciacdo de amostras do trabalho executado, bem como pela capacidade demonstrada pelo servidor no
desempenho das atribuigées do seu cargo; e

h) disciplina e zelo funcional: observancia dos preceitos e das normas, com a compreensao dos deveres, da
responsabilidade, do respeito e da seriedade com os quais 0 servidor desempenha suas atribuigdes e a execucao de suas
atividades com cuidado, dedicagdo e compreensao dos deveres e da responsabilidade; e

Ill — até 10 (dez) pontos para a participagéo, a conclusao ou a produgao de atividades relacionadas diretamente
com as areas técnicas do sistema penal e areas administrativas, juridicas ou de interesses institucionais da SAP.

§ 12 Para fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, os cursos presenciais ministrados pela Academia
Profissional serdo contabilizados em dobro.

§ 2° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, o formulario individual de desempenho sera
preenchido anualmente, sempre nos 60 (sessenta) dias anteriores ao dia da progressao do Policial Penal, devendo a
pontuagéo ser apurada de acordo com a média aritmética dos pontos obtidos nos 3 (trés) anos de avaliagéo.

§ 32 Decreto do Governador do Estado dispora sobre a contagem dos pontos de que trata este artigo.

Art. 34. A andlise do curso e registro no Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos (SIGRH), para
efeito de progressao funcional, serd procedida pelo 6rgéo setorial de Gestdao de Pessoas da SAP.

§ 12 Considera-se curso de atualizagado, qualificagdo e/ou aperfeicoamento a participagdo em cursos de
atualizagao, reciclagem ou aprimoramento, bem como congressos, seminarios, palestras e eventos afins, realizados por
6rgaos ou entidades publicos ou por instituicdes privadas.

§ 2° Os cursos de atualizagao, qualificagcdo e/ou aperfeicoamento realizados pelo Policial Penal deverao
estar relacionados com as atribuigées do cargo ou a area de atuagao.

§ 32 Somente serao validados para a progressao funcional os cursos finalizados e incluidos no SIGRH no
periodo de que trata o inciso Il do caput do art. 30 desta Lei Complementar.

§ 4° Somente serdo computados para fins da modalidade de progressao de que trata este artigo os cursos e
eventos concluidos posteriormente ao ingresso do Policial Penal no cargo no qual esta investido.

§ 5% O curso de formagao profissional bem como o curso superior exigido como pré-requisito para o
exercicio profissional do cargo nao serdo considerados para fins de progressao funcional.

§ 6° Nao serdo considerados os cursos sequenciais de complementagao de estudos e sequenciais de
formacao especifica, cursos preparatérios para concursos publicos, cursos preparatérios para a carreira da magistratura e
cursos de formagao que constituam etapa de concursos publicos.

Art. 35. Fica instituida a Comissdao Permanente de Desenvolvimento Funcional, que sera responsavel pela
condugao dos procedimentos de avaliagdo administrativa do mérito.

Paragrafo Unico. Decreto do Governador do Estado dispora sobre a avaliagao administrativa do mérito dos
Policiais Penais e sobre a Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional.

Art. 36. Em beneficio daquele a quem de direito caiba a progressao, fica declarado sem efeito o ato que a
houver decretado indevidamente.
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Paragrafo Unico. Ressalvados os casos de ma-fé devidamente comprovados, fica o Policial Penal que

progrediu indevidamente desobrigado a restituir o que a mais houver recebido.
Secao lll
Da Progressao Extraordinaria

Art. 37. Sao consideradas modalidades de progressao extraordinaria as realizadas por ato de bravura e
post mortem.

Paragrafo Unico. A progressao extraordinaria dar-se-a para a classe imediatamente superior aquela que o
Policial Penal se encontrar.

Art. 38. A progressao por ato de bravura se efetivara pela pratica de ato considerado meritério e tera as
circunstancias para a sua ocorréncia apuradas em investigagdo conduzida por membros da Comissdo Permanente de
Desenvolvimento Funcional.

Paragrafo unico. Para fins do disposto neste artigo, ato de bravura corresponde a agdo ndo comum de
coragem ou audacia que, ultrapassando os limites normais do cumprimento do dever funcional, representem feitos Uteis a
sociedade na manutengdo da seguranga publica ou penitenciaria, pelos resultados alcangados ou pelo exemplo positivo
deles emanados.

Art. 39. A progressao por ato de bravura também ocorrerd quando o Policial Penal restar permanentemente
invaLido no Expediente

Sessao de 28/09/21 em virtude de ferimento sofrido em agao policial.

Paragrafo unico. Considera-se agao policial a realizagado ou a participagdo em atividades operacionais do
sistema penal na execugao de tarefas para manutengdo da ordem publica ou de interesse social, conforme apurado em
procedimento administrativo proprio.

Art. 40. A progressao post mortem tem por objetivo expressar o reconhecimento do Estado ao Policial Penal
falecido, nas seguintes situagées:

| — no cumprimento do dever; e

Il — em consequéncia de ferimento sofrido no exercicio da atividade ou por enfermidade contraida em razao
do desempenho da fungao.

Paragrafo Unico. A superveniéncia do evento morte, em decorréncia dos mesmos fatos e das mesmas
circunstancias que tenham justificado progressao anterior por ato de bravura, excluira a de carater post mortem.

Art. 41. A progressao de que trata esta Segao tera as circunstancias apuradas em investigagdo conduzida
pela Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional.

§ 12 A Comissao Permanente de Desenvolvimento Funcional elaborara relatério conclusivo sobre a
concessao ou nao da progressao extraordinaria e o encaminhara ao Conselho Superior de Policia, que decidira pela
maioria qualificada.

§ 2° Ato do Secretario de Estado da Administragdo Prisional e Socioeducativa homologara a decisao
colegiada de que trata o § 12 deste artigo, concedendo a progressao extraordinaria ao Policial Penal.

§ 3° Da decisdo de progressao extraordindria cabera recurso ao Secretario de Estado da Administragao
Prisional e Socioeducativa, sem efeito suspensivo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da deciséo
denegatéria do recurso.

CAPITULO VI
DA REMUNERAGCAO
Secao |
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 42. Fica o sistema remuneratério dos membros da carreira de Policial Penal estabelecido por meio de
subsidio, fixado na forma do Anexo Ill desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. Fica o subsidio de que trata o caput deste artigo fixado em parcela Unica, vedado o
acréscimo de qualquer gratificagao, adicional, abono, prémio ou outra espécie remuneratéria, salvo as verbas estabelecidas
no art. 44 desta Lei Complementar.
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Art. 43. A aplicagao das disposigcoes previstas nesta Lei Complementar aos membros da carreira de Policial
Penal ativos, inativos e instituidores de pensao nao podera implicar redugao de remuneragao, de proventos nem de pensao.

§ 12 Na hipotese de redugao de remuneragdo, de proventos ou de pensao em decorréncia da aplicagao do
disposto nesta Lei Complementar, eventual diferenca sera paga a titulo de parcela complementar de subsidio, de natureza
proviséria, que sera gradativamente absorvida por ocasido do desenvolvimento na carreira, da concessao de reajuste ou de
vantagem de qualquer natureza, bem como da implantagao dos valores constantes do Anexo Il desta Lei Complementar.

§ 2° A parcela complementar de subsidio estard sujeita exclusivamente a atualizacdo decorrente da revisao
geral da remuneracao dos servidores publicos estaduais, a partir da integralizagdo do subsidio, na forma do Anexo Ill desta
Lei Complementar.

Art. 44. O subsidio dos integrantes da carreira a que se refere o art. 42 desta Lei Complementar ndo exclui o
direito a percepgao, nos termos da legislagao e da regulamentagéo especifica, de:

| — décimo terceiro vencimento, na forma do inciso IV do caput do art. 27 da Constituicao do Estado;

Il — terco de férias, na forma do inciso Xll do caput do art. 27 da Constituicao do Estado;

Il — diarias e ajuda de custo, na forma da legislagdo em vigor;

IV — abono de permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicdo da Republica, o § 52 do art. 2% e
0 § 12 do art. 32 da Emenda a Constituicao da Republica n® 41, de 19 de dezembro de 2003;

V — retribuigdo financeira transitéria pelo exercicio de fungdo de direcao, chefia ou assessoramento;

VI — vantagem de que trata o § 12 do art. 92 da Lei n°® 6.745, de 28 de dezembro de 1985;

VIl — parcela complementar de subsidio, na forma do § 1° do art. 43 desta Lei Complementar;

VIl - retribuigdo pecuniaria pela convocagao de que trata o art. 90 desta Lei Complementar;

IX —indenizagao de magistério devida aos professores da Academia Profissional;

X — retribuicdo financeira transitéria pelo exercicio de atividades no Corpo Temporario de Inativos da
Segurancga Publica (CTISP), na forma do art. 82 da Lei Complementar n® 380, de 3 de maio de 2007;

Xl —indenizagéo por invalidez permanente, na forma da Lei n® 14.825, de 5 de agosto de 2009;

XIl — retribuigédo financeira transitéria pela participagdo em grupos de trabalho ou estudo, nas comissdes
legais e em 6rgéos de deliberagédo coletiva, nos termos do inciso Il do caput do art. 85 da Lei n® 6.745, de 1985;

Xl — auxilio-alimentacao; e

XIV — outras parcelas indenizatérias previstas em lei.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no § 11 do art. 37 da Constituigdo da Republica as vantagens previstas
nos incisos I, II, 11, IV, VIII, IX, X, XI, XIll e XIV do caput deste artigo.

Art. 45. Estdo compreendidas no subsidio e por ele extintas todas as espécies remuneratérias do regime
anterior, de qualquer origem e natureza, que ndo estejam explicitamente mencionadas no art. 44 desta Lei Complementar,
especialmente:

| — vantagens pessoais e vantagens pessoais nominalmente identificadas (VPNIs), de qualquer origem e natureza;

Il — diferengas individuais e residuos, de qualquer origem e natureza;

Il — valores incorporados a remuneragdo decorrentes do exercicio de fungdo de diregdo, chefia ou
assessoramento;

IV — valores incorporados a remuneragao a titulo de adicional por tempo de servigo, triénios ou quinquénios;

V —abonos;

VI — adicional de atividade penitenciaria de que trata o inciso Il do caput do art. 52 da Lei Complementar n®
675, de 3 de junho de 2016;

VIl — gratificagdo por hora extraordinaria de que trata o inciso Il do caput do art. 52 da Lei Complementar n®
675, de 2016;

VIII — adicional noturno de que trata o inciso IV do caput do art. 52 da Lei Complementar n® 675, de 2016; e

IX — adicional por tempo de servigo de que trata o inciso V do caput do art. 52 da Lei Complementar n® 675, de 2016.
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Paragrafo Unico. Nao poderdo ser concedidas, a qualquer tempo e a qualquer titulo, quaisquer outras
vantagens com o mesmo titulo e fundamento das verbas extintas quando da adogdo do regime de remuneragdo por
subsidio.

Art. 46. Os Policiais Penais nao poderao perceber, cumulativamente com o subsidio, quaisquer valores ou
vantagens incorporados a remuneragao por decisdo administrativa, de natureza geral ou individual, ainda que decorrentes
de sentenca judicial transitada em julgado.

Secao |l
Da Retribuicao Financeira pelo Exercicio de Funcdes de Confianga no Ambito do Departamento de Policia Penal

Art. 47. Fica instituida a retribuicao financeira pelo exercicio de fungao de confianga devida ao Policial Penal
investido nas fungdes de Superintendente Regional, Diretor de Estabelecimento Penal, Chefe de Seguranga, Coordenador
Penal e Supervisor Penal, calculada com base no subsidio da Classe VIII do cargo de Policial Penal, de acordo com os
percentuais constantes do Anexo V desta Lei Complementar.

Paragrafo unico. Decreto do Governador do Estado dispord sobre a criagdo, transformacdo, extingao,
denominacgao e estruturagdo dos 6rgéos de execugao do DPP cujos titulares sejam beneficiarios da retribuicao financeira de
que trata o caput deste artigo.

CAPITULO VI
DA JORNADA DE TRABALHO
Secéao |
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 48. As formas de cumprimento da jornada de trabalho no Aambito do DPP observardo os seguintes principios:

| — disponibilidade para atendimento em carater permanente;

Il — compatibilidade entre a carga horaria e o tipo de atividade executada; e

Il — direito ao repouso necessario para o restabelecimento das condigdes fisicas e psiquicas do Policial Penal.

Paragrafo unico. Decreto do Governador do Estado regulamentara o disposto neste Capitulo.

Secao |l
Das Formas de Cumprimento da Jornada de Trabalho

Art. 49. A jornada de trabalho do Policial Penal ser4 cumprida com dedicagao exclusiva sob a forma de:

| — escalas de plantédo; e

Il — expediente administrativo.

Paragrafo Unico. Cabe a chefia imediata organizar a forma de cumprimento da jornada de trabalho do
Policial Penal.

Art. 50. Excepcionalmente, o Policial Penal poderda ser convocado durante o periodo de repouso, nas
seguintes situagoes:

| — realizagdo de procedimentos operacionais ou de seguranga que nao possam ser concluidos com a
capacidade de efetivo ordinaria e por meio da convocagao de que trata o art. 90 desta Lei Complementar; e

Il — situagdes de interesse do DPP ou da SAP, incompativeis ou insuficientes com a convocagao de que trata
o art. 90 desta Lei Complementar, devidamente justificadas pelo Diretor-Geral do DPP.

§ 12 O Policial Penal convocado na forma deste artigo fard jus a compensagdo das horas excedentes
exercidas durante a convocagdo, as quais serdo registradas em relatério que, para fins de controle, devera ser
encaminhado ao setor de gestédo de pessoas da unidade de origem.

§ 22 O saldo positivo decorrente do registro de horas excedentes serda compensado em folga, que devera ser
concedida até o término do 39 (terceiro) més subsequente ao da apuragao do saldo, mediante ajuste com a chefia imediata,
vedada sua caracterizagdo como servigo extraordinario ou conversao em pecunia.

§ 3% Ato do Secretdrio de Estado da Administragao Prisional e Socioeducativa dispora sobre a
operacionalizagao da convocagao de que trata o caput deste artigo.
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Art. 51. Durante a ocorréncia de estado de calamidade publica, situagdo de emergéncia ou extraordinaria
perturbagédo da ordem, podera o Policial Penal ser convocado para prestar o atendimento necessario, independentemente
das formas de cumprimento da jornada de trabalho e da compensacao previstas nesta Lei Complementar.

Secéo Il
Das Escalas de Plantao

Art. 52. Fica estabelecida a escala de plantdo de 24 (vinte e quatro) horas de servigo por 72 (setenta e duas)
horas de descanso, realizada sob o regime de turnos ininterruptos de revezamento.

§ 12 Os Policiais Penais em exercicio no Hospital de Custédia e Tratamento Psiquiatrico subometem-se a
escala de plantdo de 24 (vinte e quatro) horas de servigo por 96 (noventa e seis) horas de descanso.

§ 2° O Diretor-Geral do DPP, mediante autorizagdo do Secretario de Estado da Administragdo Prisional e
Socioeducativa, podera, de maneira fundamentada, instituir outras escalas de plantao para atender a demandas e grupos
operacionais especificos.

§ 3° A falta do Policial Penal ao plantao, justificada ou ndo, implicara a ndo fruicdo das horas de descanso
subsequentes.

§ 4° Excetuado o disposto no § 2° deste artigo, fica vedado a chefia imediata do Policial Penal autorizar a
dobra da escala, bem como a realizagdo de mais de 8 (oito) escalas de plantdo mensais, exceto para atender a situagoes
excepcionais que exijam dedicagao continua ao trabalho.

§ 5% Na hipotese de a escala mensal ultrapassar o limite de 7 (sete) plantdes em 1 (um) més, o Policial Penal
fard jus a compensacao em folga do 8° (oitavo) plantdo trabalhado, a ser usufruida integralmente nos 3 (trés) meses
subsequentes, conforme organizagao da chefia imediata.

Secao IV
Do Expediente Administrativo

Art. 53. O expediente administrativo dos servidores do DPP sera regulamentado por Decreto do Governador
do Estado.

CAPITULO VIiI
DA REMOCAO

Art. 54. Remocao é o deslocamento do Policial Penal de uma para outra unidade da SAP, no ambito da
mesma carreira e do mesmo cargo, com ou sem mudanga de Municipio.

Art. 55. O Policial Penal podera ser removido:

| — a pedido, a critério da Administragao;

Il — por permuta, a critério da Administragao;

Il — ex officio, no interesse da Administracao;

IV — ex officio, por conveniéncia da disciplina; e

V — por concurso.

§ 12 O Policial Penal em estagio probatério somente podera ser removido na hipétese do inciso 1V do caput
deste artigo ou a pedido, por motivo de saude.

§ 2° Em situagbes devidamente justificadas, fica autorizada a convocagéo de Policiais Penais estaveis para
atuar em unidade diversa de sua lotagcdo pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta dias), prorrogaveis a critério da
Administracao.

Art. 56. As remogOes serdao autorizadas ou determinadas pelo Secretario de Estado da Administracao
Prisional e Socioeducativa, ap6s manifestagao do superior imediato do Policial Penal e do Diretor-Geral do DPP.

Art. 57. Na remogao por concurso, tera preferéncia o Policial Penal com mais tempo de efetivo exercicio na
carreira e, em caso de empate, aquele que obteve melhor classificagdo no concurso de ingresso.

Paragrafo Unico. A nomeagao para o exercicio de cargo em comissdo no servigo publico estadual nao
prejudica a contagem de tempo a que se refere este artigo, desde que as fungbes exercidas estejam relacionadas as
atribuicées do cargo de Policial Penal.
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Art. 58. A remogao por permuta sera processada a vista de pedido conjunto dos interessados, com anuéncia
dos gestores das unidades de lotagéo.

§ 12 A remocgao por permuta somente podera ser concedida aos Policiais Penais estaveis, apés 3 (irés) anos
de efetivo exercicio na sua lotagao.

§ 2° Nao serd efetivada a permuta quando uma das partes interessadas tiver condigdes de aposentadoria
por tempo de servigo dentro de 1 (um) ano, a contar da data do pedido.

Art. 59. A remogao a pedido, por motivo de salde, restringe-se a necessidade do Policial Penal, conjuge,
companheiro ou dependente dele que viva a sua custa e conste do seu assentamento funcional.

Paragrafo Unico. Sao condigbes indispensaveis a remogao de que trata o caput deste artigo:

| — ndo haver condigdes de tratamento médico na regional em que o Policial Penal estiver lotado;

Il — necessidade imprescindivel da assisténcia pessoal do Policial Penal as demais pessoas relacionadas no
caput deste artigo; e

IIl — impossibilidade do tratamento ou da assisténcia ser prestada de forma simultinea com o exercicio do
cargo em sua atual lotagéo.

Art. 60. Nos casos de remogéao a pedido por motivo de salde, a junta médica oficial deve manifestar-se
quanto a existéncia da moléstia, a sua gravidade, as condigbes de tratamento e a necessidade terapéutica de
movimentagao do Policial Penal para o local da nova lotagao.

§ 12 A junta médica oficial deve, ainda, relacionar os Municipios com unidades do DPP que detenham
igualdade de condigbes para o tratamento da doenga, devendo a DPP, neste caso, determinar a remogao, dentre os
Municipios relacionados, para o que melhor atenda ao interesse institucional, facultado ao Policial Penal permanecer no
local de sua atual lotacéo.

§ 2° Quando autorizada, a remogao por motivo de salude serd concedida independentemente de vaga na
unidade do DPP.

§ 32 Cessando as razbes que deram origem a remogao por motivo de saude, o Policial Penal podera ser
removido para sua unidade anterior.

Art. 61. A remogao ex officio, no interesse da Administragao, ocorrera observando-se os seguintes motivos:

| — pela necessidade de Policial Penal com qualificagdo especifica para atender relevante interesse
institucional;

Il — pela necessidade premente de aumentar o efetivo em unidades do DPP;

IIl — para substituir Policial Penal em impedimentos legais; e

IV — em decorréncia de causa emergencial devidamente justificada.

§ 12 Compete a SAP observar os seguintes critérios na escolha do Policial Penal a ser removido,
sucessivamente:

| — aquele que possuir melhor qualificagdo especifica e que se dispuser a ser removido;

Il — aquele que se dispuser a ser removido;

IIl — aquele que contar menor tempo de servico;

IV —aquele residente em localidade mais proxima; e

V — 0 menos idoso.

§ 2° O levantamento e a andlise da documentagdo comprobatéria relacionada a melhor qualificagéo
especifica de que trata o inciso | do caput deste artigo sao de competéncia da Academia Profissional.

Art. 62. A remogao ex officio, por conveniéncia da disciplina, como medida cautelar, sera expedida em
sindicancia investigativa ou punitiva ou em procedimento administrativo disciplinar, observando-se:

| — a necessidade para aplicagao da lei, para a investigagdo ou a instrugdo administrativa, para o bom
funcionamento da unidade policial ou para evitar a pratica de novas infragoes; e

Il — a adequacao da medida a gravidade da infragdo disciplinar, as circunstancias do fato e as condi¢des
pessoais do investigado, sindicado ou processado.
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§ 12 Na hipétese do caput deste artigo, o Policial Penal nao fara jus ao recebimento da verba indenizatéria a
titulo de ajuda de custo prevista no art. 63 desta Lei Complementar.

§ 2° Apos a condenagédo disciplinar, fundamentada no bom funcionamento da unidade de origem, podera a
autoridade manter o servidor na unidade policial para a qual foi removido cautelarmente.

Art. 63. No caso de remogéao ex officio que implicar mudanga de regido lotacional, o Policial Penal tera direito
a 15 (quinze) dias de transito, prorrogaveis por igual periodo, em caso de justificada necessidade, bem como ao pagamento
de verba indenizatéria, a titulo de ajuda de custo, para compensar as despesas com transporte e novas instalagdes,
equivalente ao valor correspondente a remuneragao do cargo, limitado a 2 (duas) vezes ao ano para o mesmo servidor.

Art. 64. Nao se consideram remogéo as designagdes para operagdes especiais que exijam o deslocamento
temporario do exercicio do Policial Penal para Municipio ou comarca diversos da sua sede lotacional, assegurada a
percepgao dos beneficios financeiros previstos em lei.

Art. 65. A remogado para acompanhar cénjuge ou companheiro também servidor publico civil ou militar de
quaisquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios assegura, sempre que possivel e sem
ajuda de custo, o aproveitamento do Policial Penal estavel no servigo estadual na mesma localidade ou regido, desde que o
deslocamento tenha ocorrido por interesse da Administragao.

CAPITULO IX
DAS PRERROGATIVAS

Art. 66. Sao prerrogativas inerentes a fungao de Policial Penal, sem prejuizo de outras que delas decorram:

| — porte de arma de fogo em servico e fora dele, na forma da regulamentacéo federal;

Il — carteira de identidade funcional valida em todo o territério nacional;

IIl — prioridade na utilizagdo dos servigos de transporte e comunicagao, publicos e privados, quando em
razao do servico;

IV — uso da forga, com os meios disponiveis, proporcionalmente ao exigido nas circunstancias, para defesa
da integridade fisica prépria ou de terceiros, bem como para contengéo de crises;

V — acesso aos dados cadastrais dos 6rgdos da Administragdo Publica que envolvam informagdes
pertinentes a seu ambito de atuagdo como érgdo da execugado penal, sem prejuizo das fungdes de outras instituicbes
estatais e na forma de regulamentagao especifica;

VI — exercicio do poder de policia e livre acesso a qualquer recinto publico ou privado em que seja
necessario o cumprimento de deveres inerentes as fungdes da PPSC, respeitadas as garantias constitucionais;

VIl — uso exclusivo de uniforme, distintivo, insignias e emblemas proprios;

VIl — prisdo especial, proviséria e definitiva, em local separado dos demais presos comuns, nos termos do
art. 295 do Decreto-lei federal n® 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Cédigo de Processo Penal), e do § 2° do art. 84 da Lei
federal n® 7.210, de 11 de julho de 1984 (Lei de Execugdes Penais);

IX — comunicagao imediata de sua prisdo ao superior imediato e ao érgao correcional;

X —ter a presenga de representante de um superior hierarquico quando preso;

XI — assisténcia médico-hospitalar e judiciaria, pelo Estado, quando ferido em servigo, acometido de doenga
ocupacional ou submetido a processo em razdo do exercicio do cargo ou da fungao;

Xl — atuar, sem revelar sua condigéo de Policial Penal, no interesse do servigo;

Xl — tratamento compativel com o nivel do cargo desempenhado;

XIV — respeito ao regime do trabalho policial penal;

XV — laborar em ambiente adequado, bem como ter a disposigdo uniforme, materiais, equipamentos e
estrutura necessarios ao desenvolvimento das atividades pertinentes ao cargo ou a fungao;

XVI — disponibilidade de cursos de qualificagédo necessarios ao desenvolvimento pessoal e profissional;

XVII — desagravo publico;
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XVIII — progressdes regulares e por bravura, inclusive post mortem;

XIX — medalhas e honrarias, concedidas na forma de regulamento especifico;

XX — ser sindicado ou processado, em sede correcional, por Policial Penal de igual ou maior classe;

XXI - solicitar, quando necessario, o auxilio de outra forga policial; e

XXII — prioridade de atendimento nas escoltas hospitalares.

§ 12 Aplicam-se ao Policial Penal inativo as prerrogativas previstas nos incisos I, Il e VIl do caput deste artigo.

§ 2° As prerrogativas previstas neste artigo ndo excluem os direitos estabelecidos na Lei n® 6.745, de 1985,
e em legislacao correlata.

TITULO 1NN
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO |
DOS DEVERES

Art. 67. Sao deveres do Policial Penal:

| — ser assiduo e pontual;

Il — ser leal a PPSC, ndo expondo ou denegrindo sua imagem, seja pessoalmente, seja mediante qualquer
meio de comunicagao;

IIl — cumprir as normas legais e regulamentares;

IV — exercer, com zelo, as atribuigdes do cargo;

V — cumprir as ordens superiores, exceto as manifestamente ilegais, devendo neste caso representar;

VI — atender as convocagdes superiores, salvo por motivo justificavel;

VIl — desempenhar com zelo e presteza os trabalhos de que for incumbido;

VIIl — zelar pela economia e conservagdo dos bens publicos, especialmente daqueles cuja guarda ou
utilizagao Ihe for confiada;

IX — manter registros pessoais atualizados no setor de gestdo de pessoas, informando qualquer alteragao
também ao seu superior hierarquico, para que possa ser encontrado mesmo em gozo de afastamentos regulares;

X — proceder na vida publica e particular de modo a dignificar a fungao policial penal;

XI — zelar por sua reputacao pessoal e profissional, preservando, em sua conduta, a honra, a nobreza e a
dignidade da profissédo, zelando pelo seu carater;

Xll — frequentar com assiduidade, para fins de aperfeicoamento e atualizagdo de conhecimentos
profissionais, curso instituido pela Academia Profissional ou por estabelecimento congénere, em que tenha sido matriculado
ou para o qual tenha sido convocado e devidamente autorizado;

Xl — zelar por seu uniforme, pelo seu uso e pela forma correta de sua apresentagdo, nos padrbes da
regulamentacgao vigente;

XIV — ser leal com os companheiros de trabalho e com eles cooperar e manter espirito de solidariedade;

XV — guardar sigilo sobre os assuntos da PPSC e, especialmente, sobre despachos, decisdes ou
providéncias, bem como sobre informagdes voltadas a area de inteligéncia;

XVI — resguardar e proteger a origem dos dados e a identidade das fontes de informagdo da PPSC,
ressalvada a obrigagao legal de denunciar responsavel por agdes delituosas;

XVII — comunicar os superiores hierarquicos sobre irregularidades de que tiver conhecimento em razao do
exercicio do cargo ou da fungao;

XVIII - utilizar linguagem técnica na radiocomunicagéo e nos demais meios de comunicagao;

XIX — integrar comissdo de processo administrativo-disciplinar, quando designado pela autoridade
competente;

XX — prestar auxilio, ainda que néo esteja em hora de servigo, a fim de prevenir ou reprimir fugas, motins ou
situagdes de emergéncia, quando solicitado por autoridade competente, salvo por motivo justificado;

XXI — buscar de forma permanente o aprimoramento técnico-profissional; e
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XXIl — repassar ao servidor responsavel pela substituicdo o servico e o posto de trabalho em ordem,
cumprindo procedimentos operacionais previstos em regulamento.
Paragrafo unico. O descumprimento dos deveres dispostos neste artigo que nao importarem em infragao
disciplinar especifica sao puniveis com repreensao.
CAPITULO Il
DAS INFRACOES DISCIPLINARES
Secéao |
Das Disposi¢oes Gerais
Art. 68. Constitui infragcdo disciplinar toda a agdo ou omissao do Policial Penal que possa comprometer a
dignidade e o decoro da fungao publica, ferir a disciplina e a hierarquia, prejudicar a eficiéncia dos servigos publicos ou
causar prejuizo de qualquer natureza a Administragéo.
Paragrafo Unico. A infragao disciplinar sera punida conforme os antecedentes, o grau de culpabilidade, os
motivos, as circunstancias e as consequéncias do ilicito.
Secao Il
Das Penas Disciplinares
Art. 69. Sao penas disciplinares:
| — repreensao;
Il — suspenséo;
Il — exoneragéo de cargo em comissao;
IV — destituicao de fungéo de confianga;
V — demisséao simples;
VI — demissao qualificada;
VIl — cassagao de aposentadoria; e
VIl — cassagéao de disponibilidade.
Secao Il
Da Reincidéncia e Reabilitacdo
Art. 70. Verifica-se a reincidéncia quando o Policial Penal comete nova infragdo disciplinar depois de sofrer
punicdo decorrente de infracdo anterior.
Art. 71. O Policial Penal sera reabilitado apds o decurso de 3 (trés) anos, contados do dia da extingédo, de
qualquer modo, da pena disciplinar.
Paragrafo unico. A reabilitagdo alcanga as penas de repreensdo e suspensao aplicadas, assegurando ao
condenado o sigilo dos registros sobre 0 seu processo e a sua condenagao.
Secao IV
Das Circunstancias Atenuantes e Agravantes
Art. 72. Na aplicagao das penas disciplinares serao sempre consideradas as circunstancias atenuantes e
agravantes.
Art. 73. Sao circunstancias agravantes da pena:
| — a premeditacéo;
Il — a reincidéncia;
Il — o conluio;
IV — a continuidade; e
V — o cometimento do ilicito:
a) mediante dissimulagdo ou outro recurso que dificulte o processo disciplinar;
b) com abuso de autoridade;
¢) durante o cumprimento da pena;
d) em publico; e
e) para facilitar ou assegurar a execugao, a ocultagdo, a impunidade ou a vantagem de outra infragdo ou
outro crime.
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Art. 74. Sao circunstancias atenuantes:

| — relevancia de servigos prestados;

Il — ter a infragédo sido cometida em defesa de direito préprio ou de terceiro, para evitar mal maior;

Il — ter sido minima a cooperagao do Policial Penal no cometimento da infragao; e

IV —ter o Policial Penal:

a) procurado espontaneamente e com eficiéncia, logo apds o cometimento da infragao, evitar ou minorar as
consequéncias ou ter, antes do julgamento, reparado o dano;

b) cometido a infragcdo sob coacdo de superior hierarquico a que nao podia resistir ou sob influéncia de
violenta emogao, provocada por ato injusto de terceiro;

c) confessado espontaneamente a autoria da infragcao ignorada ou imputada a outrem; e

d) mais de 5 (cinco) anos de servigo com bom comportamento, antes da infragao.

Paragrafo Unico. A pena podera ainda ser atenuada em razdo de circunstancia relevante, anterior ou
posterior a infragdo, embora nao prevista expressamente em lei.

Secao V
Das Infragdes Disciplinares em Espécie

Art. 75. Sao infragbes disciplinares, puniveis com repreensao:

| — falta de espirito de cooperagao e de solidariedade para com os companheiros de trabalho, em assunto de
Servigo;

Il — apresentar-se ao servigo sem estar decentemente trajado e sem condigGes satisfatérias de higiene pessoal;

Il — permutar servico sem expressa autorizagdo da autoridade competente ou faltar injustificadamente ao
servigo para o qual foi escalado;

IV — apresentar-se ao servico visivelmente embriagado;

V — deixar de atender, de maneira injustificada, as convocagdes da chefia imediata;

VI — convocar subordinados fora das hip6teses previstas em lei ou regulamento;

VIl — valer-se de sua condigao de influéncia, para obter qualquer facilitagdo e ou favorecimento em proveito
préprio ou de terceiros;

VIII — afixar ou permitir a afixagdo de qualquer propaganda politica em veiculos ou qualquer estrutura
pertencente a PPSC;

IX — manifestar-se em nome da PPSC quando nao autorizado ou habilitado para tal;

X — publicar sem ordem expressa da autoridade competente documentos oficiais, ainda que nao reservados,
ou ensejar a divulgagéao de seu conteldo, no todo ou em partes;

XI — descumprir procedimentos operacionais de seguranca previstos em regulamento; e

XII — impontualidade.

Paragrafo Unico. Em caso de reincidéncia, as infragdes previstas neste artigo sdo puniveis com suspensao
de até 30 (trinta) dias.

Art. 76. Sao puniveis com suspensao de até 30 (trinta) dias:

| — falta de urbanidade;

Il — deixar de atender prontamente, salvo por motivo justificado:

a) as requisi¢des para defesa da Fazenda Publica;

b

c

) aos pedidos de certiddes para defesa de direito subjetivo, devidamente indicado;
) & convocagao para jari; e

d) as intimagdes do érgao correcional;

IIl — divulgar, por meio da imprensa ou de redes sociais, fatos ocorridos no local de trabalho, propiciar-lhes a
divulgacao, bem como referir-se desrespeitosamente e depreciativamente a imagem da PPSC;

IV — retirar, sem autorizagdo superior, qualquer documento ou objeto da repartigéo;

V — deixar de concluir nos prazos legais, sem justo motivo, sindicancia ou processo disciplinar ou

negligenciar o cumprimento dessas obrigacoes;
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VI — exercer, mesmo fora da hora de expediente, fungbes em entidades privadas que dependam, de
qualquer maneira, de sua reparti¢cao, salvo em beneficio do servigo publico;

VIl — simular doenga para esquivar-se ao cumprimento do dever;

VIII — agir, no exercicio da fungéo, com displicéncia, deslealdade ou desleixo;

IX — intitular-se servidor ou representante de reparticdo ou unidade de trabalho a que nédo pertenga, sem
estar expressamente autorizado para tal;

X — deixar de tratar os superiores hierarquicos e os subordinados com a deferéncia e a urbanidade devidas;

XI — usar indevidamente os bens da reparti¢cdo, sob sua guarda ou nao;

XIll — obstar o pleno exercicio da atividade administrativa vinculada a que esteja sujeito o servidor;

Xl — ofender moralmente qualquer pessoa no recinto da reparticao;

XIV — deixar de cumprir, na esfera de suas atribuigdes, as normas legais e regulamentares;

XV — ferir a hierarquia funcional ou desrespeitar, por qualquer modo, os superiores hierarquicos;

XVI - portar-se de modo inconveniente em lugar publico, causando desprestigio a PPSC;

XVII — coagir ou aliciar subordinados com objetivo de natureza sindical ou politico-partidaria;

XVIII — deixar de comunicar imediatamente a autoridade competente as faltas ou irregularidades que tenha
presenciado ou de que tenha tido ciéncia;

XIX — deixar de prestar declaragées em processo administrativo disciplinar, quando regularmente intimado,
salvo na condigao de processado;

XX — abandonar o posto ou servigo para o qual tenha sido designado;

XXI — utilizar aparelho eletrénico em local ndao permitido em regulamento ou pela autoridade competente;

XXIl — deixar o posto de trabalho sem ter repassado as atividades e os materiais de carga ao servidor que
esteja assumindo o posto;

XXIII — fazer uso indevido de veiculo oficial fora das disposi¢des legais, regulamentares ou permitidas pelo
superior hierarquico; e

XXIV —ingerir bebida alcodlica em servigo.

Paragrafo Unico. Em caso de reincidéncia, as infragdes previstas neste artigo sdo puniveis com suspensao
de até 60 (sessenta) dias.

Art. 77. Sao puniveis com suspensao de 31 (trinta e um) a 60 (sessenta) dias:

| — conceder diarias com o objetivo de remunerar outros servigos ou encargos, bem como recebé-las pela
mesma razao ou pelo mesmo fundamento;

Il — dar causa a instauragao de sindicancia ou processo disciplinar, imputando a qualquer servidor infragao
de que saiba inocente;

Il — indisciplina ou insubordinagao;

IV — inassiduidade;

V — impontualidade constante;

VI — faltar a verdade, com ma-fé, no exercicio das fungoes;

VIl — deixar, por condescendéncia, de punir subordinado que cometeu infragao disciplinar ou, se for o caso,
de levar o fato ao conhecimento da autoridade superior;

VIII — fazer afirmagéo falsa ou calar a verdade, como testemunha ou perito, em processo disciplinar;

IX — inovar artificiosamente, na pendéncia de processo administrativo, o estado de lugar, de coisa ou de
pessoa, com o fim de impedir a apuragéo de fatos por meio correcional;

X — oferecer representagao ou queixa infundada contra qualquer colega ou superior hierarquico;

Xl — deixar, na auséncia de superior hierarquico competente, de atender a ocorréncias passiveis de
intervencgao policial penal que presencie ou de que tenha conhecimento imediato;

XIl — nao cumprir, sem motivo que o justifique, determinagdes e diligéncias emanadas pelas
autoridades judiciarias;

Ic P = Diario Oficial assinado eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2200-2, de 2001 e a Resolugdo n2 006, de 2009.
BraSiI e Coordenadoria de Publicagdo - Sistema Informatizado de Editoragao



29/09/2021 DIARIO DA ASSEMBLEIA - SC — NUMERO 7.945 53

XIII — dar, ceder ou entregar insignia ou carteira de identidade funcional a quem nao exerga cargo de
Policial Penal,

XIV — valer-se de sua fungéo para obter qualquer tipo de vantagem;

XV — deixar de observar as cautelas necessarias para impedir que pessoa nao habilitada se apodere de
arma de fogo que esteja sob sua posse ou cautela; e

XVI — deixar de cumprir seu dever de vedar ao preso o acesso a aparelho telefénico, de radio ou similar, que
permita a comunicagao com outros presos ou com o ambiente externo.

Paragrafo Unico. Em caso de reincidéncia, as infragbes previstas neste artigo sdo puniveis com suspensao
de até 120 (cento e vinte) dias.

Art. 78. Sao puniveis com demissao simples:

| — pleitear, como procurador ou intermediério, em reparticdes publicas, salvo quando se tratar de percepgéo
de vencimentos e vantagens de parentes de até 2° (segundo) grau;

Il — inassiduidade intermitente ou permanente;

Il — usura em qualquer de suas formas;

IV — dar, vender, ceder ou comercializar tdxicos, alcool ou outra substancia proibida no interior do
estabelecimento penal;

V — acumulagao ilegal de cargos publicos, com ma-fé, decorrido o prazo de opgao em relagao ao mais recente;

VI — ofensa fisica em servigo contra qualquer pessoa, salvo em legitima defesa;

VIl — ofensa fisica fora do servigo, mas em razao dele, contra Policial Penal, salvo em legitima defesa;

VIII — participar da administragdo de empresa privada, se, pela natureza do cargo exercido ou pelas
caracteristicas da empresa, esta puder de qualquer forma beneficiar-se do fato em prejuizo de suas congéneres ou do Fisco;

IX — aceitar representagao, pensao, emprego ou comissao de Estado estrangeiro, sem prévia autorizagao da
autoridade competente;

X — cometer a pessoa estranha a reparticdo o desempenho de encargos que lhe competir ou a seus
subordinados;

Xl — aplicar irregularmente dinheiro publico;

Xl — falsificar ou usar documentos que saiba falsificado;

Xl — ineficiéncia desidiosa no exercicio das suas atribuigdes;

XIV — receber propinas e comissdes ou auferir vantagens e proveitos pessoais de qualquer espécie e sob
qualquer pretexto em razdo de fungao ou cargo que exerga ou tenha exercido;

XV — exercicio de comércio em circunstancias que Ihe propiciem beneficiar-se do fato de ser também
Policial Penal;

XVI — eximir-se do cumprimento do dever policial penal;

XVII — revelar ou facilitar a revelagdo de assuntos sigilosos que conhega em raz&o do cargo;

XVIII — expor a venda, oferecer, emprestar, entregar ou fornecer arma de fogo institucional que esteja sob
sua posse ou cautela, ainda que gratuitamente, sem autorizacdo ou em desacordo com determinagédo legal ou
regulamentar;

XIX — vender, emprestar, oferecer, entregar ou fornecer a consumo ao preso ou a quem esteja recolhido sob
sua custodia aparelho telefénico, de radio ou similar, que permita a comunicagdo com outros presos ou com o ambiente
externo, ainda que gratuitamente, sem autorizagdo ou em desacordo com determinagéo legal ou regulamentar; e

XX — invadir dispositivo informatico alheio, conectado ou ndo a internet, mediante violagido indevida de
mecanismo de seguranga e com o fim de obter, adulterar ou destruir dados ou informagbes sem autorizagdo expressa ou
tacita do titular do dispositivo ou instalar vulnerabilidades.

§ 12 Considera-se inassiduidade permanente a auséncia no servigo, sem justa causa, por mais 30 (trinta)
dias consecutivos, e inassiduidade intermitente a auséncia no servigo, sem justa causa, por 60 (sessenta) dias,
intercaladamente, num periodo de até 12 (doze) meses.
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§ 2° A demissao simples incompatibiliza o ex-Policial Penal para o exercicio de cargo ou emprego publico
pelo periodo de 2 (dois) a 4 (quatro) anos, tendo em vista as circunstancias atenuantes e agravantes.

Art. 79. Séo puniveis com demissao qualificada:

| — lesdo aos cofres publicos;

Il — dilapidagao do patriménio publico;

Il — qualquer ato que manifeste improbidade no exercicio da fungao publica; e

IV — pratica de crimes contra a Administragéo Publica.

Paragrafo Unico. A demisséo qualificada incompatibiliza o ex-Policial Penal para o exercicio do cargo ou de
emprego publico pelo periodo de 5 (cinco) a 10 (dez) anos, consideradas as circunstancias atenuantes ou agravantes.

Art. 80. As cassagdes de aposentadoria ou disponibilidade aplicam-se ao Policial Penal que:

| — praticou, no exercicio do cargo, falta punivel com demissao; e

Il — mesmo aposentado ou em disponibilidade, aceitar representagdo, comissdo ou pensao de Estado
estrangeiro, sem prévia autorizagdo da autoridade competente.

Paragrafo Unico. O Policial Penal aposentado ou em disponibilidade que no prazo legal ndo entrar em
exercicio do cargo a que tenha revertido ou sido aproveitado responde a processo disciplinar e, uma vez provada a
inexisténcia de motivo justo, sofre pena de cassagao de aposentadoria ou disponibilidade.

Art. 81. Sera exonerado o ocupante de cargo em comissao e destituido o ocupante de fungao de confianga
ou o integrante de 6rgao de deliberagao coletiva que praticar infragao disciplinar punivel com suspensao.

Art. 82. O ato punitivo sempre devera mencionar os dispositivos legais que fundamentam a penalidade.

Art. 83. A aplicacdo de penalidade pelas infragdes disciplinares constantes desta Lei Complementar nao
exime o Policial Penal da obrigagao de indenizar os prejuizos causados ao Estado.

Secao VI
Da Competéncia

Art. 84. Para aplicagédo e imposicao de penas disciplinares, sdo competentes:

| — o Governador do Estado, em qualquer caso;

Il — o Secretario de Estado da Administragdo Prisional e Socioeducativa, nos casos de repreensdo e
suspensao; e

Il — o Corregedor, nos casos de repreensao e suspensao até 30 (trinta) dias.

§ 12 No caso de 2 (duas) autoridades igualmente competentes tomarem conhecimento do mesmo fato,
prevalecera a competéncia daquela que possuir maior hierarquia.

§ 2° Das penas aplicadas pelo 6rgao correcional cabe apelagido ao Secretario de Estado da Administragao
Prisional e Socioeducativa e, em Ultima instancia, ao Governador do Estado, ambas no prazo de 15 (quinze) dias.

Secao VIl
Da Prescricao

Art. 85. Prescreve a acgéo disciplinar:

| —em 2 (dois) anos, quanto aos fatos punidos com a pena de repreensao, suspensao, exoneragao de cargo
em comissao ou destituicdo de fungao de confianga; e

Il — em 5 (cinco) anos, quanto aos fatos punidos com a pena de demissao, cassagao de aposentadoria ou
cassagao de disponibilidade, ressalvada o disposto no art. 86 desta Lei.

§ 12 O prazo de prescrigdo comega a contar:

| — do dia em que o ilicito se tornou conhecido de autoridade competente para agir; ou

Il — nos ilicitos permanentes ou continuados, do dia em que cessar a permanéncia ou a continuidade.

§ 2° O curso da prescri¢ao interrompe-se:

| — com a instauragao do processo disciplinar; e

Il — com o julgamento do processo disciplinar.

§ 32 Interrompida a prescri¢ao, todo o prazo comega a correr novamente do dia da interrupgao.

Art. 86. Se o fato configurar também ilicito penal, a prescricao sera a mesma da agao penal, caso esta
prescreva em mais de 5 (cinco) anos.
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TITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 87. Aplicar-se-a0, no que couber, aos Policiais Penais as disposi¢des da Lei n® 6.745, de 1985, de forma
subsididria ao disposto nesta Lei Complementar.

Art. 88. O disposto nesta Lei Complementar ndo acarretara interrupgao do intersticio em andamento para
fins de progressao funcional do Policial Penal, iniciado durante a vigéncia da Lei Complementar n® 675, de 2016.

Paragrafo Unico. Aplicam-se para o intersticio em andamento de que trata o caput deste artigo os critérios de
progressao funcional estabelecidos pela Lei Complementar n® 675, de 2016.

Art. 89. Aplica-se aos Policiais Penais o disposto no art. 72 da Lei n® 9.764, de 12 de dezembro de 1994.

Paragrafo Unico. Decreto do Governador do Estado regulamentard os percentuais ou honorarios pelo
desempenho das demais atividades académicas nao previstas no caput deste artigo.

Art. 90. Fica autorizada a convocacao excepcional de escalas de plantdo dos Policiais Penais no caso de
necessidade de servigo e de interesse publico, na forma estabelecida em decreto do Governador do Estado.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo tera vigéncia até 31 de dezembro de 2023.

Art. 91. O Titulo Ill desta Lei Complementar serd aplicado somente a fatos ocorridos posteriormente a
vigéncia desta Lei Complementar.

Art. 92. Serao regulamentadas em decreto do Governador do Estado, no prazo maximo de 90 (noventa) dias
a contar da data de publicagdo desta Lei Complementar, as normas relacionadas a PPSC referentes:

| — ao conteudo, a forma e as normas de uso dos simbolos;

Il — a estrutura organizacional;

Il — ao estagio probatdrio;

IV — ao regimento interno da Academia Profissional;

V — a jornada de trabalho; e

VI — ao desenvolvimento funcional.

Art. 93. Os Policiais Penais que forem designados para exercer fungdes correcionais ou de inteligéncia por
mais de, respectivamente, 5 (cinco) ou 8 (oito) anos ininterruptos terdo o direito de escolha lotacional quando desligados da
respectiva fungao.

Art. 94. O Dia Estadual do Policial Penal de Santa Catarina ser4 comemorado, anualmente, em 26 de outubro.

Art. 95. Compete ao Diretor-Geral do DPP instituir os uniformes dos Policiais Penais por meio de
regulamento préprio.

§ 12 A utilizagdo de uniformes, insignias ou qualquer outro objeto de identificagao policial penal é privativa de
Policiais Penais.

§ 2° O uniforme constitui equipamento de protecdo individual e é de uso obrigatério durante toda a
jornada de trabalho.

Art. 96. Aplicam-se as disposi¢bes desta Lei Complementar aos integrantes do Quadro de Pessoal do DPP
inativos e aos pensionistas respectivos com direito a paridade em seus beneficios, nos termos da Constituicao da Republica.

Art. 97. Poderéo ser revogados os atos de exoneracdo a pedido dos ocupantes dos cargos de provimento
efetivo de Agente Prisional e Agente Penitenciario nomeados durante a vigéncia das Leis Complementares n® 452, de 5 de
agosto de 2009, n® 472, de 10 de dezembro de 2009, e n® 675, de 2016.

§ 12 O disposto no caput deste artigo ndo se aplica a servidor que tenha respondido a processo
administrativo disciplinar.

§ 2° A revogacéo do ato de exoneragao de que trata o caput deste artigo somente gerara efeitos financeiros
a partir do efetivo retorno do servidor a atividade, sendo vedado o pagamento a qualquer titulo em carater retroativo.

§ 32 O retorno ao servigo dar-se-a no cargo anteriormente ocupado, observada a transformacao do cargo
estabelecida no art. 3° da Emenda a Constituicdo do Estado n® 80, de 2020, e restringe-se aqueles que formularem
requerimento no prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias a contar da entrada em vigor desta Lei Complementar,
respeitado o prazo decenal de prescri¢ao.
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§ 4° Existindo vaga, a revogagao do ato de exoneracgao de que trata o caput deste artigo se dara por ato do
Secretario de Estado da Administragao Prisional e Socioeducativa.

Art. 98. Ficam anuladas as adequagbes de cargo que tiveram como fundamento o art. 194 da Lei
Complementar n? 284, de 28 de fevereiro de 2005, com o retorno do servidor ao cargo imediatamente anterior, conforme
disposto na Lei Complementar n® 81, de 10 de margo de 1993, mantida a atual lotagao.

§ 12 Ao servidor que, em decorréncia da aplicagdo do disposto no caput deste artigo, venha a perceber
remuneragdo mensal inferior fica assegurada a percepgao da diferenga a titulo de VPNI, reajustada exclusivamente nas
mesmas datas e nos mesmos indices da revisdo geral prevista no inciso X do art. 37 da Constituigdo da Republica.

§ 2° Considera-se, para todos os efeitos, especialmente para fins de cumprimento dos requisitos para a
aposentadoria, o tempo de servigo prestado no cargo objeto da anulagdo de que trata o caput deste artigo como tempo de
servigo prestado no cargo originario.

Art. 99. Fica a SAP autorizada, excepcionalmente, a prorrogar os contratos de pessoal temporario por ela
firmados de acordo com a Lei Complementar n® 260, de 22 de janeiro de 2004.

§ 1° Aplica-se o disposto no caput deste artigo, exclusivamente, aos contratos de pessoal temporario
vigentes na data de publicagéao desta Lei Complementar.

§ 2° Fica a SAP autorizada a retroagir os efeitos deste artigo aos contratos com vencimento a partir de 1° de
setembro de 2021.

§ 32 Os contratos de que trata o caput deste artigo ndo poderdo exceder o prazo final de 6 (seis) anos,
contadas todas as prorrogagoes pretéritas.

§ 4° Além das demais hipéteses previstas em lei, a critério da Administragdo Publica, os contratos de que trata o
caput deste artigo serdo encerrados, a qualquer tempo, por meio da substituicdo dos servidores temporarios por candidatos
aprovados em concurso publico, aguardando nomeagao por forga do inciso IV do art. 8° da Lei Complementar federal n® 173, de
27 de maio de 2020, independentemente do quantitativo de servidores efetivos no quadro de pessoal da carreira.

Art. 100. O art. 4° da Lei n? 12.116, de 7 de janeiro de 2002, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 4° Os estabelecimentos penais do Estado serao vinculados ao Superintendente da Regido.

......................................................................................................................................... ” (NR)

Art. 101. O art. 1° da Lei Complementar n® 380, de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagao:
B2 1 T PP RURPUPROPRN
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IV — Policias Penais aposentados por tempo de servico; e

V — agentes de seguranga socioeducativos aposentados por tempo de servigo.
......................................................................................................................................... ” (NR)

Art. 102. O art. 8° da Lei Complementar n® 380, de 2007, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Il — no caso dos incisos IV e V do § 1?2 do art. 1° desta Lei Complementar, ao valor dos coeficientes
constantes do Anexo IV desta Lei Complementar, multiplicados, respectivamente, pelo subsidio do cargo de Policial Penal,
Classe VIII, e pelo subsidio do cargo de Agente de Seguranga Socioeducativo, Classe VIII.

Art. 103. A Lei Complementar n® 380, de 2007, passa a vigorar acrescida do Anexo IV, conforme a redagao
constante do Anexo IV desta Lei Complementar.

Art. 104. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes proprias do
or¢camento vigente do Estado.

Art. 105. Os efeitos financeiros da implementagdo da remuneragdo por subsidio de que trata esta Lei
Complementar serdo pagos em 2 (duas) parcelas, conforme segue:

I — 50% (cinquenta por cento) a contar de 1° de janeiro de 2022; e
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Il — 50% (cinquenta por cento) a contar de 1° de julho de 2022.

Art. 106. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, exceto os Capitulos VI e VIl do Titulo Il, o Titulo
Il e os arts. 89, 97, 101, 102 e 103, que entrarao em vigor em 12 de janeiro de 2022.

Art. 107. Ficam revogados:

| — o Anexo Il da Lei Complementar n® 675, de 3 de junho de 2016;

Il —oinciso VI do capute 0 § 32 do art. 12 da Lei n® 12.116, de 7 de janeiro de 2002; e

Ill—o art. 32 da Lei n? 12.116, de 7 de janeiro de 2002.

Florianopolis,
CARLOS MOISES DA SILVA
Governador do Estado
ANEXO |
QUADRO DE PESSOAL
CARGO ESCOLARIDADE CLASSE QUANTITATIVO
Policial Penal Nivel Superior la VI 5.100

ANEXO Il
DESCRICAO E ESPECIFICAGAO DO CARGO DE POLICIAL PENAL

DENOMINAGAO DO CARGO: Policial Penal

ESPECIFICACOES

REQUISITOS DE INVESTIDURA: Conclusao de curso de graduagdo em licenciatura ou bacharelado reconhecido pelo
Ministério da Educacao

JORNADA DE TRABALHO: 40 (quarenta) horas semanais

CLASSE: I a VIII

DESCRICAO SUMARIA: Executar atividades relacionadas ao policiamento e & seguranca dos estabelecimentos penais e &
gestdo do sistema penal. Efetuar seguranga da unidade prisional em que atua, mantendo a ordem e disciplina. Vigiar,
interna e externamente, investigar, fiscalizar, inspecionar, revistar, intervir, acompanhar e escoltar os presos provisérios ou
condenados, zelando pela ordem e seguranga deles, bem como da unidade prisional, em cumprimento a Lei federal n®
7.210, de 11 de julho de 1984 (Lei de Execucao Penal), ao art. 108-A da Constituigdo do Estado e ao § 5°-A do art. 144 da
Constituicao da Republica.

DESCRIGAO DETALHADA:

1. Participar das propostas para definir a individualizagdo da pena e do tratamento, objetivando a adaptagéo do preso e a
reinsergao social dele;

2. Atuar como agente garantidor dos direitos individuais do preso em suas agodes;

3. Receber presos e orientad-los quanto as normas disciplinares, divulgando os direitos, os deveres e as obrigagdes
conforme normativas legais;

4. Levar ao conhecimento da chefia imediata os casos de indisciplina dos presos;

5. Revistar presos e instalagdes;

6. Prestar assisténcia aos presos e internados, encaminhando-os para atendimento nos diversos setores sempre que se
fizer necessario;

7. Verificar as condigdes de seguranga comportamental e estrutural, comunicando as alteragdes a chefia imediata;

8. Acompanhar e fiscalizar a movimentagao de presos ou internados, dentro e fora da unidade prisional;
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9. Zelar pela segurancga e custodia dos presos durante as escoltas e permanéncia fora das unidades prisionais;

10. Supervisionar e efetuar a conferéncia periddica e nominal do efetivo prisional e a revista das pessoas presas ao sair e
ao retornar as galerias ou celas;

11. Observar o comportamento dos presos ou internados em suas atividades individuais e coletivas;

12. Nao permitir o contato de presos ou internos com pessoas nao autorizadas;

13. Revistar toda pessoa previamente autorizada que pretenda adentrar no estabelecimento penal;

14. Verificar e conferir os materiais e as instalagdes do posto;

15. Identificar, revistar e controlar a entrada e a saida de pessoas, veiculos, instalagées e materiais nos estabelecimentos
penais;

16. Conferir documentos, quando da entrada e saida de presos da unidade prisional;

17. Operar o sistema de alarme, monitoramento audiovisual e demais sistemas de comunicacéo internos e externos;

18. Realizar o policiamento interno e externo dos estabelecimentos penais, impedindo fugas ou arrebatamento de presos;
19. Dirigir, supervisionar, chefiar e acompanhar a execugéao das agdes operacionais diarias nas unidades prisionais;

20. Verificar e conferir os materiais de uso comum e as instalagdes de trabalho, zelando por sua conservagao e
promovendo sua manutengao periddica;

21. Conduzir veiculo, aeronave e embarcagao, conforme habilitagées especificas;

22. Atuar na fuga iminente e imediata e no planejamento de captura e recaptura de fugitivos em conjunto com os demais
orgaos da seguranga publica, bem como na recaptura de presos foragidos do cumprimento da execugao penal;

23. Exercer atividades de inteligéncia e contrainteligéncia, bem como atuar em nucleos de agdo, reagao, cinotecnia e
intervengao penitenciaria;

24. Atuar em procedimentos correcionais no &mbito de suas fungdes;

25. Atuar no monitoramento, na fiscalizagao e na aplicagéo das penas alternativas, no cumprimento das medidas impostas
e na implementagao de atividades operacionais de redugao do indice de reingresso no sistema penal;

26. Assistir e orientar, quando necessario, a formagao e capacitagao de novos Policiais Penais, desde que possua curso e
habilidades para fungao;

27. Custodiar e vigiar os semi-imputéveis e inimputaveis em cumprimento de medida de segurancga;

28. Atuar em conformidade com a Lei de Execugbes Penais;

29. Dirigir, planejar, orientar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades técnicas e administrativas de unidades
prisionais, quando designado;

30. Supervisionar, fiscalizar e acompanhar o cumprimento de penas restritivas de direito, penas privativas de liberdade,
medidas de seguranga e medidas cautelares diversas da prisdo e apoio ao egresso, em cooperagdo com o Poder
Judiciario;

31. Supervisionar, coordenar, gerir e executar atividades de natureza policial penal, técnica, administrativa e de apoio a elas
relacionadas, no ambito de atuagao da Policia Penal do Estado de Santa Catarina (PPSC);

32. Cumprir os horarios estabelecidos, bem como concorrer a escala de servigo e operagdes especiais;

33. Cumprir com presteza as diligéncias e determinagées superiores;

34. Permanecer no posto de trabalho ou vigilancia, ausentando-se somente quando autorizado pela chefia imediata ou nos
casos previstos em lei ou regulamento;

35. Guardar sigilo sobre servigos que lhe forem confiados;

36. Dar ciéncia imediata a chefia de fato ou ato delituoso;

37. Realizar treinamento constante com finalidade de manter-se preparado para o enfrentamento de situagdes de alto risco;
38. Zelar pelo equipamento de radiocomunicagao, utilizando linguagem técnica durante seu manuseio;

39. Verificar e conferir os materiais acautelados em seu dominio, zelando pela sua conservagao por meio de manutengao
periddica;

40. Utilizar, desde que habilitado, materiais bélicos e de menor potencial ofensivo, quando necessario, conforme as
especificagdes do fabricante e procedimentos operacionais estabelecidos em regulamentos;
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41. Preencher relatério diario das atividades operacionais desenvolvidas, discriminando a natureza dos registros e as
providéncias adotadas;

42. Realizar escoltas e guardas externas de pessoas privadas de liberdade e outras solicitadas por 6rgaos competentes;

43. |dentificar e revistar pessoas em cumprimento de penas restritivas de direito, penas privativas de liberdade e medidas
cautelares diversas da prisao;

44. Dar apoio, na forma da lei, a coleta de dados biométricos e a coleta e a preservagdo de material bioldgico para
obtencao de perfis genéticos de presos, garantindo a cadeia de custédia da amostra até envio a pericia oficial;

45. Apoiar, no ambito de suas atribuicdes, a execugcdo dos programas especiais de protegdo a vitimas e testemunhas
ameacadas e a réus colaboradores;

46. Atuar em atividades de seguranga que exijam absoluto sigilo, incluindo a utilizagdo de veiculos oficiais
descaracterizados e com placa de seguranga policial;

47. Identificar, gerenciar e aplicar os recursos necessarios a antecipagao, a prevengao e a atuagao na resolugao de crises;
48. Executar medidas que visem a protegao da incolumidade fisica de autoridades, servidores da execugao penal, Policiais
Penais, dignitarios e seus familiares, quando se encontrem em situagao de risco em razao do cargo;

49. Organizar, alimentar e manter bancos de dados em apoio a execugao penal e a atividades correlatas;

50. Atuar em processos administrativos disciplinares de apurag¢ao de infragdes correlatas;

51. Gerir fundos e executar convénios no ambito das competéncias da PPSC;

52. Realizar busca pessoal, no ambito da competéncia policial penal, no caso de prisdo, aprisionados ou quando houver
fundada suspeita de que a pessoa esteja na posse de arma proibida ou de objetos ou papéis que constituam corpo de
delito;

53. Cumprir mandado de prisdo, alvard de soltura e demais determinagdes expedidas por érgao judicial competente,
ressalvada a competéncia dos demais 6rgaos de seguranga publica;

54. Controlar o fluxo de pessoas e veiculos em ambientes em que ocorram agdes da PPSC, no ambito de suas atribuigoes;
55. Garantir a preservagao de provas e a manutengao da cadeia de custddia, no ambito de suas atribuigdes;

56. Manter parcerias com demais 6rgaos publicos, promovendo o intercadmbio de informagbes necesséarias a execugao, a
continuidade e ao aperfeicoamento da atividade policial penal;

57. Dar apoio tatico e operacional a outras forgas policiais, quando solicitado;

58. Lavrar o termo circunstanciado de ocorréncia, nos termos do art. 69 da Lei federal n® 9.099, de 26 de setembro de 1995;
e

59. Exercer demais atribui¢gdes inerentes ao cargo, previstas em lei ou regulamento.

ANEXO Il
SUBSIDIO MENSAL DOS POLICIAIS PENAIS
CLASSE VALOR (R$)
Vil 16.000,00
vii 12.495,00
Vi 10.621,00
v 9.028,00
v 8.000,00
1T 7.000,00
[ 6.500,00
| 6.000,00
ANEXO IV

POLICIAIS PENAIS E AGENTES DE SEGURANCA SOCIOEDUCATIVOS
(Lei Complementar n® 380, de 3 de maio de 2007)
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CLASSE COEFICIENTE

Vi 0,285355

Vil 0,183443

Vi 0,173251

\" 0,163060

v 0,152869

1]l 0,142678

I} 0,132486

| 0,122295

” (NR)
ANEXO V
RETRIBUIQAO FINANCEIRA PELO EXERCICIO DE FUNQAO DE CONFIANCA
FUNCAO DE CONFIANCA PERCENTUAL

Superintendente Regional 25,00%
Diretor de Estabelecimento Penal | 25,00%
Diretor de Estabelecimento Penal Il 22,00%
Diretor de Estabelecimento Penal IlI 19,00%
Diretor de Estabelecimento Penal IV 16,00%
Chefe de Seguranga | 16,00%
Chefe de Seguranga I 15,00%
Chefe de Seguranga Ill 13,80%
Chefe de Seguranga IV 12,50%
Coordenador Penal 8,50%
Supervisor Penal 5,00%

PROJETOS DE LEI

PROJETO DE LEI N2 0360.0/2021

Acrescenta dispositivo a Lei n° 17.491, de 2018, que "Institui a politica de gestdo de passaros nativos da
fauna brasileira e exética no ambito do Estado de Santa Catarina e estabelece outras providéncias”, para conceituar e
inserir a classe de aves Psittaciformes.

Art. 12 Acrescenta o inciso IX ao art. 2° da Lei n° 17.491, 18 de janeiro de 2018, passando a vigorar com a

seguinte redagéo:

IX — aves da ordem Psittaciformes: ordem de aves que inclui mais de 360 espécies e de 80 géneros das
familias Psittacidae, Strigopidae e Cacatuidae.” (NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Sala das Sessdes,

Ivan Naatz
Deputado Estadual - Lider do PL

Lido no expediente
Sessao de 28/09/21
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JUSTIFICACAO

O presente Projeto de Lei objetiva acrescentar dispositivo a Lei n® 17.491, de 2018, que "Institui a politica de
gestdo de passaros nativos da fauna brasileira e exética no ambito do Estado de Santa Catarina e estabelece outras
providéncias”, para conceituar e inserir a classe de aves Psittaciformes.

Psittaciformes € uma Ordem de aves que inclui mais de 360 espécies e de 80 géneros das familias
Psittacidae, Strigopidae e Cacatuidae.”

Ainda, de acordo com wikipedia, o Brasil € o pais com o maior nimero de representantes da familia
Psittacidae, tendo sido denominado, na época do descobrimento do pais por Portugal, como "Terra dos Papagaios". Essa
familia € composta por papagaios, araras, periquitos, jandaias e maracanas.

E importante lembrar que existem diferencas entre passaro e ave. "Passaros" sdo do grupo de passeriformes,
isso significa que sdo classificados como um dos tipos de aves. Ja as aves sdo da classe de endotérmicos, ou seja, animais que
conseguem manter a temperatura do corpo constante. Portanto, todo passaro é uma ave, mas nem toda ave & um péassaro.
Como exemplo, os papagaios pertencem a ordem dos "psittaciformes”, ou seja, sao aves. (O grupo inclui, ainda, outras aves
muito populares e conhecidas, tais como: periquitos, araras, maracanas, tuins, jandaias, entre outras).

Por fim, vale ressaltar que os psitacideos sao um dos grupos que mais sofrem com o trafico de fauna
silvestre, pois sua grande diversidade de cores e capacidade de imitar a voz humana desperta o interesse de pessoas no
mundo todo, movimentando milhdes de dolares estadunidenses por ano. Quando esses animais sao cagados para a venda,
as arvores que possuem ninhos costumam ser derrubadas. Isso prejudica a reproducao de diversas espécies de aves que
utilizam o mesmo ninho em épocas reprodutivas diferentes. Além da caca para a comercializagao, sofrem com a continua
destruicdo do seu habitat.

Certo da importancia da proposigao que ora apresento, pego aos meus Pares a aprovagao deste Projeto de Lei.

Ivan Naatz
Deputado Estadual - Lider do PL
* 3k ok

PROJETO DE LEI N2 0361.1/2021
Altera a Lei n® 17.428, de 2017, que “Dispde sobre a concessao de pensao especial e
estabelece outras providéncias”, para incluir como beneficidria a pessoa com
Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), catalogada sob o cédigo F84.0, nivel 3, na
Décima Revisdao da Classificacao Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados com a Saude (CID-10).
Art. 12 O art. 12 da Lei n® 17.428, de 28 de dezembro de 2017, passa a vigorar com a seguinte redagao:

IV — a pessoa com Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), catalogada sob o cédigo F84.0, nivel 3, na
Décima Revisao da Classificacao Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados com a Saude (CID-10), e
definitivamente incapaz para o trabalho.

§ 12 O recadastramento ocorrera de forma alternada, dividido em dois grupos, sendo o primeiro composto pelos
beneficidrios da pensdo concedida a pessoa com deficiéncia intelectual grave ou profunda e definitivamente incapaz para o
trabalho, a que se referem os incisos Il e IV do art. 12, e 0 segundo grupo composto pelos beneficiarios das pensdes concedidas a:

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sala das Sessoes,
Dr. Vicente Caropreso
Deputado Estadual
Lido no expediente
Sesséao de 28/09/21
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JUSTIFICACAO

O Projeto de Lei que ora apresento a este Parlamento tem o objetivo de incluir como beneficiarias da Lei n®
17.428, de 28 de dezembro de 2017, que “Dispbe sobre a concessao de pensao especial e estabelece outras providéncias”,
as pessoas com Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), com sintomas graves (nivel 3), para que elas tenham o direito
de receber o beneficio social pago mensalmente pelo Governo do Estado de Santa Catarina, nos termos da referida Lei.

As pessoas com autismo, nivel 3, sdo aquelas que apresentam um déficit considerado grave nas habilidades
de comunicagao verbais e nao verbais. Ou seja, ndo conseguem se comunicar sem contar com suporte. Assim, tendo a
cognicao reduzida, apresentam dificuldade nas interagdes sociais. Também, possuem um perfil inflexivel de comportamento
e dificuldade de lidar com mudangas, além de tenderem ao isolamento social, se nao estimulados, e a comportamentos
restritos ou repetitivos que interferem significativamente no funcionamento em todas as 4reas da vida.

Em razdo desse elevado grau de sintomas, de dependéncia e/ou necessidade de suporte, entendo que as
pessoas com tal transtorno merecem a atengao especial do Estado, sobretudo financeira, cuja via adequada, no caso, é a
sua inclusao no rol das beneficiarias da pensao especial a que alude a Lei n® 17.428, de 2017, cuja alteracao, para tanto,
ora propugno, nos termos da presente proposic¢ao legislativa.

Ante o exposto e dada a relevancia de que se reveste a matéria, solicito o apoio dos demais Pares para
aprovagao deste Projeto de Lei.

Dr. Vicente Caropreso
Deputado Estadual

* %k
PROJETO DE LEI N2 0362.2/2021
Dispbe sobre o direcionamento do atendimento a pessoas com deficiéncia,
prioritariamente, as Delegacias da Mulher, bem como, para tanto, sobre a
especializagdo das respectivas equipes de pessoal.
Art. 12 Esta Lei, em atengéo ao disposto no § 12 do art. 79 da Lei nacional n® 13.146, de 6 de julho de 2015 —
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia — busca direcionar o atendimento a pessoas com deficiéncia, prioritariamente, as
Delegacias da Mulher.
Art. 2° O Estado devera prover as Delegacias da Mulher com pessoal especializado para o atendimento a
pessoas com deficiéncia.
§ 12 As Delegacias da Mulher deverao contar com equipe de pessoal de formagao profissional ou técnica
multidisciplinar, dispondo de:
| — agentes policiais com especializagao técnica em atendimento a pessoas com deficiéncia;
Il — assistente social;
Il — psicoélogo;
IV — intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (Libras); e
V —intérprete da linguagem no Sistema Braille.
Art. 32 O Estado devera prover os municipios com mais de 100.000 (cem mil) habitantes com, no minimo, 1
(uma) Delegacia da Mulher.
Art. 4° O Estado terd o prazo de 2 (dois) anos, contados da data de publicacdo desta Lei, para prover e
capacitar as Delegacias da Mulher como determina esta Lei.
Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Sala das Sessoes,
Dr. Vicente Caropreso
Deputado Estadual
Lido no expediente
Sessao de 28/09/21
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JUSTIFICACAO

Os direitos da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida devem sempre ser assegurados,
independentemente de qualquer condi¢ao ou situagao, tendo em vista que esses individuos, em sua maioria, sdo dependentes de
outros para manterem sua sobrevivéncia, e, nao raro, ficam a mercé de diversas violagbes de direitos e negligéncias, tal como a
falta de atendimento digno, individualizado e direcionado de acordo com sua deficiéncia.

Em grande parte, os crimes que vitimam as pessoas com deficiéncia (abandono material, maus-tratos,
apropriagao, crimes sexuais e violéncia domeéstica) ocorrem no ambito doméstico, impondo, pois, uma abordagem diferenciada e
multidisciplinar das equipes policiais, diante do lago afetivo entre vitima e agressor, da vulnerabilidade imposta pela deficiéncia e
da necessidade de continuidade do atendimento, que deve fundir, a meu ver, o trabalho policial e assistencial.

Assim, o treinamento dos servidores da seguranga publica que atendem as demandas nas Delegacias da Mulher
deve ser especializado e direcionado, focando na acessibilidade e na recepgao das pessoas com deficiéncia.

Nesse sentido, a presente proposicdo tem por fim determinar que o Estado capacite as equipes das Delegacias
da Mulher para o atendimento a pessoas com deficiéncia, buscando, ndo apenas a criminalizagao dos autores de quaisquer tipos
de violéncia contra essas pessoas, mas, também, cuidar, proteger e dar dignidade ao tratamento a elas prestado.

A medida aqui proposta é essencial e fundamental, pois permitira o planejamento e o combate a eventos
criminosos contra pessoas com deficiéncia, os quais sdo recorrentes.

Esse espago/equipe especializada sera criado para dar efetivo cumprimento ao Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, atuando na defesa desse grupo de vulneraveis e reprimindo, ostensivamente, os crimes nele estatuidos, ao
propiciar que equipe multidisciplinar, com intérprete e psicélogo, facilite a comunicagdo com a pessoa com deficiéncia,
acolhendo-a, de forma mais humana, quando necessitarem de atendimento policial.

Conclui-se que a criminalidade nao pode ser enfrentada apenas por meio do poder de policia, devendo ser
combinada com massivos investimentos no setor social, em que estdo as verdadeiras raizes do problema. A formalizagao
da especializagdo dos servidores que atuam nas Delegacias da Mulher para o atendimento a pessoa com deficiéncia
representard a aproximagao do Estado e da Policia Civil com a realidade social e com os projetos multidisciplinares
vigentes, visando a centralizagao e acessibilidade dos servigos publicos.

Isso posto, insto os meus Pares a aprovagao do presente Projeto de Lei.

Dr. Vicente Caropreso
Deputado Estadual

* ok ok

PROJETO DE LEI N2 0363.3/2021

Institui a Politica de Promogao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel,
no Estado de Santa Catarina.
Art. 12 Esta Lei institui a Politica de Promogao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, no
Estado de Santa Catarina.
Paragrafo unico. O poder publico estadual e municipal adotard na elaboragado de planos, programas e
politicas os objetivos e metas da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel da Organizagdo das Nagdes Unidas.
Art. 2° A Politica de Promogéo da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel terd os seguintes
objetivos:
| — o reconhecimento do papel estratégico do planejamento nas politicas ambientais, sociais, urbanas,
econdmicas, culturais e da saude;
Il—aintegragdo da Agenda 2030 aos planos, programas e politicas publicas do Estado e do pais;
Il — a implementagéo da Agenda 2030 nas entidades do poder publico;
IV — a integragéao e participagao dos atores sociais e politicos envolvidos na implementagéao da Agenda 2030;
V- a internalizagdo, difusdo, transparéncia, publicidade e participacdo social no processo de
implementacao da Agenda 2030;
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VI — o cadastramento e monitoramento de desempenho dos objetivos e metas da Agenda 2030;

VIl — o auxilio no cadastramento das iniciativas da sociedade civil organizada relacionadas a Agenda 2030,
bem como o incentivo a essas iniciativas; e

IX — a articulagdo entre o primeiro, o segundo e o terceiro setor com o objetivo de disseminar e
implementar a Agenda 2030.

Art. 32 Compete ao poder publico estadual, de forma coordenada e abrangendo os municipios do Estado:

| — elaborar planos de agao para implementagédo da Agenda 2030;

IlI— propor estratégias, instrumentos, agbes e programas para a implementacdo dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS;

IIl — acompanhar e monitorar o desenvolvimento dos ODS e elaborar relatérios periddicos;

IV — elaborar subsidios para discussdes sobre o desenvolvimento sustentavel em féruns municipais,
estaduais, nacionais e internacionais;

V- identificar, sistematizar e divulgar boas praticas e iniciativas que colaborem para o alcance dos ODS;

VI — promover a articulagdo entre 6rgdos e entidades publicas do Estado e dos municipios para a
disseminagao e a implementagdo dos ODS nas diferentes esferas; e

VIl — permitir a participacao social em todas as etapas de elaborag¢ado e implementacao da Agenda 2030.

Art. 42 A aprovagao do documento base da Politica de Promogao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel depende da realizagao de audiéncias publicas, cujos resultados, quando tecnicamente pertinentes, devem ser
incorporados a proposta.

§1° O edital de convocagéo para as audiéncias publicas previstas no caput deste artigo deve ser divulgado
em Diario Oficial, jornal local e regional de grande circulagdo e na rede mundial de computadores, no minimo 30 (trinta)
dias antes da sua realizagéo.

§2° Durante o periodo entre a publicagao do edital e a realizagao das audiéncias publicas, a proposta
de implementagdo da Politica de Promogao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel deve ficar a
disposi¢cao do publico interessado.

§3° A realizagdo das audiéncias publicas previstas no caput deste artigo ndo exime o poder publico
Estadual e Municipal de permitir a participagdo social em todas as etapas de elaboragéo e implementagao da Politica de
Promocgao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel.

§4° Na elaboragcdo do documento base de alcance Estadual, sera realizada pelo menos uma audiéncia
publica por regiao do Estado de Santa Catarina, bem como consulta online com ampla divulgagao.

Art. 52 O poder publico Estadual e Municipal, devera publicar anualmente relatério de acompanhamento da
implementagao da Politica de Promogao da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel.

Paragrafo Unico. O relatério previsto no caput deste artigo devera conter informagbes sobre o
monitoramento de desempenho dos objetivos e metas da Agenda 2030, bem como as medidas a serem tomadas para
melhoria continua dos indicadores.

Art. 62 Cabe ao poder publico Estadual e Municipal adotar as medidas necessarias para a promogao e
implantacao da Politica de Promogédo da Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel, sob pena de caracterizagéo
de improbidade administrativa para os responsaveis pela inagdo ou agao em desacordo com as disposi¢coes desta Lei,
nos termos da Lei federal n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessdes, em

Fabiano da Luz
Deputado Estadual
Coordenador
Lido no expediente
Sessao de 28/09/21
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhoras e Senhores Deputados,

O presente Projeto de Lei tem o conddo de instituir a Politica de Promog¢do da Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel, no Estado de Santa Catarina.

No ultimo dia 01 de junho do corrente, langamos aqui na Assembleia Legislativa a Frente Parlamentar de
Apoio aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU), atendendo um
pedido da Federagdo das Associagdes Empresariais de Santa Catarina (Facisc), da Escola de Gestdo Publica Municipal
(EGEM) ligada a Federagao Catarinense de Municipios (Fecam) e do Movimento Nacional ODS Santa Catarina.

Nossa iniciativa no Parlamento Catarinense, tem a finalidade de estabelecer relagées de cooperagao para
alcangar os 17 ODS da ONU — como erradicar a pobreza, a fome e assegurar educagao inclusiva — que devem ser
implementados por todos os paises do mundo até 2030.

Entendemos também que diante da pandemia, nosso projeto de lei vem ao encontro das prioridades das
questdes humanitérias, diante de muitas familias em situagao de vulnerabilidade.

Em 2015, representantes de Estados-membros da Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU) se reuniram e
reconheceram que a erradicagao da pobreza em todas as suas formas e dimensdes, incluindo a pobreza extrema, € o maior
desafio global e um requisito indispensavel para o desenvolvimento sustentavel. Segundo relata Antdénio Guterres, ao
adotarem o documento “Transformando o Nosso Mundo: A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel”, os paises
se comprometeram a tomar medidas ousadas e transformadoras para promover o desenvolvimento sustentavel nos
proximos 15 anos sem deixar ninguém para tras.

Nesse sentido, o Governo Brasileiro editou, em 27 de outubro de 2016, o Decreto n? 8.892, que “criou a
Comissao Nacional para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel”. Essa Comisséo tinha como competéncia, dentre
outras, a elaboragao de plano de agao para implementagao da Agenda 2030. Porém, em 2019, o Governo Federal revogou
esse Decreto e, no momento, ndo temos mais um érgao responsavel pela implantagéo dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) em nosso pais. Além desse fato, o Presidente da Republica também vetou dispositivo que determinava
a adogao dos ODS como diretriz do Plano Plurianual (PPA) 2020—2023, impedindo mais uma vez o desenvolvimento de
uma agenda sustentavel no Brasil.

A Agenda 2030 é um importante plano de agéo que possui 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e
169 metas que irdo auxiliar 0 nosso pais a garantir um desenvolvimento sustentavel em conformidade com o fundamento da
dignidade da pessoa humana e o principio ao meio ambiente ecologicamente equilibrado ambos presentes nossa Carta Magna.

Diversos paises do mundo estdo implementando as disposigdes presentes na Agenda 2030 e mais uma vez
o Brasil, por critérios puramente ideolégicos, vai na contramao ao ignorar a importancia de tal documento para erradicagao
da pobreza e promogéo do desenvolvimento sustentavel.

Por esses motivos, entendemos que é papel deste Parlamento mostrar ao Brasil que nosso Estado de Santa
Catarina se preocupa em construir uma sociedade mais justa, menos desigual e que promova o desenvolvimento sustentavel.

Por todo o exposto, considerando a relevancia da matéria € que solicitamos o apoio e submetemos a
elevada consideragao e apreciagao de Vossas Exceléncias, esperando ao final o acolhimento e aprovagao da matéria.

Sala das Sessoes,

Fabiano da Luz
Deputado Estadual

Coordenador

* % %
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PROJETO DE LEI N2 0364.4/2021
Altera a ementa e os arts. 12, 2° e 4°, da Lei n® 10.567, de 07 de novembro de 1997,
que “Dispbe sobre a isengdo do pagamento de taxas de inscricdo em concursos
publicos aos doadores de sangue e de medula e adota outras providéncias”, para
garantir a previsao a doadora de leite materno.
Art. 12 A ementa da Lei n® 10.567, de 07 de novembro de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art.1° DispGe sobre a isengdo do pagamento de taxas de inscrigdo em concursos publicos aos doadores de
sangue, de medula e de leite humano e adota outras providéncias." (NR)
Art. 22 O art. 12 da Lei n® 10.567, de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 1¢ Ficam isentos do pagamento de taxas de inscricdo em concursos publicos realizados no Estado de
Santa Catarina os doadores de sangue, medula e leite humano." (NR)
Art. 32 O art. 22 da Lei n® 10.567, de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagao:
"Art. 2° Para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei, considera-se somente a doagao de sangue,
medula ou leite humano promovida a 6rgao oficial ou a entidade credenciada pela Unidao, Estado ou Municipio.
........................................................................................................................................ " (NR)
Art. 42 O art. 42 da Lei n® 10.567, de 1997, passa a vigorar com a seguinte redagao:
"Art. 4° A comprovagao da qualidade de doador deve ser efetuada mediante a apresentagao e juntada de
documento expedido pela entidade coletora quando da inscrigdo no concurso publico.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Sala das Sessdes,
Adrianinho
Deputado Estadual
Lido no expediente
Sesséo de 28/09/21
JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei que ora submeto a andlise dos nobres pares visa alterar a Lei n. 10.567, de 7 de
novembro de 1997, que “Dispde sobre a isengao do pagamento de taxas de inscricdo em concursos publicos aos doadores
de sangue e de medula e adota outras providéncias”.

Em Santa Catarina, através da Lei Estadual n. 17.832, de 18 de dezembro de 2019, instituiu-se o més “Maio
Branco”, por iniciativa do Deputado Fernando Krelling, dedicado a realizagao de agdes para estimular a doagao de leite materno.

Corroborando a importancia do aleitamento materno, em 14 de agosto de 2020, esta Casa Legislativa, por
meio da Escola do Legislativo Deputado Licio Mauro da Silveira, promoveu o 5° Congresso Catarinense sobre o assunto.
Segundo muito bem pontuou a pediatra Keiko Miyazaki Teruya, “Enquanto houver uma mae no mundo amamentando,
havera sempre esperanga, paz e amor”.

Doar leite materno humano é um gesto que salva vidas. Sabe-se que um litro de leite materno doado
pode alimentar até 10 recém nascidos por dia (http://www.corensc.gov.br/2020/05/27/maio-brancocampanha-de-
doacao-de-leite-humano/).

Segundo reportagem do portal G1 datada de 17/04/2021, algumas regides de Santa Catarina tiveram
redugdo nas doagdes de leite humano. Em Mafra, no Norte catarinense, as doagdes cairam 50% em 2020. Na Grande
Florian6polis, em Sao José, o Hospital Regional chegou a ficar este ano, 20 dias consecutivos sem nenhuma doadora. Na
Serra, em Lages, entre janeiro e fevereiro de 2021, foram meses mais criticos com o registro de redugéo de quase 50% de
doagdes em relagdao a 2020. Em Itajai, dos 110 litros coletados todos os meses antes da pandemia, agora sao 45 litros
(https://g1.globo.com/sc/santacatarina/noticia/2021/04/17/pandemia-do-coronavirus-afeta-bancos-de-leite-maternoem-sc-
veja-os-locais-de-doacoes.ghtml).

Por todo o exposto e considerando a relevancia da matéria, solicito o inestimavel apoio das Senhoras e dos
Senhores Parlamentares para a sua aprovagao, objetivando o incentivo e reconhecimento a doagao de leite humano.

Sala das Sessoes,

Adrianinho
Deputado Estadual

* 3k ok
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PROJETO DE LEI N2 0365.5/2021
Institui a Politica Estadual de Incentivo ao Uso da Energia Solar.

Art. 12 Fica instituida a Politica Estadual de Incentivo ao Uso da Energia Solar, que tem os
seguintes objetivos:

| - aumentar a participagdo da energia solar na matriz energética do Estado;

II - contribuir para a melhoria das condi¢cées de vida de familias de baixa renda;

Il - estimular o uso de energia fotovoltaica em areas urbanas e rurais;

IV - estimular o uso de energia termossolar principalmente em unidades residenciais;

V - reduzir a demanda de energia elétrica em horarios de pico de consumo;

VI - contribuir para a eletrificagao de localidades distantes de redes de distribuicao de energia elétrica;

VIl - estimular a implantagao, no territério do Estado de Santa Catarina, de indlstrias de equipamentos e
materiais utilizados em sistemas de energia solar; e

VIl - estimular o desenvolvimento e a capacitagéo de setores comerciais e de servigos relativos a sistemas
de energia solar.

Art. 22 Em face dos beneficios do uso da energia solar e das barreiras existentes atuais, ficam estabelecidas
as seguintes diretrizes para a Politica Estadual de Incentivo ao Uso da Energia Solar:

| - promover a articulagao institucional para a criagdo de uma estratégia de incentivos apropriados a geragao
de energia solar fotovoltaica no ambiente do setor elétrico do Estado, que garanta o crescimento dessa fonte no mercado
no médio/longo prazo;

Il - integrar as diferentes instdncias do Governo Federal e de Governos Municipais com o Governo Estadual,
para a criagao de sinergias na formatagao de planos, projetos e programas para a promogao da energia solar fotovoltaica;

Il - adotar incentivos financeiros, fiscais e tributarios adequados ao desenvolvimento da cadeia produtiva da
energia solar fotovoltaica, desde a transformagdo da matéria prima, fabricagao e instalacdo dos componentes e sistemas,
até a venda da energia elétrica;

IV - utilizar metodologia padronizada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL para a identificagéo
do potencial solar, tais como um periodo de tempo padrdao para medigdo de irradiagcdo solar, nas regides favoraveis a
projetos de usinas fotovoltaicas que possam vir a buscar habilitagdo em potenciais leildes de energia, como ja se da no
caso da medigao de vento para habilitagao de projetos eoélicos;

V - utilizar o instrumento de licenciamento ambiental para a promogédo da energia solar fotovoltaica,
simplificando a emissao de licengas para projetos de energia solar e inserindo instalagées de geragado solar fotovoltaica
como parte das condicionantes ambientais de projetos de mitigagdo das mudangas climaticas;

VI - apoiar e articular uma politica industrial para fomentar a cadeia produtiva fotovoltaica no Estado de
Santa Catarina, desenvolvendo o mercado de equipamentos e servigos, incluindo a atragdo de investidores nacionais, de
bancos publicos, internacionais e o favorecimento da transferéncia de tecnologia; e

VIl - fomentar a area solar fotovoltaica junto as universidades publicas e privadas, laboratorios e instituigbes
de pesquisa, ciéncia e tecnologia.

Art. 32 Para a consecugao dos objetivos previstos nesta Lei, compete ao Estado:

| - promover estudos e estabelecer metas, normas, programas, planos e procedimentos, que visem ao
aumento da participagdo da energia solar na matriz energética do Estado;

Il - estabelecer instrumentos fiscais e crediticios que incentivem a produgdo e a aquisicdo de equipamentos
e materiais empregados em sistemas de energia solar; e

Il - firmar convénios com instituicées publicas e privadas e financiar pesquisas e projetos que visem:

a) ao desenvolvimento tecnolégico e a redugao de custos de sistemas de energia solar; e

b) a capacitagdo de recursos humanos para a elaboragao, a instalagdo e a manutencado de projetos de
sistemas de energia solar.

IV - consignar, na legislagdo orgamentaria, recursos financeiros para o custeio de atividades, programas e
projetos voltados para os objetivos previstos nesta Lei.

Art. 42 Compete ao Estado desenvolver programas e agdes que visem:

| - a instalagao de sistemas de energia fotovoltaica em comunidades indigenas, quilombolas, comunidades
pesqueiras, assentamentos rurais e de agricultores familiares e as distantes de redes de transmissao de energia elétrica;
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Il - ainstalaga@o de sistemas de energia fotovoltaica termosolar para aquecimento de agua em residéncias de
familias de baixa renda;

Il - a divulgagao e ao estimulo do uso da energia solar;

IV - a atragéo de investimentos para a implantagéo de usinas solares;

V — ainstalagao de sistemas de fotovoltaico nos prédios publicos;

VI - estimular o desenvolvimento de cooperativas de produgao de energia solar fotovoltaica para distribuigao
a pequenos grupos cooperados, com o retorno do excedente a rede regular de energia elétrica, em sistema de
compensacao; e

VIl - estimular o uso da energia solar fotovoltaica pelas instituicdes da administragao publica direta, indireta,
autarquica e fundacional.

Art. 52 Na celebragdo de convénio com o Estado para a construgdo de conjuntos habitacionais, terdo
prioridade os Municipios que disponham de legislagdo que estimule o uso de energia solar fotovoltaica e aquecimento de
agua em edificagdes.

Art. 62 Fica incorporada a esta Lei a isengao concedida através do Decreto 233, de 30 de agosto de 2019.

Art. 79 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessoes,

Adriano de Martini
Deputado Estadual
Lido no expediente
Sesséo de 28/09/21
JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei que ora submeto a andlise dos nobres pares visa instituir no Estado de Santa
Catarina a Politica Estadual de Incentivo ao Uso da Energia Solar.

O Brasil alcangou o nono lugar no ranking dos paises que mais produziram energia solar fotovoltaica em
2020, com quase 3.153 megawatts de poténcia adicionados ao sistema. Essa é a melhor posigdo do pais desde 2017,
quando ocupou o 102 lugar. Em 2019, o Brasil estava na 122 posicdo. O levantamento é da Associagao Brasileira de
Energia Solar (Absolar), com dados da International Energy Agency Photovoltaic Power Systems Programme (IEA PVPS).

Entendemos que é preciso democratizar 0 acesso a energia solar, assim como reduzir a conta de luz,
considerando o iminente risco de racionamento e os significativos e constantes aumentos, penalizando sobremaneira a
populagao mais carente.

A sociedade e o Poder Publico precisam aproveitar melhor essa importante matriz energética, sem gerar
qualquer impacto ambiental, cabendo a este Parlamento impulsionar a discussao sobre o uso da energia solar.

Por todo o exposto e considerando a relevancia da matéria, solicito o inestimavel apoio das Senhoras e dos
Senhores Parlamentares para a sua aprovagao.

Sala das Sessoes,

Adriano de Martini
Deputado Estadual

* % %

PROJETO DE LEI N2 0366.6/2021
Altera a Lei n? 15.939, de 2012, que “Dispde sobre a simetria do valor do Auxilio-
Moradia e adota outras providéncias”, para vedar a concessdo do beneficio em
situacgdes que prevé.
Art. 12 O art. 19, da Lei n? 15.939, de 20 de dezembro de 2012, passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 3° Fica vedada a concessao de auxilio-moradia nas seguintes

hipéteses:

| — quando houver imével funcional a disposi¢cao do beneficiario;

Il — quando o cénjuge ou convivente do beneficiario resida em imovel funcional ou receba auxilio-moradia, ou
qualquer outra verba de idéntica natureza; e

Il — quando o beneficiario, seu conjuge ou convivente possua imoével para fins residenciais no Municipio ou
na mesma regiao metropolitana do 6rgdo em que atua.
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Paragrafo Unico. Para fazer jus ao beneficio, o interessado preenchera declaragdo alegando nao incidir nas
vedacgdes deste paragrafo.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessdes,

Adrianinho
Deputado Estadual
Lido no expediente
Sesséo de 28/09/21
JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei que ora submeto a analise dos nobres pares visa alterar a Lei n. 15.939, de 2012,
que “Dispoe sobre a simetria do valor do Auxilio-Moradia e adota outras providéncias”.

O Auxilio-Moradia tornou-se um beneficio permanente, concedido a membros ativos do Poder Legislativo,
Poder Judiciario, Ministério Publico e Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.

Na atualidade, verificamos grandes distor¢des na concessao indiscriminada de referido beneficio. Embora possua
previsdo legal, nao podemos aceitar que agentes publicos, com residéncia propria no local de exercicio da fungao publica,
percebam referido auxilio, ou até mesmo, conjuges que dividam o mesmo teto recebam individualmente tal benesse.

Num momento de crise sanitaria, contengdo de despesas publicas, aonde recentemente o Governo do
Estado promoveu uma reforma da previdéncia, penalizando os aposentados que menos ganham e elevando a idade
minima/tempo de contribuigdo, e ainda, por meio da LC 173/2020, houve o congelamento de beneficios ao funcionalismo
publico, ndo podemos fechar os olhos para isso.

Nao é demagogia nenhuma dizer que os beneficiarios do auxilio-moradia ndo sao pessoas carentes, mas
sim, integram a mais alta casta do servigo publico estadual, incluindo nés, parlamentares.

A populagé@o espera muito de nés, ainda mais, quando a inflagdo aumenta, os pregos do gas de cozinha,

alimentos, energia elétrica e combustiveis ndo param de subir. Por isso, esse € um passo importante para que a classe
politica resgate sua credibilidade perante seus eleitores, os quais, nés representamos nesta Casa Legislativa.
Por todo o exposto e considerando a relevancia da matéria, solicito o inestimavel apoio das Senhoras e dos
Senhores Parlamentares para a sua aprovagao.
Sala das Sessoes,
Adrianinho
Deputado Estadual

* ok Xk

PROJETO DE LEI N2 0367.7/2021
Altera a Lei n? 15.381, de 2010, que “Disciplina a nomeagao para cargo em comissao
na Administragao Direta, Autarquica e Fundacional do Estado de Santa Catarina”, para
o fim de incluir a vedagao da nomeagéo dos condenados por crimes praticados contra
qualquer pessoa com deficiéncia.
Art. 12 O item 11, da alinea “b” do art. 1%, da Lei n? 15.381, de 2010, passa a vigorar com a seguinte redagao:

suas formas.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Sala das Sessoes,
Adrianinho
Deputado Estadual
Lido no expediente
Sessédo de 28/09/21
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de lei que ora submeto a analise dos nobres pares visa alterar a Lei n. 15.381, de 2010,
que “Disciplina a nomeagao para cargo em comissdo na Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Estado de
Santa Catarina”, para o fim de incluir a vedagdo da nomeagdo a cargos em comissdo aos condenados por crimes
praticados contra qualquer pessoa com deficiéncia.

Referida legislagdo estadual sofreu alteragdo por forga da Lei Estadual n° 17.788, de 8 de novembro de
2019, de autoria do entdo deputado Cesar Valduga, vedando a nomeagao para cargos em comissao de pessoa condenada
por crime praticado contra a mulher, a crianga, o adolescente ou idoso, em todas as suas formas.

Entretanto, com a edigdo da Lei Federal n. 13.146, de 2015, que instituiu a Lei Brasileira de Inclusdo da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), entendemos que referido grupo deve ser igualmente incluido
na denominada Lei da Ficha Limpa Catarinense, ante a sua vulnerabilidade social.

O Art. 10, caput, da norma infraconstitucional acima estabelece que compete ao poder publico garantir a
dignidade da pessoa com deficiéncia ao longo de toda a vida.

Por questdo de justica social, compreendemos que referido grupo deve também ter a mesma protegéo
legislativa que a mulher, a crianga, 0 adolescente e o idoso possuem, evitando-se que seus agressores possam a assumir
cargos em comissao perante a Administragao Direta, Autarquica e Fundacional do Estado de Santa Catarina.

Por todo o exposto e considerando a relevancia da matéria, solicito o inestimavel apoio das Senhoras e dos
Senhores Parlamentares para a sua aprovagao.

Sala das Sessdes,

Adrianinho
Deputado Estadual

EXTRATO

EXTRATO N¢ 150/2021
REFERENTE: 07° Termo Aditivo celebrado em 27/09/2021, referente ao Contrato CL n? 098/2017, celebrado em
31/10/2017, cujo objeto é a contratagcdo de empresa especializada em servicos de manutengao preventiva e corretiva de
Aparelhos de Ar Condicionado incluindo o fornecimento e substituicdo de pegas conforme especificagdes constantes no
presente Contrato e na proposta da contratada.
CONTRATANTE: Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC).
CONTRATADA: A. Alemax Assisténcia Técnica Ltda.
CNPJ: 04.848.808/0001-84
OBJETO: prorrogagao da vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, a contar de 01/11/2021 até 31/10/2022.
VIGENCIA: 01/11/2021 até 31/10/2022.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 57, Il, da Lei n® 8.666/93; ltem 4.2 do Contrato Original; Atos da Mesa n® 149/2020 e n®
195/2020; Autorizagdo Administrativa através do despacho exarado pelo Diretor-Geral (0088242), nos autos do processo
que tramita no SEI sob o n® 21.0.000007030-8.
Florianépolis/SC, assinado e datado digitalmente.
Luiz Alberto Metzger Jacobus - Diretor-Geral

Lacio Mallmann— Diretor Administrativo
Josiel Rodrigues da Silva- A. Alemax Assisténcia Técnica Ltda
Processo SEI 21.0.000007030-8

Ic P = Diario Oficial assinado eletronicamente com Certificado Padrdo ICP-Brasil, em conformidade com a MP n2 2200-2, de 2001 e a Resolugdo n2 006, de 2009.
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